CONSILIUL LOCAL SECTOR 1 BUCURESTI
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUT
Serviciul Achizitii Publice, Avizare Contracte
Bld. Maresal Al. Averescu, nr. 17, Sector 1, Bucuresti
tel/fax: 021.223.15.14; e-mail: achizitiipublice@dgaspe-sectorull.ro
website: www.dgaspe- sectorull.ro
operator de date cu caracter personal nr. 6306

CAIET DE SARCINI

INTRODUCERE

Denumirea autoritatii contractante: Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 1.

In conformitate cu Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor si valorilor, cu
modificarile si completarile ulterioare, ministerele si celelalte unitati aflate in subordonarea /
coordonare / autoritatea acestora, organisme ale administratiei publice centrale si locale, regiile
autonome, companiile si societdtile nationale, societitile comerciale, indiferent de natura
capitalului social, institutiile publice precum si alte organizatii care detin bunuri si valori cu
orice titlu, denumite de lege "unitati" sunt obligate s asigure paza acestora.

Prezentul caiet de sarcini stipuleaza conditiile pe care trebuie si le indeplineasca potentialii
ofertanti specializati in domeniul pazei pentru a participa la procedura de atribuire a prezentului
acord-cadru avénd ca obiect servicii de paza, protectie si interventie rapidi si este elaborat
In concordanta cu necesititile obiective ale beneficiarului si cu respectarea regulilor de bazi,
precizate in documentatia de atribuire.

Cerintele impuse vor fi considerate ca fiind minimale. In acest sens, orice oferts prezentats,
care se abate de la prevederile caietului de sarcini, poate fi luati in considerare, dar numai in
masura in care propunerea tehnica presupune asigurarea unui nivel calitativ superior cerintelor
minimale obligatorii din caietul de sarcini.

Caietul de sarcini face parte integrantd din Documentatia de atribuire si este parte a acordului-
cadru de prestari servicii de pazi, protectie si interventie rapidi pentru obiectivele aflate in
subordinea directd a Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectiei Copilului Sector 1,
ce urmeazd a fi incheiat, In urma procedurii de achizitie publica si constituie ansamblul de
cerinfe minime, pe baza cdrora se elaboreazs, de ciitre fiecare ofertant, solutia/propunerea
tehnico-financiara.



Avénd In vedere dispozitiile Legii 98/2016 privind achizitiile publice si HG 395/2016, cu
modificdrile si completirile ulterioare, Autoritatea Contractanti precizeazd ci va incheia
contracte subsecvente in derularea acordului-cadru cu ofertantul declarat castigdtor, numai in
masura in care fondurile necesare achizitiei vor fi asigurate prin alocarea creditelor bugetare
Cu aceastd destinatie, cu respectarea dispozitiilor referitoare la angajarea cheltuielilor din
bugetele care intra sub incidenta legislatiei privind finantele publice.

Ofertantii care participd cu ofertd la atribuirea acordului-cadru inteleg c& Autoritatea
Contractantd nu poate fi considerati raspunzitoare pentru vreun prejudiciu, in cazul anulirii
procedurii, indiferent de cauza care determini anularea si indiferent dacd Autoritatea
Contractant a fost notificata asupra existentei unui asemenea prejudiciu.

Participarea cu ofert echivaleazi cu acceptarea conditiilor de mai sus, ofertantii asuméandu-si
costurile participarii cu ofertd, precum si intreaga raspundere, in raport cu eventualele
prejudicii pe care le-ar suferi.

Semnatarii acordului-cadru inteleg faptul ¢ volumetria asociata prezentei achizitii are natura
unor estimari ale autoritatil contractante si nu reprezinti cantitdtile exacte care urmeazi a fi
achizitionate, in derularea acordului-cadru acestea putand suferi modificari in functie de
necesitatile autoritatii contractante si de asigurarea alocarii bugetare impusa de legea finantelor
publice pentru acoperirea acestei necesitati.

OBIECTUL ACHIZITIEI PUBLICE

Achizitionarea de servicii de pazi, protectie si interventie rapid, in intervalele orare specificate
mal jos si In conformitate cu obligatiile asumate.

Serviciile de interventie rapidd urmeazi si fie prestate cu echipaje de interventie specializate,
la nivel de Bucuresti fiind obligatorii minim § echipaje pentru a putea asigura simultan
eventuale situatii neprevazute in mai multe obiective ale D.G.A.S.P.C. Sector 1.

Serviciile de paza se vor desfisura conform Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor,
bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, a H.G.or. 301/2012 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003, cét si a altor norme/acte normative incidente

domeniulul.

Cod CPV:
79713000-5 - Servicii de pazi
79714000-2 — Servicii de supraveghere

DESCRIEREA SERVICIILOR

Autoritatea contractantd intentioneazd si achizitioneze servicii pentru asigurarea pazei
obiectivelor si bunurilor materiale precum si protectia umani in locatiile enumerate mai jos.
etalii privind serviciile solicitate:



- Servicii de pazi, protectie $i interventie rapida cu masina si echipaj corespunzitor, in oricare
din obiectivele aflate in subordinea D.G.A.S.P.C. Sector 1, in situatiile in care este escaladata
ordinea si siguranta publica in locatiile ce fac obiectul acordului-cadru, pretul unitar avand
inclus un numir nelimitat de interventii/post/luna.

Nota: se va oferta un pret unitar/ori/agent

Obiectivele Autoritatii Contractante unde urmeazi si se desfigoare serviciile ce fac obiectul
acordului-cadru:

Nr.ert., Obiectiv Adresi obiectiv Nr. estimat | Timpul
de posturi | necesar
a fi necesar

1 Centrul de Zi Recuperare B-dul Maresal Averescu I ermanent
pentru Copii cu ar.17 — Poarta 1 24h/24h
Dizabilitati **Sf.

Ecaterina”

2 Centru] de Zi Recuperare B-dul Maresal Averescu 1 Permanent
pentru Copii cu ar.17 — Poarta 2 24h/24h
Dizabilitati “Sf.

Ecaterina”™

3 Centrul de Zi Recuperare B-dul Maresal Averescu 1 Permanent
pentru Copii cu nr.17 24h/24h
Dizabilitati “Sf.

Ecaterina”

4 Centrul de Zi Recuperare B-dul Maresal Averescu 1 Partial
pentru Copii cu nr.17 —Pav.E 8h/24 h
Dizabilitati “Sf. (L-V)
Ecaterina”

5 Centrul de Zi Recuperare B-dul Maresal Averescu 1 Partial
pentru Copii cu nr.17 — Pav.F 8h/24 h
Dizabilitati “Sf. (L-V)
Ecaterina”

6 Centrul de Zi Recuperare B-dul Maresal Averescu 1 Partial
pentru Copii cu nr.17 —Pav.B 8h/24 h
Dizabilitati “Sf. {L-V)
Ecaterina”

7 Centrul de Zi Recuperare B-dul Maresal Averescu I Partial
pentru Copii cu nr.17 — Pav.H, parter 10h/24 h
Dizabilitati “Sf. {1~V
Ecaterina”

8 C.S.S. Pinochio Str.Minervei nr.31A i Permanent

24h/24h

9 C.S.S. Pinochio Str.Minervei nr.31A 1 Permanent

24h/24h

10 | Casa Sf. Stefan B-dul Luptitorilor nr.40 1 Permanent

24h/24h

11 Centrul de 7i Sf. Str.Cosmesti nr.15 1 Permanent
Andrei 24h/24h




12 1 C.S.8. Sf. Nicolae | Str.Dobrogeanu Gherea Permanent
nr.74 24h/24h

13 1 C.S.S. Sf. Nicolae Str.Dobrogeanu Gherea Permanent
‘ nr.74 - Maternal 24h/24h

14 C.ZP.AD. "Un Pas Calea Dorobantilor nr.187 Permanent
Impreuna” 24h/24h

15 Casa Sf. Tosif Str.Buzias nr.23 Permanent
24h/24h

16 Casa de tip Familial Str.Ciresoaia nr.70 Permanent
St.Constantin 24h/24h

17 C.ARP.AD. Stejire] Str.Nazarcea nr.22 Permanent
24h/24h

i8 C.A.RP.A.D. Bradut Str.Somesul Rece nr.47 Permanent
24h/24h

i9 M.P.R.R.N. Buburuza Str.Plaviei nr.26-30 Permanent
24h/24h

20 M.P.R.R.N. Alexandra Str.Vrancea nr.9B Permanent
24h/24h

21 CARP.AD. SfMina Sos.0dii nr.3-5 Permanent
24h/24h

22 Corp ad-tiv blocuri So0s.0ddi nr.3-5 Permanent
sociale 24h/24h

23 Centrul de Zi Jiului Str.Pajurei nr.2C Permanent
24h/24h

24 Centrul de Zi Vrancei Str.-Vrancei nr.9A Permanent
24h/24h

25 Centrul Roméno-Danez B-dul Maresal Averescu Partial
pt. Educatie Integrati nr.17 —Pav.] 11h/24 h
(L-V)

26 CILAPAD. SfElena B-dul Luptétorﬂor nr.40 Permanent
24h/24h

27 C.LAPAD. SfVasile Str.Barbu Delavrancea Permanent
ar.17 24h/24h

28 C.S.S. Straulesti Sos.Bucuresti-Targoviste Permanent
nr.10 24h/24h

29 C.S.S. Straulesti Sos.Bucuresti-Targoviste Permanent
nr.10 24h/24h

30 C.S8.S. Straulesti Sos.Bucuresti-Targoviste Permanent
nr.10 24h/24h

31 C.S8.8. Odai Sos.0dai nr.3-5 Permanent
24h/24h

32 C.8.8. 0Odai Sos.0déi nr.3-5 Permanent
24h/24h

33 C.8.8. Odai Sos.Odai nr.3-5 Permanent
24h/24h

34 C.8.5. Odxai S0s.0dai nr.3-5 Permanent
24h/24h

35 C.8.8. Odai So0s.0da1 nr.3-5 Permanent
24h/24h

36 C.8.5. Odai Sos.0d&i ar.3-5 Permanent
24h/24h

37 C.8.5. Odas Sos.0dai nr.3-5 Permanent

24h/24h




38 C.AR.P.AD. Milcov Str.Milcov nr.2-4 1 Permanent
24h/24h

39 Nazarcea Grup Str.Nazarcea nr.24-28 i Permanernt
24h/24h

49 C.Z.P.A.D. Phoenix B-dul Lupttorilor nr.40 1 Permanent
24h/24h

4] AD-TIV Str.Barbu Delavrancea 1 Permanent
nr.18 24h/24h

42 Serviciul Clubul Str.Jon Slitineanu nr.16 1 Permanent
Seniorilor 24h/24h

Total posturi estimate: 42
Total estimat ore pentru numér maxim de posturi:

37 posturi x 24 ore x 365 zile = 324.120 ore
3 posturi x 8 ore x 254 zile = 6.096 ore
1 postx 10 ore x 254 zile = 2.540 ore
I postx 11 ore x 254 zile = 2.794 ore

Totalul estimat de ore va fi de: 335.550 ore
Intervalele orare de prestare a serviciilor sunt urméatoarele :

37 posturi permanente: 00.00-24.00 (24 ore), de luni p4na duminici inclusiv;
3 posturi temporare: 8.00-16.00 (8 ore), de luni p&na vineri inclusiv;

1 post temporar: 07.00-17.00 (10 ore), de luni pani vineri inclusiv;

1 post temporar: 07.00-18.00 (11 ore), de luni pana vineri inclusiv;

Obiectivele identificate nu au caracter limitativ, prestarea serviciilor putind fi extinsa si la alte
locatii pe parcursul derulZrii acordului-cadru.

Alocarea posturilor de paza la nivelul obiectivelor poate fi modificata in derularea acordului-
cadru, In functie de necesitatile reale/ad-hoc formate.

Numarul maxim de ore estimat pentru un an poate si fie diminuat In functie de zilele libere
acordate Ia nivel national.

Preful unitar ofertat al prestdrii serviciilor de pazd, protectie §i intervenfie rapidd este ferm,
in lei, pe toatd perioada deruldrii acordului-cadru.

Modificarea acordului-cadru in  perioada de valabilitate a acestuia poate interveni in
conformitate cu prevederile art.22] din Legea nr.98/2016 si a art. 164 din H.G. nr.395/2016
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind achizifiile
publice, ajustarea prefului se va face avind la bazd modificdrile legislative, respectiv
modificarea  salariului minim garantat in platd. al cdror efect se reflectd in
cresierea/diminuarea costurilor pe baza cdrora s-a fundamentat pretul.



Solicitarea de ajustare a prefului va fi insofitd de justificiri. Dacd Justificarea este
Jundomentatd, se aplicd formula de ajustare.

In cazul in care prestatorul intenfioneazd sé modifice pretul, acesta este obligar sd trimitd o
notificare scrisd autoritdfii contractante cu cel putin 5 zile inainte de data punerii in aplicatie
a modificdrii solicitate. In caz contrar ajustarea este inaplicabild.

Beneficiarul poate diminua/suplimenta/modifica unilateral cantitatea de servicii {structura
posturilor). prin eliminarea/suplimentarea/mutarea posturilor aferente unei locatii. daci situatia
0 impune. cu acordul Prestatorului. cu respectarea legislatiei in vigoare si cu modificarea si

reavizarea planurilor de paza.

Prestatorul raspunde de integritatea obiectivelor aflate in subordinea D.G.A.S.P.C. Sector 1.

In caz de necesitate, Autoritatea Contractantd va putea solicita prestatorului asigurarea
serviciilor de securitate pentru perioade determinate de timp In situatia In care beneficiari ai
D.G.A.S.P.C. Sector | sunt internati in diverse unititi medicale pe raza municipiului Bucuresti.
Estimdm ci pentru un an de zile numarul de ore prestate in astfel de situatii nu ar trebui s3
depaseascd 500 ore/an. Aceste servicii se soliciti pe bazd de cerere scrisd si transmisa citre
prestator pe fax sau email care va tine loc de contract subsecvent.

ESTIMARI ALE CANTITATILOR MINIME ST MAXIME ASOCIATE ACORDULUI-
CADRU

Nr.
. . . Nr. Ore Nr. Ore r. Ore Nr. Ore
Categorie serviciu M AC minim | AC maxim €S CS maxim
MINIM )
serviell de pazd, protectie s | so00e | 336050 | 28518 84.751
interventie rapida

DURATA ACORDULUI-CADRU

Acordul-cadru, se va incheia pentru o perioadd de 12 de luni. Pe perioada de derulare a
acordului-cadru se estimeaza a se incheia 6 contracte subsecvente pe an, sau ori de céte ori
intervine o necesitate a autoritatii contractante in legatura cu obiectul acordului-cadru.

OBLIGATIILE IMPUSE PRESTATORULUI DE SERVICII DE PAZA
Prestatorul se obliga sé preia la Incheierea acordului-cadru, pe bazi de proces-verbal, bunurile

si spatiile care urmeaza a fi pazite i sé le predea In aceleasi conditii in totalitate si in buni stare
de utilizare/functionare catre beneficiar la finalul acordului-cadru.



Prestatorul se obligd si asigure paza si ordinea atit in interiorul cat st in exteriorul obiectivelor
descrise mai sus, prin posturi de pazd conform programului stabilit cu personal de pazi cu
atestat si dotat conform planului de paza si in conformitate cu programul solicitat de beneficiar,
perimetrele si zonele de patrulare fiind fixate de prestator.

Avand in vedere particularitatile obiectivelor asupra cireia urmeazi a se derula activitatea de
pazd si protectie in vederea cotdrii unei oferte de pret pe baze reale si concurentiale, fiecare
post de pazd si protectie va avea inclus In pretul/ord/agent, ofertat, sprijin din partea echipajelor
de interventie asa cum sunt ele descrise iIn ANEXA 1B din Avizul de dispecerat emis de IGPR
- DOP.

Prestatorul se obliga sa asigure in cadrul fiecarui post de pazi capacitatea tehnica de alertare
in vederea asigurdrii serviciilor de interventie cu masini si echipaj corespunzator.

Prestatorul se obligd in mod ferm ca personalul care asigurd serviciile de pazi si protectie sa
initieze alerte si si solicite activitati de interventie cu masina si echipaj corespunzitor, strict
in situatii care impun o astfel de interventie. In aceste sens ii revine obligatia de a instrui In
mod permanent personalul de pazd. Alertele nejustificate de situatia din teren care genereaza
activitati de interventie cu masina si echipaj corespunzitor nu vor fi receptionate si supuse
platii urménd a fi penalizate corespunzator cap. Sanctiuni aplicabile, stabilirea penalizarilor.
Prestatorul va asigura servicii de interventie rapida in cazul in care personalul existent la locatie
se confrunta cu o situatie care nu o poate gestiona corespunzitor, situatia din teren impunénd

o interventie suplimentara.

Solicitarea se poate face justificat si de citre persoane desemnate din cadrul D.G.A.S.P.C.
Sector 1 folosind facilitatile tehnice puse la dispozitie de citre prestator.

Numirul de personal cu care se intervine precum si echipamentele trebuie s& corespundi cu
nivelul de pericol existent, operatorul avind obligatia si dimensioneze personalul si
echipamentele asumandu-si Intreaga responsabilitate.

Paza obiectivelor se organizeazi i se executd pe baza planului de pazd aprobat de
reprezentantul legal al DGASPC Sector 1, in conformitate cu legislatia in vigoare, fira a se
modifica datele incluse in prezentul caiet de sarcini.

restatorul va acorda tot sprijinul beneficiarului la Intocmirea planurilor de pazi pentru fiecare
obiectiv In parte inclusiv avizarea acestora de catre politie. In cazul in care, in urma intocmirii
planului de paza pentru fiecare obiectiv in parte, rezultd neconcordante cu prezentul caiet de
sarcini, acestea vor fi imediat aduse la cunostiinta beneficiarului, in scris i motivat.

Prestatorul se obliga sd cunoasca punctele critice ale dispozitivalui de paza.

Organizarea, planificarea, conducerea, controlul si garantarea activitatii de pazi se va face de
cétre personalul propriu al prestatorului de servicii.

Firma prestatoare va dispune permanent de personal necesar si mijloace pentru dotarea
posturilor.

Operatorul economic va respecta prevederile legale a normelor de protectia muncii, PSI si
protectia mediului.



Prestatorul se obligi:

a) sd asigure paza §i protectia personalului si obiectivelor, bunurilor si valorilor, supravegherea

s1 controlul obiectivelor previazute in caietul de sarcini;

b) sa-si desfasoare activitatea cu respectarea Regulamentului Intern al achizitorului;

¢} sd efectueze serviciile de paza, supraveghere si control cu personalul propriu, dotat conform

specificului activitdtii si cu respectarea prevederilor Legii nr. 333/2003;

d) sa instruiasca personalul de pazi privind obiectivele prevazute In Caietul de sarcini, in ceea

ce priveste:

- intinderea obiectivului;

- Imprejmuirea obiectivului;

- punctele vulnerabile la sustrageri, distrugeri, incendii si explozii;

- cdile de acces din incinta obiectivului s1 modul de reglementare al accesului;

- numarul si dispunerea posturilor de paza, conform planului de paza aprobat;

- mijloacele de pazi si alarmare existente;

- punctele vulnerabile de p#trundere in incinta obiectivului;

¢) sa raspundd pentru neexecutarea serviciului de citre personalul de pazi, conform

contractului;

f} in cazul constatarii unor incidente - furturi, distrugeri, incendii, vatimari de persoane va lua

imediat masurile ce se impun , concomitent cu anuntarea achizitorului despre incidentul aparut;

In cazul producerii unui prejudiciu va suporta contravaloarea prejudiciului datorat
eindeplinirii corespunzatoare a responsabilitdfilor prevazute in prezentul contract;

g) studiaza si propune achizitorului metode si mijloace de pazd §i alarmare in functie de

specificul oblectivului;

h) personalul care asiguri paza, controlul s1 supravegherea obiectivelor specificate in Caietul

de sarcini, s fie verificat cu respectarea prevederilor Legii nr. 333/2003;

i) s& {ind seama de obiectiile achizitorului cu privire la desfasurarea activitatii ce formeaza

obiectul prezentului contract si si ia imediat masuri de remediere in cazul constatdrii unor

deficiente;

J} s@ respecte consemnul particular al fiecarui post de pazd, tindnd cont de cerintele

achizitorului In ceea ce priveste atributiile de serviciu ale personalului de pazd (consemnul

particular al fiecarui post si fisa general a postului vor fi intocmite numai dupd consultarea si

primirea acordului prestatorului, in privinta continutului acestora).

k) s& cunoascd locurile si punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului, pentru a preveni
producerea oricaror fapte de naturi sa aduca prejudicii unitétilor pazite;

1) s& pazeasca obiectivul, bunurile si valorile nominalizate in planul de pazi si si asigure
integritatea acestora;

m) sd permitd accesul In obiectiv numai in conformitate cu reglementarile legale si cu
dispozitiile interne;

n) s& opreascd §i s legitimeze persoanele care intrd i ies din obiectivul pazit, pe cele care
incalcd normele interne stabilite prin regulamentele proprii, iar in cazul infractiunilor flagrante,
& opreasca 1 s predea politiei pe faptuitor, bunurile sau valorile care fac obiectul infractiunii
sau al altor fapte ilicite, ludnd masuri pentru conservarea ori paza lor, intocmind totodata un
proces-verbal pentru luarea acestor masuri;

o) s& incunostiinieze de indatd seful siu ierarhic si conducerea unititii beneficiare despre
producerea oricdrui eveniment in timpul executarii serviciului si despre masurile luate;



p) in caz de avarii produse la instalatii, conducte sau rezervoare de api, combustibili ori de
substante chimice, la retelele electrice sau telefonice si in orice alte Imprejuriri care sunt de
naturd sd produca pagube, s& aducd de indatd la cunostinta celor in drept asemenea evenimente
si sd 1a primele méasuri pentru limitarea consecintelor evenimentului;

q) in caz de incendii, sd ia imediat masuri de stingere si de salvare a persoanelor, a bunurilor
s1 a valorilor, sa sesizeze pompierii si s anunte conducerea unititii si politia;

r) sd ia primele mésuri pentru salvarea persoanelor si de evacuare a bunurilor si a valorilor in
caz de dezastre;

s) s sesizeze politia in legatura cu orice fapta de naturd a prejudicia patrimoniul unitatii si sa-
s1 dea concursul pentru indeplinirea misiunilor ce revin politiei pentru prinderea infractorilor:
t) s& pastreze secretul de stat si cel de serviciu, dacd, prin natura atributitlor, are acces la
asemenea date si informatii;

u) s& poarte numai in timpul serviciului mijloacele de aparare, de protectie §i armamentul cu
care este dotat §i sd facd uz de arma numai In cazurile si In conditiile prevazute de lege;

v) sa poarte uniforma si insemnele distinctive numai In timpul serviciului, cu exceptia locurilor
de munca unde se impune o alta tinuti;

w) s nu se prezinte la serviciu sub influenta bduturilor alcoolice si nici si nu consume astfel
de bauturi in timpul serviciului;

X) sd nu absenteze fard motive temeinice si fara si anunte in prealebil conducerea unitatii despre
aceasta,

¥) sé execute Intocmai dispozitiile sefilor ierarhici, cu exceptia celor vadit nelegale, si sa fie
respectuos In raporturile de serviciy;

z) sa execute, In raport de specificul obiectivului, bunurile sau valorile pazite, precum si orice
alte sarcini care i-au fost Incredintate, potrivit planului de paza si s respecte consemnul general

st particular al postului.

Setul formatiei de pazd, pe langa obligatiile prevazute mai sus, are si urmatoarele atributii:

a) sd organizeze, si conducd §i sa controleze activitatea de paza, precum si modul de executare
a serviciulul de cétre personalul din subordine;

b) sa informeze de indatd conducerea unitatii si politia despre evenimentele produse pe timpul
activitatii de paza si s tind evidenta acestora;

¢) s& propund conducerii unitafii masuri pentru perfectionarea activititii de pazi;

d) s& tina evidenfa armamentului §i a munitiei din dotarea personalului de paza, si asigure
pastrarea, intretinerea, depozitarea si folosirea acestora, potrivit legii;

e) sd execute programul de pregitire profesionald specifici a personalului de pazi din
subordine.

Prestatorul este pe deplin responsabil pentru prestarea serviciilor in conformitate cu graficul de
lucru conceput pentru fiecare obiectiv In parte, respectind numérul de posturi si agenti de paza.
Totodatd este réspunzitor atdt de siguranta tuturor operatiunilor si metodelor de prestare
utilizate, cat si de calificarea personalului folosit pe toatd durata contractului.

CERINTE PE CARE OFERTANTII TREBUIE SA FACA DOVADA CA LE
INDEPLINESC LA NIVELUL OFERTARII

Prestatorul trebuie sa detind si si prezinte:
-Licenta de functionare eliberatd de Inspectoratul General al Politiei Roméne cu avizul



Serviciului Roméan de Informatii pentru desfasurarea activititilor de pazi, conform Legii
333/2003, in termen de valabilitate la data limitd stabilitd pentru depunerea ofertelor.

- Aviz dispecerat insofit de Anexa 1B, pentru preluarea alarmarilor/panicd si sustinerii
dispozitivului de securitate aflat in serviciu in cazul unor situatii critice - eliberat de IGPR,
avizat MAIL pentru Bucuresti fiind necesare minim & echipaje dotate cu autospeciale de
interventie rapida;

-Totodatd pentru o buna desfasurare a activititii in ceea ce priveste comunicarea intre agentii
de Securitate, echipaje de interventie, dispecerat, prestatorul trebuie s detind o licentd de
frecventa proprie emisi de ANCOM.

Rezerva mobila de interventie va fi asigurats cu:

a) mijloace auto de diverse clase (mici, medie, mare, teren) - In functie de cerinte si necesititi;
b) A.T.V. - uri pentru patrulare mobilz;

¢) armament de foc neletal cu bile de cauciuc si gaze iritant-lacrimogene - la cerere;
d) veste anti-glont si anti-injunghiere;

¢) cascd de protectie;

f) mascd contra gazelor;

g) stingétoare cu praf;

h) toate mijloacele din dotarea agentilor de pazi:

- uniforma tip, adecvatd sezonului:

- baston de cauciuc sau tonfi;

- baston telescopic;

- pulverizator de substante iritant lacrimogene de capacitate medie (50 mb;

- mijloace de avertizare sonere si luminoase (fluier, lanterni);

- dispozitiv individual de iluminat de tip “hands free™

- mijloace de comunicare - telefon mobil, statie radio portabile

- detector de metale (se va prezenta autorizatie de utilizare).

Numérul minim de vehicule de interventie rapida este de 8.

Administratorul societatii trebuie s& detind certificarea de ,,Manager de securitate” sl s& o
prezinte.

Activitatea trebuie gestionata pentru fiecare obiectiv in parte de ciitre un "Sef de obiectiv” care
are misiunea de a recruta si instrui personalul de paz, de a tine legatura permanent cu organele
de control, de a asigura echipamentele si dotirile necesare etc. si nu in ultimul rind are obligatia
de a tine permanent legétura cu reprezentantii beneficiarului. In acest sens, se vor prezenta
minim 5 persoane nominalizate care detin certificarea de "Sef de obiectiv”, care trebuie si fi
participat la minim un contract similar si care s& defini o experienta de minim 5 ani (Lunile
experientd se calculeaza de la data emiterii Certificatului de Competente Profesionale).

Prestatorul are obligafia s incheie §i s& prezinte o politd de asigurare de raspundere civila
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pentru daune In caz de eveniment, etc., care devine anexa la contract pentru o sumi minima de
700.000 euro/eveniment (echivalent).

Prestatorul trebuie si tina cont de obligatiile referitoare la conditiile de munca si protectia
muncii si s le respecte pe parcursul derulrii contractului; in acest sens ofertantul va intocmi
o declaratie pe proprie raspundere.

Ofertantul trebuie sa faca dovada indeplinirii tuturor cerintelor de calificare mentionate in
documentul Fisa de date a achizitiei.

ALTE CERINTE

Prestatorul se obligd s respecte toate prevederile legislatiei muncii care impacteaz pretul
ofertat, privitoare la numarul maxim de ore legal admis a se presta de un angajat/zi, concediu
de odihni etc., in acest sens in cadrul propunerii financiare, va prezenta o justificare de tarif
din care si rezulte clar modul de calcul al pretului unitar ofertat.

Prestatorul va inlocui personalul ce se afld in indisponibilitatea de a-si indeplini atributiile in
mod corespunzitor (concedii medicale, zile libere platite, zile libere neplatite, absente
nemotivate etc.) si, in acest sens, va avea o rezerva de personal pentru inlocuire, astfel incat sa
fie asiguratd continuitatea posturilor permanente.

Se va prezenta o declaratie pe propria raspundere cu privire la numérul mediu de personal,
datele din aceastd declaratie trebuie si corespundi cu datele prezentate in Bilanturile contabile
anuale. Estimdm c& pentru acordul-cadru cu D.G.A.S.P.C. Sector 1 este necesar un numar de
peste 170 de agenti de securitate. Tindnd cont de solicitarea anterioars, numirul mediu de
salariati pentru ultimii 3 ani trebuie s fie de peste 200 angajati cu functia de agent de securitate,
in acest sens se va prezenta un EXTRAS REVISAL.

Prestatorul va comunica reprezentantului beneficiarului, lunar (la sfarsitul lunii curente pentru
luna urmitoare), planificarea personalului in posturi, iar eventualele modificari, vor fi
comunicate in cel mai scurt timp posibil inainte de intrare in serviciu sau ori de cate ori este
nevoie.

Dat fiind numarul mare de agenti de securitate implicati direct in derularea acordului-cadru si
care trebuie angajat de cétre ofertant, anexa la propunerea tehnici este obligatoriu prezentarea
unui plan/procedurd de resurse umane, scolarizare si pregitire prin care se va detalia
modalitatea de recrutare, instruire si pregitire continui a personalului de Securitate angajat.

Prestatorul este obligat si sesizeze Autoritatea Contractants si aceasta la randul ei Politia, In
legatur cu orice fapta infractionald/contraventionala precum si de naturd a afecta patrimoniul
D.G.AS.P.C. Sector 1. Prestatorul trebuie si acorde sprijin autoritatilor statului pentru
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combaterea activitatilor infractionale si tragerea la raspundere a persoanelor ce sdvarsesc fapte
de naturd penali.
Controlul posturilor de pazi in mod planificat si inopinant cu persoani nominalizats,
prestatorul s¢ obliga sa se asigure i personalul de paza este prezent in obiectiv, isi exercitd In
mod activ obligatia de pazi si supraveghere si isi respectd toate obligatiile in conditiile si la
termenele stabilite prin contract, executind controale de zi s1 de noapte asupra modului in care
personalul propriu isi executd serviciul si va lua misuri imediate de remediere a neajunsurilor
constatate.
Prestatorul va suporta sanctiunile aplicabile pentru culpa proprie, In urma controalelor abilitate.
Prestatorul se obliga si garanteze pastrarea secretului profesional privitor la datele legate de
activitatea beneficiarului.
Prestatorul va prezenta o informare centralizati a evenimentelor din obiectiv reprezentantului
numit al beneficiarului, in vederea eliminarii vulnerabilitatilor in protectia fizica a securitatii
obiectivelor.
Personalul de pazi va informa beneficiarul, in mod operativ, despre abaterile ce pun in pericol
siguranta obiectivului pazit, savarsite de salariatii acestuia in respectivul obiectiv.
ersonalul de paza al prestatorului va aduce de indati la cunostinta celor in drept despre
eventuale avarii la instalatii, conducte, combustibili sau substante chimice, retele electrice etc.
i orice alte evenimente de naturd sa produci paguba §i va lua méasuri minime pentru limitarea
corzsecmtelor evenimentului.

Prestatorul serviciilor de monitorizare si operatorii economici au obligatia de a asigura
interventia fard a depasi 15 minute n localitati urbane conform Legii nr.333/2003 st HG
nr.301/2012.

ASIGURAREA PERSONALULUI iIN URMATOARELE CONDITII

Prestatorul va asigura efectivele de personal conform prezentului caiet de sarcini.

Personalul care exercitd serviciul de pazi va respecta regulile de ordine interioard prevazute in
regulamentul si planul de pazi aferente fiecirui obiectiv.

Personalul trebuie si detina atestat eliberat de citre Inspectoratul General al Politiei Roméane
in baza ciruia va putea exercita profesia de agent de paza.

Personalul utilizat trebuie si fie dotat cu mijloace de autoaparare si mijloace tehnice de
comunicare proprii, echipat in uniforma specifica societatii prestatoare, aprobate de politie si
in conformitate cu prevederile Legii nr. 333/2003, privind paza obiectivelor, bunurilor,
valorilor si protectia persoanelor, cu modificarile si completdrile ulterioare si ale HG nr.
301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003.
Personalul prestatorului trebuie s& poarte in timpul serviciului ecuson de identificare cu numele
si prenumele, precum si cu denumirea societitii la care este angajat.

Personalul prestatorului isi va desfisura activitatea in locatiile care fac obiectul prezentului
caiet de sarcini in conformitate cu prevederile legale, respectiv: Legea 319/2006 privind
securitatea si sdndtatea In muncd, normele metodologice de aplicare a prevederilor legii
319/2006 aprobate prin HG nr. 1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, HG nr.
1091/2006 privind cerintele minime de Securitate si sinitate pentru locul de munca, HG nr.
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1146/2006 privind cerintele minime de Securitate si sdndtate pentru utilizarea in munca de cétre
lucritori a echipamentelor de munca.

Personalul utilizat va asigura in timpul desfasuréirii activitatii in incinta locatiilor intocmai
prevederile Legii 307/2006 pe linie de prevenire si stingere a incendiilor, cu modificarile si
completérile ulterioare.

Agentii de paz& au obligatia de a efectua controale periodice, in timpul programului de lucru,
in vederea asigurdrii obiectivului impotriva efractiilor.

Pe timpul serviciului de pazi personalul trebuie si se prezinte astfel: s3 aibs echipamentul
ingrijit si curat, s fie proaspat barbierit sau cu barba/mustata tunsd/ingrijitd/aranjata, si aibi
un comportament civilizat, demn, si nu fie sub influenta bauturilor alcoolice sau a altor
substante interzise de legea roménd, sa fie apt din punct de vedere medical.

In acest sens, prestatorul va utiliza doar personal cu o conditie fizica corespunzitoare situatiilor
la care trebuie si faci fati.

in situatia In care pe timpul exercitérii serviciului de paza personalul prestatorului se prezinti
cu tinuta murdard, incompletd, sub influenta bauturilor alcoolice, sau a altor substante interzise,
are un comportament inadecvat cu persoanele cu care intrd in contact, ori nu se prezinta la
serviciu, etc., beneficiarul isi rezerva dreptul de a percepe penalitati in functie de gravitatea
abaterii in procente de la 5% din valoarea turei respective pentru factura aferenti lunii in care
s-au produs si constatat respectivele abateri.

Abaterea va fi constatd de catre personalul angajat din cadrul autoritatii contractante cu
atributii de urmarire a contractului incheind un proces verbal de constatare in prezenta sefului
de turd sau a sefului de obiectiv.

OBLIGATIILE BENEFICIARULUI

Beneficiarul se obliga s receptioneze printr-un proces verbal/pontaj serviciile prestate, la
fiecare Inceput de lun&, pentru luna trecuti incheind in acest sens un proces verbal de receptie
cantitativd/calitativd a serviciilor de pazi si protectie prestate, in baza ciiruia se va face
decontarea.

Beneficiarul are obligatia de a efectua plata citre prestator in maximum 30 de zile de la data
primirii facturii si efectuarea receptiei, pe baza urmitoarelor documente insotitoare:

- facturd in original, completati conform actelor normative in vigoare, semnatd §i stampilatd
de persoanele autorizate;

- centralizatorul de prezenti insotit de centralizatoarele orelor prestate efectiv inclusiv
pontajele persoanelor (in care se specificd numele si prenumele agentilor) care asigurd paza la
fiecare obiectiv din caietul de sarcini, semnate si stampilate pentru confirmare, de citre
reprezentantul legal al prestatorului si cel desemnat al Achizitorului.

- procese verbale de receptie cantitativd/calitativa a serviciilor de pazi/pontaje din luna respectiva,

fiind confirmate prin semnaturd si stampild de ciitre seful de centru (obiectiv) din partea
beneficiarului.

Daca Beneficiarul nu onoreazd facturile in termen de 30 zile de la expirarca perioadei,
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prestatorul are dreptul de a beneficia de penalitati (conform clauzelor prevazute in contract).
Numdrul totel estimat de posturi este de 57 pentru intervalele orare mentionate si sunt
distribuite conform tabelului de mai sus, beneficiarul avand dreptul de a solicita redistribuirea
acestora.

Beneficiarul are dreptul de a solicita diminuarea / suplimentarea numirului de posturi din
contract situatie in care valoarea contractului se modifica in mod corespunzator.

Beneficiarul se obliga:

a) si vireze la timp contravaloarea serviciilor prestate, in contul prestatorului;

b} s& aducd la cunostinta personalului propriv, noua formuli de pazé, supraveghere si control,
iar dupa caz, s& modifice Regulamentul Intern sau Regulamentul de Organizare si Functionare,
pentru serviciul contractat;

¢) s& puni la dispozitia prestatorului toate datele necesare pentru indeplinirea in bune conditii
a obligatiilor ce-i revin - model de legitimatie, model talon acces auto, modalitatea de acces a
persoanelor vizitatoare, etc;

d) s& aducd la cunostinta prestatorului precedentele infractionale, ce s-au produs in incinta
obiectivului;

e) s& dea curs, de urgentd notificirilor formulate de catre prestator, in ceea ce priveste
semnalarea unor defectiuni intervenite In sistemul de iluminat, sistemul de alimentare cu apa,
sistemele de incalzire, sistemele de Inchidere si alarmare, reteaua telefonici din dotarea
posturilor de pazi, in caz contrar neputnd fi angajats raspunderea prestatorului;

f) sd asigure incuietori viabile pentru toate incéperile in care sunt depozitate bunuri si valord,
grilaje pentru geamurile exterioare, iar in functie de valorile existente, sisteme de alarmi;

g) sd se asigure de integritatea imprejmuirilor (garduri, porti etc.) si si ia Intotdeauna masuri
urgente pentru remedierea defectiunilor sau a deteriorarilor aparute;

h) sa puna la dispozitia prestatorului cabine de pazi sau o incépere, cu rol de vestiar;

1) s& asigure accesul rapid la un post telefonic in cazul unor evenimente deosebite (efractii,
incendii, explozii, etc.);

J) sa nu angajeze pe nici unul dintre agentii de paza ai prestatorului, ca acestia si lucreze pentru
el sau In numele lui, sau sa desfasoare alte activititi ce nu fac parte din atributiile prestatorului,
punctele a)-j) sau in fisa si consemnul postului, ce s-au redactat si Inregistrat cu acordul siu.

Autoritatea Contractanti este responsabilii pentru:

a) s& aducd la cunostinta Prestatorului prevederile Regulamentului de Ordine Interioars sau
Deciziile interne referitoare la accesul si circulatia in locatiile mentionate mai sus sau cele cu
privire la organizarea activitatii de paza si PSI;

b) punerea la dispozitia Prestatorului a tuturor informatiilor disponibile pentru obtinerea
rezultatelor asteptate, cum ar fi: date de intrare, raportari, situatii specifice, evaluarea de risc la
securitate fizica si planul de paza precum si reglementirile interne, procedurile si instructiunile
de lucru care au legaturd cu buna indeplinire a sarcinilor si atributiilor serviciilor de pazi;

¢) asigurarea accesului la toalete si vestiare pentru personalul implicat in activitati de paza;

d) desemnarea echipei implicate si responsabile cu interactiunea si suportul oferit Prestatorului:
Achizitorul va numi responsabilul de contract care va monitoriza permanent derularea
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contractului $i va asigura contactul nemijlocit cu Prestatorul;

e) asigurarea tuturor resurselor care sunt in sarcina sa pentru buna derulare a Contractului;

1) s& notifice prompt, conducerii Prestatorului, orice schimbare in planuri sau consemnele
stabilite pentru acoperirea obiectului contractului, precum si orice modificare cu privire la
orarul de lucru in cadrul locatiilor mentionate mai sus;

g) exactitatea documentelor $i a oricéror alte informatii furnizate Prestatorului precum si
pentru dispozitiile sale;

h) n situatia sesizarilor de sustrageri de bunuri s& puna la dispozitia Prestatorului, In scopul
evaludrii rapide a prejudiciului, de c#tre societatea de asiguriri a Prestatorului, toate
documentele contabile din care si rezulte existenta bunurilor sustrase in patrimoniul
Achizitorului si dovada valorii lor, tnaintea producerii evenimentului;

i) sd plateascd, lunar, pretul tuturor serviciilor efectiv si corect prestate, pe baza facturii
prezentate de Prestator si acceptate la plata de citre Achizitor, conform tarifului stabilit si la
termenul previzut in prezentul contract.

Prestarea serviciilor este confirmati prin procesul verbal de receptie semnat, fara observatii de
catre Achizitor;

J) s& receptioneze serviciile prestate in conformitate cu prevederile prezentului contract, prin
semnarea procesului verbal de receptie;

k) verificarea modului de prestare a serviciilor in conformitate cu prevederile din caietul de
sarcini si planul de paza, stabilind méasurile care se impun, in functie de constatarile ficute.
Controlul modului de executare a pazei si interventie se face de citre reprezentantul
Achizitorului. Pe timpul controlului, acestia sunt insotiti de seful de turid. Rezultatele
controalelor se consemneaza in registrul de control aflat la seful de turi;

1) Achizitorul va comunica Prestatorului orice nereguli constatate, referitoare la modul de
derulare a prezentului Contract sau in legiturd cu deficientele manifestate In exercitarea
atributiilor profesionale si comportamentul agentilor de securitate, in vederea ludrii masurilor
de remediere. Neregulile constatate cu privire la modul de efectuare a pazei vor fi formulate in
scris, In termen de maximum 48 de ore de la constatarea acestora.

m) comunicarea regulilor privind accesul si circulatia in interiorul obiectivelor;

n) supravegherea si adoptarea de mésuri de recuperare a pagubelor de la Prestator pentru
eventualele daune, cum ar fi degradari, furturi, ete. prin retineri din garantia de buni executie
depusa de Prestator.

PREZENTAREA OFERTEI
La intocmirea ofertei se vor respecta prevederile Legii 333/2003 privind paza obiectivelor,
bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Modul de prezentare a propunerii tehnice:

Ofertantii vor intocmi propunerea tehnicd astfel incit si asigure posibilitatea verificarii
corespondentei propunerii tehnice cu cerintele/specificatiile previzute in cadrul prezentei
sectiuni, respectiv cu cele previzute in cadrul caietului de sarcini si a documentelor anexate la
acesta.

Propunerea tehnici se va Intocmi intr-o manier organizati, astfel incat procesul de evaluare a
ofertelor sd permita identificarea facild a corespondentei informatiilor cuprinse in ofertd cu

cerintele caietului de sarcini si va cuprinde cel putin urmatoarele capitole/sectiuni:
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i. Descrierea detaliata a serviciilor ce urmeazi a fi prestate si a personalului ce urmeazi a fi
alocat pentru efectuarea prestatiilor. Ofertantul are obligatia de a face dovada conformitatii
serviciilor cu cerintele prezentului Caiet de sarcini.

ii. Lista cu dotarea tehnica necesara realizirii serviciului de paza a obiectivului;
iit. Riscuri si masuri de reducere/eliminare a riscurilor.

Ofertantul va proceda la descrierea potentialelor riscuri care pot afecta buna desfasurare a
contractelor subsecvente, Impreuns cu masurile de reducere/eliminare a acestora in raport cu
obiectivele si rezultatele asteptate ale contractului, asa cum sunt acestea nfelese de citre
ofertant si din care si rezulte aspectele considerate ca fiind esentiale pentru realizarea
obiectului contractului.

Riscurile care vor fi cuantificate in mod obligatoriu, vor fi urmatoarele:

a) Riscuri referitoare la intrarea in incapacitate de prestare a serviciilor,

b) Riscuri decurgand din producerea unor infractiuni contra patrimoniului sau persoanelor.
¢) Riscuri decurgand din perturbarea activitatii.

d) Riscuri decurgand din comportamentul inadecvat al agentilor de paza.

iv. Metodologia de prestare a serviciilor.
Ofertantii vor prezenta un program preliminar de realizare a serviciilor avand obligatia de a

demonstra o infelegere completd a proceselor de realizat necesare pentru implementarea si
efectuarea serviciilor de pazi.

Astfel, pe baza informatiilor mentionate in caietul de sarcini din documentatia de atribuire, dar
$1 a cunostintelor §i expertizei proprii ofertantul va trebui sa faci o prezentare detaliata privind
metodele organizationale generale si specifice ce vor fi aplicate pentru realizarea eficienti a
contractului, urménd a se descrie pas cu pas modalitatea de prestare a serviciilor, precum si
concordanta acesteia cu specificatiile tehnice din caietul de sarcini.

Se recomanda ca elementele componente ale programului preliminar si vizeze cel putin
urmatoarele aspecte: obiectivul general al contractului; obiectivele specifice derivate din
obiectul general; activititile, evenimentele, conditiondrile dintre acestea, structura de personal
aferentd unui post de pazi, entittile si personalul care participa la realizarea activitatilor;
exigentele de calitate minimale; punctele de control care si permitd urmarirea realizarilor,
modalitati de raportare, de analiza si decizie; controlul realizarii programului.

Metodologiei de prestare a serviciilor se va atasa si un proiect de plan de pazi, sens in care se
recomanda ofertantilor s& depuna diligentele pentru vizitarea locatiilor posturilor de paza.

Programul preliminar se poate intocmi pe baza unui program vizualizat de tip grafic Gantt
in

nsotit de urmétoarele anexe:
- lista activitdtilor ierarhizate cu precizarea duratelor si a departamentului care se ocupd de

implementare;
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- lista cu datele de identificare ale operatorilor economici care vor fi implicati si gradul de
implicare a acestora;

- lista echipei de management;

- lista agentilor de pazi alocati, pe bazd de tabel cu nume, prenume si nr. atestat de
specialitate,

- lista dotérilor tehnice disponibilizate (ofertantul trebuie si faca dovada ¢4 are in dotarea sa
sau ca dispune pentru realizarea in bune conditii a contractului de resurse necesare pentru
Indeplinirea acestuia, respectiv echipamentul de paza necesar, astfel cum este acesta descris in
Anexala H.G. nr. 935/2007 privind stabilirea modelului echipamentului pentru agentii de pazi
care isi desfasoard activitatea in cadrul societétilor specializate de pazi si protectie, respectiv
uniforma de serviciu constdnd in coifura inscriptionatd cu emblema societtii de pazi si
imbracaminte de tip sacou/bluzon/geaca inscriptionats cu denumirea si sigla societatii de paza.
Complementar dotérii minimale pentru agentii de pazi, fiecare post de pazi va avea la
dispozitie echipament de protectie, respectiv minim centura, fluier, tomfx, lanterna si mijloace
de comunicare - statie emisie receptie / telefon mobil.

Se va completa si prezenta Declaratia privind respectarea reglementirilor obligatorii din
domeniul mediului, social, al relatiilor de muncé si privind respectarea legislatiei de securitate
si sindtate In munca -a se vedea formular atasat.

Modul de prezentare a propunerii financiare:

Actul prin care operatorul economic isi manifestd vointa de a se angaja din punct de vedere
juridic in relatia contractuala cu Autoritatea Contractants, il reprezinta Formularul de Oferta.

Oferta financiard va fi elaboratd in mod obligatoriu cu respectarea datelor si conditiilor din
caletul de sarcini.

Se va prezenta in cadrul formularului de ofertd pretul total ofertat pentru prestarea serviciilor
ce formeaza obiectul acordului-cadru raportat la cantitatea maximi precum si preful unitar.

Propunerea financiari va contine tariful orar perceput de operatorul economic pentru prestarea
serviciilor solicitate de autoritatea contractanti. Evaluarea ofertelor se va realiza prin
compararea propunerilor financiare determinate prin inmultirea pretului unitar (care va sta la
baza Incheierii acordului-cadru) cu cantitatea maximi aferentd acordului-cadru si prin
raportarea la valoarea maxima a intervalului potrivit ciruia a fost exprimati valoarea estimata.

Fiecare ofertant are obligativitatea de a prezenta atasat formularului de oferts modalitatea

concretd de fundamentare a tarifului propus, in care se vor prezenta inclusiv formulele de calcul
utilizate.

GARANTIA DE BUNA EXECUTIE

Prestatorul va constitui in termen de 5 zile lucritoare de la semnarea contractului o garantie de
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buna executie in valoare de .......... lei reprezenténd 5% din pretul contractului subsecvent fira
T.V.A.

Modalitatea de constituire: virament bancar sau printr-un instrument de garantare emis in
conditiile legii de o societate bancard sau de o societate de asigurdri, care devine anexi la
coniract.

Se acceptd constituirea si prin retineri succesive din sumele datorate pentru facturile acceptate
si onorate la platd. Astfel ofertantul are obli gatia de a deschide un cont la dispozitia autoritatii
contractante, la Trezorerie. Suma initiald care se depune de citre ofertant in contul de disponibil
astfel deschis, nu trebuie s fie mai mici de 0,5% din pretul contractului subsecvent, fara TVA.
Pe parcursul indeplinirii contractului, autoritatea contractants urmeazi si alimenteze acest cont
prin retineri din sumele datorate si cuvenite ofertantului.

Perioada garantiei de buni executie se Intinde pe intreaga duratd a Contractului si se constituie
conform art. 40 din HG 395/2016.

Beneficiarul se obligd sd elibereze garantia peniru participare numai dupd ce Prestatorul a
Jécut dovada constituirii garangiei de bund execufie.

Beneficiarul are dreptul de a emite pretentii asupra garantiei de buna executie, oricind pe
parcursul indeplinirii contractului in limita prejudiciului creat, in cazul in care contractantul nu
Isi Indeplineste din culpa sa obligatiile asumate prin contract. Anterior emiterii unei pretentii
asupra garantiei de buna executie autoritatea contractanti are obligatia de a notifica pretentia
atét contractantului, cét si emitentului instrumentului de garantare, precizand obligatiile care
nu au fost respectate, precum si modul de calcu] al prejudiciului. In situatia executarii garantiel
de bund executie, partial sau total, contractantul are obligatia de a reintregi garantia in cauza
raportat la restul rdmas de executat.

Beneficiarul se obliga sa restituie garantia de buna executie In termen de 14 zile de la
indeplinirea obligatiilor asumate.

RESPONSABILITATILE PRESTATORULUI PENTRU PAGUBELE CREATE
ACHIZITORULUI:

Prestatorul raspunde in conditiile codului civil pentru orice pagubd produsi ca urmare a
prestarii necorespunzatoare a serviciilor de pazi, din culpa doveditd a angajatilor. Evaluarea
pagubelor se face de catre prestator si de autoritatea contractanti prin reprezentantii sai legali.
Daca prestatorul nu se prezintd in termenul solicitat de achizitor, prin persoana competenti de
reprezentare a acestuia, evaluarea se face de catre achizitor, iar prestatorul va accepta aceasti
evaluare.

Prestatorul este obligat si suporte contravaloarea eventualelor sustrageri sau degradari de
bunuri, produse din vina sau neglijenta in serviciu, dupi finalizarea cercetirilor organelor de
politie, precum si a comisiei mixte din partea achizitorului si 2 prestatorului care se va deplasa
in cel mai scurt timp la fata locului, unde va efectua cercetarile in cauzd, va evalua cuantumul
pagubei si va intocmi un proces-verbal cu cele constatate.

in cazul neprezentdrii prestatorului la fata locului in urma solicitarii achizitorului, acesta din

10



urma este in drept si procedeze singur la Intocmirea procesului-verbal de constatare si de
evaluare a prejudiciului, iar prestatorul va accepta constatirile si evaluarea achizitorului.
Consecintele si daunele produse din nerespectarea consemnului postului vor fi integral retinute
in sarcina prestatorului.

CERINTE GENERATE DE CLAUZELE CONTRACTUALE

Receptie si verificari

Beneficiarul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili
conformitatea lor cu prevederile din propunerea tehnico-financiara.

Verificarile vor fi efectuate in conformitate cu prevederile din caietul de sarcini, beneficiarul
avand obligatia de a notifica prestatorului identitatea reprezentantilor sdi Imputerniciti pentru
acest scop.

Receptia lunard de prestare a serviciului se efectueazi la sfarsitul fiecarei perioade de facturare,
conform procesului-verbal de receptie lunar/ pontaj, unde este specificat In mod expres
numdarul de ore prestate pentru fiecare post in parte.

Platile se vor efectua prin ordin de plati in contul deschis de ofertantul declarat céstigator la
Trezoreria Statului.

Pretul va fi exprimat in lei. In cazul in care termenul de plata stabilit conform dispozitiilor de
mai sus cade Intr-o zi nelucratoare, acesta se prorogi pentru urmitoarea zi lucratoare.
Desfasuratorul orelor prestate si pontajul persoanelor care asigurd paza vor Insoti factura
reprezentand elementul necesar realizarii platii.

Factura emisd de catre prestator reprezintd contravaloarea serviciilor prestate pentru
luna/perioada calendaristici anterioar.

Plata prestatorului se va face numai in baza facturii emise dupd contrasemnarea procesului
verbal de receptie/pontajului de citre seful de centru unde s-a prestat serviciul, prin care se
certificd numarul de ore efectuate.

Totodatd, reprezentantul firmei de paza trebuie s3 completeze si s& vizeze lunar Centralizatorul
de prezen{d pentru fiecare obiectiv in parte, precum si un centralizator care sa cuprindd orele
efectiv prestate (cu nominalizarea posturilor si a agentilor) si s& o prezinte spre vizare si
asumare, reprezentantului Autoritatii Contractante.

Facturile vor fi intocmite pe baza pontajelor vizate si asumate de reprezentantul autorizat al
acestuia iar la platd acestea vor fi obligatoriu prezentate numai insotite de documentele
mentionate anterior.

Reziliere, cauzele posibile

- Partile sunt indreptatite si procedeze la rezilierea contractului in urmiatoarele situatii:
a) neexecutarea de catre una dintre parti a obligatiilor contractuale;

b) daci in termen de 5 de zile calendaristice de la data notificirii intentiei de amendare a
contractului partile nu ajung la o intelegere comuni in legaturs cu modificarea si/sau cu
completarea acestuia;

¢) neprezentarea in termen de 5 zile lucritoare a garantiei de buni executie.

- Intentia de reziliere a contractului trebuie notificata celeilalte parti in termen de 5 zile
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calendaristice de la data exigibilititii obligatiei neindeplinite.

- Prezentul contract se va rezilia de drept, fard a mai fi necesara punerea in intarziere a
Prestatorului, fara Incuviintarea vreunei instante Jjudecdtoresti si/sau arbitrale si fird a mai fi
necesard indeplinirea vreunei formalitati prealabile dac:

) prestatorul a fost condamnat, In ultimii 3 ani, prin hotarare definitivi a unei instante
judecatoresti, pentru o fapté care a adus atingere eticii profesionale sau pentru comiterea unei

o

L

v

greseli In materie profesionals;

{r

b} in situatia In care Prestatorul cesioneazi drepturile/ creantele sale izvoréte din
prezentul confract, fara acceptul Beneficiarului;
c) are loc orice modificare organizationali care implicd o schimbare cu privire la

personalitatea juridica, natura sau controlul Prestatorului, cu exceptia situatiei In care
asemenea modificari sunt inregistrate Intr-un act aditional la contractul de prestéri servicii.
- Prezentul contract se poate rezilia unilateral si In urmétoarele cazuri:

a) prestatorul nu-si indeplineste obligatiile contractuale, desi a fost notificat in prealabil de
Beneficiar;

b) apare orice alta incapacitate legala care impiedica executarea prezentului contract;

¢) in situatia in care Beneficiarul, pentru diferite motive care nu au putut {1 prevazute la data
inchelerii contractului, decide si rezilieze prezentul contract;

d) dacé In termen de 5 zile calendaristice de la data notificarii intentiei de
modificare/completare a contractului, partile nu ajung la o intelegere comuni in legaturd cu
modificarea si/sau cu completarea propusi;

¢) prestatorul se afla la momentul atribuirii contractului in una din situatiile care ar fi
determinat excluderea sa din procedura de atribuire potrivit art. 164 - 167 din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice;

f) contractul nu ar fi trebuit sa fie atribuit Prestatorului avind in vedere o incilcare grava a
obligatiilor care rezultd din legislatia europeana relevanta si care a fost constatati printr-o
Decizie a Curtii de Justitie a Uniunii Europene.

- Prezentul contract se va completa cu prevederile de drept ale N.C.C. si N.C.P.C. in materia
rezilierii.

- In cazul in care Prestatorul se afl in procedura insolventei declarati sau nedeclarats, se
aplicd prevederile Legii nr. 85/2014 privind procedura insolventel, cu modificarile si
completarile ulterioare.

- Rezilierea contractului pentru motivele mentionate in contract se va notifica in scris partii
contractante cu cel putin 30 de zile lucritoare anterior datei de reziliere.

- Beneficiarul va avea, pan la data rezilierii, aceleasi obligatii de platd prevézute In contract,
inclusiv plata serviciilor prestate si receptionate pana in acel moment.

- Beneficiarul isi rezerva dreptul de a denunta unilateral, 1n cel mult 30 de zile de la aparitia
unor eircumstante care nu au putut fi previzute la data incheierii contractului si care conduc
la modificarea clauzelor contractuale, in asa masura incat indeplinirea contractului respectiv
ar 11 contrard interesului public.

- Beneficiarul are dreptul de a denunta unilateral prezentul contract si in situatia in care
alocarea/repartizarea resurselor financiare a fost sistati/modificata.

- In cazul previzut in contract, Prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata
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corespunzatoare pentru partea din contract indeplinita pana la data denuntarii unilaterale a
contractului.

- Beneficiarul isi rezerva dreptul de a renunta oricand la contract, printr-o notificare scrisi,
adresatd Prestatorului, fard nici o compensatie, dac# acesta din urm# d& faliment, cu conditia
ca aceastd anulare s& nu prejudicieze sau sd afecteze dreptul la actiune sau despigubire pentru
Prestator. In acest caz, Prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzitoare
pentru partea din contract indeplinitd pani la data denuntarii unilaterale a contractului.
-Incaz de neexecutare, contractul se considerd desfiintat de drept, fird a mai fi necesara
punerea in intarziere si fard orice altd formalitate prealabila.

- Clauza de la articolul de mai sus are drept efect desfiintarea neconditionatd a contractului de
indatd ce a expirat termenul de executare, fara ca obligatiile contractuale s fi fost duse la
indeplinire.

SANCTIUNI APLICABILE, STABILIREA PENALIZARILOR

Pentru neindeplinirea de citre agentii de pazi a obligatiilor prevdzute in contract, se va aplica
urmatorul sistem de penalizare prin puncte (1 punct =5 lei exclusiv TVA), pentru urmétoarele
nereguli:

- nesupravegherea zonelor in care trebuie si asigure paza, prin efectuarea de citre acestia
a altor activitati decét cele stabilite in contract/consemnul postului, cum ar fi stationarea in
cabina de pazi sau in alte locuri nejustificate din afara zonei in care trebuie si efectueze rondul;
- stationarea nejustificatd in vestiar;

- cititul presei, a cartilor, diverse publicatii, etc.;

- jocul pe telefoane mobile, tablete, etc.:

- fumatul in zona de supraveghere sau in zona in care fumatul este interzis.
PENALIZARE = 20 puncte/eveniment

Parasirea postului (locatie sau zona arondata), fard aprobarea sefului de turi al firmei de pazi
s1 avizarea beneficiarului, neprezentarea la post, dormitul in timpul serviciului, nerespectarea

programului de lueru.
PENALIZARE = 50 puncte/eveniment

Pasivitatea/indiferenta/neimplicarea in vederea mentinerii asigurdrii unui climat de sigurants
pentru desfdsurarea unei bune activitati, precum si in cazul de agresiuni fizice sau verbale atit
asupra personalului angajat al D.G.A.S.P.C. Sector 1 catsi a persoanelor din afara institutiei.
PENALIZARE = 50 puncte/eveniment

Neindeplinirea atributiilor de pazi ce au drept consecinti distrugerea bunurilor / patrimoniului
D.G.ASP.C. Sector 1 (instalatii, finisaje, mobilier, hidrant, etc.), inclusiv neincadrarea in
timpul de interventie angajat prin oferti si contract.

PENALIZARE = 50 puncte/eveniment

Nepurtarea de citre agentii de securitate a echipamentului de interventie si autoapirare, a
uniformei din dotare si a ecusonului de identificare la vedere.
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PENALIZARE = 40 puncte/eveniment

Neregulile constatate in activitatea agentilor de paza vor {1 consemnate in scris sub forma de
" Nota de constatare “ sau “ Raport de eveniment © dupd cum urmeazi:

Personalul cu atributii de control din cadrul D.G.A.S.P.C. Sector 1 va consemna eventualele
nereguli constatate, in scris sub forma de *’Noti de constatare™ in urma controlului care va
fi Inaintatd pe cale ierarhicd conducerii institutiei, care, va distribui lucrarea dupd analiza
compartimentului/persoanei insircinati cu urmérirea acestui contract.

Personalul cu atributii de administrare va consemna eventualele nereguli constatate, n
Registrul de evenimente, avand obligatia si le aduci la cunostiinta superiorilor ierarhici si sd
intocmeascd péna la data de 10 ale lunii in curs un Raport de evenimente® ce va fi atasat
confirmérii prestatiei firmei de paza (pentru activitatile corespunzitoare structurilor posturilor
de paza solicitate), pentru activitatea lunii precedente, cu precizarea valorii penalitatilor ce
trebuie luate in calcul la completarea si plata facturii lunare.

Constatarile efectuate trebuie sa fie obiective, sd precizeze in clar data, ora, neregula/ neregulile
depistate, identitatea agentului de securitate (nr. ecuson, nume) si vor fi semnate in clar si
olograf de catre cel care a efectuat constatarea, aducénd eventuale dovezi sau indicand un
martor si totodatd confirmate si de catre Seful de Obiectiv al prestatorului.

Mecanismele de platd in cadrul contractului si alocarea riscurilor:

Conform legislatiei aplicabile, autoritatea contractanti se obligd sa plateascd pretul citre

prestator In termen de 30 de zile de la primirea facturii insotitd de documentele justificative,
uprivire la prestarea si receptionarea serviciilor ce fac obiectul contractului de citre achizitor.

Plata urmeaza a se face din bugetul autorititii contractante la nivelul acesteia fiind alocate

fonduri bugetare pentru plata prestirii serviciilor.

Avénd in vedere obiectul achizitiei raportat la experienta anterioard a autoritdtii contractante,

gestionarea riscurilor de neindeplinire a contractului sunt acoperite de penalitdtile impuse

pentru neindeplinirea serviciilor in conditiile solicitate.
1. Riscul de neindeplinire sau indeplinirea defectuoasi a contractului de achizitie publica.
Combaterea riscului: instituirea si retinerea garantiei de bund executie dar si clauze
contractuale privind rdspunderea solidard, a asociatiilor si tertilor.

2. Riscul indeplinirii cu intArziere a obligatiilor considerate urgente si de important
majord si descris la nivelul documentelor achizitiei.

Combaterea riscurilor: grila de penalitati.

3. Riscul cauzarii de prejudicii ca urmare a executarii defectuoase a contractului.

In cazul in care, din vina sa exclusivd, Prestatorul nu reuseste sd-si indeplineascd obligatiile
asumate. atunci Achizitorul are dreptul de a pretinde ca penalitdfi o sumd echivalentd cu
0.01% pe zi intdrziere aplicatd la valoarea serviciilor neprestate in termen, pdnd la
indeplinirea efectivd a obligatiilor.

Combaterea riscurilor: clauza contractual inserati la nivelul contractului.

4. Riscul ca pe parcursul derulérii contractului de achizitie publici si se efectueze
schimbéri substantiale in conditiile contractuale, al ciror efect se reflecta in

resterea/diminuarea costurilor pe baza carora s-a fundamentat pretul contractului.
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Combaterea riscurilor: Contractul va fi ajustat dupd urmdtoarea metodd: In conformitate cu
art. 221 din Legea nr. 98 /2016 si a art. 164 din H.G. nr.395/20016, privind achizitiile publice,
qjustarea prefului se va face avdnd la bazd modificirile legislative al cdror efect se reflectd in
cresterea/diminuarea costurilor pe boza cdrora s-a fundamentat preful contractului, respectiv
preful unitar poate fi revizuit in cazul in care se modificd cuantumul salariului minim garantat
in plaid, proportional cu valoarea modificdrii acestora dupd urmdtoarea formuld:

X2=X1 * Sn/Sv

unde X2 = tarif actualizat
X1 = tarif ofertat declarat castigator in cadrul procedurii
Sn = salariul minim nou brut pe tara garantat in platad
Sv = salariul minim vechi brut pe tard garantat in plata

Solicitarea de ajustare a pretului va fi insotitd de justificari. Daca justificarea este
fundamentats, se aplica formula de ajustare mentionati anterior. in cazul in care prestatorul
intentioneaza si modifice pretul, acesta este obligat s trimitd o notificare scrisi autoritatii
contractante cu cel putin 5 zile inainte de data punerii in aplicatie a modificarii solicitate. in
caz contrar ajustarea este inaplicabila.

Cadrul legal care guverneazi relatia dintre Autoritatea Contractanti si Contractant
(inclusiv in domeniile mediului, social si al relatiilor de munci)

Operatorii economici vor indica in cadrul ofertei faptul ci la elaborarea acesteia au tinut cont
de obligatiile relevante din domeniile mediului, social si al relatiilor de munca stipulate in
prevederile legale care sunt in vigoare la nivel national, respectiv Legea nr.53/2003 — Codul
Muncii si Legea nr.319/2006 — Legea securitatii §i sinatatii in munca. Operatorii economici
pot obtine informatii detaliate privind reglementirile 1a conditiile de munci, protectia muncii
si relatiile sociale de la Ministerul Muneii, F amiliei, Protectiei Sociale si Persoanelor V arstnice,
str.Dem.I.Dobrescu nr.2-4, Sector 1, Bucuresti, Roménia, Agentia Nationals pentru Protectia
Mediului sau de pe site-ul http://www.anpm.ro/web/cuest/lecislatic.

Intocmit,
Director Administrativ,

Florin Giosan
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