Intrebareanr.1: Avand in vedere cerinta din caietul de sarcini:
“Totodata pentru o buna desfasurare a activitatii in ceea ce priveste comunicarea intre agentii
de Securitate, echipaje de interventie, dispecerat, prestatorul trebuie sa detina o licenta de
frecventa proprie emisa de ANCOM?”
Varugam sa clarificati daca in locul unei licente de frecventa proprie emisa de ANCOM este
valabil pentru indeplinirea cerintei un contract de prestari servicii incheiat in relatia cu un
operator specializat in frecvente de radio-comunicatii, in baza caruia acesta sa puna la
dispozitia societatii de paza si protectie o frecventa dedicata emisa de ANCOM.
Réspuns: Pentru realizarea integrald a obiectului acordului-cadru de achizitie publici, din punct de
vedere tehnic si profesional, indeplinirea cerintei de calificare se demonstreazi prin prezentarea
licenfei de frecventd proprie emisi de ANCOM..

Intrebarea nr.2: Avand in vedere cerinta din caietul de sarcini:

“Rezerva mobila de interventie va fi asigurata cu:

a) mijloace auto de diverse clase (mica, medie, mare, teren) - in functie de cerinte si

necesitati;

b) A.T.V. - uri pentru patrulare mobila;

¢) armament de foc neletal cu bile de cauciuc si gaze iritant-lacrimogene - la cerere;

d) veste anti-glont si anti-injunghiere;

) casca de protectie;

f) masca contra gazelor;

@) stingatoare cu praf;

h) toate mijloacele din dotarea agentilor de paza:

- uniforma tip, adecvata sezonului:

- baston de cauciuc sau tonfa;

- baston telescopic;

- pulverizator de substante iritant lacrimogene de capacitate medie (50 ml);

- mijloace de avertizare sonere si luminoase (fluier, lanterna);

- dispozitiv individual de iluminat de tip “ hands free™;

- mijloace de comunicare - telefon mobil, statie radio portabile

- detector de metale (se va prezenta autorizatie de utilizare).”

Va solicitam sa clarificati urmatoarele:

a) Tinand cont ca o parte dintre aceste cerinte reprezinta exceptii de la activitatea normala
a unei firme de paza si protectie (ex. A.T.V. — uri, armament de foc neletal cu bile de
cauciuc si gaze iritant-lacrimogene, veste anti-glont si anti-injunghiere, masca contra
gazelor, baston telescopic, detector de metale etc), va solicitam sa clarificati daca pentru
indeplinirea acestei cerinte este suficienta prezentarea unei declaratii pe propria
raspundere prin care prestatorul sa-si asume obligatia ca, in cazul in care va fi declarat

castigator, sa indeplineasca toate aceste cerinte;



Réspuns: Aceastd cerintd este impusi prin caietul de sarcini gi conform punctului 9 din
Anuntul de Participare, respectiv “Modul de prezentare al propunerii tehnice”, ofertantii trebuie sa
depund oferta tehnici conform cerintelor din caietul de sarcini, informatiile prezentate permitind
identificarea cu usurinti a modului in care se vor indeplini specificatiile tehnice din caietul de
sarcini in implementarea contractului.

b) La ce anume se refera mai exact “rezerva mobila de interventie™? Exista un numar
minim de A.T.V.-uri si mijloace auto?

Réspuns: Rezerya mobild de interventie reprezints denumirea generica a fortei de patrulare.

Conform cerintei nr.2 de la punctul nr.4 “Capacitatea tehnic si profesionald™din anuntul de

participare, numérul minim de vehicule pentru interventii este 8 buc.

¢) Tinand cont de cerinta privind dotarea echipelor de interventie cu AT.V.-uri, va
solicitam sa precizati daca exista anumite trasee/obiective unde acestea vor fi utilizate
si in care nu au acces mijloacele auto;
Réaspuns: Pentru asigurarea rapidititii si eficientel serviciilor de patrulare s-au impus
mijloace de patrulare mobile. Nu sunt trasee/obiective in care nu pot fi utilizate aceste mijloace de
patrulare.

d) Vasolicitam de asemenea sa clarificati ce reprezinta mai exact “mijloace auto de diverse

clasd (mica, medie, mare, teren)”;

Rispuns: Avénd in vedere ci perimetrele securizate sunt localizate in oras si dispun de alei
betonate, sunt suficiente mijloace de patrulare/interventie de clasi mic&/medie. in locatiile unde se
presteazd serviciile de paza, protectie si interventie rapidi nu sunt suprafete industriale sau cu grad
de periculozitate.

Intrebarea nr.3: Avand in vedere cerinta din caietul de sarcini:

“Activitatea trebuie gestionata pentru fiecare obiectiv in parte de catre un "Sef de obiectiy”
care are misiunea de a recruta si instrui personalul de paza, de a tine legatura permanent cu
organele de control, de a asigura echipamentele si dotarile necesare etc. si nu in ultimul rand
are obligatia de a tine permanent legatura cu reprezentantii beneficiarului. In acest sens, se
Vor prezenta minim 5 persoane nominalizate care detin certificarea de "Sef de obiectiv?, care
trebuie sa fi participat la minim un contract similar si care sa detina o experienta de minim
5 ani (Lunile experienta se calculeaza de la data emiterii Certificatului de Competente
Profesionale).”



Va solicitam sa clarificati urmatoarele:

a) Daca experienta de minim 5 ani poate fi indeplinita si prin alte inscrisuri care sa
dovedeasca experienta in functia de sef de obiectiv.

Réspuns: Experienta in functia de sef de obiectiv de minim 5 ani se dovedeste prin

certificatul de calificare/absolvire.

b) Daca vechimea certificatelor emise pentru sefii de obiectiv, respectlv minim 5 ani de la
data emiterii, este o conditie care, in situatia in care nu ar fi indeplinita ar face ca oferta
sa fie considerata inacceptabila/neconforma;

Rispuns: Da. Este cerintd conform caietului de sarcini.

Intrebarea nr.4. Va solicitam sa clarificati daca posturile temporare de luni pana vineri
inclusiv cuprind si zile de sarbatori legale si totodata daca puteti preciza data estimata pentru
inceperea contractului astfel incat propunerea financiara sa fie corelata cu numarul exact de zile
lucratoare, de weekend si de sarbatori legale;

Réspuns: Posturile cu caracter temporar, de luni pand vineri, nu sunt active in zilele de

sarbatori legale/weekend.

Intrebarea nr.5: Va solicitam sa precizati care este numarul maxim de ore estimat pentru
acord cadru, tinand cont ca in caietul de sarcini este mentionat un nr. de 657.978 ore, iar in anuntul
de participare un nr. de 660.478 ore;

Réspuns: Numdarul maxim de ore estimat pentru acordul-cadru este de 660.478 ore, asa cum
reiese din caietul de sarcini si din anuntul de participare.

Intrebarea nr.6: Avand in vedere cerinta:

“Ofertantii trebuie s& prezinte o polifd de asigurare de rispundere civili a societatii de pazd,
protectie si interventie rapida, in valoare de minim 700.000 euro sau echivelent in lei per
eveniment

Modalitatea de indeplinire:

Se va depune polifi de asigurare valabild pe durata acordului-cadry, incheiats cu o agentie
de asigurare, autorizatd de Comisia de Supraveghere a Asiguririlor in conformitate cu
prevederile Legii nr, 237/2015 privind autorizarea si supravegherea activititii de asigurare
§i reasigurare, in original sau in copie legalizata.”

Si tinand cont de faptul ca politia asigurare de raspundere civila se incheie pentru perioade
de 12 luni cu posibilitate de reinnoire,

Raportat la durata acordului cadru, respectiv 24 luni, va solicitam sa precizati daca pentru
indeplinirea acestei cerinte este suficienta prezentarea unei declaratii pe propria raspundere prin



care prestatorii de servicii sa isi asume angajamentul de a prezenta polita inainte de inceperea
prestarii efective, daca oferta acestora va fi declarata castigatoare.

Rispuns: Conform anuntului de participare, cerinta de calificare este indeplinitd prin
depunerea, In original sau in copie legalizatd, a unei polite de asigurare de riispundere civili a
societétii de pazd, protectie si interventie rapidi, in valoare de minim 700.000 euro sau echivalent
in lei per eveniment, valabild pe durata acordului-cadru si incheiati cu o agentie de asigurare. In
cazul in care polita se emite pe o duratd de 12 luni se va depune si declaratia ofertantului prin care
se angajeazd si prelungeascd valabilitatea politei pe toatd durata acordului-cadru de 24 luni.

Intrebarea nr.7: fn Anuntul de Participare in cadrul sectiunii “Capacitatea economic3 si
financiard” cerinta nr.2 “Asigurarea de risc profesional” se solicitd polita de asigurare civili in
valoare de minim 700.000 euro sau echivalent in lei per eveniment, valabil pe durata acordului-
cadru. V& rugim si specificati dacd aceasti polita se va prezenta de citre ofertantul declarant
céstigiitor dupd semnarea contractului?

Raspuns: Documentul solicitat este inclus in documentele de calificare ce urmeazi si se depuni

cu oferta tehnica si financiard de cétre toti ofertantii participanti.

Presedinte comisie de evaluare,
Mih=ela Popescu



