STATUL DE FUNCTII
AL DIRECTIEI GENERALE DE ASISTENTA SOCIALA $I
PROTECTIA COPILULUI SECTOR 1

Anexa nr. 2

1a Hotéirarea Consiliujni Local
o 208 1 12,07 Dalle
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PRESEDINTE N7 8f UH\'I A,

FUNCTII PUBLICE

FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

FUNCTIA PUBLICA Nivel studii Gradprevizut | Duiiir toial de
functii grad II
DIRECTOR GENERAL S i 1
DIRECTOR GENERAL S 11 4
ADJUNCT
SEF SERVICIU S 11 18
SEF BIROU S il
Total functii publice de conducere: 31
= FUNCTI1I PUBLICE DE EXECUTIE
; ; Numair
FUNCTIA PUBLICA ALyl Grad (Gradafia | © o)
Studii profesional maxima .
functii
CONSILIER S SUPERIOR 5 114
CONSILIER B S PRINCIPAL 5 36
| CONSILIER ) S ASISTENT 5 45
CONSILIER S DEBUTANT |5 6
AUDITOR s SUPERIOR 5 1 i
AUDITOR s PRINCIPAL 5 1
AUDITOR S ASISTENT 5 1
CONSILIER JURIDIC o S ASISTENT 5 4
CONSILIERJURIDIC S |DEBUTANT |5 1
REFERENT DE SPECIALITATE SSD | SUPERIOR |5 1
_REFERENT S M “|SUPERIOR |5 20

TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE $1 DE EXECUTIE: 31+230=261

Nota: Functiile fac parte din Anexa nr. VIII, Capitolul [, lit. A, pct. 3, lit. A) s1b) la Legea nr.
153/2017-Familia ocupationala de functii bugetare “Administratie”.
Salariul de baza este stabilit prin hotararea Consiliului Local Sector 1.
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FUNCTII DE NATURA CONTRACTUALA

FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE

Grad prevazut | Nr. total de

Gradatia
FUNCTIA Nivel studii maxima functii grad
Il/primar
DIRECTOR Administrativ S 5 11 1
SEF SERVICIU S 5 11 7
SEF SERVICIU (Clubul S 5 I 1
Seniorilor-nu este organizat la
nivel de centru) N
SEF CENTRU S 5 11 25
SEF BIROU S 5 1I 10
FARMACIST SEF S 5 primar 1
SERVICIU*

*functie preluatd in conformitate cu prevederile Legii nr. 153/2017: art. 28 (1) Autoritdfile,
institutiile publice §i celelalte unitdfi bugetare pot include in statele de funciii §i unele funciii
specifice altor domenii de activitate bugetard, previzute in anexele la prezenia lege, care se
dovedesc a fi necesare desfdsurdrii activitafii-secfiunea unitdti sanitare, cu excepfia celor
cuprinse in unitdfi clinice §i unitdfi de asistentd medico-sociald coroborat cu pct. 1.4 la Anexa Il,
Capitolul 1, pct. 1- persoanele care exercitd functiile nominalizate in tabel (n.n. farmacist sef
serviciu), pe perioada cdt exercitd aceste funclii, beneficiazd de majorarea salariului de bazd
avut cu 7,5%.

TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE: 45

Nota: Functiile fac parte din Anexa nr. VIII Capitolul II lit. A), pct. 4 lit. a) la Legea nr.
153/2017 -Familia ocupationald de func{ii bugetare » Administratie” si Anexa nr. II pct. 1.4 si
pet. 3.1- Familia ocupationald de funclii bugetare »Sanitate si asisten}d sociald”.

Pentru familia ocupationald de functii bugetare " Administrajie”, salariul de bazi este stabilit prin
hotararea Consiliului Local Sector 1.

Drepturisalarisle |

__Proiect Functie . Nivel stl#dii Drep
| TExtinderca conceptului de Manager de | S Cost total lei-
U educaric RODACIE in cadrud proiect 421.507,80 ‘

ereselor st gradinifelor din 1
sectoiul 17 : I

_ FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

{ Grad/treapti l Gradatia |
FUNCTIA Nivel studii profesionala l maxima { Nr. total functii |
| previzute | 7 - |
| INSPECTOR S ‘ 1A 5 | 51
SPECIALITATE a
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Noti: Functiile fac parte din Anexa nr. VIII, Capitol II, lit. A, pet. 4, lit. b) la Legea nr. 153/2017
- Familia ocupationala de functii bugetare ”Administratie”.
Salariul de bazi este stabilit prin hotararea Consiliului Local Sector 1.

PERSONAL | _.

Grad/treapta Gradsiia
FUNCTIA Nivel studii profesionala .. Nr. total functii
prevazute maxima
MEDIC* S primar 5 22
FARMACIST S primar 5 1
ASISTENT SOCIAL | S principal S 23
PSIHOLOG S principal 5 38
KINETOTERAPEUT | S principal 5 16
FIZIOKINETOTERA | S principal 5
PEUT 1
EDUCATOR S principal 5 125
ASISTENT S principal 5
MEDICAL 1
LOGOPED S principal 5 9
PSIHOPEDAGOG S principal 5 9
EDUCATOR SSD principal 5 3
EDUCATOR PL principal 5
PUERICULTOR 2
ASISTENT PL principal 5
MEDICAL (inclusiv
2 posturi de asistent
medical comunitar) . 140
ASISTENT ' PL principal 5
MEDICAL DE
FARMACIE* o 7
EDUCATOR ' M principal S 73
INSTRUCTOR M principal 5
EDUCATIE i 7 ]
INSTRUCTOR M principal 5
INFIRMIERA | E w0
SUPRAVEGHETOR 15
DE NOAPTE v ismesmesmmesn oo A 7
! INGRIJITOARE M;G 5 44
SPALATOREASA M;G 5 14
ASISTENT M;G 5 124
MATERNAL
. PROFESIONIST R R o
ASISTENT M:G 5
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Este indicatd gradajia maximad 5 care poate fi acordatda pentru m in munca,

gradatia fiecarui salariat fiind indicatd in contractul individual de muncd/actul aditional la
contract, actul administrativ de numire, statele de personal, alte acte administrative specifice

raporturilor de munca.
in statele de personal, pentru posturile vacante, la rubrica "prevazut” se indicd gradul

maxim al functiei, iar la rubrica “gradafie” ”5”, acestea modificdndu-se corespunzator la
ocuparea posturilor, prin orice mijloace de ocupare, fard a fi necesara modificarea statului de

functii.
TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE: 1920

TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE $1 EXECUTIE: 1965

TOTAL FUNCTII : 2226

La total 2226 posturi se adaugi un post manager de proiect, pe perioada implementirii
proiectului Extinderea conceptului de educafie RODACIE in cadrul crelelor §i gradinitelor din
sectorul 1"

TOTAL GENERAL:

2227 POSTURI



