CONSILIUL LOCAL SECTOR 1 BUCURESTI
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 1
DIRECTIA JURIDIC-CONTENCIOS SI RESURSE UMANE
Compartimentul Resurse Umane
Bld. Maresal Alexandru Averescu nr.17, Sector 1, Bucuresti
tel/fax: 021.222.37.67; resurse.umane@dgaspc-sectorull.ro; website:www.dgaspe-sectorull.ro

DISPOZITIA
Privind recuperarea zilei de munca din 02.05.2025 s’t_@_qbilitﬁ ca zi libera
NR. '/;.Ag«f‘? / 2X.0G, 2028
f

Avand In vedere Referatul inregistrat sub nr. 825/28.04.2025 intocmit de Directia
Juridic-Contencios si Resurse Umane, cu privire la desfasurarea activititii in vederea
recuperdrii zilei de munca stabilite ca zi libera;

Avind in vedere Regulamentul intern al Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 1;

Luénd in considerare prevederile Legii nr. 53/2003 Codul Muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificdrile si completarile ulterioare:

Tinénd seama de prevederile Hotararii Guvernului nr. 2/2025 privind stabilirea zilelor
lucratoare pentru care se acorda zile libere, zile care precedd si/sau care succeda zilelor de
sarbatoare legala in care nu se lucreaza, pentru anul 20235,

In temeiul prevederilor art. 16 alin. (1) din Anexa nr. 1 la Hotdrdrea Guvernului
Romaniei nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare i functionare ale
serviciilor publice de asisten{d sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborat cu prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare
al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1,

DIRECTORUL GENERAL AL DIRECTIEI GENERALE DE ASISTENTA SOCIALA
SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 1

DISPUNE:

Art. 1 Ia act de stabilirea zilei de 2 mai 2025 ca zi libera.

Art. 2 Pentru recuperarea zilei stabilite ca zi liberd, pentru compartimentele si posturile
din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1 unde durata
programului normal de lucru este de 40 de ore/saptdmana si se desfasoard in intervalul luni-
vineri, se prelungeste corespunzdtor timpul de lucru, in perioada 05.05.2025 — 26.05.2025
astfel:

e de luni pdnd vineri se prelungeste programul de lucru cu 30 minute. fatd de

programul normal de lucru.

Art. 3 Prestarea muncii potrivit art. 2 din prezenta dispozitie nu conferd acordarea de
timp liber corespunzitor.

Art. 4 Consilierii juridici din cadrul institutiei si alte persoane (exemplu: insotitori copii
care vor fi ascultati de cétre instantele de judecatd) vor asigura prezenta in fata instantelor
judecétoresti, in cauzele care au termene stabilite pentru data de 2 mai 2025, urméand a beneficia
de timp liber corespunzator in urmatoarele 90 de zile calendaristice.

Art. 5 Programul de lucru stabilit la art. 2 din prezenta dispozitie nu se aplica structurilor
organizatorice care au stabilit program de lucru in ture, cu asigurarea continuitatii activitatii in
zilele declarate nelucrétoare, care urmeaza programul normal de lucru, asigurand desfasurarea
activitatii specifice.
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Art. 6 Prezenta dispozitie se comunicd salariatilor din cadrul institutiei prin grija
conducitorilor de compartimente, se afiseaza pe pagina de internet www.dgaspc-sectorull.ro
precum si la sediul instituiei.

Art. 7 Prezenta dispozitie poate fi contestata in conditiile Legii nr. 554/2004-Legea
contenciosului administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare.
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