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Raport de Activitate al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului sector 1
pe anul 2024

Cuvant inainte din partea directorului general- Doina Rozetty Prescura

“Servicii sociale de calitate adaptate nevoilor comunitditii”

“Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1- denumita n continuare D.G.A.S.P.C. Sector 1- functioneaza ca
institutie publica de interes local, cu personalitate juridica, in subordinea Consiliului Local al Sectorului 1 al municipiului Bucuresti.

Obiectivul general al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1 il constituie realizarea ansamblului de masuri,
programe, activitati profesionalizate, servicii specializate de protejare a copiilor, persoanelor adulte, grupurilor §i comunitatilor cu probleme
speciale aflate in dificultate, care nu au posibilitatea de a-si realiza prin mijloace si eforturi proprii un mod normal si decent de viata.

Activitatea Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1 vizeaza diversificarea si dezvoltarea serviciilor de asistenta
sociala pentru protejarea persoanelor care din motive de naturd economicd, fizicd, psihica sau sociald, nu au posibilitatea asigurarii nevoilor
sociale, dezvoltarii propriilor capacitati si competente in vederea integrarii sociale.


mailto:
mailto:registratura@dgaspc-sectorul1.ro

Rolul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului, este de a raspunde nevoilor sociale ale comunitatii sectorului 1 prin
implementarea de actiuni si mdsuri integrate, in vederea prevenirii sau depagirii situatiilor de vulnerabilitate.

Serviciile de asistenta sociala dezvoltate si imbunatdatite de-a lungul timpului, la nivelul sectorului 1 acopera si raspund unei game extinse
de probleme si nevoi, atat in domeniul protectiei copilului cat si protectiei persoanelor adulte aflaze in situatii de vulnerabilitate.

Abordarea serviciilor sociale prin Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1 este in concordanta cu stategiile de
dezvoltare ale Romdniei si Uniunii Europene, si vizeaza imbundtatirea calitatii vietii persoanelor vulnerabile, prin dezvoltarea de servicii care sa
raspundda in mod concret si punctual nevoilor acestora. De-a lungul timpului, DGASPC Sector 1 a fost promotor in dezvoltarea serviciilor sociale , in
centrul tuturor activitatilor si actiunilor intreprinse fiind persoana aflata in situatii de risc sau vulnerabilitate.

Actiunile desfasurate s-au concretizat in acordarea de prestatii financiare si materiale in conformitate cu actele normative in vigoare dar §i
n dezvoltarea de servicii alternative suport pentru cresterea incluziunii sociale ale acestor persoane.

Transparenta inStitutionald reprezinta un fundament in cadrul acestei institutii, care ghideaza permanent activitatea noastra cotidiand atdt in
relatia cu cetdatenii cat §i cu presa §i societatea civila”.

Datele de contact ale institutiei

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1

Adresa: Bd.Maresal Averescu, nr.17 sector 1 Bucuresti, cod postal 011454

Telefoane: 021.223.41.90 sau 021.223.41.97- Centrala institutiei

Adrese de e mail: registratura@dgaspc-sectorull.ro, protectia-copilului@dgaspc-sectorull.ro, director-general@dgaspc-sectorull.ro,

Adresa web: www.dgaspc-sectorull.ro.
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POLITICI PUBLICE

POLITICA D.G.A.S.P.C. SECTOR 1 in domeniul calitatii, are ca obiect general diversificarea si dezvoltarea serviciilor de asistenta sociala
prin asigurarea aplicarii politicilor sociale din domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor
persoane, grupuri sau comunitdti in vederea asigurarii de servicii sociale de calitate care sa asigure o abordare integratd a nevoilor, in relatie cu
situatia economica, starea de sdnatate, nivelul de educatie si mediul social de viata al beneficiarilor.

Managementul DGASPC Sector 1 asigura aplicarea politicilor si strategiilor de asistenta sociald in domeniul:protectiei drepturilor copilului, a
familiei, a persoanelor adulte cu handicap, a varstnicilor precum si a altor categorii de persoane aflate 1n situatii de risc.

1. MISIUNEA INSTITUTIEI PUBLICE, PRECUM S1 OBIECTIVELE CARE TREBUIAU ATINSE TN PERIOADA DE RAPORTARE;

MISIUNE: Directia Generala de Asistentda Sociala si Protectia Copilului sector 1 are drept misiune, asigurarea pentru persoanele domiciliate
pe raza sectorului 1 unui sistem de asistenta sociala care sa raspunda nevoilor identificate si sa ofere o securitate sociala universala si cuprinzatoare
prin: identificarea nevoilor sociale ale persoanelor din sectorul 1 si ierarhizarea acestor nevoi, dezvoltarea de servicii sociale integrate si diversificate
care sa satisfaca nevoile identificate concomitent cu alinierea la principiile, normele si standardele europene in domeniu.

Conducerea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1 se asigura de catre directorul general cu sprijinul colegiului
director, care are rol consultativ.

Directorul general al Directiei Generale de Asistentda Sociala si Protectia Copilului Sector 1 este ajutat n activitate de catre directori generali
adjuncti, dupa cum urmeaza:

director general adjunct protectia copilului;

director general adjunct persoana si familie;

director general adjunct protectie sociala;

director general adjunct economic.

Directorul general si directorii generali adjuncti au calitatea de functionar public.In subordinea directorului general se afld de asemenea functia de
conducere de tip contractual director administrativ, care conduce si coordoneaza activitatea tehnico-administrativ.

Mentionam faptul ca in a doua jumatate a lunii decembrie 2024, s-au pus in aplicare prevederile Hotararii Consiliului Local Sector 1 cu
nr.182/25.10.2024 cu privire la reorganizarea DGASPC Sector 1.



OBIECTIVE:

promovarea principiilor de incluziune si coeziune sociald, si sa fie un factor generator de bunastare pentru beneficiari, salariati si alte parti interesate.
Conducerea DGASPC S 1 demonstreaza leadership si asigura garantia controlului asupra calitatii serviciilor realizate.
Politica in domeniul calitatii se aplica in toate activitatile desfagurate in institutie, iar prevederile Manualului Calitatii si ale procedurilor SMC

sunt obligatorii in activitatea tuturor angajatilor.

Managementul de la cel mai Tnalt nivel demonstreaza leadership si angajament in ceea ce priveste orientarea catre beneficiari, asigurarea resurselor
iar prin identificarea nevoilor/asteptarilor acestora, dovedeste o adaptare permanentd la contextul organizational si constientizeaza necesitatea

imbunatatirii serviciilor sociale gestionate ca scop urmarit permanent..

Principiile care guverneaza furnizarea serviciilor sociale de catre D.G.A.S.P.C. Sector 1 sunt urmatoarele:

a) respectarea drepturilor si a demnitatii omului;
b) asigurarea autodeterminarii si a intimitatii persoanelor beneficiare;
c) asigurarea dreptului de a alege;
d) abordarea individualizata §i centrarea pe persoane;
e) participarea persoanelor beneficiare;
f) cooperarea si parteneriatul;
g) recunoasterea valorii fiecarei persoane;
h) abordarea comprehensiva, globala si integrata;
1) orientarea pe rezultate;
J) imbunatatirea continua a calitatii;
k)dezvoltarea si implementarea programelor vizand asigurarea sanatatii publice;
l) promovarea sanatatii;
m) combaterea abuzului asupra persoanelor beneficiare, in cadrul institutiilor,
n)monitorizarea sanatatii populatiei sectorului 1 Bucuresti.



Ca obiective in domeniul calitétii, managementul DGASPC sector 1 1si propune:

e Prevenirea institutionalizarii si accelerarea tranzitiei de la servicii de ingrijire de tip rezidential la servicii comunitare,

e Dezvoltarea si cresterea calitatii serviciilor sociale in domeniul protectiei drepturilor copilului,

e Dezvoltarea si cresterea calitatii serviciilor sociale destinate persoanelor adulte, persoanelor cu dizabilitati,persoanelor varstnice, familiilor,
persoanelor aflate in nevoie, cu risc de marginalizare si excluziune sociala,

e Dezvoltarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice singure sau dependente care au ca obiectiv asigurarea imbadtranirii active si
egalitate de sanse,

e Sustinerea ingrjirii la domiciliu pentru persoanele varstnice si cu handicap in vederea prevenirii institutionalizarii prin dezvoltarea si
extinderea retelei de ingrijire la domiciliu,

e Dezvoltarea sistemului de consigliere in vederea asigurdrii accesului la intreaga gama de servicii si beneficii sociale necesare pentru
prevenirea marginalizarii sociale,

e Cresterea calitatii serviciilor socio-medicale pentru sprijinirea persoanelor vulnerabile, prevenirea si combaterea riscului de excluziune socialad
determinat de Tmbolndvire, cresterea calitatii vietii si promovarea incluziunii sociale prin abordarea pro activa a sanatatii, acordarea de servicii
sociale si medicale,

e Formarea, perfectionarea continua si constientizarea personalului in vederea calitatii serviciilor furnizate.

Obiectivele institutiei se departajeaza Tn functie de domeniul de aplicare si anume domeniul protectiei copilului si domeniul protectiei
persoanelor adulte.

Obiectivele pentru anul 2025, Tn domeniul protectiei drepturilor copilului:

Prevenirea abandonului scolar si incluziunea copiilor in risc de abandon scolar prin acordarea de servicii integrate de prevenire si interventie,
Identificarea si monitorizarea copiilor aflati In situatii de risc de pe raza sectorului 1,

Extinderea retelei de asistenti maternali profesionisti angajati ai DGASPC sectorul 1,

Reducerea numarului de copii din sistemul rezidential;

Reducerea/eliminarea faptelor care intra sub incidenta legii penale savarsite de catre minori si asigurarea conditiilor necesare de dezvoltare
armonioasa a copilului;

Dezvoltarea parteneriatelor si incurajarea Tnitiativelor partenerilor sociali si societatii civile prin furnizarea serviciilor sociale;
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v" Cresterea capacitatii victimelor violentei domestice de a depasi situatia de vulnerabilitate cat si transferul catre o viatd independentd prin
acordarea unor servicii de consiliere vocationald, grupuri de suport precum si asigurarea masurilor de protectie in regim de urgentd a
victimelor violentei in familie;

v' Facilitarea accesului la servicii sociale suport pentru copiii care parasesc centrele rezidentiale precum si pentru copiii din comunitate.

Obiectivele pentru anul 2025 in domeniul protectiei persoanei adulte cu handicap si a persoanelor varstnice:
Cresterea gradului de vizibilitate a serviciilor sociale pentru persoanele adulte cu dizabilitati, persoane virsnice, persoane farda addapost, prin:

e Desfasurarea de activitati si mijloace de mediatizare a activitatilor proprii prin elaborarea de pliante si alte materiale informative si distributia
lor in mediile unde beneficiarii au acces la ele, informari, campanii in mass-media, publicarea de articole pe pagina de face-book a institutiei;

e Organizarea de campanii de informare, paginile web, mass-media pentru a asigura o imagine reald a serviciilor sociale dezvoltate;

e Dezvoltarea colaborarilor cu institutii si organizatii specializate pentru asigurarea de servicii specializate beneficiarilor;

e Asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice la serviciile si programele pe
care institutia le dezvolta,

e Organizarea de evenimente in comunitati (spre exemplu, zile de informare, sesiuni de consiliere gratuita, targuri de servicii sociale), in care
beneficiarii pot afla direct despre serviciile oferite;

e Participarea la evenimente locale si nationale dedicate persoanelor cu dizabilitati sau seniorilor, in scopul promovarii serviciilor sociale;

.....

e Cresterea accesibilitatii serviciilor la nivel local prin implementarea unor servicii mobile (crearea unor puncte de informare si suport in locatii

b

frecventate de persoanele vulnerabile).



Prevenirea institutionalizdrii persoanelor adulte cu dizabilitdti si a persoanelor virstnice.

Facilitarea accesului persoanelor cu dizabilitati sau varstnice la activitati sociale, educationale si recreative in cadrul comunitatii. Acest lucru
poate include participarea la grupuri de suport, activitati culturale, educatie continua sau programe de voluntariat;
Cresterea calitatii serviciilor sociale furnizate persoanelor adulte cu dizabilitati in sistem centre de zi;

e ey

prevenirea institutionalizarii;

Dezvoltarea sistemului de Ingrijitori informali pentru persoanele varstnice in vederea asigurarii calitatii vietii $i prevenirea institutionalizarii
varstnicilor;

Formarea ingrijitorilor: Pregétirea si sustinerea ingrijitorilor neprofesionisti (familie, prieteni) prin cursuri de formare si ghiduri de ingrijire,
care sa le permita sa ofere ingrijire de calitate, protejand astfel persoanele varstnice si cu dizabilitati de a ajunge ntr-o institutie;

Asigurarea de servicii sociale alternative la institutionalizare prin colaboarea cu parteneri publici si privati, licentiati in acordarea de servicii
sociale.

Asigurarea oportunitatii persoanelor cu dizabilitati de punere in aplicare si de dezvoltare a calificarii si a competentelor, Intr-o ocupatie liber
aleasa si intr-un loc de muncia incluziv, accesibil, adaptat

Sustinerea integrarii sociale si pe piata muncii a adultului cu dizabilitati;
Promovarea contributiilor valoroase pe care le pot aduce persoanele cu dizabilitati comunitétii, prin ocupare in munca;

Dezvoltarea parteneriatului public — privat astfel incat persoanele cu dizabilitati sa isi gaseasca un loc de munca potrivit, sa se angajeze si sa le
acorde sprijin angajatorilor pentru imbundtdtirea conditiilor de munca.

Furnizarea unor servicii sociale care sa raspunda nevoilor individuale ale persoanei cu dizabilitati si a persoanelor virstnice

Acordarea serviciilor sociale, conform standadelor minime de calitate, in cadrul centrelor rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitati si
pentru persoane varstnice;

Asigurarea tranzitiei copilului cu handicap din sistemul de protectie a copilului in sistemul de protectie a adultului cu handicap;



e Identificarea unor resurse pentru cresterea determinarii i motivatiei personalului in vederea desfasurarii unei activitati eficiente si mentinerii
unui climat de lucru stimulativ precum si cresterea gradului de apartenenta si unitate;

e Organizarea de evenimente sociale pentru beneficiarii sistemului de protectie speciala, diversificarea activitatilor in baza unui calendar de
evenimente sociale;

e Cresterea calitatii serviciilor sociale oferite prin identificarea nevoilor de formare continua si profesionalizarea resurselor umane.

Asigurarea unei structuri organizatorice functionale

e Asigurarea resurselor umane si materiale cu scopul asigurarii accesului la serviciile si prestatiile sociale prevazute de legislatia in vigoare;

e Identificarea de masuri de simplificare a procedurilor administrative ale structurilor subordonate cu scopul asigurarii tranzitiei la procesele de
digitalizare;

Asigurarea continuitatii asistentei sociale prin procesul de evaluare a nevoilor persoanelor adulte;

Asigurarea accesului la informatie a cetatenilor, prin toate canalele de comunicare;

Asigurarea evaluarii complexe a adultului in vederea incadrarii in grad de handicap si a stabilirii masurilor de protectie speciala;

Programe de formare profesionala: DGASPC sector 1 trebuie sa investeasca in formarea continud a personalului pentru a imbunatati abilitatile
profesionale, cunostintele legislative si capacitatea de a lucra cu diverse grupuri vulnerabile. Cursurile si seminariile de formare trebuie sa
acopere aspecte esentiale, precum drepturile omului, etica profesionala, managementul cazurilor, etc.;

e Transparenta si raportare: Crearea unui sistem de raportare periodica si transparentd, care sa ofere informatii clare cu privire la activitatile
desfasurate, resursele alocate si impactul programelor implementate.

Tn domeniul familiilor/persoanelor aflate in nevoie cu risc de marginalizare si excluziune sociali

1. Interventii punctuale - prin ajutor material pentru asigurarea habitatului, asigurarea venitului minim de incluziune, tichete sociale, ajutoare
financiare de urgentd pentru utilitati ( lumina, chirie, intretinere, incalzire etc.), ajutoare financiare pentru diverse interventii si/sau dispozitive
medicale care sd men{ind coeziunea familiei s1 prevenirea marginalizarii sociale;

2. Diversificarea activitatilor de consiliere si asistare in vederea reintegrarii sociale a familiilor/persoanelor aflate in situatie de risc de excluziune
sociala;

3. Dezvoltarea sistemului de consiliere in vederea asigurarii accesului la intreaga gama de servicii si prestatii sociale necesare pentru prevenirea

marginalizarii sociale a beneficiarilor de ajutor de incluziune;

4. Cresterea gradului de implicare al beneficiarilor de ajutor de incluziune si/sau ajutor de urgenta in procesul de reintegrare si reconversie
profesionala,;

5. Cresterea gradului de acces al persoanelor defavorizate la programele sociale si socio-medicale preventive implementate de catre DGASPC



Sector 1 prin Directia Complexului Multifunctional Caraiman cét si alti parteneri publici privati;
6.Cresterea gradului de socializare, integrare sociala si diminuarea sentimentului de discriminare sociala;
7.Stimularea ocupdrii populatiei de romi in economia formala.

Atributiile DGASPC Sector 1 in domeniul beneficiilor de asistenta sociala sunt urmatoarele:

a) asigurd §i organizeaza activitatea de primire a solicitdrilor privind beneficiile de asistenta sociala;
b) pentru beneficiile de asistentd sociald acordate din bugetul de stat realizeaza colectarea lunarad a cererilor si transmiterea acestora catre agentia
teritoriald pentru plati si inspectie sociala;
c) verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistentd sociald, conform procedurilor prevazute de lege sau, dupa caz,
stabilite prin hotarare a Consiliului Local al Sectorului 1 al municipiului Bucuresti, si pregateste documentatia necesara in vederea stabilirii dreptului
la masurile de asistenta sociala;
d) intocmeste dispozitii de acordare/respingere sau, dupa caz, de modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistentd sociald acordate din
bugetul local al sectorului 1 al municipiului Bucuresti si le prezinta primarului sectorului 1 pentru aprobare;
e) comunica beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitatile la care sunt indreptatiti, potrivit legii;
f) urmareste si rdspunde de indeplinirea conditiilor legale de catre titularii si persoanele Indreptatite la beneficiile de asistenta sociala;
g) efectueaza sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate in care se
pot afla membrii comunitatii si propune masuri adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;
h) realizeaza activitatea financiar-contabila privind beneficiile de asistentd sociald administrate;
1) elaboreaza si fundamenteaza propunerea de buget pentru finantarea beneficiilor de asistenta sociala;
J) indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale in vigoare.

Atributiile DGASPC Sector 1 in domeniul organizarii, administrarii si acordarii serviciilor sociale sunt urmatoarele:
a) elaboreaza, in concordanta cu strategiile nationale si locale si cu nevoile identificate, strategia sectorului 1 al municipiului Bucuresti de dezvoltare a
serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, pentru o perioada de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o transmite spre dezbatere si avizare comisiei de
incluziune sociala, o propune spre aprobare Consiliului Local al Sectorului 1 a municipiului Bucuresti si raspunde de aplicarea acesteia;
b) elaboreaza planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul sectorului 1 al municipiului Bucuresti si le
propune spre aprobare Consiliului Local al sectorului 1 al municipiului Bucuresti, care cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de
beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice,
bugetul estimat si sursele de finantare;
c) initiaza, coordoneaza si aplicd masurile de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si excludere sociald in care se pot afla anumite
persoane, grupuri sau comunitati;
d) identifica familiile si persoanele aflate n dificultate, precum si cauzele care au generat situatiile de risc de excluziune social;
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e) identifica barierele si actioneaza in vederea realizarii accesului deplin al persoanelor cu dizabilitati in societate;

f) asigurd, pentru relatiile directe cu persoanele cu handicap auditiv ori cu surdocecitate, interpreti autorizati ai limbajului mimico-gestual sau ai
limbajului specific al persoanei cu surdocecitate;

g) realizeaza atributiile prevazute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;

h) incheie, in conditiile legii, contracte de parteneriat public-public si public-privat pentru sprijinirea financiara si tehnica a autoritatilor administratiei
publice locale pentru sustinerea dezvoltarii serviciilor sociale;

i) propune infiintarea serviciilor sociale de interes local; &
Jj) colecteaza, prelucreaza si administreaza datele si informatiile privind beneficiarii, furnizorii publici si privati si serviciile administrate de acestia;

k) realizeaza registre electronice pentru toti beneficiarii de servicii sociale prevazuti de lege, care sunt transmise catre Ministerul Muncii si Justitiei
Sociale sau, dupa caz, autoritatilor administratiei publice centrale cu atributii in domeniul serviciilor sociale aflate in subordinea acestuia;

1) monitorizeaza si evalueaza serviciile sociale aflate n administrare proprie;

m) elaboreaza i implementeaza proiecte cu finantare nationald si internationald in domeniul serviciilor sociale;

n) elaboreaza proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale in conformitate cu planul anual de actiune si asigurd finantarea/cofinantarea
acestora;

0) asigura informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei privind drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

p) furnizeaza si administreaza serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice, precum si tuturor
categoriilor de beneficiari prevazute de lege, fiind responsabila de calitatea serviciilor prestate;

q) sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiintat potrivit prevederilor art. 113 alin. (1) din Legea asistentei sociale
nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, in elaborarea documentatiei de atribuire si in aplicarea procedurii de atribuire, potrivit legii;

r) planificd si realizeaza activitatile de informare, formare si indrumare metodologica, in vederea cresterii performantei personalului care
administreaza si acorda servicii sociale aflate in administrare proprie;

s) colaboreaza permanent cu organizatiile societdtii civile care reprezintd interesele diferitelor categorii de beneficiari;

s) indeplineste orice alte atributii prevdzute de reglementarile legale in vigoare.

In vederea asiguririi eficientei si transparentei in planificarea, finantarea si acordarea serviciilor sociale, DGASPC Sector 1 are
urmatoarele obligatii principale:

a) sa asigure informarea comunitatii;

b) sa transmita catre Ministerul Muncii si Justitiei Sociale strategia de dezvoltare a serviciilor sociale de la nivelul sectorului 1 al municipiului
Bucuresti, precum si planul anual de actiune, in termen de 30 de zile de la aprobarea acestora;

c) sa organizeze sesiuni de consultari cu reprezentanti ai organizatiilor beneficiarilor si ai furnizorilor de servicii sociale in scopul
fundamentarii strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si a planului anual de actiune;

d) sa comunice sau, dupa caz, sa puna la dispozitia institutiilor/structurilor cu atributii in monitorizarea si controlul respectarii drepturilor
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omului, in monitorizarea utilizarii procedurilor de prevenire si combatere a oricaror forme de tratament abuziv, neglijent, degradant asupra
beneficiarilor serviciilor sociale si, dupa caz, institutiilor/structurilor cu atributii privind prevenirea torturii informatiile solicitate, acordandu-le sprijin
in realizarea vizitelor de monitorizare, in conditiile legii,

e) sa transmita catre Ministerul Muncii si Justitiei Sociale sau, dupa caz, autoritatilor administratiei publice centrale cu atributii in domeniul
serviciilor sociale aflate in subordinea acestuia, trimestrial, in format electronic, situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate
la nivelul sectorului 1 al municipiului Bucuresti, conform solicitarilor acestora;

f) sa publice pe pagina de internet proprie, precum si sa afiseze la sediul institutiei informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate,
pentru fiecare serviciu furnizat;

g) sa transmita catre Ministerul Muncii si Justifiei Sociale sau, dupa caz, autoritatilor administratiei publice centrale cu atribugii in domeniul
serviciilor sociale aflate Tn subordinea acestuia, 5 pana la data de 30 aprilie a fiecarui an, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de
serviciu, inregistrate in anul anterior raportarii.

In vederea indeplinirii obligatiilor de mai sus, DGASPC Sector 1 realizeaza in principal urmitoarele: a) soliciti acreditarea ca furnizor de
servicii sociale si acreditarea pentru serviciile sociale aflate in structura sa; b) primeste si inregistreaza solicitarile de servicii sociale formulate de
persoanele beneficiare, reprezentantii legali ai acestora, precum si sesizarile altor persoane/institutii/furnizori privati de servicii sociale privind
persoane/familii/grupuri de persoane aflate in dificultate; c) elaboreaza, in baza evaludrilor initiale, planurile de interventie care cuprind masuri de
asistentd sociala, respectiv serviciile recomandate si beneficiile de asistentd sociala la care persoana are dreptul; d) realizeaza diagnoza sociala la
nivelul grupului si comunitatii si elaboreaza planul de servicii comunitare; e) realizeaza evaluarea complexd si faciliteaza accesul persoanelor
beneficiare la servicii sociale; f) furnizeaza direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care detine licenta de functionare, cu respectarea
etapelor obligatorii prevazute la art. 46 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, a standardelor minime de
calitate si a standardelor de cost.

D.G.A.S.P.C. Sector 1 indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) in domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului:

1. intocmeste raportul de evaluare inifiala a copilului si familiei acestuia si propune stabilirea unei masuri de protectie speciala;
2. monitorizeaza trimestrial activitatile de aplicare a hotararilor de instituire a masurilor de protectie speciala a copilului;

3. identifica si evalueaza familiile sau persoanele care pot lua copii in plasament;

4. monitorizeaza familiile si persoanele care au primit in plasament copii, pe toata durata acestei masuri;

5. identificd, evalueaza si pregateste persoane care pot deveni asistent{i maternali profesionisti, in conditiile legii; incheie contracte individuale de
munca si asigurad formarea continua de asistenti maternali profesionisti atestati; evalueaza si monitorizeaza activitatea acestora;

6. acorda asistenta si sprijin parintilor copilului separat de familie, in vederea reintegrarii in mediul sau familial;

7. reevalueaza, cel putin o data la 3 luni si ori de cate ori este cazul, imprejurarile care au stat la baza stabilirii masurilor de protectie speciald si
propune, dupa caz, mentinerea, modificarea sau incetarea acestora,
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8. indeplineste demersurile vizand deschiderea procedurii adoptiei interne pentru copiii aflati in evidenta sa;

9. identifica familiile sau persoanele cu domiciliul in Romania care doresc sa adopte copii; evalueazd conditiile materiale i garantiile morale pe care
acestea le prezinta si elibereaza atestatul de familie sau de persoana apta sa adopte copii;

10. monitorizeaza evolutia copiilor adoptati, precum si a relatiilor dintre acestia §i parintii lor adoptivi; sprijind parintii adoptivi ai copilului in
indeplinirea obligatiei de a-1 informa pe acesta ca este adoptat, de indata ce varsta si gradul de maturitate ale copilului o permit;

11. indeplineste si alte atributii ce 1i revin in domeniul adoptiei, conform prevederilor legale in vigoare;

12. realizeaza la nivel judetean, respectiv la nivelul sectoarelor municipiului Bucuresti baza de date privind copiii aflati in sistemul de protectie
speciald, copiii si familiile aflate in situatie de risc si raporteaza trimestrial aceste date Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Copilului si
Adoptie;

13. asigura organizarea, administrarea si finantarea serviciilor sociale destinate prevenirii separarii copilului de familie si a celor destinate copilului
lipsit temporar sau definitiv de parintii sai, in conditiile legii;

b) in domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice:

1. asigurd masurile necesare pentru realizarea activitatilor de prevenire si combatere a violentei domestice, precum si pentru acordarea serviciilor
destinate victimelor violentei domestice si agresorilor familiali;

2. monitorizeazd masurile necesare pentru realizarea activitatilor de prevenire si combatere a violentei domestice, precum si pentru acordarea
serviciilor destinate victimelor violentei domestice si agresorilor familiali;

3. dezvolta parteneriate si colaboreaza cu organizatii neguvernamentale si cu alti reprezentanti ai societatii civile in vederea acordarii si diversificarii
serviciilor destinate prevenirii si combaterii violentei domestice;

4. fundamenteaza si propune consiliului judetean, respectiv Consiliului Local Sectorul 1 al municipiului Bucuresti infiintarea, finantarea, respectiv
cofinantarea institutiilor publice care ofera servicii destinate prevenirii si combaterii violentei domestice;

5. sprijind si dezvolta un sistem de informare si de consultantd accesibil persoanelor victime ale violentei domestice, in vederea exercitarii tuturor
drepturilor prevazute de actele normative in vigoare;

6. monitorizeaza cazurile de violenta domestica din unitatea administrativ-teritoriala in care functioneaza;

7. identifica situatii de risc pentru partile implicate in situatii de violenta domestica si indruma partile catre servicii de specialitate/mediere;

8. realizeaza la nivel judetean, respectiv la nivelul sectoarelor municipiului Bucuresti baza de date privind cazurile de violentd domestica si raporteaza
trimestrial aceste date catre Agentia Nationala pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati;

C) in domeniul persoanelor adulte cu dizabilitati:
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1. promoveaza si asigurd respectarea drepturilor persoanelor adulte cu dizabilitati, in conformitate cu Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si cu Legea nr. 221/2010 pentru ratificarea
Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, adoptata la New York de Adunarea Generala a Organizatiei Natiunilor Unite la 13 decembrie
2006, deschisa spre semnare la 30 martie 2007 si semnata de Romania la 26 septembrie 2007, cu modificarile ulterioare;

2. asigura organizarea, administrarea si finantarea serviciilor sociale destinate persoaneclor cu dizabilitati, in conditiile legii, Tn baza strategiilor
judetene anuale, pe termen mediu si lung, de restructurare, organizare si dezvoltare a sistemului de asistenta sociala pentru persoanele cu dizabilitati;
3. actioneaza pentru promovarea alternativelor la protectia institutionalizata a persoanelor cu dizabilitati;

4. asigurd evaluarea nevoilor individuale ale persoanei cu dizabilitdti, propune incadrarea in grad de handicap, respectiv mentinerea in grad de
handicap a unei persoane, precum si programul individual de reabilitare si integrare sociald a acesteia, avizeaza planul individual de servicii al
persoanei cu handicap Intocmit la nevoie de managerul de caz, recomandad masurile de protectie a adultului cu handicap, evalueaza indeplinirea
conditiilor necesare pentru atestare ca asistent personal profesionist, prin serviciul de evaluare complexa, si monitorizeaza activitatea acestuia;

5. asigura secretariatul si conditiile de functionare ale comisiei de evaluare si incadrare in grad de handicap, prevazute de lege;

6. asigurd monitorizarea realizarii instruirii asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav;

7. respectd optiunea referitoare la asistent personal sau indemnizatie, exprimata in scris, emite acordul in acest sens si 1l comunica angajatorului, in
termenul prevazut de lege;

8. ia masurile necesare pentru planificarea si asigurarea continuitatii serviciilor acordate tanarului cu dizabilitati la trecere din sistemul de protectie a
9. asigura pregatirea tanarului pentru viata adulta si pentru viata independenta;

10. asigura designul universal si adaptarea rezonabila pentru toate serviciile si programele pe care le desfasoara;

11. asigura colectarea si transmiterea datelor statistice conform indicatorilor solicitati de Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitati si alte
institutii cu activitati in domeniu;

12. identifica, evalueaza si pregateste persoane care pot deveni asistenti personali profesionisti, in conditiile legii; incheie contracte individuale de
munca si asigurd formarea continua de asistenti personali profesionisti atestati; evalueaza si monitorizeaza activitatea acestora;

d) in domeniul protectiei persoanelor vdrstnice i a altor persoane adulte aflate in situatii de dificultate:

1. completeaza evaluarea situatiei socioeconomice a persoanei adulte aflate In nevoie, a nevoilor si resurselor acesteia. Asigurd furnizarea de
informatii si servicii adecvate in vederea refacerii si dezvoltarii capacitatilor individuale si ale celor familiale necesare pentru a depasi cu forte proprii
situatiile de dificultate, dupa epuizarea masurilor prevazute in planul individualizat privind masurile de asistenta sociala;

2. acorda persoanei adulte asistenta si sprijin pentru exercitarea dreptului sdu la exprimarea libera a opiniet,

3. depune diligente pentru clarificarea situatiei juridice a persoanei adulte aflate in nevoie, inclusiv pentru inregistrarea tardiva a nasterii acesteia;
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4. verifica si reevalueaza trimestrial si ori de cate ori este cazul modul de Tngrijire a persoanei adulte Tn nevoie pentru care s-a instituit o masura de
asistenta sociala intr-o institutie, in vederea mentinerii, modificarii sau revocarii masurii stabilite;

5. asigura masurile necesare pentru protectia in regim de urgentd a persoanei adulte aflate Tn nevoie, inclusiv prin organizarea si asigurarea
functionarii in structura proprie a unor centre specializate;

6. depune diligentele necesare pentru reabilitarea persoanei adulte conform planului individualizat privind masurile de asistenta sociala;

7. asigura organizarea, administrarea si finantarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, precum si altor categorii de persoane adulte aflate
n dificultate, in conditiile legii;

e)in domeniul asistentei medicale comunitare:

1.implicarea comunitatii in identificarea problemelor medicale ale acesteia;

2.facilitarea accesului populatiei, in special al persoanelor apartindnd grupurilor vulenerabile la servicii de sanatate si sociale ;

3.dezvoltarea programelor de interventie, privind asistenta medicald primara adaptate nevoilor comunitatii;

4.monitorizarea si evaluarea serviciilor si activitatilor de asistentd medicala comunitara;

5.asigurarea eficacitatii actiunilor si a eficientei utilizarii resurselor;

6.educarea comunitatii pentru sanatate:participarea la implementarea de programe, proiecte, actiuni si interventii de sanatate publica adaptate nevoilor
comunitatii in special perosoanelor apartinand grupurilor vulnerabile;

7.promovarea sanatatii reproducerii si a planificarii familiale;

8.promovarea unor atitudini si comportamente favorabile unui stil de viatd sanatos;

9 educatie si actiuni directionate pentru asigurarea unui mediu de viata sanatos;

10.actiuni de prevenire si profilaxie primara, secundara si tertiara;

11.actiuni medicale curative, la domiciliu, complementare asistentei medicale primare, secundare si tertiare;

12.activitati de consiliere medicala si sociala;

13.activitati de recuperare medicala;

14.furnizarea de servicii de sdnatate in limita competentelor profesionale medicale primare, secundare si tertiare;

15.definirea si caracterizarea problemelor medico-sociale ale comunitatii;

16.dezvoltarea de programe de informare si dezvoltare comunitara la nivelul sectorului 1 Bucuresti.

f)in domeniul asistentei sociale comunitare:
1.implicarea comunitatii in evaluarea problemelor sociale ale comunitatii;
2.definirea si caracterizarea problemelor medico-sociale ale comunitatii;

3.dezvoltarea de programe de informare si dezvoltare comunitara la nivelul sectorului 1 Bucuresti;
4.dezvoltarea de programe proactive de asistentd sociald primar4;
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5.dezvoltarea si implementarea de programe de asistenta sociald pentru persoanele varstnice in vederea prevenirii marginalizdrii sociale si integrarii
sociale a acestora;

6.activitati de evaluare initiala si consiliere sociala a cetatenilor Sectorului 1 cu privire la serviciile sociale si drepturile de protectie sociala prevazute
de legislatia in vigoare si cu privire la modalitatea accesarii acestora;

7.implementarea masurilor legislative in domeniul asistente sociale.

) alte atributii:

1. coordoneaza si sprijind activitatea autoritatilor administratiei publice locale din judet in domeniul asistentei sociale, protectiei familiei si a
drepturilor copilului, a drepturilor persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice, prevenirii si combaterii violentei

domestice etc.;

2. coordoneaza metodologic activitatea de prevenirea separarii copilului de parintii sai, precum si cea de admitere a adultului Tn institutii sau servicii,
desfasurate la nivelul serviciilor publice de asistenta sociala;

3. acorda asistenta tehnicd necesard pentru crearea si formarea structurilor comunitare consultative ca forma de sprijin in activitatea de asistenta
sociala si protectia copilului;

4. colaboreaza cu organizatiile neguvernamentale care desfasoara activitati in domeniul asistentei sociale, protectiei familiei si a drepturilor copilului,
prevenirii §i combaterii violentei domestice sau cu operatori economici prin incheierea de conventii de colaborare cu acestia;

5. dezvolta parteneriate si colaboreaza cu organizatii neguvernamentale si cu alti reprezentanti ai societatii civile in vederea acordarii si diversificarii
serviciilor sociale si a serviciilor destinate protectiei familiei §i a copilului, prevenirii si combaterii violentei domestice, in functie de nevoile
comunitatii locale;

6. colaboreaza pe baza de protocoale sau conventii cu celelalte directii generale, precum si cu alte institutii publice din unitatea administrativ-
teritoriald, In vederea indeplinirii atributiilor ce i revin, conform legii;

7. asigurd, la cerere, consultanta de specialitate gratuitd privind acordarea serviciilor sociale si a beneficiilor sociale in domeniul protectiei familiei si
a drepturilor copilului; colaboreaza cu alte institutii responsabile pentru a facilita accesul persoanelor la aceste drepturi;

8. fundamenteaza si propune consiliului judetean, respectiv consiliului local al sectorului municipiului Bucuresti infiintarea, finantarea, respectiv
cofinantarea serviciilor sociale;

9. prezinta anual sau la solicitarea consiliului judetean, respectiv a consiliului local al sectorului municipiului Bucuresti rapoarte de evaluare a
activitatilor desfasurate;

10. asigura acordarea si plata drepturilor cuvenite, potrivit legii, persoanelor cu handicap;

11. sprijind si dezvoltd un sistem de informare si de consultanta accesibil persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap,
victimelor violentei domestice si oricaror persoane aflate in nevoie, precum si familiilor acestora, in vederea exercitarii tuturor drepturilor prevazute
de actele normative n vigoare;

12. actioneaza pentru promovarea alternativelor de tip familial la protectia institutionalizata a persoanelor in nevoie, inclusiv Tngrijirea la domiciliu;
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13. organizeaza activitatea de selectare si angajare a personalului din aparatul propriu si institutiile/serviciile din subordine, de evaluare periodica si
de formare continua a acestuia;

14. asigura serviciile administrative si de secretariat ale comisiei pentru protectia copilului, respectiv ale comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu
handicap;

15. realizeaza la nivel judetean, respectiv la nivelul sectoarelor municipiului Bucuresti baza de date privind beneficiarii de servicii sociale astfel cum
sunt prevazuti in Legea nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si raporteaza trimestrial aceste date Ministerului Muncii si Justitiei
Sociale sau, dupa caz, autoritatilor administratiei publice centrale cu atributii Tn domeniul serviciilor sociale din subordinea acestuia;

16. sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de
voluntariat in Romania, cu modificarile ulterioare;

17. indeplineste orice alte atributii prevazute in acte normative sau stabilite prin hotarari ale consiliului judetean, respectiv ale Consiliului Local al
Sectorul 1 al municipiului Bucuresti.

In decursul anului 2024 au fost inregistrate in DGASPC Sector 1 prin Serviciul Registraturs, Relatii cu Publicul un numir de 85.494
petitii/solicitari, dintre care 14663 au fost repartizate spre competenta solutionare catre serviciile din cadrul Directiei Protectiei Copilului, 36575 catre
serviciile din cadrul Directiei Protectie Persoana si Familie, 8100 catre serviciile din cadrul Directiei Protectie Sociala, 14100 catre serviciul Juridic,
Contencios si Resurse Umane, 11.203 catre serviciile din cadrul Directiei Economice, restul petitiilor (853) fiind repartizate catre celelalte
servicii/birouri/compartimente din subordinea Directorului General, spre a fi solutionate.

De asemenea conform Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public cu modificarile si completarile ulterioare, au fost
Tnregistrate un numar de 60 solicitari.

A.Obiective Tn domeniul protectiei drepturilor copilului

Pe perioada ianuarie-19 decembrie ale anului 2024, (pana la punerea in aplicare a HCL nr. 182/25.10.2024 privind reorganizarea DGASPC
Sector 1 prin preluarea Complexului Multifunctional Caraiman), sistemul de protectie al copilului la nivelul sectorului 1 a fost structurat in servicii,
centre rezidentiale, de zi, compartimente si birouri, dupd cum urmeaza:

Serviciul Rezidential,

Serviciul Asistenti Maternali Profesionisti;

Serviciul Violentd asupra Copilului ;

Compartimentul pentru Sprijinirea Victimelor Infractiunilor;

Serviciul Prevenirea Separarii Copilului de Familie , avand in subordine Biroul Prevenire si Interventie in Situatia Parasirii Copilului in Maternitati;
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Biroul Evaluare Complexa;

Centrul de Zi Jiului ;

Centrul de Zi Sf Andrei;

Centrul de Zi Vrancei;

Centrul de Zi Copii TSA;

Centrul de Zi de Recuperare pentru Copii cu Dizabilitati St Ecaterina,;

Centrul Roméno-Danez pentru Educatie Integrata;

Complexul Social de Servicii Sf Nicolae;

Complexul Social de Servicii Pinocchio;

Complexul Social de Servicii pentru Copii/Tineri cu Afectiuni Neuropsihiatrice, avand in componentd Modulul Pavilionar de Recuperare si
Reabilitare Neuropsihiatrica Alexandra, Modulul Pavilionar de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Buburuza;
Casa Sf losif;

Casa Sf Stefan;

Casa de Tip Familial Sf Constantin;

Compartimentul Proiect DGASPC SECTOR 1-H.AR.;

Compartiment Proiect DGASPC Sector 1-Asociatia Sf Ana,

Corpul Asistentilor Maternali Profesionisti.

1. ldentificarea nevoilor sociale existente la nivelul comunitatii sectorului 1 Bucuresti;

Conform statisticilor, la sfarsitul anului 2024, un numar de 955 copii se aflau in sistemul de protectie al sectorului 1. Aceasta cifra reprezinta
numarul copiilor din toate serviciile (componentele rezidentiale clasice, case de tip familial, apartamente sociale, centre de zi, asistentd maternala,
plasament la rude pana la gr. IV/alte persoane/familii, centre de recuperare pentru copii cu dizabilitati).

Numarul copiilor aflati in structuri de protectie la finele anului 2024:

Serviciu Centre Structuri rezidentiale | Centre de Zi + Centre | Plasament la familie sau Asistenta Maternala
maternale | clasice + case de tip de Recuperare rude de pana la gradul
familial+apartamente 1V, alte
sociale personae/familii/tutele
Nr.copii 16 90 665 104 80
Total 995
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Directia Generala de Asistentda Sociala si Protectia Copilului Sector 1 a continuat procesul de dezvoltare al serviciior
copiilor, Tn special copiilor cu handicap din sistemul de protectie, prin identificarea de alternative de tip familial la componentele rezidentiale clasice.

S-a continuat activitatea de identificare a familiilor cu risc de abandon si copiilor fara supraveghere care necesita interventie sau solicita ajutor
institutiei noastre. Astfel, familiile care erau Tn situatie de criza cu risc de separare a copilului de familie au primit consiliere sociala si psihologica

pentru a depasi situatia de criza.

S-au acordat ajutoare materiale (alimente, imbracaminte, ajutor pentru inscrierea copiilor in cadrul centrelor de zi sau gradinite din

comunitate), astfel Serviciul Separarea Copilului de Familie a inregistrat:

NR. Tip activitate Nr. beneficiari
CRT.
1. Numarul copiilor care au unul, ambii parinti sau unicul Intretinator al 37
familiei la munca in strainatate
2. Numar copii beneficiari de prestatii financiare / materiale (lapte praf, 95
scutece absorbante, after school, ajutoare fundatii)
3. Numdr copii beneficiari de dispozitii plata gradinite comunitate 63
4. Numar copii beneficiari de dispozitii platd centre de zi tip cresa 43
5. Numidr copii pentru care au fost depuse cereri pentru inscrierea la 246 (142 cereri inscriere si 104 reinscrisi)
Centrul de zi ,,Jiului”
6. Numdr copii pentru care au fost depuse cereri pentru inscrierea la la 145(82 cereri inscriere si 63 reinscrisi)
Centrul de zi ,,Sf. Andrei”
7. Numar copii pentru care au fost depuse cereri pentru Tnscrierea la 247 (146 cereri inscriere si 101 reinscrisi)
Centrul de zi Vrancei
8. Numar copii pentru care au fost depuse cereri pentru Tnscrierea la 67 (53 cereri inscriere si 14 reinscrisi)
Centrul Roméno — Danez pentru Educatie Integratda RODACIE
9. Numar copii pentru care au fost depuse cereri pentru Tnscrierea la 164 (114 cereri inscriere si 50 reinscrisi)
Centrul de zi “Sf. Nicolae”
10. Cupluri mame — copil asistate in Centrul Maternal ,,Sf. Nicolae” 46 cupluri
11. Centrul de zi de recuperare pentru copii cu dizabilitati Sf. Ecaterina 134
12, Centrul de zi Copii TSA 102

sociale destinate




13. Sesizari situatii violentd in familie referite de DGASMB asistate n 7 femei si 9 copii
centrele de protectie

14. | Sesizari situatii violentd in familie referite de Echipa Mobild a DGASPC 10 femei si 17 copii
Sector 1 sau Politie

15. Nr. notificari activitati remunerate 1n care au fost implicati copii 57

16. Numar solicitari de acordare a tichetului social pe suport electronic, 7

conform OUG 34/2024
17. Numar copii beneficiari de gratuitate incepand cu al 3-lea copil la 22 copii (gradinita)
cresd/gradinitd 76 copii (cresa)
18. Numar anchete sociale efectuate 381
19. Numar sesizari abandon scolar 128 de sesizari

TIn perioada ianuarie — decembrie 2024, Biroul Prevenire si Interventie in Situatia Pardsirii Copilului in Maternitti a inregistrat 204 cazuri
sesizate din maternitati si spitale de pediatrie:

Din care:
Nr. total Nr. cazuri Nr. cazuri externate 1n alte sectoare/ judete
Unitate sanitara cazuri externate n
sesizate Sectorul 1
INSMC Alessandrescu-Rusescu - Spitalul Polizu 140 5 135
Sp. Clinic Filantropia 39 3 36
Sp. Universitar de Urgenta Elias 14 5 9
Sp. Clinic CF2 3 - 3
Sp. Clinic de Urgenta pentru copii “Grigore 4 2 2
Alexandrescu”
Alte unitati sanitare, altele decat cele de pe raza 16 15 1
sectorului 1
Total 216 30 186
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Cele 216 cazuri au fost rezolvate astfel:

1 Copii externati in familia biologica
2 Cupluri mama-copil asistate in CM ale DGASPC Sector 1 -
3 Cupluri mama-copil asistate in CM din alte sectoare/judete 1
4 Copii in asistentd maternala Sector 1 2
5 Copii in asisten{d maternala alte sectoare/judete 4
6 Copii (cazuri sociale) care au decedat in unitatile sanitare 1
7 Cazuri din maternitati in lucru la data de 31.12.2024

Alte situatii
8 Plasament in familie 0
9 Copii aflati in unitatile sanitare 1
10 Plasament alte sectoare 0
11 Clasate (gravide) 20

De asemenea printre programele desfasurate de catre Serviciului Prevenire a Separarii Copilului de Familie se enumera acordarea de suport
material si/sau financiar familiilor in vederea depasirii situatiilor de criza si pentru prevenirea situatiilor care pot conduce la parasirea copiilor, abuz
asupra copiilor sau neglijarea lor;identificarea si interventia pentru obtinerea actelor de identitate ale copiilor care au fost lipsiti in mod ilegal de
elementele constitutive ale identitatii lor;consilierea psihologica pentru mentinerea, crearea sau normalizarea relatiilor familiale avand permanent n
vedere principiile respectarii interesului superior al copilului;protejarea femeilor si a copiilor acestora victime ale violentei in familie prin acordarea
de adapost, consiliere socialda si suport material; distribuirea de lapte praf conform Programului National pentru copiii intre 1-12 luni care nu
beneficiaza de lapte matern; sprijinirea accesului copiilor la educatie;admiterea/gazduirea cuplurilor mama — copii Tn Centrele Maternale din
subordinea DGASPC Sector 1;verificarea conditiilor de desfasurare a activitatilor remunerate prestate de catre copii in domeniile cultural, artistic,
sportiv, publicitar si de modeling;monitorizarea copiilor ai céror pdrinti sunt plecati la munca in strdinatate;identificarea copiilor aflati in situatii de
risc; acordarea de tichete sociale pentru gradinita,efectuarea de anchete sociale la solicitarea Directiilor generale din celelalte sectoare si judete
precum si la solicitarea OPA in vederea reevaluarii cazurilor copiilor care au o masura de protectie pe raza teritoriald a acestora; efectuarea de anchete
psiho-sociale pe baza carora se pot lua urmatoarele hotarari de catre instantd/comisiile de protectia copiilor din alte judete si sectoare in vederea:
reintegrarii in familia biologica ; plasamentului intr-o institutie de stat, privata, la o persoana fizica sau familie; incadrarii intr-un grad de handicap;
orientarii scolare si profesionale ; revocarii unor masuri de protectie sau acordarea unui ajutor material si/sau financiare precum si acordarea de burse
scolare;acordarea gratuitdtii incepand cu al 3-lea copil la cresa/gradinita.
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Serviciul Interventie in Regim de Urgenta este parte integrantd a Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului — Sector 1 si este un
serviciu public cu personalitate juridica si desfasoard programe in vederea solutiondrii problemelor sociale ale comunitatii din domeniul protectiei
copilului si adultului.

In perioada ianuarie - decembrie 2024, la nivelul Serviciului Interventie in Regim de Urgenta au fost inregistrate un numir de 620 sesiziri
telefonice, dintre care enumeram:90 sesizari telefonice au avut ca obiect efectuarea de verificari sau anchete sociale cu privire la situatia persoanelor
varstnice aflate in dificultate, persoane adulte sau varstnice cu probleme de sanatate mintald sau persoane adulte/varstnice cu sau fara handicap supuse
unei forme de abuz sau care necesitau sprijin de specialitate din punct de vedere social;101 sesizari telefonice cu privire la copii depistati lipsiti de
supraveghere sau care figurau cu mentiunea urmariti pentru disparitia din centre de plasament sau de la domiciliu;84 de solicitari pentru a asista la
audierea copiilor care au savarsit infractiuni sau care au avut calitatea de victime (30 copii au avut calitatea de victime, iar un numar de 54 de copii au
savarsit fapte cu caracter penal); 25 solicitari telefonice au avut ca referire cazuri de violentd domestica;15 sesizari au avut ca scop identificarea si
solutionarea situatiei persoanelor si copiilor care practica cersetoria;8 sesizari cu privire la situatia mamelor insotite de copii care nu au unde sa
locuiasca si care necesitau servicii de gazduire in cadrul unui centru maternal; 208 sesizari cu privire la persoanele adulte fara adapost care necesitau
gazduire in cadrul centrelor de primire in regim de urgentd destinate persoanelor adulte fara adapost;24 sesizari au avut ca scop interventie si
consiliere in cazuri de neintelegeri aparute intre parinti si copii sau alti membrii ai familiei precum si verificarea unor situatii de abuz sau neglijare a
copiilor;30 sesizari privind situatia unor incendii care s-au produs pe raza Sectorului 1 pentru care s-a acordat sprijin si consiliere persoanelor afectate
precum si servicii de gazduire in cadrul C.S.S Odai;12 de sesizari privind consiliere sau interventie in regim de urgenta privind solutionarea situatiei
persoanelor adulte sau minore de nationalitate ucraineana;23 de sesizari privind situatia unor persoane adulte/ minore pentru care s-a acordat sprijin
de specialitate Tnsa situatia acestora nu a reprezentat caz de interventie in regim de urgenta.

De asemenea, au fost inregistrate un numar de 158 solicitd/sesizari scrise cu privire la situatia unor persoane adulte sau minore pentru care este
necesar interventia in regim de urgenta, dintre care enumeram: 15 sesizari/solicitari privind efectuarea unor verificari/anchete sociale privind situatii
de abuz/neglijare in ceea ce priveste situatia unor persoane minore; 24 solicitari privind monitorizarea programelor de vizita, in ceea ce priveste
respectarea drepturilor copilului de a mentine relatii personale si contacte directe cu ambii parinti, program stabilit de cétre instanta de judecata in
urma separarii parintilor;8 solicitari privind participarea la desfasurarea procedurilor de executare silitd referitoarea la persoane minore;5 sesizari
privind situatia unor persoane adulte insotite de minori care practica cersetoria in scopul obtinerii unor foloase necuvenite; 60 sesizari/solicitari
privind efectuarea unor verificari/anchete sociale privind situatia unor persoane adulte care ar putea necesita sprijin de specialitate din punct de vedere
social; 7 solicitari privind executari silite — ,,evacuari” ale persoanelor care urmau sa-si pierda domiciliul si care necesitau sprijin de specialitate din
punct de vedere social;30 de sesizari privind situatia unor persoane adulte fara adapost care ar putea necesita sprijin social privind gazduirea acestora
in cadrul unui centru de primire in regim de urgentd destinat persoanelor adulte fara adapost;9 sesizari privind participarea la actiuni desfasurate n
colaborare cu organele de politie privind situatia unor persoane adulte si minore care locuiesc abuziv Tn cadrul unor imobile dezafectate pe raza
Sectorului 1 pentru care este necesar interventia in regim de urgenta;

Au fost emise 21 dispozitii privind instituirea unei masuri de protectie speciala — plasament in regim de urgenta in cadrul centrelor de plasament
din subordinea D.G.A.S.P.C Sector 1 sau, dupa caz, la un asistent maternal profesionist privind persoane minore a caror situatie a fost sesizata
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telefonic sau scris.

La nivelul Serviciului Interventie Tn Regim de Urgenta au fost intocmite 85 Fise de Evaluare Initiald a Situatiilor de Abuz/Neglijare a Copilului.
Tn urma celor 25 de sesizari privind situatii de violentd domestica au fost intocmite un numar de 25 de fise de evaluare a gradului de risc si masuri de
siguranta necesare pentru victimele violentei domestice.

Pentru prevenirea cazurilor de cersetorie s-au efectuat monitorizari in zonele: B-dul Magheru — P-ta Romana, Basarab, Piata Victoriei, Metrou
Victoriei, Parc Kiseleff, Metrou Aurel Vlaicu, Gara de Nord, Complex Comercial Baneasa Shopping City si alte zone de pe raza Sectorului 1.

Facem precizarea ca actiunile desfasurate de cétre reprezetantii Serviciului Interventie in Regim de Urgentd in colaborare cu Politia Localad Sector 1 se
desfasoara si n prezent.
exploatarii sau a traficarii, cat si copilului care a savarsit o fapta prevazuta de legea penala .

Asigura copilului asistenta in orice problema care il priveste si care ii poate afecta interesele; in momentul in care este vorba de proceduri
administrative, juridice Tn urma carora se pot lua decizii pentru solutionarea situatiei in care este implicat, copilul trebuie sa fie informat in legatura
cu aspectele pe care le poate intelege si cu drepturile pe care le are conform conventiei ONU cu privire la Drepturile Copilului. Serviciul exista pentru
a oferi oricarui copil posibilitatea de a sesiza o situatie care 1l afecteaza si de a-i da sansa acestuia la exprimarea liberd a opiniei in cunostinta de
cauza.

Prin intermediul Compartimentului de Sprijinirea Victimelor Infractiunilor existent in momenul actual in cadrul Serviciului sunt acordate
servicii de sprijin si protectie pentru victimele infractiunilor, respectiv informare privind drepturile victimei, consiliere juridica, consiliere psihologica,
servicii de insertie si reinsertie sociala.

Activitatea Serviciului Familial, Adoptii si Postadoptii a constat in principal in solutionarea cazurilor copiilor care necesita instituirea unei masuri

de protectie speciala, respectiv plasament la o persoand/familie, instituirea plasamentului in regim de urgenta la o persoana/familie, monitorizarea
tutelei copilului, evaluarea in vederea obtinerii atestatului de familie / persoana apta sa adopte, instrumentarea dosarelor de deschidere a procedurii de
adoptie, programe de pregdtire si consiliere a persoanelor/familiilor potential adoptatoare, procese de potrivire initiald si practica intre copilul
adoptabil si familia/ persoana atestata, rapoarte de incredintare in vederea adoptiei, incuviintare a adoptiei, monitorizare postadoptie pentru o perioada
de minim 2 ani, activitati de dezvaluire a adoptiei, activitati de consiliere in cazurile de adoptie in familie.
Pentru copiii intrati in evidenta serviciului, cu finalitate a planului individualizat de protectie adoptia interna, a fost desemnat un responsabil de caz,
care a desfasurat activitdtile proprii de adoptie, inclusiv introducerea datelor in Sistemul Informatic National pentru Adoptie si operarea informatiilor
despre copiii aflati in profilul public ca fiind greu adoptabili. Familiile/persoanele care au solicitat evaluarea In vederea obtinerii atestatului ca apte sa
adopte, au avut numit un responsabil de caz care, impreuna cu psihologul din cadrul serviciului, desfasoara activititile de adoptie prevazute de
legislatia Tn vigoare.

Au fost reevaluate si monitorizate cazurile copiilor aflati in evidenta Serviciului Familial, Adoptii si Postadoptii cu o masura de protectie speciala
plasament familial/ plasament in regim de urgenta sau cu o masura alternativa de protectie, tuteld, in conformitate cu prevederile stipulate de legislatia
in domeniul protectiei copilului si adoptie.
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Tn perioada ianuarie-decembrie 2024 au fost formulate cereri si sesizari repartizate spre solutionare serviciului Familial, Adoptii si Postadoptii astfel:
Cereri de plasament - 2
Cereri de plasament in regim de urgenta-9
Cereri incetare masura de protectie- 16
Cereri reintegrare in familie- 0
Cerere de retragere a cererii — 2
Respingeri de cereri - 0.

In ceea ce priveste activitatea desfisurati in cursul anului 2024, in cadrul serviciului in domeniul adoptiei, s-au realizat urmatoarele:

Atestate eliberate — 19

Respingeri solicitari atestat — 1

Cereri de atestare retrase - 0

Retrageri atestate- 10

Incredintari in vederea adoptiei (copii adoptabili sector 1 si copii Incredintati in vederea adoptiei de catre alte sectoare/judete) monitorizati prin
rapoarte bilunare- 14 copii

Incuviintari adoptie - 13 copii

Rapoarte postadoptie — realizate periodic, respectiv trimestrial pentru cazurile a 54 de copii adoptati

Postadoptii finalizate — 16 copii

Deschideri procedura adoptie finalizate prin sentinta civila — 3 copii

Potrivire practica copil adoptabil cu domiciliul in sectorul 1 cu familie/persoana adoptatoare domiciliata in alt sector-judet — 5 copil
Solicitari informatii despre identitatea parintilor biologici/alte rude (adresate de adoptatul major/de catre alte institutii) — 26 cazuri

La finalul anului 2024, in evidenta serviciului se aflau:

e 35 copii care au deschisa procedura adoptiei, fiind eligibili pentru desfasurarea urmatoarelor etape ale procesului adoptiei
e 75 de familii/persoane care au atestat ca familie/apta sa adopte si care urmeaza etapele procedurii adoptiei
e 13 copii se afla in evidenta serviciului fiind in etapa incredintarii in vederea adoptiei la o familie/persoana, beneficiind de servicii de evaluare

si consiliere In vederea observarii evolutiei copilului incredintat in vederea adoptiei.

Pentru asigurarea desfagurarii optime a serviciilor pe care le desfagoara Serviciul Familial, Adoptii si Postadoptii, considera ca este oportuna

armonizarea legislatiei si a metodologiei de lucru din domeniu, perfectionarea continua a personalului de specialitate astfel incat sa fie asigurata
satisfacerea nevoilor copiilor aflati in dificultate, pentru care s-a instituit o masurd de protectie speciald, plasamentul/plasamentul de urgentad la o
familie/persoana sau adopti€ si acesti copii sa creasca si sa se dezvolte intr un mediu familial stabil si in siguranta.
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Serviciul “Secretariat Comisii” asigura lucrarile de secretariat ale Comisiei pentru Protectia Copilului si ale Comisiei de Evaluare a
Persoanelor Adulte cu Handicap — organe de specialitate ale Consiliului Local Sector 1, cu rol decizional in materia protectiei drepturilor copilului si
a incadrarii persoanelor adulte Tn grad si tip de handicap.

Tn perioada ianuarie— decembrie 2024 au fost inregistrate spre prezentare, dezbatere si solutionare de citre Comisia pentru Protectia Copilului,
respectiv Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap un numar de 5399 lucriri : dosare, adrese, solicitari pentru care au fost emise 3955
Hotarari, Decizii si Certificate de Tncadrarea in categoria persoanelor cu handicap.

Au fost tehnoredactate un numar de 554 Hotarari si 554 Certificate ale C.P.C. sector 1 privind Thcadrarea copiilor in categoria persoanelor cu
nevoi speciale care necesita protectie speciala;

Evaluarea a fost facuta din punct de vedere medical, psihologic, social si educational, de cétre specialistii echipei multidisciplinare din cadrul
biroului Evaluare Complexda, pentru fiecare caz in parte.

Au fost inaintate catre CPC sector 1, in vederea incadrarii intr-o categorie de persoane cu handicap care necesita protectie speciala, 533 de dosare (
291 dosare propuse pentru gradul GRAV, 90 dosare propuse pentru gradul ACCENTUAT, 126 dosare propuse pentru gradul MEDIU, 16 dosare
propuse pentru gradul USOR si 10 dosare propuse pentru neincadrare).Au fost evaluate 139 cazuri noi in vederea incadrarii intr-0 categorie de
persoane cu handicap care necesita protectie speciald, dupa cum urmeaza: 39 cazuri in trimestru I, 41 cazuri 1n trimestru II, 27 cazuri in trimestru III si
32 cazuri n trimestru 111.Au fost intocmite 117 rapoarte de evaluare initiala pentru copiii cu dizabilitati, aflati la prima solicitare de incadrare in grad
de handicap.

Serviciul 4sistenti Maternali Profesionisti asigura protectia copilului care este temporar sau definitiv lipsit de ocrotirea parintilor sai, sau care,
in vederea protejarii intereselor sale, nu poate fi 1asat in grija acestora si necesita stabilirea unei masuri de protectie ce impune cresterea, ingrijirea si
educarea copilului de catre un asistent maternal profesionist.

Aceastd forma de protectie include si plasamentul copilului in regim de urgenta, plasamentul copilului cu nevoi speciale (copil cu deficienta,

copil abuzat, copil cu tulburari de comportament, copil cu HIV / SIDA), in vederea asigurarii unui climat familial necesar recuperarii sale.
La sfarsitul perioadei de raportare in reteaua de asistentd maternala a DGASPC Sector 1, un numar de 79 de copii beneficiau de masuri de

protectie (plasament in regim de urgenta/plasament), respectiv :

- 11 copii plasati la amp domiciliati in sectorul 1

- 1 copil plasat la amp domiciliati in sectorul 6

- 2 copii plasati la amp domiciliati in sectorul 2

- 7 copii plasati la amp domiciliati in judetul Ilfov

- 40 copii plasati la amp domiciliati in judetul Ialomita

- 18 copii plasati la amp domiciliati in judetul Giurgiu.

Tn cursul anului 2024 au intrat In reteaua de asistentd maternald un numar de 15 copii, proveniti din unititi sanitare, familie sau centre de
plasament. Tot in cursul acestui an un numar de 23 copii/ tineri au iesit din sistemul de asistentd maternala dupa cum urmeaza:
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e 7 copii au plecat in IVA ( incredintare in vedere adoptiei )
e l4tineri au parasit sistemul de protectie la cerere;
e 1 copil a fost integrat in familia extinsa;
e 1 copil a fost mutat in CSS Pinocchio.
In evidenta Serviciului Asistenti Maternali Profesionisti sunt 21 copii/ tineri cu incadrare in grad de handicap, dupa cum urmeaza

- 1 copil/tanar cu gradul de handicap — USOR ,

- 9 copii/tineri cu gradul de handicap — MEDIU ,

- 4 copii/tineri cu gradul de handicap - ACCENTUAT,

- 7 copii/tineri cu gradul de handicap — GRAV .

La sfarsitul perioadei raportate, in reteaua de asistenti maternali profesionisti angajati ai DGASPC Sector 1 erau un numar de 63 asistenti
maternali care aveau in ingrijire un numar de 79 copii.

Pentru copiii aflati in sistemul de asistentd maternalda al DGASPC sector 1 se asigurd permanent, de catre angajatii Serviciului Asistenti
Maternali Profesionisti, monitorizarea activitatii asistentilor maternali, monitorizarea evolutiei copiilor, reevaluarea masurilor de protectie, evalauarea
anuala a activitatii asistentilor maternali, reinnoirea certificatelor de ncadrare in grad de handicap, reinnoirea atestatelor asistentilor maternali, asa
cum prevede Standardul 35/2003.

Tn anul 2024 au fost angajate 93 persoane (dintre care 3 asistenti maternali profesionisti, 55 asistenti personali, 2 asistent personal profesionist si
8 persoane angajate pe posturile protejate din cadrul centrului dedicat acestui tip de activitate), fiind incetate 90 contracte individuale de munca/raporturi
de serviciu, inclusiv prin procedura transferului in interesul serviciului (dintre care 12 asistenti maternali profesionisti si 44 asistenti personali).

De asemenea au fost ocupate prin transfer un numar de 12 functii contractuale/ de natura publica.

La data de 31 decembrie 2024, numarul total de posturi din Organigrama institutiei a fost de 2502 (inclusiv asistentii maternali profesionisti,
asistentii personali si asistentii personali profesionisti) din care 1781 ocupate, dintre care 63 asistenti maternali profesionisti, 354 asistenti personali si 3
asistent personal profesionist.

Obiectivele serviciului Rezidential:

v" Asigurarea protectiei copiilor care necesitad plasarea intr-un serviciu rezidential, cu respectarea standardelor minime obligatorii,

v" Asigurarea conditiilor necesare de dezvoltare armonioasa a copilului urmarindu-se aspectele legate de sandtate, identitate, familie si
relatii sociale, conduitd, dezvoltare emotionald, comportament si deprinderi de ingrijire personala,

v' Asigurarea pregatirii corespunzatoare a iesirii copilului/tAnarului din centru,

v" Respectarea standardelor minime obligatorii si a legislatiei in vigoare in planificarea protectiei copilului inclusiv impotriva abuzurilor si
cu privire la evenimentele deosebite si obtinerea consimtamantului reprezentantului legal pentru participare la diferite activitati.

Pe componenta de plasament in regim de urgentd au fost asistati 85 copii ( unul dintre ei avand intrari multiple), iar pentru solutionarea

situatiei lor au fost intocmite 85 de note telefonice, 180 adrese. Pentru 18 dintre copii au fost intocmite dispozitii de plasament in regim de urgenta.
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A fost numit reprezentant legal pe perioada derularii procedurilor de obtinere a protectiei temporare pentru un copil ucrainean si au fost

monitorizati si introdusi in baza de date Primero un numar de 43 copii ucraineni, iar pentru 6 copii au fost emise dispozitii de plasament in regim de
urgenta.

Printre atributiile Serviciului Monitorizare, Analiza Statistica, Indicatori de Asistenta Sociala si Incluziune Sociala se enumera:

- Introducerea si actualizarea informatiilor privind copiii aflati in baza de date a DGASPC sector 1 prin utilizarea programului CWMTIS (Child
Welfare Monitoring and Tracking Information System), cat si in evidenta interna a Serviciului Monitorizare, informatii cu privire la hotararile emise
de Comisia pentru Protectia Copilului - sector 1 si a sentintelor judecatoresti referitoare la:

copiii care beneficiaza de masura de protectie speciala la centre rezidentiale aflate in subordinea DGASPC - sector 1;
copiii care beneficiaza de masura de protectie speciala la centre rezidentiale ale organismelor private autorizate;

copiii care beneficiaza de masura de protectie speciald la rude pana la gradul IV, alte persoane/familii;

copiii care beneficiaza de masura de protectie speciald la asistenti maternali profesionisti angajati ai DGASPC - sector 1,
cupluri mama/copil gazduite in centre maternale;

tineri care beneficiazd de masura de protectie speciala la apartamente sociale;

copiii aflati in incredintare in vederea adoptiei;

familiile atestate sa adopte;

copiii incadrati intr-o categorie de persoane cu handicap care necesita protectie speciala;

copiii care necesitd orientare scolara;

organismele private care desfagoara activitati de protectie a copilului pe raza teritoriala a sectorului 1;

copiii care beneficiaza de ajutoare materiale/financiare in scopul prevenirii abandonului (inscrierea la centrele de zi, plata gradinitei, ajutoare de
reintegrare conform Legii 326/2003);

e Verificarea informatiilor introduse in baza de date, centralizarea si sintetizarea acestor informatii dupa criterii solicitate: sex, grupa de varsta,

situatia juridica a copilului, forma si durata serviciilor de care beneficiaza copilul, masura de protectie, relatia copilului cu familia sa, educatia scolara
a copilului, starea de sanatate/incadrarea acestuia intr-o categorie de persoane cu handicap, numarul beneficiarilor/centru;

e Introducerea si actualizarea informatiilor privind persoanele cu dizabilitati aflate in baza de date a DGASPC sector 1 prin utilizarea
programului DSmart;

Introducerea in programul Iprogres a informatiilor cu privire la copiii care beneficiaza de masura de protectie speciald pe raza sectorului 1;
Administrarea bazei de date DSmart destinate persoanelor cu dizabilitati aflate in evidenta DGASPC - sector 1;

Administrarea platformei informatice - Sistemul National de Management privind Dizabilitatea (SNMD);

Administrarea platformei informatice - Sistemul Informatic National pentru Adoptie (SINA);

Asigurarea secretariatului Grupului operativ pentru minori neinsotiti care provin din zona conflictului armat din Ucraina.
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2. Refunctionalizarea serviciilor existente si dezvoltarea de servicii noi in concordantd cu nevoile identificate:

Incepand cu data de 13 martie 2017, Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului a inceput implementarea proiectului
Extinderea conceptului de educatic RODACIE in cresele din sectorul 1 ce vizeaza extinderea modelului de educatie RODACIE 1in toate centrele
pentru grupa de varsta 0-3 ani, din sectorul 1.

Modelul educational RODACIE, bazat pe pedagogia daneza, a fost dezvoltat in perioada 2012 — 2015, avand ca obiectiv dezvoltarea
autonomiei si independentei copiilor, obiectiv ce se poate realiza prin dezvoltarea abilitatilor, competentelor si capacitatilor personalului implicat in
activitatile din centrele apartinand sectorului 1.

In continuarea demersurilor realizate anterior, in perioada raportata (2021), au fost desfisurate activititi de formare pentru personalul angajat
in cadrul CZ Sf. Andrei si actiuni pentru mentinerea sustenabilititii modelului de educatie RODACIE in cadrul CZ Vrancea si CZ Sf. Nicolae, fiind
totodata realizate demersurile pentru prelungirea duratei proiectului si extinderea acestuia la nivelul gradinitelor.

Astfel, prin Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 147/03.08.2021, proiectul a fost extins in sensul prelungirii duratei de
implementare si a includerii Gradinitelor nr. 97 si nr. 206 in programul de formare. Ulterior semnarii acordului de colaborare intre partenerii inclusi In
implementarea proiectului (DGASPC Sector 1, CRFPS ProVocatie, VIA University College, Gradinita 97 si Gradinita 206) au fost incepute
activitatile aferente fomarii personalului din gradinite prin revizuirea materialelor de formare si derularea trainingului initial si initierea traingului pe
arii de dezvoltare.

Centrul Roméno Danez pentru Educatie Integrata este o componenta functionald a Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectie a
Copilului Sector 1, a carei misiune este de a asigura, pe timpul zilei, servicii integrate de ingrijire, educatie, recreere, socializare, dezvoltare a
deprinderilor de viatd independenta pentru copii cu varsta cuprinsa Intre 6 luni si 3 ani, In scopul dezvoltdrii unei personalitati echilibrate care sa
includa increderea in fortele proprii, independenta, toleranta, expresivitatea emotionala si creativitatea.

Pentru anul calendaristic 2024 obiectivele fixate au fost urmatoarele :
- asigurarea unui climat optim necesar dezvoltarii unei personalitati echilibrate a copiilor;
- acordarea a 4 mese pe zi ;
- intalniri individuale si de grup cu parintii.
Tn cadrul Centrului Romano Danez pentru Educatie Integrata au functionat trei grupe, cu varste cuprinse intre 6 luni - 3 ani.
Au frecventat cresa un numadr de 49 copii(pe perioada celor 2 ani scolari).
A fost reamenajata o parte din spatiul de joaca exterior prin achizitionarea a 5 ansambluri de joaca si reconditionarea a 6 spatii existente.
Acelasi obiectiv propus de catre DGASPC sector 1, constand 1n desfasurarea activittilor educationale conform modelului implementat prin
proiectul “Extinderea conceptului de educatie RODACIE in cadrul creselor si gradinitelor din sectorul 1” finantat de Consiliul Local al sectorului 1 a
fost propus a se realiza si in cadrul Centrului de Zi “Vrancei”. Centrul de zi *“ Vrancei” ofera pe timpul zilei (de luni pana vineri, de la 7,00-17,30)

28



servicii integrate de ingrijire, supraveghere si educatie timpurie, copiilor de varsta anteprescolara.

Activitatea in centru se desfasoara din luna iulie 2012, cand s-a procedat la amenajarea complexului. Activitatea cu copiii a inceput in luna

septembrie 2012. In anul 2020 a continuat modul de educatie roméano-danez in cadrul Centrului de Zi Vrancei”. Tn anul 2024 activitatea centrului a
functionat in parametri normali.

1. Obiective:

Desfagurarea activitatilor educationale conform modelului implementat prin proiectul “Extinderea conceptului de educatie RODACIE in
cadrul creselor si gradinitelor din sectorul 17, finantat de Consiliul Local al sectorului 1;

Angajarea de noi educatori si infirmiere conform organigramei, pentru satisfacerea nevoilor numarului de copii Inscrisi si cresterea calitatii
serviciilor;

Crearea unui climat propice desfasurarii activitatilor zilnice ale copiilor;

Formarea initiala si continua a personalului;

Realizarea de materiale informative pentru apartinatorii beneficiarilor;

Imbunititirea permanenta a activitatii centrului prin achizitionarea de noi materiale didactice si jucarii specifice varstei anteprescolare;
Mentinerea relatiei cu familia copilului.

Obiective propuse pentru educatia timpurie:

Stimularea diferentiatd a copilului necesara dezvoltarii sale individuale in plan intelectual, socio-afectiv si psihomotric, tindnd cont de
particularitatile specifice de varsta ale acestuia;

Realizarea unui demers educational bazat pe interactiunea activa cu adultul, rutina zilnica, organizarea eficienta si protectiva a mediului;
Promovarea jocului ca forma de activitate, metoda, procedeu si mijloc de realizare a demersurilor educationale la varstele timpurii;
Promovarea interactiunii cu ceilalti copii prin activitati de grup specifice varstei;

Sprijinirea parintilor si familiei in educatia timpurie.

Activitdtile educative au fost centrate pe dezvoltarea fizica, cognitiva, emotionala si sociald a copiilor, respectiv pe remedierea timpurie a eventualelor
dificultati de dezvoltare.
Tipurile de activitdti desfasurate sunt:

* activitati de arta si creativitate
* activitati pentru stimularea limbajului si a comunicarii
» activitati de muzicd si miscare
* jocuri pentru Incurajarea socializdrii si a formdrii unor relatii Intre copii
« alte tipuri de jocuri (joc simbolic, joc senzorial, joc de constructie, experimente, etc);
In aceste activitati s-a tinut cont de nivelul cognitiv si de ritmul biologic propriu fiecarui copil, oferindu-i acestuia un echilibru emotional.
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Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului sector 1 deruleaza proiectul “Extinderea conceptului de educatie RODACIE in
cadrul creselor si gradinitelor din sectorul 17, finantat de Consiliul Local al sectorului 1 si in Cresa ,,Sf.Nicolae”; proiectul a debutat cu formarea
teoretica a personalului angajat incepand cu luna martie 2018. Una din activitatile proiectului constd in amenajarea spatiului (interior si exterior)
amenajare ce presupune, pe langa efectuarea de lucrari si achizitia de mobilier, in acord cu principiile modelului de inspiratie romano-danez. De
asemenea, tot personalul (educativ, de curatenie si medical) a intrat in proces de formare sustinut de trainneri angajati ai Asociatiei ProVocatie si
experti danezi de la VIA University College Danemarca.

Incepand cu luna martie 2018, Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului sector 1 deruleaza proiectul “Extinderea
conceptului de educatie RODACIE in cadrul creselor si gradinitelor din sectorul 17, finantat de Consiliul Local al sectorului 1. Una din activitatile
proiectului consta in amenajarea spatiului (interior si exterior) amenajare ce presupune, pe langa efectuarea de lucrari si achizitia de mobilier, in acord
cu principiile modelului de inspiratie romano-danez. De asemenea, tot personalul (educativ, de curatenie si medical) a intrat in proces de formare
sustinut de trainneri angajati ai C.R.F.P.S. ProVocatie si experti danezi de la VIA University College Danemarca, formare care s-a desfasurat in trei
etape: formare initiala, formare pe arii de invitare si formare la locul de munci. Procesul de formare s-a incheiat in luna decembrie 2019. In perioada
martie-iunie 2021 personalul a participat la cursurile de consolidare a notiunilor si abilitatilor dobandite in formarea anterioara. Tn anul 2021 s-a reusit
amenajarea spatiului de joaca din spatele centrului. Amenajarea s-a realizat conform proiectului realizat de catre expertul danez.Activitatile educative
au fost centrate pe dezvoltarea fizica, cognitivd, emotionald si sociald a copiilor, respectiv pe remedierea timpurie a eventualelor dificultati de
dezvoltare.

Tn anul 2024 s-a refacut spatiul de joaci-zona de nisip si dealuri si au fost achizitionate o parte din juciriile de exterior.

Tipurile de activitati desfasurate sunt:
- activitati de arta si creativitate
- activitati pentru stimularea limbajului si a comunicarii
- activitati de muzicd si miscare
- jocuri pentru ncurajarea socializarii si a formarii unor relatii intre copii
- alte tipuri de jocuri (joc simbolic, joc senzorial, joc de constructie, experimente, etc);

In cadrul Complexului de Servicii Sociale ,,Sf. Nicolae” s-a continuat modulul de educatie roméano-danez mentinandu-se astfel standardele de
calitate a serviciilor oferite pe tot parcursul anului 2024.

Activitatile educative au fost centrate pe dezvoltarea fizicd, cognitiva, emotionald si sociald a copiilor, respectiv pe remedierea timpurie a
eventualelor dificultati de dezvoltare. Tipurile de activitati desfasurate erau activititi de artd si creativitate, pentru stimularea limbajului si a
comunicarii, activitati de muzicad si miscare, jocuri pentru incurajarea socializarii si a formarii unor relatii intre copii si alte tipuri de jocuri (joc
simbolic, joc senzorial, joc de constructie, experimente, etc). In aceste activititi s-a tinut cont de nivelul cognitiv si de ritmul biologic propriu al
fiecarui copil, oferindu-i acestuia un echilibru emotional.
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Centrul Maternal Sf. Nicolae este un serviciu pentru prevenirea separarii copilului de parintii sdi, de tip rezidential, organizat pe model
familial, a carui misiune este de a permite formarea, mentinerea si intarirea legaturilor familiale, precum si sprijinirea familiei pentru asumarea
responsabilitatilor parentale. Centrul Maternal reprezinta organizarea unui modul de viatd care sd asigure bunastarea cuplului mama-copil, securitatea
fizica, psihicd si materiala a rezidentelor si mai ales componentele educationale si cele care sa asigure premisele reintegrarii sociale si familiale.

La data de 01.01.2024 se aflau asistate in Centrul Maternal “Sf. Nicolae”:

- 12 mame (11 mame si 1 tatd/reprezentant legal) — dintre care 3 minore, (rezidente cu varste cuprinse intre 15 ani si 35 ani) si

- 15 copii (cu varste cuprinse intre 2 luni si 14 ani).

In perioada 01.01.20234- 31.12.2024 au fost admise in programul Centrului Maternal "Sf. Nicolae" un numar de:

- 27 beneficiare (mame/gravide/reprezentant legal), dintre care: 26 mame, 1 tata (7 minore la admiterea in CM) (cu varste cuprinse intre 14 ani i 56
ani);

- 46 copii (cu varste cuprinse intre 3 zile si 14 ani).

Dintre acestea:

- pentru 17 cupluri mama-copil (sector 1) au fost intocmite planuri de servicii si Dispozitii de asistare;

- 10 cupluri au beneficiat de servicii sociale in urma aprobarii cererii de gazduire, fiind ulterior transferate pe raza judetului de domiciliu;

- pentru 2 copii s-a dispus masura de protectie speciala (transfer la DGASPC - CP Arad ; respectiv DGASPC Mures-AMP);

- 3 beneficiare erau insarcinate la admiterea in Centrul Maternal (1 venita prin transfer din alt centru de plasament; 2 din teritoriu), beneficiind de
consiliere si asistare adecvata pentru nastere;

Total beneficiari ai Centrului Maternal “Sf. Nicolae” pana la data de 31.12.2024:

- 39 cupluri mama/gravida/reprezentant legal-copil si 61 copii, incluzand cuplurile existente la sfargitul anului 2023 (12 mame/reprezentanti legali si
15 copii).

Serviciile sociale oferite beneficiarelor Centrului Maternal “Sf. Nicolae”, pe parcursul anului 2024:

- addpost (gazduire, asigurarea hranei pentru cuplurile mama-copil, asigurarea produselor igienice pentru mama si copil, pampers pentru copiii de
varsta micd, asistentd medicala - tratament medical corespunzator);

- consilierea beneficiarelor si a membrilor familiei - interventie in situatie de criz;

- consilierea copiilor In vederea adaptdrii la noul mediu;

- prezentarea si discutarea Regulamentului de ordine interioard, Normele P.S.1., consiliere individuala si de grup;

- informarea rezidentelor si orientare/indrumare cu privire la drepturile si obligatiile parintilor, drepturile copilului;

- evaluarea cazului, intocmirea de referate sociale, asistarea, informarea si indrumarea mamei pentru depunerea dosarului de locuinta sociala;

- operatiuni de identificare, asistare pentru obtinerea documentelor de stare civild (certificate de nastere pentru copii, carti de identitate pentru mame,
Livret de familie, etc.);

- asistare, informare si Indrumare a beneficiarelor pentru imbunatatirea abilitatilor parintesti prin activitati specifice impreuna cu copiii;
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- asistare, informare si indrumare a beneficiarelor - femei insdrcinate, pentru Inscrierea la un medic de familie si identificarea unui medic in vederea
asistdrii acestora pentru nastere;

- pregatirea pentru nastere si consilierea femeilor insarcinate, obtinerea documentelor (inregistrarea copilului, obtinerea certificatului de nastere, etc.)
si obtinerea drepturilor legale pentru mama si copil;

- integrare scolara, respectiv sustinere in vederea evitarii abandonului scolar, pentru mame minore si pentru copiii de varsta mai mare;

- orientare profesionald pentru beneficiarele centrului maternal, cat si pentru membri ai familiei largite In vederea obtinerii unui loc de munca, ce
poate asigura reintegrarea cuplului mama-copil cat si intretinerea copilului in familie;

- pregatirea beneficiarei pentru interviu, (joc de rol, tinutd, etc.) in vederea ocupdrii unui loc de munca;

- planificare familiald/informarea beneficiarelor in vederea evitarii unei sarcini nedorite;

- pregédtire pentru viata independenta (deprinderea abilitatilor gospodaresti, tehnici de ingrijire corespunzatoare a copilului, comunicarea cu copilul si
ceilalti membrii ai familiei in vederea imbunatatirii relatiei cu acestia);

- grupuri de suport, sedinte saptdmanale, distribuirea responsabilitatilor in mod egal pentru beneficiarele centrului maternal/autogospodarire;

- dezvoltarea activitatilor specifice programului tip gradinitd (in incinta Centrului Maternal) pentru copiii cu varste cuprinse intre 3 ani si 6 ani, in
vederea stimularii acestora conform varstei;

- asistenta medicala - asistarea beneficiarelor si a copiilor pentru efectuarea anumitor analize conform indrumarilor mediculului (colaborarea cu
Spitalele "Grig. Alexandrescu", “Matei Bals”, Spitalul “Al. Obregia” si cu Policlinica Caraiman) asistarea beneficiarelor nsarcinate pentru efectuarea
controalelor sau pentru a fi luate in evidenta, asistarea acestora inainte si dupa nastere la Maternitati - ( "Polizu™);

- colaborarea cu alte servicii din cadrul DGASPC sector 1 in vederea obtinerii drepturilor legale atat pentru mamele §i copiii asistati, cat si pentru
apartinatorii acestora (Serviciul Rezidential, SPSCF, VMG, Serviciul Alocatii, Serviciul Violenta asupra Copilului, etc.);

- referirea si transferul cazurilor cétre alte sectoare sau judete, in functie de domiciliul beneficiarei, in vederea preluarii cazului de catre DGASPC
local si oferirea de servicii sociale corespunzdtoare.

- raportarea se face lunar catre Serviciul Monitorizare al DGASPC sector 1, sau de céte ori este nevoie.

La finalul anului 2024, din totalul de beneficiari ai Centrului Maternal “Sf. Nicolae” - 39 cupluri mama/gravida/reprezentant legal-copil si 61 copii,
incluzand cuplurile existente la sfarsitul anului 2023 (12 mame/reprezentanti legali si 15 copii).:

- 4 mame ocupau un loc de munca la externarea din centru, fiind capabile sa se Intretina;

- 2 mame au fost sprijinite pentru a-si depune dosarul pentru incadrarea in grad de handicap;

- 12 cupluri mama-copil au fost transferate catre alte centre maternale sau referite DGASPC-ului de la domiciliul acestora;

- 16 cupluri mama-copil au fost reintegrate in familia biologicd si sustinute de catre acestea;

- 1 tata si copiii reintegrati in comunitate;

- pentru 2 copii s-a dispus plasamentul la familie de asistenta maternala;
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- 10 mame (dintre care 4 minore) si 12 copii (cu varsta intre 2 saptamani si 8 ani), se aflau in Centrul Maternal la sfarsitul lunii decembrie 2024 ;
dintre acestea 3 mame minore au fost inscrise la cursuri scolare « A doua sansd », 1 La Scoald de Arte si Meserii (devenitd majora in luna octombrie),
respectiv 1 in invatdmantul liceal. Copiii asistati au fost indrumati catre o forma de scolarizare in functie de varsta (cresa, gradinitd, scoald — an
pregatitor) si Inscrisi la medic de familie.

Centrul de Zi Sfantul Andrel, este o componenta functionala a DGASPC Sector 1, situat in str. Cosmesti nr.15, sector 1, Bucuresti, a carei
misiune este de a asigura, pe timpul zilei, servicii integrate de ingrijire, educatie, recreere, socializare, dezvoltare a deprinderilor de viata
independenta pentru copii cu varsta cuprinsd Intre 0-3 ani, in scopul dezvoltarii unei personalitati echilibrate care sd includa increderea in fortele
proprii, independenta, toleranta, expresivitatea emotionald si creativitatea si organizarea de ateliere pentru parinti sau reprezentanti legali, precum si
dezvoltarea unor programe de educatie adecvate varstei, nevoilor si particularititilor acestora.

Misiunea este indeplinita prin asigurarea pe timpul zilei a activitatilor de ingrijire, educatie, recreere, socializare cat si a activitatilor de sprijin,
consiliere, dezvoltare a deprinderilor de viata independenta, educare pentru parinti sau reprezentantii legali, precum si pentru alte persoane care au in
ingrijire copiii.

Capacitatea centrului este de 144 de locuri, distribuite in 12 grupe. in prezent, se afli un numir de 103 copii care beneficiazi zilnic de
activitati aducationale, de ingrijire, de socializare si recreere, asistentd medicala preventiva,informare si sustinere pentru familiile copiilor care
frecventeaza centrul/

Obiectivele atinse pentru perioada anului 2024:

I. Servicii de calitate pentru beneficiarii centrului, prin:
-Aplicarea standardelor minime de calitate in activitatea de zi cu zi - termen permanent.
-Achizitionarea si montarea ansamblului de joaca pentru exterior.
-Dotarea bucitdriei si a spalatoriei cu obiecte electrocasnice, pentru buna desfasurare a activitatii.
-Montarea unei noi centrale termice pentru incalzirea unitatii.
-Achizitionare si montare aparate aer conditionat pentru mentinerea ambientului.

-In luna n care activitatea a fost suspendati s-au efectuat lucriri de reparatii si zugriveli in interiorul unititii, cat si schimbarea parchetului, acolo
unde a fost cazul, acest lucru facandu-se pentru asigurarea unui confort sporit pentru beneficiarii centrului.
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I1. Oferirea serviciilor centrului unui numar mai mare de copii proveniti din familii nevoiase din sector, prin promovarea activitatilor educationale
si de ingrijire din centru:

-Impartirea de pliante promotionale locuitorilor sectorului.

-Continuarea colaborarii cu institutiile din jurul centrului si promovarea activitatilor desfasurate in institutie.

-Depistarea activa a parintilor copiilor din centru care au probleme financiare si informarea lor cu privire la ajutorul oferit de DGASPC S1, privind
suportarea alocatiei de hrana: termen permanent, ce intrd sarcina tuturor angajatilor.

I11.  Instalarea camerelor video de supraveghere cu circuit inchis, in interiorul si exteriorul cladirii, la solicitarea Sectiei 4 Politie, pentru a putea
elucida unele suspiciuni sau privind modul in care s-a produs un incident, s-a realizat.

Casa Sf Stefan ofera servicii de baza (cazare, masa, igiend corporald), servicii de suport (servirea hranei, menaj, activitafi de petrecere a
timpului liber) si servicii de recreere si socializare (plimbari, participarea la evenimentele comunitatii).
De serviciile acestui centru au beneficiat un numar de 19 copii. Obiectivele pe anul 2024 au fost stabilite in concordanta cu strategia locala
pentru protectia copilului conforma cu Strategia Nationald a Guvernului Romaniei pentru protectia copilului.
Finantarea activitatilor/programelor este asigurata de catre D.G.A.S.P.C. Sector 1.
Casa Sfantul Stefan a identificat si resurse financiare externe beneficiind de sponsorizari astfel:
elesiri la ateliere de creatie si excursii achizitionate de Fundatia Ajungem Mari, persoane fizice.
eDe Craciun, Pasti, 1 Tunie, copiii protejati au beneficiat de cadouri sponsorizate de cétre persoane fizice, asociatii sau institutii;
eSponsorizdri constand In produse electrocasnice, materiale igienico sanitare si de intretinere, materiale de igiena personald, mobilier,
produse alimentare.

Casa Sf Constantin ofera servicii de baza (cazare, masa, igena corporald), servicii de suport (servirea hranei, menaj, activitati de petrecere a
timpului liber) si servicii de recreere si socializare (plimbari, participarea la evenimentele comunitatii). De serviciile oferite au beneficiat un numar de
12 copii/tineri.

Obiectivele pe anul 2024 au fost stabilite in concordanta cu strategia locala pentru protectia copilului conforma cu Strategia Nationald a Guvernului
Romaniei pentru protectia copilului, astfel:

-Asigurarea conditiilor de cazare, ingrijire si indrumare pentru un numar de maxim 12 copii/tineri,

-Mentinerea legaturii intre beneficiar si familie sau persoanele importante pentru acesta,

-Cresterea numarului de activitati menite sa ajute la integrarea copiilor/tinerilor in comunitate, la formarea si intarirea sentimentul de apartenenta a
persoanei in societate,

-Toti beneficiarii sd frecventeze o forma de invatdmant,

-Imbunatatirea calitatii serviciilor oferite,
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- Igienizarea si reamenajarea centrului,
-Pregitirea si perfectionarea continud a personalului angajat al Casei de tip familial ,,Sf. Constantin”,
-Supravegherea si asistenta medicald permanenta in scopul prevenirii si reducerii numarului de imbolnaviri,
-Determinarea periodica a stdrii de nutrifie si interventia pentru mentinerea acesteia in parametri corespunzatori,
-Cresterea imunitatii specifice prin aplicarea programului national de vaccinari sau prin administrarea preparatelor farmaceutice polivitaminizante.
-Asigurarea tratamentului corespunzator pentru copiii/tineri,
-Instruirea permanenta a copiilor si personalului de ingrijire, pe probleme de sanatate, prin lectii de educatie sanitara.
Activitati pentru petrecerea timpului liber:

e Vizionari TV;

e Jocuri pe televizor;
Jocuri coordonate de educator sau la alegere;

o Lecturd;

e Spectacol de Opera

e Moc Donalds;

e Plimbari in parc: Herastrau, Bazilescu, Ciresarii, Gradina Botanica etc;

e Vizionari filme la Cinematograf;

e Auditii muzicale;

e Activitati ludice;

e Participare la cursuri de pictura ;

e Realizare expozitie de Pictura cu ajutorul Asociatiei Ajungem Mari;

e Pe parcursul perioadei specificate, pentru copiii si tinerii din Casa  s-au organizat 4 tabere, o saptamana la ODOHEIUL

SECUIESC,0 saptamana la Moeciu de Sus, 5 zile la mare Mamaia Sat si 5 zile la Mamaia resort Phoenicia, iar baietii cu varste
cuprinse intre 15-18 ani au participat in luna octombrie, la tabara ,, Pregatiti pentru Viata” la Predeal.

Modulul Pavilionar de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Buburuza— componentd a Compexului Social de Servicii pentru
Copii/Tineri cu Afectiuni Neuropsihiatrice, este un serviciu specializat de tip rezidential, fara personalitate juridica, aflat in subordinea DGASPC
Sector 1, care asigura copiilor cu handicap un nivel de viata corespunzator dezvoltarii fizice, mentale, spirituale, morale si sociale, promovand dreptul
acestora la egalitate de sanse, nediscriminare, integritate si imbunatatirea calitdtii vietii.

Modulul Pavilionar de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Buburuza ocroteste un numar de 12 copii avind varsta cuprinsd intre 5 — 16
ani, cu certificat de incadrare intr-o categorie de persoane cu handicap care necesita protectie speciala (accentuat/grav/grav cu asistent personal) si
pentru care s-a stabilit masura de plasament.

Acesti copii beneficiaza de: spatiu de locuit, programe de recuperare, educatie continud pentru invatarea deprinderilor de baza, activitati de
grup si programe individualizate, activitati de socializare (excursii, tabere, activitati in aer liber etc.).
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Modulul Pavilionar de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrici Buburuza este alcatuit din: living, bucatarie, spaldtorie, bai si cinci
dormitoare, o camera de stimulare polisenzoiald si o camerd pentru izolarea beneficiarilor cu boli infecto-contagioase care nu necesitd internare.
Pentru pastrarea cadrului familial ce asigura intimitate, fiecare copil are un spatiu personal in dormitor (pat, noptiera si dulap cu obiecte personale).

Acest centru a oferit servicii de baza (cazare, masa, igiend corporald), servicii de suport (servirea hranei, menaj, activitati de petrecere a
timpului liber), servicii de recreere si socializare (plimbari, excursii) si servicii de abilitare/reabilitare (kinetoterapie si terapie
ocupationald/senzoriala,terapie psihologica).

Tn cadrul Compexului Social de Servicii pentru Copii/Tineri cu Afectiuni Neuropsihiatrice- Modulul Pavilionar de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatrica ,, Buburuza” pe perioada anului 2024 s-au desfasurat urmatoarele activitati de petrecere a timpului liber cu beneficiarii:
Participare la evenimente organizate in unitate: sarbatorirea zilelor de nastere ale copiilor din casuta,

Vizionare programe educationale pentru copii la TV ;

Participare la cumparaturi din banii de buzunar din supermarket (Lidl, Auchen, Carefour Orhideea, Pepco) si Altex (achizitionare tablete, casti
wireless, incarcatoare tablete);

Servire prajitura la cofetarie (Tip-Top);

Plimbari si jocuri in aer liber: Parcul Giulesti, Tineretului, Herastrau;

Activitati artistico-plastice: desen, decupaj, modelaj;

Auditii muzicale, dans;

Activitati terapeutice: kinetoterapie, terapie ocupationald, terapie senzorial,

Participare la spectacol — Palatul National al Copiilor, eveniment organizat cu ocazia sarbatorilor Pascale si plimbare in Parcul Tineretului;
Confectionare decoratiuni pentru ziua de Pasti si aranjarea unitatii;

Vopsirea si incondeierea oudlor de Pasti ;

Maratonul educatiei alternative — eveniment organizat in Parcul Rominiceanu sector 5;

Pregatirea casutei pentru ziua copilului: confectionare decoratiuni, decorare casuta cu baloane, cumparaturi impreuna cu copiii pentru materiale
de decor;

Sala Palatului — eveniment organizat de 1 iunie — spectacolul “Eu sunt Maia” si mascotele Zurli;

Plimbare Parc Dr Taberei si participare la Festivalul Florilor;

Curs “Digital Discovery” Logiscool — dezvoltarea gandirii algoritmice, utilizarea in siguranta a internetului, creare de continut digital (design de
jocuri 3, desen digital, editare de imagini si video, editare texte), utilizarea dispozitivelor digitale, elemente de robotica;

Participare la festivitatea de sfarsit de an scolar in cadrul Scolii Speciale nr 7;

Cursuri de inot la Complexul Olimpic Otopeni;

Auditii muzicale, exprimare prin dans;

Excursii la munte cu trenul,

VVVY VYVVV VVVVVVVVVYVY VVYVY
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Servire masai la fast-food;

Participare la activitati educationale si pentru petrecerea timpului liber prin Programul “Ore linistite” la Muzeul National de Istorie Naturald
Grigore Antipa;

Gradina Zoologica Baneasa si plimbare in Padurea Baneasa;

Picnic in Padurea Pustincu;

Parcul Herastrau — plimbare cu bicicletele si vaporasul;

excursie munte cheile Dambovicioarei si Dino Park;

excursie Muntele Rosu;

strand Crangasi;

Manastirea Ghighiu si Zoo Parc Ploiesti; servirea mesei la Mc Donald’s;

excursie munte Valea Doftanei — picnic;

excursie la munte cu cortul,

Tabara mare - Costinesti, judetul Constanta ;

Activitati educationale la Destiny Park;

Festivalul Kinodiseea — Festivalul International de Film pentru Copii in cadrul Muzeului Taranului Roman — vizionare film “Sirocco si Regatul
Vanturilor”;

Muzeul Taranului Roman, filmul “Vulpea si iepurasul salveaza padurea”;

Vizita copiilor de la Liceul Teoretic Traian — activitate comuna de decoratiuni toamna;

Atelier de teatru in casuta prin Asociatia Start Act;

excursie munte judetul Brasov — 3 Brazi;

actiune impreuna cu copiii din Casuta Alexandra — Festivalul Dovlecilor/ Festivalul Toamnei;

Muzeul Taranului Romén — Filmul “Zootropolis”;

Sérbatorirea zilelor onomastice si de nastere;

Tetrul de comedie Bucuresti, spectacolul “Inchide ochii si ai si vezi mai bine” singura piesa de teatru accesibilizata pentru 9 tipuri de dizabilitati
simultan;

Sala Luceafarul, spectacolul “Coloricii suntem noi” — poveste muzicala plina de aventuri unde prietenia si creativitatea stralucesc;

Calatorie cu “Tramvaiul lui Mos Craciun” — intalnire cu Mos Créaciun si cu spiridusii sdi (cursa Dudesti — Bucur Obor si retur. La intorcere
Tramvaiul Cofetaria unde servesc turta dulce si ceai, cadouri;

Targul de Craciun Directie, activitati de confectionare podoabe Craciun;

Serbare MPRRN Buburuza cu parintii / apartinatorii copiilor din casuta;

ONG Uniti pentru Oameni — vizita in Casutd, mica serbare cu cantecele si poezii, oferirea de cadouri;

Vizita copiii din Colegiul Tehnic Mihai | la Buburuza — momente artistice impreuna cu copiii din liceu si casuta;

Vizita Comandamentul Telecomunicatiilor: scurtd prezentare program artistic cu poezii si cantecele, apoi oferirea de cadouri pentru copii;
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» Serbari de Craciun la Scoala Speciala 7 si serbare Craciun in Amfiteatrul Directiel;
» Serbarea de Craciun a copiilor din casuta cu invitati din institutie si colaboratori;
»  Spectacol“Primiti cu colindul” — Sala Radio — concert cu colinde.

Activitati in domeniul educatiei:

o S-au desemnat persoane de referinta pentru copiii din MPRRN Buburuza;

o Sedinte tinute cu o parte din copiii din unitate, pe urmatoarele teme:

- Abuzul si tipurile de abuz

- Drepturile copilului; carta drepturilor copilului elaborata de MPRRN Buburuza
- Reguli de baza ale unei alimentatii sandtoase

- igiena si dezinfectia mainilor

- alegerea corecta a vestimentatiei in functie de anotimp

- codul bunelor maniere

- procedura privind formularea sesizarilor si reclamatiilor

- semnificatia sarbatorilor pascale/de iarna

- reguli de politete

- modalitati de a relationa cu familia

- profilaxia bolilor infectioase

- gestionarea banilor de nevoi personale

- pubertatea la baieti

- sezonul rece si virozele respiratorii

semnificatia zilei de 1 Decembrie/ Craciunului

S-au monitorizat scolar copiii institutionalizati in MPRRN Buburuza (legatura cu scoala, completarea minutelor, participare la sedintele
cu parintii, transmiterea fiselor lucrate de copii etc.);

Dezvoltarea abilitatilor in functie de capacitatea fiecaruia;

Dezvoltarea comunicarii prin exercitii de pronunctie;

Recunoasterea, denumirea si construirea formelor geometrice;

Activitati de educatie fizica pentru mentinerea starii de sdndtate, formare si dezvoltarea deprinderilor motrice de baza;

S-au desfasurat jocuri si activitati in aer liber;
S-au desfasurat activitati in vederea cunosterii si descoperirii mediului;

S-a acordat sprijin copiilor in vederea efectudrii temelor si asimilarea cunostintelor dobandite la scoala;

S-au desfasurat activitati de socializare si petrecerea timpului liber,



o S-au desfasurat activitati de autogospodarire a copiilor (spdlatul rufelor, mentinerea curdteniei in camere, curatenia interioara si
exterioard a unitdtii);

o S-au desfasurat activitati pentru formarea deprinderilor de viatd independenta (sprijin in efectuarea cumparaturilor cu banii de nevoi
personale);

o S-au desfasurat activitdti de formare a deprinderilor privind igiena personald, intretinerea hainelor si a spatiilor de locuit;

o S-au prelucrat norme de comportament (la scoala, pe strada, in institutii, Tn mijloacele de transport);

. Sprijin pentru integrarea scolara;

o Conpiii au fost implicati in activitati comune: joc, activitati gospodaresti, excursii;

. S-au implementat activitatile rezultate din obiectivele PIP-urilor respectiv PIS-urilor individuale;

o S-au intocmit programe educationale individuale si de grup;

o S-au intocmit programe pentru dezvoltarea deprinderilor pentru viata independenta;

Activitati de abilitare/reabilitare

e Activitdti de kinetotrapie si masaj copiilor din unitate;
e Activitdti de terapie ocupationald/terapie psihologica/terapie educationald;
e Activitati de stimulare polisenzoriala in camera de stimulare din MPRRN Buburuza;

Modulul Pavilionar de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Alexandra — componentda a Compexului Social de Servicii pentru
Copii/Tineri cu Afectiuni Neuropsihiatrice, este un serviciu specializat de tip rezidential, fard personalitate juridica, aflat in subordinea DGASPC
Sector 1, care asigurd copiilor/tinerilor cu handicap un nivel de viatd corespunzator dezvoltarii fizice, mentale, spirituale, morale si sociale,
promovand dreptul acestora la egalitate de sanse, nondiscriminare, integritate si imbunatatirea calitatii vietii. Modulul Pavilionar de Recuperare si
Reabilitare Neuropsihiatrica Alexandra ocroteste un numar de 16 copii si tinere cu Vvarsta cuprinsa intre 6-18 ani, avand certificat de Tncadrare intr-o
categorie de persoane cu handicap care necesitd protectie speciald (accentuat/grav/grav cu asistent personal) si pentru care S-a stabilit masura de
plasament.

Acesti copii beneficiaza de spatiu de locuit, asistenta medicala, programe de recuperare, educatie continua pentru invatarea deprinderilor de
baza, activitati de grup si programe individualizate, activitati de socializare (excursii, tabere, activitati in aer liber etc.).

In contextual conflictului armat de la granita Romaniei, cadrul MPRRN Alexandra s-au reat locuri pentru copiii/tineri urcaineni insotiti de citre
parinti sau de un alt reprezentant legal pe teritoriul Romaniei. Astfel s-au oferit servicii pentru un numar de 6 minori ucraineni.
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Modulul Pavilionar de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Alexandra este alcatuit din: living, bucatarie, spalatorie, bai si cinci
dormitoare, o camera de stimulare polisenzoiald si o camera pentru izolarea beneficiarilor cu boli infecto-contagioase care nu necesita internare.
Pentru pastrarea cadrului familial ce asigura intimitate, fiecare copil are un spatiu personal in dormitor (pat si dulap cu obiecte personale).

Pe parcursul anului 2024, MPRRN Alexandra a oferit servicii de baza (cazare, masa, igiena corporald), servicii de suport (servirea hranei,
menaj, activitati de petrecere a timpului liber), servicii de recreere si socializare (plimbari, excursii) si servicii de abilitare/reabilitare (kinetoterapie si
terapie ocupationald/senzoriald) si asistentd medicala.

Obiectivele pe anul 2024 au fost stabilite in concordantd cu strategia locald pentru protectia copilului, conforma cu Strategia Nationald a
Guvernului Romaniei pentru protectia copilului.

In cadrul Compexului Social de Servicii pentru Copii/Tineri cu Afectiuni Neuropsihiatrice- Modulul Pavilionar de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatrica ,,Alexandra” s-au desfasurat urmatoarele activitati :

Activitati pentru petrecerea timpului liber:

Vizionari TV;

Jocuri coordonate de educator sau la alegere;

Lectura;

Auditii muzicale;

Petrecerea timpului liber la locuri de joaca pentru copii, cu respectarea normelor de distantare sociala;
Excursie la munte - traseu montan si picnic(Gradina ZoologicaBucov, Complexul Agrement Zoo-judetul Calarasi, Plaja Gostinu);
Tabara la mare si munte,

Programe individuale si de grup conform planului individualizat de protectie;

Vizionare de filme la cinematograf,

Sarbatorirea zilelor de nastere si onomastice;

Participari la serbari organizate cu diferite ocazii (Pasti, 1 Tunie, Craciun), in MPRRN Alexandra;
Pictura, desen, modelaj;

Participarea la activitatile extrascolare organizate de scoli,
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Activitati in domeniul educatiei:

% S-au desemnat persoane de referintd pentru copiii din MPRRN Alexandra;

++S-au facut demersuri pentru inscrierea unui tdnar ucrainean la scoala in vederea terminarii studiilor;

+“+Sedinte tinute cu o parte din copiii din unitate, pe urmatoarele teme: modalitatea de incetare a serviciilor in unitate, dreptul de a-si
exprima dorintele/opiniile, modalitati de relationare cu familia, drepturile copiilor si prezentarea cartei drepturilor copiilor din unitate,
gestionarea banilor de nevoi personale, codul bunelor maniere, violenta si consecintele ei, preventia bolilor infectioase cu transmitere,
igiena si preventia infectiilor nosocomiale.

++S-au monitorizat scolar copiii institutionalizati in MPRRN Alexandra (legatura cu scoala, completarea minutelor, participare la sedintele
cu parintii etc.);

“*Dezvoltarea abilitatilor in functie de capacitatea fiecaruia;

“s*Dezvoltarea comunicarii prin exercitii de pronuntie;

“*Recunoasterea, denumirea si construirea formelor geometrice;

s Activitati de educatie fizica pentru mentinerea starii de sanatate, formare si dezvoltarea deprinderilor motrice de baza;

%+S-au desfasurat jocuri si activitati in aer liber;

%+ S-au desfasurat activitati in vederea cunosterii si descoperirii mediului;

% S-a acordat sprijin copiilor in vederea efectuarii temelor si asimilarea cunostintelor dobandite la scoala;

*»S-au desfasurat activitati de socializare si petrecerea timpului liber

+“+S-au desfasurat activitati de autogospodarire a copiilor in limita gradului de handicap;

“*S-au desfasurat activitati pentru formarea deprinderilor de viatd independenta (sprijin in efectuarea cumparaturilor cu banii de nevoi
personale);

%+ S-au desfasurat activitati de formare a deprinderilor privind igiena personala, intretinerea hainelor si a spatiilor de locuit;

% S-au prelucrat norme de comportament (la scoald, pe strada, in institutii, in mijloacele de transport);

*Sprijin pentru integrarea scolara;

+Copiii au fost implicati in activitati comune: joc, activitati gospodaresti, excursii;

% S-au implementat activitatile rezultate din obiectivele PIP-urilor respectiv PIS-urilor individuale;

% S-au intocmit programe educationale individuale si de grup;

++S-au intocmit programe pentru dezvoltarea deprinderilor pentru viata independenta;

% S-au asigurat conditii pentru tinerii ucraineni pentru participarea la cursurile online;

“*Impreuna cu tinerii interesati s-au organizat excursii, schimburi culturale(traditii si obiceiuri de sarbatori -Paste si Craciun, mincaruri
traditionale);

% In functie de interesul manifestat au fost ajutati sa invete limba romana

L)

e
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Activitati de abilitare/reabilitare

“+S-au efectuat activitati de kinetoterapie si masaj copiilor din unitate,
+»S-au efectuat activitati de terapie ocupationala de catre educatorii din centru,
% S-au efectuat activitati de stimulare polisenzoriald in camera de stimulare din MPRRN Alexandra, de catre educatori.

Centrul de Zi Jiului este componenti functionald a DGASPC Sector 1 din luna Octombrie 2001. Tncepand cu data de 08.09.2020 Complexul
Social de Servicii s-a reorganizat, devenind Centru de Zi ”Jiului”, conform Dispozitiei nr. 8792/ 08.09.2020.

Acesta reprezintd un serviciu social de zi fara personalitate juridica pentru copii aflati in situatie de risc de separare de parinti, in subordinea Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1, Bucuresti, cod serviciu social 8891 CZ-C-II, si licentd de functionare seria LF
nr.0001284.

Tn cadrul Centrului de Zi se desfasoara activitati de ingrijire, de educatie, de asistentd medicald, activititi recreeative si de socializare.Dispune
de o capacitate de 160 locuri pentru copii cu varste cuprinse intr 0 si 3,6 ani si ofera urmatoarele tipuri de servicii sociale:

e Suport si asistentd pentru familiile si copiii aflati n dificultate,
e Consiliere psihologicd/ parentala, dezvoltare personala de grup
o Ingrijire si asistentd medicala
e Servicii de preparare si servire a mesei
e Activitati recreative, de socializare, jocuri, discutii de grup, serbari
Din luna ianuarie si pana in decembrie la Centrul de Zi Jiului au fost inscrisi un numar de 303 copii.

Materialele informative care contin date despre organizarea si localizarea Centrului, conditii de admitere si frecventare a acestuia, activitatile
desfasurate/ serviciile acordate, facilitatlie oferite, cuantumul contributiei lunare in sarcina parintilor copiilor au fost publicate pe site-ul DGASPC S1
— www.dgaspc-sectorull.ro. Informatiile pot fi obtinute telefonic sau la sediul Centrului de Zi.

In lunie 2024 s-a realizat reinscrierea pentru 100 de copii care indeplineau conditiile pentru frecventarea Centrului de Zi in anul scolar 2024-
2025. Din luna septembrie 2024 au fost inscrisi Tn Centrul de Zi Jiului 77 de copii conform procedurii intocmite de SPSCF.
Centrul intocmeste pentru fiecare beneficiar dosarul personal si dosarul de servicii. Dosarul personal al copilului cuprinde urmatoarele documente:
Cererea de admitere, acte de stare civila ( Cl parinti, CN copil), contract de furnizare de servicii( in original) si dosarul de servicii.

Dosarul de servicii cuprinde: fise de evaluare/ reevaluare, PPI, fisa de servicii, planuri, programe individualizate, fise de monitorizare a PPI, rapoarte
trimestriale( dupa caz).
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Ulterior, in functie de nevoile copilului, obiectivele stabilite in planul de servicii, nivelul individual de dezvoltare si capacitatea centrului s-a
continuat procedura de inscriere a copiilor pe tot parcursul anului 2024. Permanent s-a mentinut legatura cu parintii copiilor privind derularea
activitatilor desfasurate. Rezultatele activitatii s-au concretizat prin:

- Fise de evaluare initiala,

- Tntocmirea bazei de date electronice pentru beneficiarii centrului,

- Incheierea de contracte de servicii,

- Tncheierea de acte aditionale,

- Intocmirea PPI si a Planului de servicii .
Centrul de Zi acorda servicii de preparare si servire a hranei, corespunzatoare din punct de vedere cantitativ si calitativ.
In cadrul Centrului de Zi se asigura conditii necesare pentru protejarea sanatatii copiilor, promovarea unui stil de viata sanitos si se asigura accesul la
serviciile medicale necesare.

Pe parcursul anului 2024, Complexul Social de Servicii Sociale ,,Pinocchio” componenta P.R.U. copiii strazii a oferit servicii de baza (cazare,
masa, igiend corporald), servicii de suport ( prepararea si servirea hranei, menaj, activitdti de petrecere a timpului liber) si servicii de recreere si
socializare (plimbari, participarea la evenimentele comunitatii). De serviciile oferite au beneficiat un numar de 89 copii, dintre care 5 au fost admisi in
centru de 2-3 ori pe anul 2024 (89 admiteri).

Obiectivele pe anul 2024 au fost stabilite in concordanta cu strategia locald pentru protectia copilului conforma cu Strategia Nationala a
Guvernului Romaniei pentru protectia copilului, astfel:

v
v
v

AN NN

AN

Asigurarea conditiilor de cazare, alimentatie, Ingrijire si indrumare pentru un numar de maxim 6 copii simultan

Mentinerea legdturii intre beneficiar si familie sau persoanele importante pentru acesta

Cresterea numarului de activitati menite sa ajute la integrarea copiilor n comunitate, la formarea si intarirea sentimentul de apartenenta a
persoanei n societate

Toti beneficiarii sa frecventeze o forma de invatamant

Imbunatatirea calitatii serviciilor oferite

Igenizarea, renovarea si remobilarea centrului

Pregatirea si perfectionarea continud a personalului angajat al componentei P.R.U. copiii strazii

Supravegherea si asistenta medicald permanenta in scopul prevenirii si reducerii numarului de imbolnaviri

Determinarea periodica a stérii de nutritie si interventia pentru mentinerea acesteia In parametri corespunzatori

Cresterea imunitatii specifice prin aplicarea programului national de vaccinari sau prin administrarea preparatelor farmaceutice
polivitaminizante.

Asigurarea tratamentului corespunzator pentru copiii.

Instruirea permanentd a copiilor i personalului de ingrijire, pe probleme de sanatate, prin lectii de educatie sanitara.
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Casa Sfantul losif a oferit servicii de baza (cazare, masa, igena corporald), servicii de suport (servirea hranei, menaj, activitati de petrecere a

timpului liber) si servicii de recreere si socializare (plimbari, participarea la evenimentele comunitatii). De serviciile oferite au beneficiat un numar
de 12 copii/tineri.

OBIECTIVELE STABILITE

Asigurarea conditiilor de cazare, Ingrijire si indrumare pentru un numar de maxim 12 copii/tineri,

Mentinerea legaturii intre beneficiar si familie sau persoanele importante pentru acestia

Cresterea numarului de activititi menite sd ajute la integrarca copiilor/tinerilor in comunitate, la formarea si intdrirea sentimentul de
apartenenta a persoanei 1n societate,

Toti beneficiarii sa frecventeze o forma de invatamant,

Imbunatitirea calitatii serviciilor oferite

Igienizarea si reamenajarea centrului,

Pregatirea si perfectionarea continud a personalului angajat al Casei Sf. losif,

Supravegherea si asistenta medicala permanenta in scopul prevenirii §i reducerii numarului de imbolnaviri,

Determinarea periodica a starii de nutritie si interventia pentru mentinerea acesteia in parametri corespunzatori,

Cresterea imunitatii specifice prin aplicarea programului national de vaccindri sau prin administrarea preparatelor farmaceutice
polivitaminizante,

Asigurarea tratamentului corespunzator pentru copiii/tineri,

Instruirea permanenta a copiilor si personalului de ingrijire, pe probleme de sanatate, prin lectii de educatie sanitara.

Tn cadrul Cdsutei “Sf.Iosif”, au fost organizate activitati recreativ-educative de socializare, s-au vizitat muzee si edificii importante ale capitalei.
Ca s1 activitati pentru petrecerea timpului liber, s-au desfasurat:

Vizionari TV,

Jocuri pe tv,tablete etc

Jocuri coordonate de educator sau la alegere;

Lectura;

Spectacole la Opera Comica pentru Copii;

Iesiri la mall pentru cheltuieli din banii de buzunar;

Plimbari in parc: Herastrau, Bazilescu, Ciresarii, Gradina Botanica etc;
Vizionari filme la Cinematograf Sun Plaza;
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e Auditii muzicale;

e Activitati cu asociatiile colaboratoare ,,Inimi Deschise”si ,,Ajungem Mari”;
e Participare la cursuri de gatit ,,Kids Chef Academy,,;

e Excursie la Pitesti unde au vizitat Planetariumul;

e Participare la premierea filmului ,,Noaptea lui Vlad”;

e Recreere la Therme Bucuresti.

Pe parcursul anului 2024 s-au organizat 3 tabere, o saptamana la Odoeheiul Secuiesc, o sdptamana la Costinesti, 6 zile la Bazna judetul Sibiu 5
zile,iar baietii si fetele cu varste cuprinse intre 15-18 ani au participat in luna octombrie la tabara ,,Pregatiti pentru Viata,, la Predeal.

Obiectivele Centrului de Zi Copii Tulburare de Spectru Autist (T.S.A) pentru anul 2024 au fost urmatoarele:
¢ Informarea parintilor copiilor cu tulburari din spectrul autist cu privire la serviciile oferite Tn cadrul centrului precum si cu privire la specificul
acestui tip de dizabilitate,

«s*Implicarea activa a parintilor copiilor cu tulburari din spectru autist in vederea atingerii obiectivelor cuprinse in PPI,

¢ Activitate de consiliere individuala a parintilor/apartinatorilor copiilor cu TSA,

¢ Activitate de consiliere de grup a familiilor/apartinatorilor copiilor cu TSA.

Performantele centrului de consiliere si asistentd a copiilor cu TSA pot fi cuantificate din punct de vedere cantitativ si calitativ; Beneficiarii
centrului sunt copii care au diagnosticul de Tulburare de Spectru Autist (T.S.A) cu varste cuprinse intre 0 ani si 18 ani. Capacitatea centrului este de
50 de locuri.

Pe parcursul anului 2024 au beneficiat de servicii de recuperare, reabilitare si consiliere un numar de 104 copii astfel:

- 104 copii proveniti din: 1. familie — 92 copii
2. centre de plasament, case de tip familial- 9 copii
3. asistentda maternala — 1 copil
4. plasament familial — 2 copii
Fiecare copil cu tulburare de spectru autist este admis in cadrul centrului in urma unei evaludri complexe a nevoilor sale specifice in baza
hotararii comisiei pentru protectia copilului, care are drept anexe, dupa caz, certificatul de incadrare intr-un grad de handicap, certificatul de orientare
scolara si planul de servicii personalizat.
Fiecare copil are un Plan de Servicii Personalizat (PSP) si un plan de interventie personalizat ( PIP), pentru fiecare tip de terapie de care
beneficiaza. Evaluare initiala psihologica ce este revizuita periodic si beneficiaza de servicii medicale, sociale, psihologice, psihopedagogice,
logopedice, educationale, recuperare, reabilitare, compensare. Activitatea centrului de zi se desfdsoard pe doua module dupa cum urmeaza:
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- centrul de zi ( maxim 10 locuri) cu un program zilnic de la ora 8:00 la 12:00 de luni pana vineri, unde acestia vor beneficia nu doar de
serviciile terapeutice specifice zilnice ci si de activitatile de socializare si de grup.

- program de servicii punctuale ( terapie psihologica, logopedica, activitati educationale, terapie psihopedagogica) in intervalul orar 8:00 -16:00.
Scopul principal al programului de recuperare a fost remedierea deficitelor existente in diferite arii de dezvoltare si facilitarea la maximum a
autonomiei personale. In acest sens obiectivele terapeutice formulate au inclus cu prioritate formarea abilitatilor functionale.

Fiecare copil a beneficiat de un plan personalizat de interventie elaborat de managerul de caz in colaborare cu specialistii centrului si cu
familiile copiilor pe baza evaluarilor initiale i, dupa caz, a recomandarilor formulate de Serviciul de evaluare complexa. Planul include obiectivele
terapeutice, strategiile si activitatile necesare indeplinirii obiectivelor. Pentru a se stabili impactul acestor interventii asupra evolutiei copilului
programele au fost revizuite periodic la intervale de 6 luni.

Gradul de realizare a obiectivelor propuse si rata progresului inregistrata a fost bunad pentru o parte din copii, principalele achizitii fiind in
domeniul cognitiv, al motricitatii si al autonomiei personale.

Metodologia de lucru folositd in cadrul activitatilor terapeutice a fost in principal terapia cognitiv-comportamentalad asociata cu ludoterapia,
aplicata atat pentru achizitionarea unor noi abilitati cat si pentru ameliorarea comportamentelor problema.

Sedintele de lucru s-au desfasurat individual, avand la baza planul de terapie intocmit de fiecare specialist in parte.

Programele educationale s-au desfasurat pe baza planului individual intocmit pentru fiecare copil de personalul educativ si a unui curriculum cu
spectru larg ce include abilitdti din diverse domenii de dezvoltare ( comportamental, motricitate fina si grosiera, dezvoltare cognitiva, socializare,etc).
in functie de obiectivele propuse si de capacititile copiilor, activitatile educationale s-au desfasurat atat individual cat si in grup pentru a promova
interactiunile sociale, asigurandu-se pe parcursul zilei un echilibru intre activitatile structurate/nestructurate, linistite/dinamice si intre cele initiate de
copil si cele initiate de specialist. Durata acestor activitati a fost variabild in functie de capacitatea de efort si nivelul de maturizare al fiecarui copil.

In aceasti perioadi cativa copii au fost integrati in invatamantul scolar special si in cadrul invatimantului prescolar de masa.
Pe parcursul anului personalul de specialitate ( psihologi, logopezi, psihopedagog, asistente medicale, educatoare) a participat la diverse

Centrul de Zi de Recuperare pentru copiii cu dizabilitati “Sf. Ecaterina”, infiintat in luna septembrie a anului 2004, ofera servicii de
recuperare, reabilitare pentru copiii cu dizabilitdti, precum si consiliere pentru parintii acestora. Activitatea centrului de zi pentru copii cu dizabilitati
s-a desfasurat pe 2 module dupa cum urmeaza :
~ centrul de zi cu un program zilnic de la ora 8 la 16.30,
~ program de servicii punctuale (terapie ocupationala, educationald, psihologica, kinetoterapie, masaj).

Scopul principal al programului de recuperare a fost remedierea deficitelor existente in diferite arii de dezvoltare si facilitarea la maximum a
autonomiei personale. Tn acest sens obiectivele terapeutice formulate au inclus cu prioritate formarea abilitatilor functionale.
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Fiecare copil a beneficiat de un plan personalizat de interventie elaborat de coordonatorul centrului in colaborare cu specialistii centrului si
familiile copiilor pe baza evaluarilor initiale si a recomandarilor formulate de Serviciul de evaluare complexa, medici specialisti etc.
Planul include obiectivele terapeutice, strategiile si activitatile necesare indeplinirii obiectivelor.

Pentru a se stabili impactul acestor interventii asupra evolutiei copilului, programele au fost revizuite periodic la intervale de 6 luni. Gradul de
realizare a obiectivelor propuse si rata progresului inregistratd a fost buna pentru majoritatea copiilor, principalele achizitii fiind Tn domeniul cognitiv,
al motricitatii si al autonomiei personale.

Metodologia de lucru folosita in cadrul activitatilor terapeutice a fost in principal terapia comportamentala aplicata atat pentru invatarea unor
noi abilitati ci si pentru descresterea comportamentelor problema.
Sedintele de lucru s-au desfasurat individual, avand la baza planul de terapie intocmit de fiecare specialist in parte.
Pe parcursul anului 2024 au beneficiat de servicii de recuperare, reabilitare, consiliere un numar de 162 copii, proveniti din:
familie - 127 copii
asistenta maternala — 3 copii
plasament familial- 4 copii
centre de plasament— 12 copii
centre refugiati(Ucraina) -1 copil
module de tip pavilionar-15 copii

YVVYVYYVYYVY

Compartiment Proiect DGASPC sector 1-Asociatia Sf Ana are ca obiectiv, furnizarea de servicii gratuite de educare, recuperare, integrare si
socializare pentru adolescentii cu handicap mintal sever din comunitate, in vederea accesului in cadrul structurilor de invatdmant in masa, obtinerea
unui grad cat mai mare de autonomie personala.

3. Dezvoltarea de proiecte si programe sociale in colaborare cu partenerii sociali (ong-uri, institutii publice, etc) ;

Compartimentul Strategii Strategii, Proiecte, Programe in Domeniul Asistentei Sociale si Relatia cu ONG, a avut ca obiective specifice pe
parcursul anului 2024:

v Organizarea, coordonarea, controlul, supervizarea si raspunderea pentru activitatea compartimentului,

v’ Coordonarea activitatilor privind incheierea/reinnoirea conventiilor §i parteneriatelor/acordurilor de colaborare ale institutiei cu ONG-Uri,
fundayii, institutii publice;

v’ Implementarea proiectelor aflate in derulare, identificarea de surse de finantare si elaborarea de propuneri de proiecte, conform nevoilor
existente la nivelul institutiei i la nivelul comunitatii Sectorului 1 Bucuresti;

47



v Coordonarea activitatilor de practica/masterat, in cadrul institufiei, a studentilor/masteranzilor din universitati si centralizarea contractelor
de voluntariat prin intocmirea, actualizarea si completarea Registrului unic al voluntarilor existent la nivelul compartimentului;
v’ Verificarea §i avizarea documentelor intocmite de angajafii compartimentului.

Activitatea de incheiere/ reinnoire a conventiilor si a parteneriatelor/acordurilor de colaborare cu parteneri publici/ privati, s-a realizat cu
respectarea procedurii interne: solicitarea evaluarii/reevaludrii conventiilor/parteneriatelor; completarea avizelor in vederea incheierii de
parteneriate/acorduri cu ONG-uri / institutii publice si transmiterea acestora serviciilor implicate in implementare, precum si contactarea ONG-urilor
in vederea semnarii documentului agreat; transmiterea parteneriatelor/acordurilor/conventiilor incheiate catre directiile implicate.

In ceea ce priveste parteneriatele finantate de la bugetul Consiliului Local Sector 1 s-a mentinut legitura cu ONG-urile implicate n
colaborare, in vederea transmiterii documentelor necesare pentru reinnoirea si continuarea acestor parteneriate si s-au intocmit rapoartele de
specialitate necesare pentru emiterea Hotararilor de Consiliu.

Asociatiile/fundatiile finantate de la bugetul Consiliului Local Sector 1 prin intermediul DGASPC Sector 1 in anul 2023 sunt urméatoarele:
Asociatia Alternativa 2003 - Asigurarea continuitdtii serviciului social ”Centrul de Zi Alternativa 2003” pentru persoane cu dizabilitati mintale si
asociate severe; Asociatia Sf. Ana - Asigurarea continuitdtii serviciului social ”Centrul de Zi Ana” pentru adolescenti si tineri cu dizabilitati mintale si
asociate severe; Fundatia Viata si Lumind (FVL) - Servicii de gazduire si ingrijire pentru copii aflati cu masura de plasament in cadrul celor doua
centre ale Fundatiei (Casa de tip Familial - str. Izbiceni nr. 5 si Centrul Rezidential - Str. Izbiceni nr. 7-9); Asociatia SOS Satele Copiilor Romania -
Prevenirea separdrii copilului de familie, servicii acordate de Asociatie n cadrul Centrului de consiliere pentru copil si familie; Asociatia Congregatia
Inimii Neprihanite - servicii de gazduire si Ingrijire in cadrul ”Casa Familie Maria” pentru un numar de maxim 12 copii/ tineri institutionalizati care
provin din sectorul 1.

Tn decursul anului 2024, Compartimentul Strategii a incheiat noi colaborari cu ONG-urile care, prin serviciile oferite, vin in sprijinul misiunii
DGASPC Sector 1 privind asigurarea la nivelul comunitatii Sectorului 1 a serviciilor de asistenta sociala in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap si a oricaror persoane aflate in dificultate si aici putem mentiona colabordrile cu:
Asociatia StArt.Act; Compania Nationald de Administrare a Infrastructurii Rutiere S.A (CNAIR), Ministerul Transporturilor, Infrastructurii si
Comunicatiilor; Autoritatea de Supraveghere Financiard; Fundatia Viatd si Lumind; Primdria sector 1; Asociatia Lindenfeld; Parohia Valter
Mardcineanu; Camin pt. Persoane Varstnice SC Burlacii Social SRL; Asociatia Autism Romania; Asociatia Aidrom; Scoala Gimnaziala nr. 178; SC
PROSIG TOTAL SRL; Fundatia Internationald pentru Copil si Familie ”Dr. Alexandra Zugravescu” (FICF); Asociatia Create Yourself; Fundatia
ICAR; Asociatia Entuziart; Asociatia Misionarele Caritatii; Asociatia WELL Romania; ARAS; Fundatia pentru Dezvoltarea Serviciilor Sociale;
Federatia Romana de Tenis; DGASPC Sector 2; Asociatia Vocea Copiilor Abandonati; Clubul Sporturilor Tehnico-Aplicative Bucuresti (CSTA);
DGASMB; Societatea Nationala de Crucea Rosie, Filiala Sector 1; Fundatia Viata si Lumina; Asociatia Serviciul de Ajutor Maltez din Romania;
Asociatia Timotei Cipariu; Fundatia Premier Energy; SC Residence Ganesh SRL; SC Residence Ganesh SRL; Caminul pentru persoane varstnice
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Sfintii Arhangheli Gabriel si Rafael SRL; DGASPC Giurgiu;; Agentia Municipala pentru Ocuparea Fortei de Munca Bucuresti ( AMOFM); Asociatia
eLiberare; Asociatia StArt.Act; Asociatia Entuziart; DGASPC lalomita; DGASPC Sector 6; SC Affinity Life Care SRL; Fundatia Ana Aslan
International; Fundatia DESTINY PARK-PARCUL DESTINULUI; Fundatia World Vision Romania; Scrisoare de sustinere World Vision; Asociatia
Club Sportiv Aqua Swim; Asociatia Supereroi printre Noi; DGASPC Sectoare 1, 2, 3, 4, 5, 6, DGASPC Ilfov; DGASPC Sectoare 1, 2, 3, 4, 5, 6,
DGASPC Ilfov, DGASMB; Asociatia Centrul de Dezvoltare Personalad si Combatere a Comportamentelor de Risc; Asociatia Entuziart; SC Profeti Art
SRL; Politia Locala Sector 1; Autoritateca de Supraveghere Financiara (ASF); DGITL Sector 1; SC Intercom 1996 SRL; SC Urban Cultor SRL;
Centrul Rezidential pentru persoane varstnice Rezidenta Alma; Centrul Rezidential pentru Seniori Rezidenta Bunicilor; DGASPC llfov; Centrul
Rezidential pentru Seniori Rezidenta Bunicilor; Asociatia CED Romania Centrul de Excelenta prin Diversitate; FCER-CASM CSIAD YAD BE YAD
BUCURESTI; Camin de Batrani Aviator Popisteanu; Institutul de Pneumoftiziologie “Marius Nasta”; Asociatia de Teatru Digital (ATD);
Universitatea Adventus din Cernica - Facultatea de Teologie si Stiinte Sociale; SNSPA - Facultatea de Administratie Publicd; Asociatia de Dezvoltare
a Europei prin Tinerii din Bucuresti ( ADEPT); Universitatea Bucuresti, Facultatea Teologie Romano-Catolicd; Universitatea Bucuresti, Facultatea
de Stiinte Politice; Colegiul Th.”Mircea cel Batran”; Universitatea Bucuresti, Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociald; Universitatea Bucuresti,
Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei; ASE - Facultatea de Administratie si Management; Facultatea de Afaceri Aplicate si Studii Sociale
DOBA Maribor/Slovenia;

Tncheierea de parteneriate cu ONG-uri in vederea dezvoltirii serviciilor sociale oferite de Sectorul 1 si mentinerea colaboririi cu actualii parteneri
prin actiuni de:
e crestere a numarului de parteneriate incheiate

e identificarea de noi parteneri

e numarul de parteneriate prelungite.

Tn acest moment DGASPC Sector 1 are o serie de parteneriate active in domeniul social care vin si sprijine demersurile realizate in vederea
solutionarii cazurilor sociale aflate in evidenta institutiei.

Pe parcursul anului 2024, au fost semnate 80 (din care 5 cu HCL) conventii de colaborare/cooperare, care la nivelul DGASPC Sector 1 sunt
implementate de Directia Protectia Copilului si Directia Protectia Persoanei si Familiei. Dintre acestea, sunt 55 (din care 5 sunt cu HCL) parteneriate
public — privat si 25 sunt parteneriate public — public.

Astfel, din cele 80 de conventii/ parteneriate cu ONG-uri si institutii publice, 29 conventii/ parteneriate de colaborare sunt implementate de
Directia Protectia Copilului, 36 conventii/ parteneriate de colaborare implementate de Directia Protectia Persoanei si Familiei si 12 conventii/
parteneriate de colaborare implementate de Directia Protectia Copilului, Directia Protectia Persoanei si Familiei.
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In cursul anului 2024 au fost aprobate spre finantare doud proiecte in cadrul apelului ”Reabilitarea/Renovarea infrastructurii sociale pentru
persoanele cu dizabilitati (runda a 2-a)” — PNRR - Componenta 13 — Reforme sociale, Investitia 2. Reabilitarea, renovarea si dezvoltarea
infrastructurii sociale pentru persoanele cu dizabilitati, Tinta 395 - Servicii comunitare modernizate pentru persoanele cu dizabilitdti,dupa cum
urmeaza:

I. Proiectul cu titlul ”Dotarea Centrului de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi - TSA din cadrul Directiei Generale de Asistent:i
Sociala si Protectia Copilului Sector 1”

Scopul proiectului este reprezentat de Tmbunatatirea calitatii vietii persoanelor adulte cu dizabilitati din sectorul 1 al municipiului Bucuresti,
prin facilitarea accesului la servicii de tip centru de zi dotate corespunzator nevoilor lor.

In cadrul proiectului vor fi achizitionate echipamente si materiale pentru dotarea specifica a centrului de zi pentru persoane cu dizabilitati
TSA, inclusiv obiecte de mobilier. Investitia previzionata in cadrul proiectului vizeaza ”Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati — TSA”
din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1, Bucuresti.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

OS1. Imbunititirea infrastructurii materiale Tn cadrul Centrului de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati TSA prin achizitionarea de mobilier si
echipamente specifice serviciilor specializate, pentru a veni in intimpinarea nevoilor identificate pentru un numar de minim 21 persoane adulte cu
dizabilitati TSA care vor accesa zilnic serviciile Centrului de Zi.

OS2. Furnizarea de servicii psiho — sociale de calitate, corespunzatoare nevoilor evaluate pentru un numar de minim 21 persoane adulte cu
dizabilitati/zi, prin dotarea specifica a serviciilor existente Tn cadrul Centrului de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati TSA.

OS3. Prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati din Sectorul 1 al municipiului Bucuresti, prin oferirea de servicii sociale specifice
unui model de Tngrijire de tip centru de zi dotat corespunzétor.

Rezultate asteptate:
- 1 centru de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati in comunitatea sectorului 1, dotat corespunzator;
- minim 21 persoane adulte cu dizabilitati vor primi zilnic servicii psiho — sociale de calitate, corespunzatoare nevoilor lor;
- minim 10 familii/ apartinatori care ingrijesc adulti cu dizabilitdti TSA vor beneficia indirect de sprijin, vor deveni mai reziliente, echilibrate psihic si
emotional;
- grad crescut de constientizare si informare a populatiei cu privire la problematica persoanelor cu dizabilitati.
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Bugetul proiectului:
1. Suma solicitatd de la Autoritatea finantatoare: 329,522.59 lei

2. Finantare cheltuieli neeligibile din contributia proprie a solicitantului, asumata prin Hotarare a Consiliului Local Sector 1: 1.245,20 lei.

Il. Proiectul cu titlul ”Dotarea Centrului de zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Phoenix din cadrul Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1”

Scopul proiectului este reprezentat de Tmbunatatirea calitatii vietii persoanelor adulte cu dizabilitati din sectorul 1 al municipiului Bucuresti,
prin facilitarea accesului la servicii de tip centru de zi dotate corespunzator nevoilor lor, pentru a raspunde nevoilor individuale specifice persoanelor

e vy

Centrul de Zi pentru persoane Adulte cu Dizabilitati Phoenix ofera si servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoanele
cu dizabilitati, centrate pe recuperarea neuromotorie a acestora, pentru a raspunde nevoilor individuale identificate prin evaluarea acestora.

Tn cadrul acestui proiect, se vor achizitiona echipamente si materiale pentru dotarea specificd a centrului de zi pentru persoane cu dizabilitati,
inclusiv obiecte de mobilier, care vor fi in concordanta cu natura activitatilor desfasurate, respectiv tehnologii si dispozitive asistive, de kinetoterapie,
de dezvoltarea abilitatilor lucrative, de petrecere a timpului liber, de comunicare, iar investitia preconizata vizeaza “Centrul de Zi pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitdti Phoenix” din structura Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1, Bucuresti.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

0.S. 1: Imbunatitirea infrastructurii materiale in cadrul Centrului de zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Phoenix prin achizitionarea de mobilier
si echipamente specifice serviciilor specializate, pentru a veni in intdmpinarea nevoilor identificate pentru un numar de minim 28 persoane adulte cu
dizabilitdti care acceseaza zilnic serviciile Centrului de zi.

O.S. 2: Furnizarea de servicii psiho — sociale de calitate, corespunzatoare nevoilor evaluate pentru un numar de minim 28 persoane adulte cu
dizabilitati/zi, prin dotarea specifica a serviciilor existente in cadrul Centrului de zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Phoenix.

O.S. 3: Prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati din Sectorul 1 al municipiului Bucuresti, prin oferirea de servicii sociale
specifice unui model de ingrijire de tip centru de zi dotat corespunzator.
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Rezultate asteptate:

dotarea unui centru de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati, la nivelul comunitatii locale a sectorului 1;
acordarea de asistenta de specialitate pentru un numar de minim 28 persoane adulte cu dizabilitati care vor accesa zilnic serviciile centrului de zi;
grad crescut de constientizare si informare a populatiei cu privire la problematica persoanelor cu dizabilitati;
capacitatea institutionala si administrativd a DGASPC Sector 1 de a raspunde nevoilor specifice identificate in randul beneficiarilor, va fi crescuta.

Bugetul proiectului:

1. Valoarea totala a proiectului este de 277.229, 70 lei.

2. Finantare cheltuieli neeligibile din contributia proprie a solicitantului, asumata prin Hotarare a Consiliului Local Sector 1: 1.245,20 lei.

I11. Proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile depuse aflate in evaluare:

Nr. Titlu Linia de finantare Stadiu Grad de Riscuri Intarzieri si litigii Propuneri si solutii
o Valoare finantare ITE;?:? ¢ r (f ;Ili\;;nr(: a
progres
fizic si
financiar
1. Tmpreuni Tn PIDS/403/PIDS_P5/ A trecut de In In evaluare In evaluare In evaluare
familie - OP4/ES04.11/PIDS _ etapa de evaluare
Servicii A23 - Servicii evaluare
comunitare comunitare pentru preliminara.
integrate pentru copii si familii in Se afld in
copii vulnerabili vederea prevenirii etapa de
si familiile lor — | separdrii si in vederea evaluare
proiect depus de sustinerii reintegrarii tehnica la
Organizatia in familie a copiilor Autoritatea de
Salvati Copiii in | proveniti din sistemul Management

parteneriat cu

de protectie speciala-
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proiect depus de

Buget total solicitat:

D.G.AS.P.C Regiunea mai
sector 1 dezvoltata Bucuresti
[Ifov
Buget total solicitat:
9.934.900,29 lei
Buget Organizatia
Salvati Copiii:
8.010.133,79 lei
Buget D.G.A.S.P.C
sector 1:
1.924.766,50 lei
Valoarea contributiei
D.G.A.S.P.C sector
1: 38.495,33 lei
(2%).
Copii, familie, PIDS/403/PIDS_P5/ A trecut de Tn Tn evaluare Tn evaluare Tn evaluare
comunitate - un OP4/ES04.11/PIDS _ etapa de evaluare
model inovativ A23 - Servicii evaluare
pentru comunitare pentru preliminara.
prevenirea copii si familii in Se afla in
separarii vederea prevenirii etapa de
copiilor de separdrii si in vederea evaluare
parinti si pentru sustinerii reintegrarii tehnica la
reintegrarea in familie a copiilor Autoritatea de
copiilor in proveniti din sistemul Management
familie in de protectie speciala-
sectorul 1 al Regiunea mai
municipiului dezvoltata Bucuresti
Bucuresti — lIfov
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Asociatia SOS
Satele Copiilor
n parteneriat cu
D.G.AS.P.C
sector 1

9.081.272 lei

Buget SOS Satele
Copiilor: 7.473.342
Lei

Buget D.G.A.S.P.C
sector 1: 1.607.930
Lei

Valoarea contributiei

D.G.A.S.P.C sector
1-32.158,6 (2%).

IV. Proiecte cu finantare nerambursabila pentru proiecte culturale (AFCN)

IV.1. Proiect , EXPERT — Experienta invata tineretea”

Asociatia StArt.Act implementeazd, n parteneriat cu Directia Generala de Asistentda Sociald si Protectia Copilului (DGASPC) Sector 1 si
Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 6, proiectul cultural ,,EXPERT — Experienta invata tineretea”, cofinantat de

catre Administratia Fondului Cultural National.

Proiectul vizeaza cresterea calitatii vietii si prevenirea excluziunii sociale a grupurilor cu acces limitat la cultura: seniorii, persoanele mature cu
dizabilitdti, copiii si tinerii institutionalizati din centrele aflate in subordonarea DGASPC Sector 1 si DGASPC Sector 6. Totodata, miza sociala a
proiectului ,,EXPERT — Experienta invata tineretea” este aceea de a reuni diferite perspective asupra orasului Bucuresti sub semnul dialogului dintre
generatii. In acest mod, transferul de cunostinte si experiente regisit la nivelul intlnirilor cu beneficiarii functioneaza drept stimul de integrare n
sfera sociala a seniorilor si persoanelor cu dizabilitati, precum si drept practica de antrenare a curiozitatii si implicarii sociale in randul copiilor si

tinerilor institutionalizati.

Proiectul a debutat cu organizarea vizitelor de cunoastere a beneficiarilor proiectului, un bun prilej de documentare a povestilor care, alaturi de
alte surse, stau la baza scenariului Bucurestiul meu. Textul dramatic functioneaza ca un receptacul activ al amintirilor colectate de la beneficiarii din

centrele pentru seniori si persoane mature cu dizabilitati si a fost transpus Tn spectacol in luna august si prima sdptamana din septembrie.

Apropierea actului artistic final de grupurile cu acces limitat la culturd se realizeaza cu ajutorul a 16 reprezentatii in centrele pentru seniori,

persoane mature cu dizabilitéti, copii si tineri in plasament.
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La final, beneficiarii au ocazia sa ofere feedback echipei de creatie, reprezentatiile spectacolului organizate in centrele de plasament fiind
urmate de ateliere cu copiii si tinerii, cu scopul de a repera viziunea noii generatii asupra aspectelor cheie pentru evolutia si dezvoltarea
Bucurestiului nostru.

In centrele aflate in subordinea DGASPC Sector 1 au fost organizate 14 reprezentatii pentru beneficiarii din Centrul de Ingrijire si Asistenta
pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Sf. Elena, Casa Sf. Stefan, Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Sf. Vasile,
Casa Sf. losif, Casa Sf. Constantin, Complexul Social de Servicii Straulesti, Complexul Social de Servicii Odai, CZ Sf.Ecaterina, CZPAD - TSA
Copii, CZPAD TSA Adulti, CSS Pinocchio, CAbR Milcov, CARPAD Stejarel, CARPAD Bradut, CZ pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ”Un
pas impreuna”, MPRRN Buburuza si MPRRN Alexandra, Centrul de zi de socializare si petrecere a timpului liber — Senior Expert.

Proiectul ,,EXPERT — Experienta invata tineretea” incurajeaza apropierea nemediatd dintre artele spectacolului si public (devenit creator, la
randul sau) si Incearca sa formeze punti intre spatiul cultural si grupurile sociale vulnerabile, precum cele aflate in grija si atentia DGASPC.

IV.2. Proiect ,,Dans si miscare constientd pentru neuroregenerare”

Profeti Art SRL implementeaza in perioada martie - noiembrie 2024, in parteneriat cu DGASPC Sector 1, proiectul cultural ,,Dans si miscare
constientd pentru neuroregenerare”, cofinantat de citre Administratia Fondului Cultural National.

Scopul proiectului vizeaza sprijinirea persoanelor de orice varsta si cu orice tip de abilitati, prin prezentarea unor spectacole si filme de dans,
dans terapie, terapie amniotica si activitati creative si artistice, cu scopuri terapeutice si de socializare, desfasurate in cadrul centrelor din subordinea
DGASPC Sector 1, care pot sprijini comunicarea si imbunatatirea calitatii vietii atit a beneficiarilor, cat si a personalului angajat, prin incurajarea
comunicarii, gestionarea emotiilor, optimizare profesionala si prevenirea burnout-ului personalului angajat.

Miza proiectului este Tmbunatatirea calitdtii vietii pacientilor cu boli neurodegenerative, a apartinatorilor lor si a profesionistilor in domeniul
sanatatii care ii au In grija, prin acces la si participare la crearea de produse culturale, precum si prin dans-terapie si miscare constienta, ca practici
sanogene cotidiene.

Grupuri tinta (beneficiari directi):
G1: persoanele adulte/varstnice, beneficiare de servicii sociale, din cadrul centrelor rezidentiale.
G2: persoanele cu dizabilitati din centrele de ingrijire.
G3: personalul angajat al centrelor rezidentiale si de ingrijire.

In vederea cresterii calititii vietii categoriilor vulnerabile din grupurile tinti, axandu-se pe prevenirea marginalizarii si a excluziunii sociale a
anterior mentionatelor categorii, acestea beneficiazd in cadrul proiectului de terapii expresiv-creative, Tncurajandu-se astfel participarea
beneficiarilor directi la activitdti artistice si terapeutice intr-un cadru nonformal si sigur, promovand imaginea pozitivd a numitelor grupuri
vulnerabile Tn comunitate.
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Activitatile proiectului vizeaza, de asemenea, personalul angajat in centre (grupul tintda G3) prin participare la workshop-uri, ateliere si activitati
de optimizare profesionald, deprindere a tehnicilor de comunicare, a strategiilor creative pentru gestionarea emotiilor si preventia burnout-ului.

Proiectul isi propune sa aducd la un loc profesionisti ai dansului, ai neurologiei si psihologiei alaturi de persoane afectate de Parkinson si de
dementa intr-o calatorie de cautare, dezvoltare si transformare, in scopul de a aduce in atentia publicului necesitatile persoanelor afectate de maladii
neurodegenerative si beneficiile accesului la produse culturale, ale dansului si altor forme de miscare constienta pentru aceste persoane.

Beneficiarii DGASPC Sector 1 care suferd de Parkinson si respectiv dementa, primesc ateliere saptdmanale de dans - terapie bazata pe dans
contemporan si tango, respectiv terapie amniotica, alaturi de apartinatorii lor si sub supervizarea unor experti internationali in domeniu. Pentru
persoana care sufera de Parkinson, miscarea este o provocare zilnicd, iar practica dansului poate reprezenta o resursa importantd care sa le permita un
raspuns mai adaptativ la aceasta provocare. Dansul este o forma de miscare care angreneaza procese artistice, creative si terapeutice cu intentia de a
comunica si de a fi primite de cétre ceilalti. Dansatorul exploreaza si cultiva migcarea prin practica intrupata.

Dans-terapia plaseazd persoanele cu Alzheimer intr-un spatiu contindtor pentru sinele lor fragmentat, un spatiu care aduna persoanele, le
permite sa fie si le ajuta sa se concentreze,oferindu-le hrana emotionala de care au nevoie. Prin instaurarea unor relatii directe, accepta te, de egalitate,
atat intre facilitator si fiecare participant in parte, cat si intre participanti, in dans-terapie se reuseste oferirea unei coerente a sinelui.

Nu in ultimul rand, profesionisti ai sdnatatii din institutiile partenere pot participa la ateliere de optimizare profesionala si preventia burnout-
ului prin dans-terapie.
Elementul de noutate adus de proiect consta in imbinarea dintre dans si miscarea relaxanta in apa — terapia amniotica).

IV.3. Proiect ,,Valente curativ - performative ale atingerii”

Asociatia Entuziart implementeaza in perioada martie - noiembrie 2024, in parteneriat cu DGASPC Sector 1, proiectul cultural ,,Valente
curativ - performative ale atingerii”, cofinantat de citre Administratia Fondului Cultural National.

Scopul proiectului vizeaza sprijinirea persoanelor de orice varsta si cu orice tip de abilitati, prin prezentarea unor spectacole si filme de dans,
dans terapie si activitati creative si artistice, cu scopuri terapeutice si de socializare, desfasurate in cadrul centrelor din subordinea DGASPC Sector
1, care pot sprijini comunicarea s imbunatatirea calitdtii vietii beneficiarilor, prin incurajarea comunicarii, gestionarea emotiilor.

Miza proiectului este cercetarea valentelor curative si performative ale atingerii intr-o echipa multidisciplinard reunind coregrafi, terapeuti si
practicieni somatici, in beneficiul diverselor categorii de public neurotipic si neurodivers.

Grupuri tinta (beneficiari directi):

G1: persoanele adulte/varstnice, beneficiare de servicii sociale, din cadrul centrelor rezidentiale.
G2: persoanele cu dizabilitati din centrele de ingrijire.
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In vederea cresterii calitatii vietii categoriilor vulnerabile din grupurile tinti, axandu-se pe prevenirea marginalizarii si a excluziunii sociale a
anterior mentionatelor categorii, acestea beneficiaza in cadrul proiectului de terapii expresiv-creative, incurajandu-se astfel participarea beneficiarilor
directi la activitati artistice si terapeutice intr-un cadru nonformal si sigur, promovand imaginea pozitivd a numitelor grupuri vulnerabile in
comunitate.

Proiectul a debutat cu organizarea vizitelor de cunoastere a beneficiarilor proiectului.

Proiectul releva ca atingerea este fundamentald pentru experienta umana, fiind importantd pentru sprijinul social si avand un impact pozitiv
asupra sanatatii mintale. Atingerea interpersonala este asociatd cu o calitate mai buna a vietii, este asociata cu transmiterea de ngrijire, confortul,
compasiunea, precum si stabilirea unei legdturi, cooperarea intre furnizorii de asistentd medicald si pacienti. Privarea de atingere creste stresul,
perturba rezilienta psihologica, precum si capacitatea de a face fata situatiilor stresante, ceea ce poate creste riscul de a dezvolta tulburari de anxietate
si depresie.

Proiectul reuneste experientele si eforturile membrilor echipei, evidentand modurile cele mai sigure si benefice de a oferi ingrijire si a crea arta
prin contactul fizic, etic si securizant cu beneficiarii.

V. Proiect co-finantat de Primaria Municipiului Bucuresti prin ARCUB- Centrul Cultural al Municipiului Bucuresti, in cadrul
Programului de finantare nerambursabila ,,Bucuresti 565. Conexiuni urbane” 2024
Titlul proiectului: ,,Prin art-terapie catre sufletul celor lipsiti de voce - tulburari psihice in mediul urban”

Obiectivul Proiectului a fost realizarea Expozitiei de arta psihopatologica care sa reuneasca lucrari realizate de beneficiarii adulti si angajatii
centrelor aflate in subordinea DGASPC Sectorul 1, precum si copii cu diverse tulburari psihice, persoane ce au gasit in artd o forma de exprimare,
comunicare si vindecare emotionald. Mare parte din lucrari apartin beneficiarilor centrelor de asistenta sociala DGASPC Sector 1 (peste 400 lucrari),
iar altele sunt realizate Tn atelierele de art-terapie, organizate de Asociatia Entuziart si sustinute de specialisti calificati in art-terapie si psihoterapie.

Scopul principal al proiectului este sa aduca in prim-plan importanta art-terapiei ca forma de interventie terapeutica si de incluziune sociala,
oferind persoanelor cu vulnerabilitati o platforma pentru a-si exprima emotiile si a-si redescoperi increderea in sine.

Parteneri: DGASPC (Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectie a Copilului) Sector 1 Bucuresti si DGASMB Bucuresti, Scoala Profesionala
Speciald ,,Sf Nicolae™.

Art In/ Sane este un proiect stiintific si cultural care isi propune sa evidentieze aspectele benefice ale art-terapiei in tratamentul tulburarilor
psihice, n mediul urban, pentru a contribui la cresterea vizibilitatii sociale a utilizatorilor de servicii de sandtate mintald si la reducerea stigmatizarii
acestei categorii de persoane. Art In/Sane a organizat expozitii de arta psihopatologicd in 2019, 2020 si 2023, aducand aceastd forma de arta in spatiul
public si crednd primul muzeu digital dedicat colectiilor de arta psihopatologica din Romania.

Acest proiect este implementat pentru prima oara intr-un DGASPC in 2024 si reprezinta o premiera in domeniul asistentei sociale, dovedind ca
art-terapia poate fi un tratament eficient pentru sustinerea sandtdtii mintale si imbunatatirea starii de bine a beneficiarilor cu tulburari psihopatologice.
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Proiectul vizeaza doua linii directoare: realizarea expozitiei fizice la Galeria ARCUB Gabroveni, Sala Arcelor, unde au fost expuse peste 50
de lucrari de arta (picturi, desene, colaje, obiecte decorative, ceramica) si realizarea expozitiei digitale, cu vizibilitate internationala, unde au fost
expuse Tn muzeul digital dedicat colectiilor de artd psihopatologica din Roméania (www.artinsane.eu ) peste 400 de lucrari realizate de beneficiarii cu
tulburari psihice ai centrelor aflate in subordinea DGASPC Sector 1.

In urma digitalizirii colectiilor de desene, picturi si colaje realizate de beneficiarii serviciilor de asistentd sociald, in decursul timpului, cele
peste 400 de lucrdri vor putea intra in colectia de patrimoniu cultural a primului muzeu digital de artd psihopatologica din Roméania, Muzeu Art
In/Sane (wwwe.artinsane.eu ). Adaugandu-se astfel colectiilor de arta clasice si contemporane, produse in spitalele de psihiatrie din Roménia, colectiile
din sistemul de asistenta sociala vor contribui la o crestere a vizibilitatii sociale a acestei categorii de persoane a caror pozitic adesea este marginala si
asociatd cu un proces de stigmatizare in societatea contemporana. Miza este aceea de a atrage atentia asupra conditiei persoanelor cu dizabilitati
psihice, asupra nevoilor acestora si, in special asupra nevoii de a creste calitatea vietii lor si a apartinatorilor lor.

Prin digitalizarea colectiilor existente la nivelul DGASPC Sector 1, ArtInSane isi propune sd conserve un patrimoniu valoros, mai putin
cunoscut publicului larg, dar in acelasi timp sa creeze suportul fizic pentru dezbateri publice importante cu privire la conditia persoanelor vulnerabile
in societatea contemporana.

Tn cadrul proiectului ,,Prin art-terapie catre sufletul celor lipsiti de voce - tulburri psihice in mediul urban”, realizat de Asociatia Entuziart si
Art In/Sane in parteneriat cu DGASPC Sector 1, Bucuresti, s-au desfasurat doua evenimente-cheie la care au participat beneficiarii centrelor aflate n
subordinea DGASPC Sector 1 si specialistii acestora:

1) Vernisajul expozitiei de arta psihopatologici, cu lucrari realizate de beneficiarii serviciilor de asistenta sociala din subordinea DGASPC Sector 1
(13 sept. - 4 oct.2024, la Galeria ARCUB Gabroveni, Sala Arcelor).

2) Workshopul academic intitulat ,,Art-terapia si locul acesteia in sistemul de asistenti sociala, din Roméania, in contextul schimbarii recente
de paradigma, prin trecerea de la modelul institutional la modelul comunitar de ingrijire a persoanelor cu dizabilititi psihice”. (23
septembrie 2024, in Sala Mare de la ARCUB Gabroveni), la care au participat mai multe categorii de actori sociali si reprezentanti institutionali.

Centre participante in proiect: CZPAD ,,Un pas impreuna”; CAbR Milcov; CZPAD-TSA; CIAPAD ,,Sf.Elena”; CZPAD PHOENIX; Unitate
Protejata Autorizata Nazarcea Grup prin : Atelierul de Ceramica coordonat de d-na Luxandra Calin si Artist Stefan Macovschi cu expozitia ,,Chipuri
si Inchipuiri” (https://www.stefanmacovschi.ro.

Principalele programe de prevenire a separarii copilului de familie sunt: acordarea de prestatii materiale/financiare (lapte praf, plata
contributiei de hrand la centre de zi, gradinite si afterschool, tichete sociale pentru gradinita, gratuitate pentru plata gradinitei si cresei incepand cu al
3-lea copil, medicamente), suport pentru intocmirea actelor de identitate/actelor de stare civila, plata chiriei, evaluarea si monitorizarea copiilor cu
parinti plecati la munca in strdinatate, Sprijin in vederea intocmirii documentatiei necesare in vederea obtinerii delegarii drepturilor parintesti pentru
copiii cu parinti plecati la munca in strainatate, evaluarea conditiilor de desfasurare a activitatilor remunerate din domeniul cultural, artistic, sportiv si
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de modelling in care sunt implicati copiii, admitere in centre maternale si adaposturi pentru victimele violentei in familie,facilitarea accesului la
servicii medicale/educationale, Sprijin si/sau acompaniere in relatia cu alte institutii,Consiliere sociala si psihologica.

Tn cadrul acestor programe s-au incheiat parteneriate cu diverse ONG-uri care deruleaza activititi in domeniul prevenirii separirii copilului de familie:
I. Parteneriatul cu SOS Satele Copiilor Romania — SOS Centrul de Consiliere si Sprijin pentru Copii si Parinti Bucuresti.

Obiectul conventiei il reprezintd prevenirea separdrii copilului de familia sa prin servicii destinate dezvoltarii abilitatilor parintilor pentru
constientizarea nevoilor copilului de a creste si se dezvolta Intr-un mediu familial protector si stabil din punct de vedere emotional, prevenirea
nescolarizarii si/sau prevenirea abandonului scolar al copilului .

I1. Un alt parteneriat a fost Incheiat intre Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1 si Asociatia “Semn de Viata”.
Obiectivul parteneriatului 1l reprezintd desfasurarea unor activitati de asistare a cuplurilor mama — copil in Centrul Maternal “Sf. Mihail si Gavril”,
precum si acordarea de sprijin material familiilor aflate in dificultate prin programul social ,,Scoala Mamelor”.

I11.  Parteneriat cu Organizatia Salvati Copiii Tn vederea acordarii serviciilor educationale copiilor aflati in abandon scolar/nescolarizati — A

doua sansd si Gradinite estivale.

IV.Parteneriat cu Asociatia Sanitate pentru Viata — Proiect MaM — Mamele ajutd Mame — parteneriat adresat mamelor cu domiciliul in
Sectorul 1, care au dificultati in ingrijirea copiilor. Acestea pot beneficia de pachetul nou — nascutului si indrumare catre servicii de
specialitate si alte donatii.

V. Parteneriat cu Directia Generala de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti — prin care se ofera servicii specializate si gazduire unui
numadr de 5 locuri pentru cupluri mame —copii, femei singure, victime ale violentei domestice cu domiciliul pe raza Sectorului 1.

De asemenea, s-au continuat parteneriatele cu unitatile sanitare de pe raza Sectorului 1 care au in structura lor sectii de maternitate si pediatrie si
anume: Spitalul Clinic de Urgenta pentru Copii “Grigore Alexandrescu”, IOMC Alfred Rusescu — Departamentul de Obstetrica si Ginecologie Polizu,
Spitalul Universitar de Urgentd Elias, Spitalul Clinic CF nr.2 si Spitalul Clinic Filantropia.

4. Promovarea serviciilor oferite la nivelul comunitatii sectorului 1 Bucuresti in vederea facilitarii accesului la serviciile oferite;

Informarea cu privire la serviciile oferite in cadrul serviciilor pentru protectia copilului s-a realizat n totalitate.
Majoritatea serviciilor destinate protectiei si promovarii drepturilor copilului, dispun de materiale informative (pliante, brosuri) in acest fel
asigurandu-se diseminarea informatiilor de interes cu privire la serviciile disponibile. Site-ul DGASPC sector 1 a fost actualizat periodic cu informatii
referitoare la activitatile si serviciile disponibile pentru categoriile de grup tintd vizate prin domeniul de interventie al insitutiei, prin pagina de
facebook a institutiei fiind promovate activitatile, actiunile si evenimentele desfasurate de catre DGASPC sector 1 si totodatd comunicate informatii
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cu caracter general din domeniul asistentei sociale.

Au fost promovate serviciile beneficiarilor din centrele pentru persoane minore din sectorul 1in mass-media, astfel:
» au fost postate 13 comunicate de presa legate de serviciile oferite in vederea protectiei copilului;
» au fost publicate diverse materiale privind sistemul de protectie a copilului din sectorul 1.

5. imbunitiitirea conditiilor locative ale beneficiarilor din centrele pentru persoane minore si asigurarea unor servicii socio-medicale
mediu securizant

A. S-au efectuat lucriri de intretinere cu caracter permanent:

1. Lucrari de intretinere tamplarie prin Inlocuit feronerie la toate centrele.
2. Lucrari de intretinere si reparatii instalatii sanitare, electrice, incalzire, climatizare la toate centrele, inclusiv la apartamentele sociale.

B. S-au realizat lucriri de reparatii generale de mare anverguri si zugriveli:

Tn cadrul Complexului Social de Servicii Pinnochio s-au efectuat lucriri de reparatii curente,inlocuiri usi si amenajari exterioare.
S- au efectuat lucrari de ignifugare(centre cu termen 2 ani);

S-au efectuat lucrari de refaceri finisaje, pereti, tavane, pardoseli etaj,partial parter si imprejmuire noua la MPRRN Buburuza;
S- au efectuat lucrdri de reparatii curente si modernizari CSS Ecaterina;

S-au efectuat lucrari de igienizare si revopsire la Casa Sf. Constantin.

ANANA NN

Pavilionul F,B si E si reparatii, refaceri finisaje in Pavilionul D parter).

ntr-un

De asemenea s-au efectuat lucrari de reparatii curente la sediul DGASPC Sector 1 din bd.Maresal Averescu nr.17 (reparatii curente in
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B. Obiective in domeniul protectiei persoanelor adulte

1.1dentificarea nevoilor sociale existente la nivelul comunitatii sectorului 1 Bucuresti;

Pe perioada lunilor ianuarie-19 decembrie ale anului 2024, (pana la punerea in aplicare a HCL nr. 182/25.10.2024 privind reorganizarea
DGASPC Sector 1 prin preluarea Complexului Multifunctional Caraiman), sistemul de protectie a persoanei adulte la nivelul sectorului 1 a fost
structurat 1n servicii, centre rezidentiale, de zi, compartimente si birouri, dupa cum urmeaza:

Serviciul Evaluare Complexa a Persoanelor Adulte cu Handicap si Monitorizare;
Serviciul Prestatii Persoane cu Handicap ;

Biroul Alocatii;

Serviciul Rezidential Adulti;

Serviciul Familial Persoane cu Handicap Grav;

Complexul Social de Servicii Odai ;

Complexul Social de Servicii Straulesti ;

Centrul de Ingrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Sf. Vasile ;

Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Sf. Elena;
Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Milcov ;
Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Stejarel;
Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Bradut;
Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Un Pas Impreuni;

Centrul pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Phoenix;

Centrul de Zi pentru pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati-TSA ;

Centrul de Evaluare Vocationald si Integrare in Munca ;

Compartiment Proiect DGASPC Sector 1-Asociatia Alternativa 2003 ;

Corpul Asistentilor Personali si asistenti personali profesionisti.
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Persoanele varstnice au dreptul la asistenta sociald in raport cu situatia socio-medicala si cu resursele economice de care dispun.
In afara riscului de batranete acoperit de sistemul de securitate sociala prin asigurarea unui venit reprezentat de pensie, in cazul persoanelor de varsta
a treia se intalneste o situatie particulara, acestea avand nevoie in egala masura, de doua tipuri de suport - respectiv servicii sociale si medicale.

Persoanele varstnice fac parte din grupurile vulnerabil mentionate in Strategia Nationald privind incluziunea sociala si reducerea saraciei
pentru perioada 2019-2027. In cadrul Strategiei pentru promovarea imbatranirii active si protectia persoanelor varstnice 2019-2027, au fost stabilite
obiective strategice in domeniul imbétranirii active: de a imbunatatii calitatea vietii persoanelor varstnice prin promovarea participdrii sociale active si
obtinerea unui grad mai ridicat de independenta si siguranti pentru persoanele cu nevoi de ingrijire de lunga durati.in aceste conditii, initierea,
dezvoltarea si acordarea serviciilor sociale si de sanatate, in special a celor de ingrijire personald, impun o colaborare a institutiilor publice cu
parteneri privati si mixti in domeniu pentru a realiza mentinerea persoanelor varstnice la domiciliu sau, dacad acest lucru nu este posibil, pentru a
asigura suportul necesar continudrii vietii intr-o institutie de asistenta sociala.

Serviciile sociale de care au nevoie persoanele varstnice sunt:

e Asigurarea de servicii variate cu diverse forme de activitate: cognitive, informationale, de asistenta, de socializare, psihoterapeutice, artistice,
de agrement, avand ca principale deziderate pastrarea demnitatii persoanelor varstnice si a independentei lor, stimularea legaturilor cu familia
si, in special, cu membrii comunitatii, reinsertia in viata sociala si culturala a persoanelor de varsta a treia;

e Ingrijire In centre specializate;

e Dezvoltarea serviciilor rezidentiale.

De-a lungul timpului, parteneriatul dintre DGASPC Sector 1 si furnizorii privati de servicii sociale a evoluat spre implicarea reala in
asigurarea unor servicii cu caracter proactiv pentru persoanele varstnice.

Colaborarea urmareste organizarea de evenimente aniversare pentru persoanele varstnice institutionalizate, activitati de socializare, recreative
si de voluntariat ( Asociatia Fluens, Asociatia Maia, Asociatia Habilitas).
persoane, fapt ce determina marginalizarea sociala. Dizabilitatea este o consecinta a modului in care o societate exclude anumite grupuri sau indivizi
si implicd procese de incadrare in categorii, punandu-se accentul pe aparitia si identificarea unor incapacitati, pe aspectele inferioare si inacceptabile
ale unei persoane. Alte vulnerabilitati ar fi veniturile insuficiente, dificultatea de a gasi un loc de munca.

Nevoile identificate la acesta categorie de beneficiari: nevoia de comunicare, nevoia de integrare sociald, nevoia de recreere.

Pe parcursul anului 2024, Directia Generala de Asistentd Socialda si Protectia Copilului Sector 1 a continuat sa identifice si sa sprijine
persoanele adulte cu handicap, persoanele varstnice din sectorul 1, precum si alte persoane aflate in nevoie, in vederea prevenirii institutionalizarii si
marginalizarii sociale. Pe langa serviciile oferite (servicii de consiliere sociala si psihologica, servicii de gazduire si ingrijire, servicii de recuperare
etc.) in functie de situatie, au fost acordate o serie de ajutoare menite sa faca posibila iesirea persoanelor din situatia de criza.

Numarul persoanelor cu handicap evaluate/reevaluate de catre Serviciul Evaluare Complexa a Persoanelor Adulte cu Handicap si
Monitorizare la sfarsitul anului 2024 au fost 3431 din care: 1366 cazuri noi si 2065 cazuri vechi.

Numarul anchetelor sociale efectuate la domiciliul persoanelor adulte cu handicap in vederea evaluarii medico-psiho-sociale: 3819.
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Numarul dosarelor instrumentate si al evaludrilor medico-psiho-sociale efectuate in scopul gizduirii intr-un Centru de Ingrijire si Asistenta
pentru persoanele cu handicap care au depus solicitari in acest sens, a fost de 11 dosare. Numarul evaludrilor medico-psiho-sociale efecuate Tn scopul
facilitarii accesului la serviciile sociale acordate in centre de zi-23 dosare.

Numarul anchetelor sociale realizate in vederea incadrarii in handicap de S.E.C.P.A.H. Sector 1 precum si anchete de monitorizare pentru alte
D.G.A.S.P.C—uri — 384.Totalul evaluarilor medico-psiho-sociale in anul 2023 fiind de 3384.

Pe parcursul aceluiasi an dinamica asistentilor personali a fost urmétoarea:
s-au inregistrat

» 55 angajari noi in functia de asistent personal,

» 44 incetari ale contractelor individuale de munca ale asistentilor personali.

La data de 31.12.2024 numarul asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav este de 354 asistenti personali si 3 asistenti personali
profesionisti.

Dizabilitatea, apare Tn modul in care o societate exclude anumite grupuri sau indivizi, implica procese de incadrare in categorii, punandu-se accentul
pe aparitia si identificarea unor incapacitati, pe aspectele inferioare si inacceptabile ale unei persoane.

La data de 31.12.2024 figurau in evidenta institutiei un numar de 3431 persoane cu handicap grav, beneficiare de indemnizatie lunara in
cuantum egal cu salariul net al asistentului personal gradatia 0, stabilita potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a
personalului platit din foduri publice, in conformitate cu Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Serviciul Prestatii Persoane cu Handicap are ca principal obiectiv acordarea drepturilor si facilitatilor pentru persoanele care beneficiaza de
certificat de incadrare ntr-un grad de handicap, in conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tn prezent, Serviciul Prestatii Persoane cu Handicap are in evidentd un numir de 10592 de persoane cu handicap, domiciliate pe raza
sectorului 1, pentru care se acorda drepturi si facilitati, dintre care persoane cu handicap grav sunt in numar de 4990, persoane cu handicap accentuat
sunt In numar de 4696 si persoane cu handicap mediu sunt in numar de 861. Au fost solutionate un numar de aproximativ 21049 solicitari care se
referd la drepturile acordate conform Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare (1793 cereri pentru abonamente STB(célatorie urban) si 1443 pentru cupoane calatorie INTER(interurban)
precum si cereri pentru decontarea unui numar de 4880 abonamente lunare metrou).Totodata s-a realizat permanent consilierea fata in fata precum si
telefonica atat a persoanelor cu handicap, asistentilor personali si Insotitorilor acestora, cat si a apartindtorilor persoanelor cu handicap.

Acordarea facilitatilor persoanelor cu dizabilitati, asistentilor personali sau insotitorilor acestora a presupus urmatoarele:
e Decontarea unui numar de aproximativ 4880 abonamente lunare de metrou ;
e Intocmirea a 218 raspunsuri adresate beneficiarilor in cazurile in care abonamentele lunare de metrou au fost ilizibile, s-au suprapus ca
perioada de valabilitate sau au fost depuse alte tipuri de abonamente
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Acordarea facilitatilor persoanelor cu dizabilitati, asistentilor personali sau Insotitorilor acestora a presupus urmatoarele :

Eliberarea unui numar de aproximativ 1656 legitimatii pentru transportul urban gratuit cu mijloace de transport comun de
suprafata ;

Eliberarea unui numar de 2 duplicate ale legitimatiilor pentru transportul urban gratuit cu mijloace de transport comun de suprafata;

Au fost eliberate 25929 cupoane de calitorie INTER ;

Solutionarea unui numar de 1725 cereri pentru eliberarea cardurilor-legitimatie pentru locurile gratuite de parcare;

Solutionarea unui numar de 5930 cereri privind solicitarea decontarii carburantului;

Solutionarea unui numar de 407 cereri pentru eliberarea cardurilor europene pentru dizabilitate;

Solutionarea unui numar de 1033 cereri pentru eliberarea legitimatiei de persoani cu handicap ;

Solutionarea unui numar de 1300 cereri pentru eliberarea rovinietei;

Verificarea si actualizarea lunara a bazei de date a persoanelor cu dizabilitati care beneficiaza de legitimatie pentru transportul urban
gratuit cu mijloace de transport comun de suprafata de la STB (presupune verificarea aproximativ a 1700 de persoane lunar);
Verificarea si actualizarea lunara a bazei de date a persoanelor cu dizabilitati care sunt pensionare si care beneficiaza de card pentru
transportul urban gratuit cu mijloace de transport comun de suprafata eliberat de STB (presupune verificarea aproximativ a 2400 de
persoane lunar) ;

Eliberarea permiselor care asigura gratuitatea transportului interurban, la alegere, cu tren de persoane cls. I sau cu autobuzul, pentru un
numar de 1400 persoane cu certificat de incadrare in grad de handicap ;

Eliberarea unui numar de 34 adeverinte pentru obtinerea imprumutului in vederea achizitionarii unui autoturism pentru persoanele cu
dizabilitati.

Persoanele vérstnice si fara adapost.
Persoanele varstnice de peste 45 de ani si de peste 60 de ani,cu domiciliul in sectorul 1 pot beneficia de:

1. servicii alternative -centre de zi

-centre de respiro
-clubul seniorilor

2. servicii de recuperare neuropsihomotorie:- in centre de recuperare

- sau la domiciliu
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3. servicii de Tngrijire la domiciliu:  a) pentru persoane varstnice — ingrijitori
b) pentru persoane cu handicap — ingrijitori specializati sau asistenti personali profesionisti

4. servicii de tip rezidential: - cimine pentru persoane varstnice
- camine spital pentru handicap psihic si mental

- centre de ingrijire $i asistare
- centre de terapie ocupationala.

Serviciile asigurate pentru persoanele adulte prezente Tn decursul anului 2024 in centrele din subordinea D.G.A.S.P.C. Sector 1:
e Furnizarea de servicii de ingrijire si recuperare in sistem rezidential pentru persoanele adulte cu handicap pentru un numar de 146 persoane
dintre care:
a.CAbRPAD MILCOV =27
b.C.LA.P.AD Sf. VASILE =40
c.C.LAP.AD Sf.ELENA =41
d.CAbRPAD Stejarel =18
e.CAbRPAD Bradut=20

eFurnizarea de servicii de ingrijire si recuperare in centre de zi pentru persoanele adulte cu handicap pentru un numar de 91 persoane, dintre
care:

s+CZPAD PHOENIX = 33

< CPAD UN PAS IMPREUNA= 38

*CZPAD T.S.A=20
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Furnizarea de servicii de ingrijire si asistentd in sistem rezidential pentru persoanele varstnice in perioada ianuarie - decembrie 2024 pentru un
numar de 302 persoane, dintre care:

< C.S.S. STRAULESTI =98
% C.S.S. ODAI =204

Furnizarea de servicii sociale cu cazare pe perioada determinatid pentru un numir de 91 persoane fira adipost in cadrul CUPFA ODAI -
Modulul Rezidential, in perioada ianuarie - decembrie 2024.

Mobilitatea persoanelor adulte cu dizabilitati din cadrul centrelor rezidentiale in perioada ianuarie - decembrie 2024 se prezinta astfel:

Transferuri 0
Externari O
Decese 7
Internari 3

Distributia pe sexe a persoanelor adulte cu dizabilitati gazduite in cadrul centrelor rezidentiale in perioada ianuarie - decembrie 2024:

« Feminin: 92
«+ Masculin: 54

Distributia pe tipuri de dizabilitati a persoanelor adulte cu dizabilitati gazduite in cadrul centrelor rezidentiale in perioada ianuarie - decembrie
2024:

Fizic: 12
Auditiv: 1
Somatic :4
Mintal: 68
Psihic: 43
Asociat:18
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¢ Mobilitatea persoanelor varstnice din cadrul centrelor rezidentiale in perioada ianuarie - decembrie 2024 se prezinta astfel:

% Transferuri O

% Externari 7 (6 din cadrul CSS Odai si 1 din cadrul CSS Straulesti)
¢+ Decese 59 (36 din cadrul CSS Odai si 23 din cadrul CSS Straulesti)
¢ Internari 67 (42 in cadrul CSS Odai si 25 in cadrul CSS Straulesti).

S-au Tncheiat protocoale de acordare de servicii sociale si acte aditionale la acestea pentru mentinerea acordarii de servicii sociale in regim
rezidential de catre furnizori privati si alti furnizori publici (prin Directiile Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului de la nivelul altor
judete)respectiv:

»DGASPC Arges (1 beneficiar);

» Asociatia Varste Targoviste - CIA (14 beneficiari);

» Asociatia Varste Targoviste - LMP (3 beneficiari);

» Asociatia ProAct Suport (19 beneficiari);

»DGASPC Sector 2 (5 beneficiari);

» Asociatia Alternativa 2003 — centru de zi (15 beneficiari);

» Asociatia ROMANTIC CLUB - Jud. Giurgiu (21 beneficiari);
» Asociatia Sf. Ana — Centrul de zi Ana (14 beneficiari).

Serviciul Prevenire a continuat pe parcursul anului 2024 gestionarea actiunilor de prevenire a marginalizarii sociale si de integrare sociala
(ajutoarele de urgenta acordate in baza legii 416/2001 si prestatii financiare exceptionale acordate in baza Legii 272/2004, in baza unei metodologii
stabilite prin hotarare de consiliu, acordarea de ajutoare financiare pentru inchirierea de locuinte pentru persoanele evacuate).

Persoanele cu venituri reduse sau fara venituri au beneficiat de aplicarea prevederilor Legii 416/2001 privind venitul minim garantat,
acordarea ajutorului social conform legii fiind coroborat cu dezvoltarea de servicii de consiliere sociala, psihologica si juridica in vederea reintegrarii
profesionale a adultilor,

inregistrandu-se:

+« Numar de cereri adresate Serviciului Prevenire = 4466(din aceste solicitari un numar de 149 reprezentand solicitari pentru participarea la Nunta de
Aur (50 de ani de casatorie), 52 solicitari pentru magazinul social, 155 solicitari pentru efectuare de anchete sociale la solicitarea altor institutii, 19
solicitari consiliere psihologica, 5 solicitari pentru obtinerea unui fotoliu rulant, 16 solicitari cu ocazia implinirii a 100 de ani, 285 solicitari in
vederea consilierii persoanelor beneficiare de ajutor pentru plata chiriei precum si a instrumentarii dosarelor, 62 solicitari in vederea consilierii
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persoanelor beneficiare de ajutor social, precum si a instrumentarii dosarelor, 565 diverse adrese, 44 cereri de ajutor social si 2934 cereri pentru
acordarea ajutorului de urgenta, 29 de solicitari pentru efectuarea de anchete in temeiul art. 25 alin. (14) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 166/2022 si 151 solicitari pentru acordarea unui stimulent financiar lunar in cuantum de 1000 lei copiilor cu handicap grav cu asistent personal
ce 1si au domiciliu sau resedinta pe raza Sectorului 1 al Mun.Bucuresti conform HCL NR. 37/2004,

Numar de cereri lucrate pentru acordarea ajutorului de urgentd = 2934( din aceste solicitari un numar de 24 reprezentand solicitdri pentru
obtinerea ajutorului de urgentd conform H.C.L Sector 1 nr. 120/2004 cu modificarile si completarile ulterioare, si un numar de 2910 solicitari
pentru celelalte tipuri de ajutoare)

Nr. cereri aprobate= 2111
Nr. cereri respinse = 799

Numadrul ajutoarelor de urgentd acordate in baza art. 28 alin.2 din Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat cu modificarile si
completarile ulterioare si a prestatiilor financiare pe baza metodologiei stabilite prin hotarare a Consiliului Local al Sectorului 1 nr.12/2020=
3894 ajutoare;

Numarul dosarelor pentru acordarea ajutoarclor de urgentd acordate conform H.C.L a Sectorului 1 nr.65/2019 =128 dosare aprobate(1536
ajutoare/an)

Numarul ajutoarelor de urgenta acordate conform H.C.L Sector 1 nr. 282/2008=42

Numar de cereri aprobate pentru acordarea sumei in valoare neta de 1000 lei si a unei diplome aniversare persoanelor domiciliate pe raza
sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, care au implinit varsta de 100 de ani conform Hotararii Consiliului Local Sector 1 nr.22/28.02.2017
privind = 12,

Numar de cereri aprobate pentru acordarea privind acordarea sumei in valoare netd de 1000 lei si a unei diplome aniversare familiilor domiciliate
pe raza administrativ — teritoriala a Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si care au implinit varsta de 50 de ani de casatorie, conform Hotararii
Consiliului Local Sector 1 nr.279/28.11.2017, cu modificarile si completarile ulterioare = 144 cupluri;

Numarul ajutoarelor de urgenta acordate conform HCL 100/2014 cu modificarile si completarile ulterioare- 12 ajutoare de urgenta — 1 dosar/luna;
Asistarea a 2253 de persoane/familii in raport cu institutiile responsabile in eliberarea de acte necesare dosarului de ajutor urgenta;

Efectuarea anchetelor sociale in vederea stabilirii dreptului la ajutor de urgenta

Efectuarea anchetelor sociale la solicitarea altor institutii pentru persoanele/familiile care au domiciliul stabil pe raza altor unitati administrativ
teritoriale dar locuiesc pe raza sectorului 1= 145 anchete sociale;

Eliberarea a 15 adeverinte in care sa se precizeze daca familia beneficiaza de ajutor pentru plata chiriei de la Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sectorul 1,
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Eliberarea a 15 adeverinte in care sa se precizeze dacd familia beneficiazd sau nu de ajutor de urgenta conform art. 28 alin.2 din Legea
nr.416/2001 privind Venitul Minim Garantat, cu modificarile si completarile ulterioare, de la Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sectorul 1;

Instrumentarea dosarului de ajutor de urgenta conform art.28 alin.2 din Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat cu modificarile si
completarile ulterioare, HCL Sector 1 nr. 12/2019, respectiv HCL Sector 1 nr.120/2004 cu modificarile si completarile ulterioare si H.C.L Sector
1 nr.65/2019 cu modificarile si completarile ulterioare ;

Activitati de informare pentru familiile beneficiare in ceea ce priveste obligatiile pe care acestea le au din momentul stabilirii planului de
interventie;

Activitati specifice cu privire la inhumarea sociala-112 inhumari.

De asemenea, s-a continuat activitatea de integrare sociala a persoanelor de alta etnie, in special a persoanelor de etnie roma, astfel ca acestea au

beneficiat de consiliere sociala privind obtinerea cartilor de identitate, obtinerea unui loc de munca, etc.

S-au efectuat deplasari in comunitétile etnice si religioase in vederea identificarii persoanelor care nu au acte de identitate ;

Consilierea a 25 de persoane de etnie roma in vederea obtinerii actelor de identitate ;

Identificarea a 5 de copii/adulti in vederea inscrierii acestora la cursurile de alfabetizare;

Tnscrierea copiilor/adultilor care au abandonat scoala in vederea continudrii studiilor;

Tnscrierea a 5 persoane pe listele medicilor de familie;

Consilierea a 6 persoane in vederea gasirii unui loc de munca;

Participarea si organizarea lunara a actiunii « Caravana Ocuparii pentru Romi » organizata de AMOFM ;

Consilierea a 23 persoane de etnie roma in vederea obtinerii stimulentului de insertie pentru persoanele adulte cu handicap acordat de catre
DGASMP Bucuresti;

Consilierea a 6 persoane in vederea obtinerii pensiei sociale/pensie de invaliditate de la Casa de Pensii a Muncipiului Bucuresti, Comisia de
Expertiza Medicala Sector 1;

Consilierea a 22 persoane in vederea obtinerii stimulentului financiar in valoare de 2500 lei acordat parintilor nou nascutilor de pe raza
Municipiului Bucuresti;

Consilierea a 2 persoane de etnie roma in vederea depunerii dosarului la Serviciul Spatiul Locativ din cadrul Primariei Sectorului 1;

Consilierea a 210 persoane in vederea obtinerii unui ajutor de urgenta conform Legii 416/2001 ;

Participarea la sedintele Grupului mixt de lucru a persoanelor de etnie roma organizate in cadrul Prefecturii ;

Participarea la7 intalniri organizate de catre ONG-uri;

Transportul zilnic a celor 51 de copii, Tn afara weekend-urilor, vacantelor si sarbatorilor legale;

Tntocmirea a 80 de rapoarte de consiliere intocmite in vederea identificarii nevoilor persoanelor de etnie romi;

Acordarea de 590 ajutoare pentru incalzirea locuintei conform Legii 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru
consumatorul vulnerabil;
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e Aplicarea prevederilor Ordonantei de Urgentd nr. 70/2011 privind masurile de protectie sociala in perioada sezonului rece, cu modificarile si
completirile ulterioare (sezonul rece ianuarie 2024— decembrie 2024). n perioada 1 ianuarie 2024 — 31 decembrie 2024 au fost depuse cereri pentru
obtinerea ajutorului pentru incalzirea locuintei cu energie termica, gaze naturale, energie electrica, lemne, carbuni si combustibili petrolieri altele
decat cele acordate prin Legea 416/2001 cu modificarile si completarile ulterioare.

Total cereri aprobate la nivelul DGASPC Sector 1:

+¢* numar suplimente -1800 ajutoare (2023-2024)
¢ numar de ajutoare de incalzire-480 ajutoare (2024-2025)
¢+ numar suplimente -480 ajutoare (2024-2025)

In cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1 Tsi desfasoara activitatea si Centrul de Evaluare Vocationali
si Integrare in Munca(CEVIM). Serviciile de integrare pe piata muncii a persoanelor adulte cu handicap sunt oferite in cadrul C.E.V.I.M. situtat in
str. Maresal Averescu, nr. 17, Pavilion K. Conform H.C.L. nr. 73/21.03.2018, Centrul de Evaluare Vocationala si Integrare in Munca se afla in
subordinea Directorului General Adjunct.

Beneficiarii din cadrul CEVIM sunt:
e persoane adulte cu dizabilitati cu domiciliul pe raza sectorului 1 (cu certificat de incadrare in grad de handicap Tn termen de valabilitate)
e persoane recomandate de catre Nazarcea Grup
e persoane recomandate de cdtre Instantele de judecatd/ Serviciul de Probatiune Bucuresti privind punerea in executare a obligatiei de efectuare a
activitatii nemunerate
e tinerii cu dizabilitati (ce detin certificat de incadrare n grad de handicap) .

Obiectivul general propus consta in cresterea oportunitatilor de angajare a persoanelor cu dizabilitati, prin integrare socio-profesionala.
Obiectivele specifice ale CEVIM sunt:

1. Formare si pregdtire vocationald - asigurd o combinatie intre formarea abilitatilor sociale legate de munca si a eficientei personale, cuplatd cu
explorarea carierei si cu oportunitatile de testare a abilitatilor profesionale.

Aceasta formare are la baza intrunirea nevoilor beneficiarilor, pentru a le permite acestora sa faca alegeri profesionale realiste pentru formare
sau incadrarea in munca, in functie de punctele tari, de abilitatile si interesele lor. Oportunitatile de a-si demonstra abilitdtile, cunostintele si
competentele invatate in cadrul centrului de formare vor fi identificate in cadrul comunitatii, in efortul de a incuraja si ajuta beneficiarii sa participe
deplin ca cetateni activi In comunitatea lor si sa treaca spre un grad de independentd sporit si spre integrarea pe piata muncii.
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La finalizarea programului de formare si pregatire profesionala, beneficiarii vor avea abilitatile, cunostintele si competenta de a decide cu
privire la o optiune realista de formare sau incadrare in munca.

2.Angajarea asistata reprezinta o abordare cu privire la integrarea vocationala a persoanelor cu handicap, care pune accent pe sprijinirea fiecarei
persoane in obtinerea unui loc de munca pe piata libera si pe acordarea masurilor de sprijin necesare asigurarii succesului la locul de munca.

In cadrul serviciilor de angajare asistatd, accentul cade pe sprijinirea persoanelor in gisirea de locuri de muncid remunerate competitiv, in
amplasamente integrate din cadrul comunitatii. Serviciile de angajare asistata sunt individualizate si extinse in masura in care permit nevoile fiecarui
angajator si ale fiecarui candidat.

3.Evaluarea, consilierea psihologica si vocationald a persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca, personelor care doresc reconversie
profesionald prin cursuri de calificare in vederea imbunatatirii calitatii vietii, dezvoltandu-se intr-un climat de demnitate si incredere, de valorizare a
fiintei umane. Practic, se urmareste cresterea sanselor pentru o viatd independentd si apropierea de normalitate a persoanelor cu dizabilitdti prin
asigurarea unui loc de munca sigur si remunerat.
Centrul de Evaluare Vocationala si Integrare in Munca ofera servicii de evaluare si consiliere vocationald persoanelor aflate n evidenta
Serviciului de Probatiune de pe langa Tribunalul Bucuresti. De asemenea, evalueaza si monitorizeaza persoanele condamnate care au obligatia de a
presta munca neremunerata in folosul comunitatii.

Nr. | Indicatori de performanta Anul
crt. 2024 femei
1 Numar beneficiari activi: 54 22
» 22 beneficiari noi inregistrati 2024 (8 femei)
» 32 beneficiari cu contracte active preluati din 2023 (15 femei)
» 16 persoane angajate (7 femei), din totalul de 54 de persoane active in 2024
2 Numar tineri evaluati psihologic si/sau vocational 0 0
3 Numar persoane consiliate psihologic 4 1
4 Numar persoane evaluate pentru Nazarcea Grup 11 7
5 Numar persoane evaluate vocational pentru incadrarea in grad de handicap 2 1
(SECPAHM)
Numar total persoane cu dizabilitati 71 31
7 Numar persoane cu obligatie de a efectua munca in folosul comunitatii (MFC): 137 20
» 79 beneficiari preluati din 2023 (8 femei)
» 58 beneficiari noi inregistrati in anul 2024 (12 femei)
8 Numar persoane care au participat la grupurile de suport (probatiune) 0 0
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Numiir total persoane MFC 137 \ 20
9 Numar conventii incheiate si aflate in derulare in 2024, cu ONG-uri/SRL-uri 5
10 Numadr conventii incheiate si aflate In derulare in 2024, cu insitutii publice 3
TOTAL BENEFICIARI CEVIM | 208 (din care 51 femei)

in cadrul CEVIM au loc urmitoarele activitati:
- evaluare psihologica in vederea efectuarii obligatiei de a prest munca neremunerata in folosul comunitatii
- organizarea de grupuri de suport pentru persoanele condamnate care primesc pedepse neprivative de libertate
- evaluarea psihologica a tinerilor, Incadrati in grad de handicap, recomandati de catre Serviciul Rezidential Copii.
Pe parcursul anului 2024 au fost incheiate parteneriate cu:

AUTISM ROMANIA — Asociatia Parintilor Copiilor cu Autism
PROSIG TOTAL SRL

INDITEX ROMANIA SRL

Asociatia persoanelor cu dizabiliati "WELL”

Ateliere Fara Frontiere

ANOFM

Servicul de Probatiune Bucuresti

Serviciul de Probatiune Ilfov

NN E

Obiectivele propuse pe perioada anului raportat de citre Biroul Evidente Locuinte Sociali au fost:

v
v

v

Monitorizarea si actualizarea dosarelor pentru locuintele sociale aflate in proprietatea/administrarea DGASPC Sector 1;

Intocmirea dosarelor de recalculare a chiriei, de intocmire contracte de inchiriere si de reinnoire a contractelor de inchiriere, realizarea calculului
chiriei, redactarea si eliberarea actelor aditionale si a contractelor de inchiriere;

Asigurarea consilierii si orientare in domeniul sau de activitate pentru beneficiarii din locuintele sociale aflate Tn proprietatea/administrarea
DGASPC Sector 1, la sediul instiutiei si pe teren;

Monitorizarea contractelor de inchiriere si instiintarea chiriasilor cu privire la data la care expird contractul si documentele pe care trebuie sa le
prezinte pentru a preintdmpina depasirea termenului de reinnoire;

Gestionarea permanenta a bazei de date cu privire la chiriasi, contractele de inchiriere, actele aditionale, valoarea chiriei, pentru locuintele sociale
aflate Tn proprietatea/administrarea DGASPC Sector 1,
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v Gestionarea permanentd a bazelor de date cu privire la restantele acumulate la chirie si intretinere, achitarea restantelor, notificari si angajamente
de plata, pentru locuintele sociale aflate in proprietatea administrarea DGASPC Sector 1;

v Redactarea si transmiterea de informari cu privire la termenele pentru recalcularea chiriei, reinnoirea contractelor de inchiriere si notificari cu
privire la incalcarea diverselor obligatii stipulate in contractul de inchiriere (restante, depasire termene de recalculare a chiriei, nerespectarea
normelor de conduita in bloc, etc);

v’ Asigurarea relatiei cu Comisia Sectorului 1 pentru analiza solicitarilor de locuinte sociale si de necesitate constituita conform Legii nr. 114/1996

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare— transmiterea locuintelor sociale libere pentru repartizare, intocmirea dosarelor si inaintarea

lor pentru cererile de scutire de la plata chiriei, transcrieri, includeri si radieri, intocmirea actelor aditionale ca urmare a deciziilor Comisiei,
precum si reinnoiri de contracte;

Asigurarea aducerii la indeplinire a hotararilor Consiliului Local al Sectorului 1 1n domeniul sau de activitate;

Mentinerea legaturii cu societatea desemnata pentru prestarea serviciilor de administrare a imobilelor —transmiterea cererilor de includere sau

radiere de la calculul cotelor de intretinere;

v' Mentinerea legaturii cu serviciile din cadrul DGASPC S1 — situatii restantieri, inaintare acte aditionale, contracte de inchiriere, certificate deces,
anchete sociale, etc,

v Deplasiri la locuintele sociale aflate in administrarea DGASPC Sector 1 in vederea predarii-primirii locuintelor, verificarii starii fizice a acestora
sau orice reclamatie /sesizari cu privire la locatari,

v' Revizuirea celor opt proceduri operationale pentru Biroul Evidentd Locuinte Sociale, in vederea imbunatatirii activitatii .

AN

Numarul de dosare privind locuinte sociale, gestionate si arhivate in cadrul biroului este de 753.

2. Refunctionalizarea serviciilor existente si dezvoltarea de servicii noi in concordantdi cu nevoile identificate,

Finantarea activitatilor /programelor este asigurata de bugetul local al Sectorului 1 prin DGASPC Sector 1. De asemenea si-au continuat
activitatea serviciile din centrele specializate pentru persoanele adulte cu handicap si pentru persoanele varstnice (servicii de cazare si ingrijire,
servicii medicale si de recuperare, servicii de petrecere a timpului liber).

Avand in vedere politica generala D.G.A.S.P.C. sector 1 in domeniul calitatii, ce are ca finalitate prestarea unor servicii care sa previna, sa
limiteze sau sa inlature efectele unor situatii generatoare de marginalizare sau excluziune sociald a persoanei, familiei, grupurilor si comunitatilor, s-
au dezvoltat servicii care sa satisfaca in totalitate nevoile sociale si asteptarile tuturor solicitantilor si garantarea pastrarii confidentialitatii tututor
informatiilor referitoare la beneficiari.
varstnice.

Serviciile Complexului Social de Servicii ,,0dai” sunt in concordanta cu obiectivele D.G.A.S.P.C. Sector 1 Bucuresti, respectiV:
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Serviciile de ingrijire socio-medicali:

a. Servicii sociale:

- Servicii de baza: ajutor pentru igiena corporald, imbracare si dezbracare, igiena eliminarilor, hranire si hidratare, transfer si mobilizare,
deplasare in interior, comunicare, acordate de catre personalul medico-sanitar si social;

- Se asigura beneficiarilor o alimentatie in concordanta cu nevoile si preferintele lor, constand in trei mese calde pe zi si o gustare,

preparate in bucataria proprie oferindu-Se meniuri complete si variate;

- Servirea mesei are loc in sala de mese, intr-o ambianta placuta, iar beneficiarii care nu se pot deplasa sau nu se pot servi

independent, primesc masa in camera fiind ajutati sau hraniti de catre personalul infirmier;

- Se asigura hidratarea corespunzatoare a varstnicilor, avand grija ca necesarul de lichide sa fie administrat preponderent pe cale
orald, sub forma de ceaiuri, compoturi, apa potabilda, limonada, etc.

- Spalarea si igienizarea lenjeriei de pat si de corp, si a garderobei personale a varstnicilor, se efectueaza de catre personalul
specializat, la serviciul de spalatorie din cadrul unitatii.

- Asistenta calificatd pentru mentinerea igienei personale a beneficiarilor care nu se pot ingriji singuri, si efectuarea igienei personale
in functie de gradul de dependenta al fiecarui asistat; ingrijire corporala, toaletare, dus, baie generala;

- Consiliere, asistentd, echipamente si materiale necesare beneficiarilor care au probleme de continentd, si masuri de prevenire a
escarelor;

- Programe de educatie sanitard cu personal calificat, incurajandu-se viata activa, asigurandu-se beneficiarilor conditii pentru miscare
si activititi in aer liber in parcul unititii, masuri de prevenire a accidentelor; In functie de particularitatile starii de sinitate si de
indicatiile medicului, toti beneficiarii sunt cuprinsi periodic in programul de kinetoterapie si recuperare, personalul medical si de ingrijire
stimuland autonomia personald a varstnicilor;

- Centrul rezdential asigura beneficiarilor aflati in faza terminala de boald, toate serviciile de ingrijire necesare, precum i Servicii
spirituale, religioase, in conformitate cu credinta religioasd a beneficiarului.

- Beneficiarii si familiile lor sunt tratati cu multd grija, intelegere si respect. Se asigura supravegherea permanentd a beneficiarului
aflat in stare terminald, servicii medicale si tratament corespunzator, inclusiv medicatie pentru terapia durerii, conform prescriptiilor medicale
acordate de medicii specialisti. Preotul a oferit consiliere spirituald si serviciu religios in capela ca@minului, cu scopul ajutdrii persoanei
varstnice sa traiascd cu senindtate si demnitate ultima etapa a vietii precum si pentru a o insoti in momentul decesului;

- Servicii de suport: asigurarea si prepararea hranei persoanelor varstnice, activitati de menaj, facilitarea deplasarii in exterior, activitati de
petrecere a timpului liber.
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b. Servicii medicale:
Tratament, procurarea si administrarea medicamentelor — atat din farmacia D.G.A.S.P.C. Sect. 1, cat si din retete compensate, consultatii atat in
cabinete specializate (Policlinica ,,Pajura”, Spitalul ,,Witing”, Spitalul de Urgenta ,,Floreasca”, Spitalul ,,Fundeni”, Spitalul ,,Colentina” Clinica de
Diabet, Spitalul ,,Sf. Maria”, Spitalul ,,Municipal”, Clinica de Stomatologie / Oftalmologie, CM Caraiman,) cat si la patul bolnavului realizate n
conformitate cu tipurile de afectiuni pe care le prezinta asistatii acestui centru.

c. Implicarea comunitatii in viata si activitatile desfasurate in acest centru, respectiv un grup de voluntari —Misionarele Caritatii’si
Preotul Complexului.
Tn decursul anului 2024 in cadrul CUPFA ODAI s-au realizat 42 internari si 42 iesiri (36 decese si 6 externari),
- Admiteri persoane in Caminul pentru Persoane Varstnice:91
- Externari din Caminului pentru Persoane Varstnice : 6 (transfer alte servicii, integrare familie / comunitate),
e 36 persoane decedate.

Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati PHOENIX s-a infiintat in cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului — Sector 1, vizand crearea de noi servici si dezvoltarea celor existente in vederea cresterii calitatii vietii si prevenirii marginalizarii sociale a
persoanelor cu handicap si a altor tipuri de persoane aflate n risc de marginalizare.

Pentru a acoperi o gama cat mai variatd de nevoi la nivelul beneficiarilor de servicii sociale de pe raza sectorului 1, Centrul de Zi pentru
Persoane Adulte cu Dizabilititi PHOENIX ofera servicii de tip centru de zi, TERAPIE OCUPATIONALA si recuperare neuromotorie (in cadrul
compartimentului de Terapie Ocupationald).

Serviciile de terapie ocupationala in recuperarea si socializarea persoanelor cu handicap, reprezintd o alternativa la institutionalizare, prin
imbunatatirea calitatii vietii persoanelor cu dizabilitdfi, centrul avand o capacitate de aproximativ 40 locuri. Conform standardelor in vigoare,
programul zilnic este de minim 5 ore, beneficiarii participanti primind si 0 masa caldd in regim catering in cadrul centrului. Grupul {inta vizat il
reprezintd persoanele cu handicap fizic si /sau asociat, care au un potential restant si insuficient stimulat.

In anul 2024 pentru imbunititirea calititii vietii persoanelor adulte cu dizabilitati din sectorul 1 al municipiului Bucuresti, prin facilitarea
accesului la servicii de tip centru de zi dotate corespunzator nevoilor lor, pentru a raspunde nevoilor individuale specifice ale acestei categorii de
persoane, in vederea depasirii situatiilor de dificultate, dezvoltarii potentialului personal si prevenirii institutionalizarii a fost accesat si demarat
Programul National de Redresare si Rezilienta aferent Componentei 13 — Reforme sociale, Investitia 2. Reabilitarea, renovarea si dezvoltarea
infrastructurii sociale pentru persoanele cu dizabilitati, Tinta 395 - Servicii comunitare modernizate pentru persoanele cu dizabilitati,
PNRR/2022/C13/MMSS/12./ Reabilitarea/Renovarea infrastructurii sociale pentru persoanele cu dizabilitati (runda a 2-a).
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In cadrul proiectului au fost achizitionate partial echipamente si materiale pentru dotarea specifica a centrului de zi, inclusiv obiecte de
mobilier, care vor fi in concordanta cu natura activitatilor desfasurate, respectiv tehnologii si dispozitive asistive, de kinetoterapie, de dezvoltare a
abilitatilor lucrative, de petrecere a timpului liber, de comunicare.

Activitatile faciliteazd imbunatatirea calitatii vietii persoanelor cu dizabilitati, largesc sfera relatiilor sociale, permitdnd o mai buna integrare
sociala a acestora.
Activitatile desfasurate in cadrul Centrului sunt urmatoarele:
- socializare si comunicare;
- meloterapie, ludoterapie, ergoterapie, artterapie;
- stimulare cognitiva (fise de lucru), exercitii pentru dezvoltarea memoriei si atentiei, exercitii de orientare temporo-spatiala, zilele
saptamanii, lunile anului, citirea ceasului;
- dezvoltare personald (individuald), plimbari in aer liber: parc, muzeu, gradina botanica, gradina zoologica, excursii;
- educatie pentru sanatate;
- consiliere psihologica;
- grupuri de dicutii pe diverse teme de interes pentru beneficiari;
- confectionare de diferite obiecte 1n functie de capacitati, de interes si de abilitati;

Pe parcursul anului 2024 si-au desfasurat activitatea un numar de 30 beneficiari ( persoane adulte cu dizabilitati).

Tn cadrul centrului de Zi s-a efectuat si recuperare medicali cu kinetoterapeutul centrului.

Recuperarea se adreseaza persoanelor cu handicap locomotor, persoanelor cu handicap neuromotor si persoanelor cu handicap asociat care
prezinta si afectiuni neuromotorii cu domiciliul Tn sectorul 1, in vederea sporirii autonomiei personale a acestora.

Obiectivele urmarite in cadrul programului de recuperare neuromotorie sunt: obtinerea unor ameliorari semnificative in activitatea
beneficiarilor, cresterea mobilitatii articulatiilor, imbunatatirea tonusului muscular, ameliorarea durerilor, imbunatatirea ADL, dezvoltarea activitatii
motrice, prevenirea institutionalizarii si mentinerea in cadrul familiei a persoanelor cu handicap; diminuarea gradului de dependentd, imbunatatirea
starii de sanatate.

In cadrul Centrului de Recuperare se oferi si se pot oferi urmatoarele tipuri de servicii:
- examinarea §i evaluarea beneficiarilor;
- kinetoterapie (gimnastica medicald);
Toate aceste activitati se fac pe baza recomandarii medicului de recuperare, in baza Planului Personalizat, fiind realizate de catre
kinetoterapeutul Centrului.
Beneficiarii, se bucurad de sedinte de gimnastica zilnica si de recuperare medicala in grupuri mici, in functie de patologie la recomandarea
medicului de recuperare.
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Pe parcursul anului 2024 au beneficiat de recuperare aproximativ 30 pacienti (beneficiarii compartimentelor de Terapie Ocupationala),
obiectivele propuse fiind atinse in mare parte.

Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Milcov, functioneaza in cadrul DGASPC Sector 1, in strada Milcov
nr. 2, sector 1.Capacitatea aprobata este de 24 beneficiare.
adaptate nevoilor acestora, in scopul integrarii / reintegrarii socio-profesionale (daca este posibil), precum si in scopul stimuldrii / dezvoltarii
potentialului functional restant.

Prin activitatile desfasurate in cadrul CRRNSP-MPRRN “Milcov” se urmareste respectarea legislatiei in vigoare, precum si identificarea
nevoilor individuale, consilierea si sustinerea persoanelor cu dizabilitati si a familiilor acestora.

Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati “Sf Elena asigura gazduirea pentru persoanele aflate n nevoie, cu
probleme socio-medicale. La inceputul lunii ianuarie 2024 a fost asigurata gazduirea pentru 40 persoane adulte cu dizabilitati, 1 persoana a fost
internata, 6 persoane decedate , in luna octombrie fiind gazduite 35 de beneficiare.

Beneficiarilor li s-a asigurat trei mese complete/zi la care se adauga doua gustari la intervale echilibrate, finandu-se cont de regimul alimentar prescris
de medicul specialist, de preferintele beneficiarilor, alocatia de hrana zilnica si necesarul caloric.

Fiecare beneficiar figureaza inscris la un medic de familie, beneficiind de asistentd medicald gratuitd, retete si medicamente gratuite si
compensate, examene medicale de specialitate.Supravegherea starii de sanatate, asistenta si ingrijirea medicala au fost realizate de catre echipa
medicala.

In functie de nevoile individuale ale beneficiarilor, activititile de recuperare au fost terapie prin masaj, fizioterapie, consiliere psihologica,
terapie ocupationala, meloterapie, ergoterapie, ludoterapie, terapie a memoriei ( tehnica reminiscentelor ), dezvoltarea deprinderilor de autoservire si
autogospodarire.

S-au aplicat programe de terapie sociala care au urmadrit asigurarea cadrului optim stabilirii unui sistem de relatii umane bazate pe un climat
favorabil care sa ducd la realizarea unui echilibru psihic, comportamental o dispozitie afectiva echilibrata, pentru a putea realiza o buna insertie a
persoanelor cu handicap in viata sociala. Tn acest sens s-a realizat:

» Combinarea programelor de recuperare a capacitatilor functionale cu programe de terapie sociala, cuprinzand activitati de ergoterapie in
raport cu restantul functional al persoanelor si activitati psiho-sociale (lego,picture,desen,confectionat felicitari,table,rummy).

» Antrenarea beneficiarilor la activitati gospodaresti, prin apelarea la tipuri de actiuni asemanatoare cu cele desfasurate in viata obisnuita:
participarea alaturi de personalul de specialitate la ingrijirea si Infrumusetarea camerelor, a curtii interioare amenajata pentru recreere,
ingrijirea plantelor.

» Plimbari in aer liber in parcul din vecinatatea centrului, insotite de personalul centrului si voluntari;

» Activitati pentru petrecerea timpului liber :
au fost organizate excursii in care au fost vizitatate diferite obiective, dupa cum urmeaza :
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- 17.05.2024 — Manastirea Ghighiu, Gradina Zoologica Bucov, picnic in aer liber ;
- 02.07.2024 — Parcul Comana
- 06.08.2024 — Constanta, Eforie Nord
> Dezbateri pe teme cu specific social, moral, religios, politic, etc. pundndu-se accent pe stimularea initiativelor particulare, a creativitatii, a
nevoii de comunicare, valorizarea fiecarei persoane in parte, indiferent de handicap in scopul redobandirii deprinderilor, a sentimentului
importantei i utilitatii lor sociale.
v' Participarea la Expozitia de arta psihopatologica si Workshopul academic - Galeria ARCUB Gabroven
v’ 21.12.2024 — primirea colindatorilor de la Parohia Sf. Vineri

» Mentinerea legaturilor cu familia, prin video call, vizite programate, acolo acolo unde situatia a permis, oferindu-i persoanei internate
prilejul de a petrece sfarsitul sdptamanii sau sarbatorile in ambianta familiala.

> Aniversarea zilelor de nastere a beneficiarelor CIAPAD Sf. Elena ;

Centrul de Ingrijire si Asistentd Sf. Vasile si-a propus in anul 2024 continuarea implementirii si perfectionarii planului integrat de servicii
destinate beneficiarilor, in vederea recuperarii capacitatii functionale, combaterii izolarii, desocializarii, depresiei si Intaririi autonomiei varstnicului,
socializarii beneficiarilor si integrarii optime in cadrul Centrului. Au beneficiat de serviciile acestui centru un numar de 40 beneficiari.

varstnice.

Serviciile de ingrijire social-medicala:

a.Servicii medicale:

-servicii de baza: ajutor pentru igiend corporald, imbracare si dezbracare, igiena elimindrilor, hranire si hidratare, transfer si mobilizare,
deplasare in interior, comunicare, acordate de catre personalul medico-sanitar si social;

-servicii de suport: asigurarea si prepararea hranei persoanelor varstnice dar si activitati de menayj;

b.Servicii medicale

-tratament, procurarea si administrarea medicamentelor — atat din farmacia D.G.A.S.P.C Sector 1, cét si din retete compensate, consultatii atat
in cabinete specializate, cat si la patul bolnavului, realizate in conformitate cu tipurile de afectiuni pe care le prezinta beneficiarii acestui centru.

De serviciile acestui centru beneficiaza un numar de 35 beneficiari.

Centrul de zi de socializare si petrecere a timpului liber Senior Expert, numit initial Clubul Seniorilor Sector 1, a fost un proiect de pionierat la
nivelul Municipiul Bucuresti, fiind inaugurat la data de 01.10.2002, cu ocazia “Zilei Internationale a Persoanelor Varstnice”, ca un compartiment din
cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului - Sector 1 (organizat in baza Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociala a
persoanelor varstnice).
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Tn conformitate cu HCL 173/ 09.09.2021, denumirea Serviciului Clubul Seniorilor se schimba in Centrul de zi de socializare si petrecere a
timpului liber Senior Expert, cu trei module de lucru, amplasate In comunitatea sectorului 1, respectiv: Bunicii Comunitatii, Central Club, Senior
Parc.

Centrul de zi vine in intampinarea cerintelor si nevoilor persoanelor varstnice din sectorul 1, contribuind la prevenirea excluderii si/sau
autoexcluderii sociale a varstnicilor, dupa iesirea la pensie, prin participarea activa la viata socialda a comunitatii.

Misiunea centrului de zi este de promovare a unui mod de viata activ si demn a persoanele varstnice din Sectorul 1.

Centrul de zi urmareste imbunatatirera vietii persoanelor varstnice din Sectorul 1, prin promovarea unei vieti active si autonome, prin asigurarea
unui cadru ambiental propice manifestarii lor libere, in care isi pot face cunoscute optiunile, interesele, doleantele, hobby-urile si prin organizarea
unor actiuni/activitati In cadrul carora beneficiarii se pot implica activ ca membri, dar si ca voluntari in cadrul centrului, a sistemului de asistenta
sociald si a comunitatii Tn ansamblul ei.

Varsta a treia este perioada vietii unei persoane in care apar modificari semnificative in ceea ce priveste scaderea capacitatilor fizice si psihice
odata cu iesirii din profesie si a restrangerii activitatii sociale.

Nevoia de socializare a persoanelor varstnice, nevoia de a primi suport specializat in momentul in care, odata cu iesirea la pensie, apare
sentimentul de inutilitate, cand se produce restrangerea cercului de prieteni, odata cu pierderea persoanelor dragi, diminuarea rolului social si
existenta riscului de excluziuine sociala, sentiment accentuat si de lipsa de activitati in care sa fie implicatd persoana varstnica - reprezintd aspectele
care stau la baza stabilirii obiectivelor Centrului de zi Senior Expert:

a) Obiective generale:
- Combaterea riscului de excluziune sociala a persoanelor varstnice dupa iesirea la pensie si cresterea calitatii vietii acestora.
- Promovarea participarii persoanelor varstnice la viata sociald a comunitatii.

b) Obiective specifice:
- Preventie: prevenirea autoexcluderii persoanelor varstnice, dupd iesirea la pensie din viata sociald a comunitatii, prin facilitarea integrarii in grup si
dezvoltarea relatiilor interumane.
- Interventie: implicarea activa a persoanelor varstnice aflate in risc de autoexcludere sociala in activitati/ servicii sociale.
- Dezvoltare personald/de grup: consiliere psiho-sociala individual si de grup, consiliere medicala, activitati de promovare a sanatatii, conferinte si
seminarii pe teme de larg interes pentru pensionari, structurarea nevoilor identificate intr-o interventie specifica (medicala, terapeutica, ocupationala,
recreativa), in vederea readaptarii persoanelor de varsta a treia la comunitate.

c) Obiective operationale:
1. Din punct de vedere psihologic:

Stimularea prin activitdti specifice a mentinerii capacitatilor fizice si psihice la un nivel cat mai bun, pe o perioada cat mai mare de timp a persoanei
varstnice;
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- stimularea capacitatii de comunicare, de dezvoltare a noi relatii interpersonale cu persoane apropiate ca varsta si cu interese asemanatoare, a
empatiei fatd de ceilalti, a sprijinului reciproc;

- stimularea interactiunii Intre membrii grupului In vederea mentinerii capacitdtilor sociale;

- prevenirea anxietatii/depresiei;

- suport afectiv — emotional;

- facilitarea relationarii interpersonale si cresterea socializarii varstnicilor;

- prevenirea/inlaturarea posibilelor blocaje psihologice si valorificarea resurselor existente, prin stimularea interesului implicarii in activitati diverse,
scopul fiind pastrarea autonomiei personale si participarea la viata comunitara/sociala

2. Din punct de vedere social:

- mentinerea abilitatilor sociale, consiliere sociala, informationala;
- cautarea si oferirea de suport si sprijin social;

- reintegrare sociala.

Centrul de zi Senior Expert prin programele si activitatile derulate lunar, urmareste:

* Dezvoltarea si diversificarea programelor destinate beneficiarilor;

* Optimizarea personala si valorizarea beneficiarilor;

» Stimularea implicarii active a beneficiarilor in activitdtile desfasurate in cadrul centrului;
* Promovarea sanatatii si bunastarii beneficiarilor;

* Dezvoltarea si implementarea unor noi programe de parteneriat cu reprezentanti ai societdtii civile in beneficiul persoanelor varstnice;
* Asigurarea masurilor de suport psiho-social pentru beneficiari.

Grupul tinta: Centrul de zi Senior Expert se adreseazd persoanelor varstnice care au implinit varsta legala de pensionare si au domiciliul legal in
Sectorul 1, fiind inscrisi la centru, in baza unei cereri si a unui Contract de servicii sociale. Criteriile de Inscriere sunt: persoana varstnica sa aiba
domiciliul legal in sectorul 1 si sa aiba statutul de pensionar.

La finele anului 2024, Centrul de zi Senior Expert avea un numar de 84 beneficiari inscrisi.
Incepand cu data de 09 septembrie 2021, Serviciul Clubul Seniorilor isi schimba denumirea in Centrul de zi de socializare si petrecere a
timpului liber Senior Expert, conform HCL nr. 173/09.09.2021, si isi extinde activitatea cu inca trei puncte de lucru ( module), cu urmatoarele sedii:
1. Bunicii Comunititii, situat 1n strada Barbu Delavrancea nr. 18 (inaugurat la data de 30 septembrie 2021);
2. Central Club, situat in strada lon Campineanu nr. 20 ( inaugurat la 24 februarie 2022);
3. Senior Parc, situat Tn incinta Parcului Bazilescu ( inaugurat la 25 octombrie 2022).
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Tn cadrul Centrului de zi de socializare si petrecere a timpului liber Senior Expert si a celor trei module de lucru se desfisoard lunar programe

si activitdti diverse (cuprinse in planurile de activitati lunare) pentru a veni in sprijinul beneficiarilor, avand ca scop cresterea calitdtii vietii prin
implicarea activa.

Programele si activitatile/serviciile sociale desfasurate sunt urmatoarele:

*»consiliere psihologica individuala si consiliere psihologica de grup;

»consiliere sociald individuala si consiliere sociala de grup;

s»consiliere informationald, sociald si psihologica telefonica;

s»terapie prin miscare in aer liber (in parcurile din proximitatea centrului: Parcul Regele Mihai I, Parcul Kiseleff, etc);

srorganizarea si coordonarea terapiei ocupationale (desen, decorat/ confectionat diferite obiecte decorative);

s»organizarea si coordonarea activitatilor de socializare 1n centru si in afara acestuia;

s»*organizarea si coordonarea cursurilor de limba engleza (cursuri pentru Incepatori si cursuri pentru avansati);

ssmeloterapie si auditii muzicale;

«»curs de dans pentru seniori;

“eactivitati recreative (plimbari, vizita muzee),

**organizarea de actiuni cu ocazia sarbatorilor religioase si a sarbatorilor nationale;

srorientarea persoanelor varstnice aflate in dificultate catre organizatii guvernamentale, institutii publice si organizatii neguvernamentale in
vederea solutiondrii problemele personale cu care se confrunta, in limita competentelor;

+“* mentinerea unei permanente legaturi cu ONG-urile sociale din Sectorul 1, elaborarea si implementarea unor proiecte comune in vederea
satisfacerii nevoilor de asistenta sociala a persoanelor varstnice.

Centrul de Abilitare si Reabilitare penru persoane adulte cu dizabilitati (Cabr) Bradut are rolul de a asigura aplicarea politicilor si strategiilor

de asistenta speciald a persoanelor cu handicap prin cresterea sanselor recuperdrii si integrarii acestora in familie ori In comunitate si de a acorda
sprijin si asistentd pentru prevenirea situatiilor ce pun in pericol sanatatea persoanelor cu handicap.

Activitatile de abilitare si reabilitare constau in:

v' Stimulare sensoriald, cognitivda, consiliere psihologica, controlul comportamentului si diminuarea comportamentelor agresive,
psihoterapie,

v" Kinetoterapie, masaj medical, cromoterapie, meloterapie, aromaterapie, ergoterapie, terapie ocupationala,drama-terapie, artterapie, terapie
prin joc si miscare,

v' Activitati privind formarea deprinderilor de viata independenta si educatie.
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Centrul de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati “Un pas Impreund” s-a infiintat in cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociald si
Protectia Copilului — Sector 1, in anul 2005 si a avut ca scop crearea unui serviciu social complex de ingrijire si integrare a adultilor cu probleme de
sanatate mintald si a reducerii spitalizdrii psihiatrice pe termen lung.

Obiectivele Centrului de Zi “Un pas Impreuna”sunt urmatoarele:

1.

2.

3.
4.

5.

Servicii de ingrijire complexe in favoarea includerii sociale a persoanelor cu handicap din sectorul 1 dar si din Bucuresti in anumite
situatii;

Acordarea de servicii de recreere, terapie ocupationald, activitdti de socializare §i sportive pentru persoanele cu probleme de sandtate
mintala;

Acordarea de servicii de consiliere si informare atat persoanelor cu probleme de sandtate mintala, cit si apartinatorilor;

Sa promoveze parteneriate §i cooperarea cu organizatiile neguvernamentale, actorii sociali cu voluntari pentru dezvoltarea serviciilor de
ingrijire pentru persoanele cu probleme de sanatate mintala;

Servicii de ingrijire complexe 1n favoarea includerii sociale a persoanelor cu handicap din sectorul 1 si din comunitatea Bucurestilor;

Un numir de 44 de persoane cu dizabilititi au beneficiat de serviciile centrului de zi Tn anul 2024. n cadrul centrului de zi, serviciile de
recreere in recuperarea §i socializarea persoanelor cu handicap, reprezinta o alternativa la institutionalizare, prin imbunatatirea calitatii vietii
persoanelor cu dizabilitati, avand o capacitate de aproximativ 50 locuri.

In cadrul centrului au avut loc programe de recreere pentru beneficiari fie in sala de activitati, fie in curtea centrului sau in natura.

Cele mai obisnuite sunt:

Activitati recreative — peste 245 grupuri la care au participat ih medie 12 beneficiari pe grup,

Grup de terapie ocupationala-7 grupuri la care au participat in medie 12 beneficiari pe grup,

Grup de psihomotricitate (sport) — 8 grupuri la care au participat in medie 7 beneficiari pe grup,

Activitati sportive zilnice la initiativa beneficiarilor ( tenis de masa, badminton, fotbal, basket, sah sau remi).
o Atelier creativ-29 grupuri la care au participat in medie 12 beneficiari pe grup.

o O O O

Tn luna decemebrie a anului 2023, Centrul s-a mutat intr-un nou sediu din Bld.Maresal Averescu nr 17, Corp D, sector 1.

Serviciile de integrare pe piata muncii a persoanelor adulte cu handicap sunt oferite in cadrul C.E.V.I.M.(Centrul de Evaluare Vocationala si Integrare

in Munca).
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Beneficiarii din cadrul CEVIM sunt:
e persoane adulte cu dizabilitati cu domiciliul pe raza Sectorului 1 (cu certificat de Thcadrare in grad de handicap in termen de valabilitate)
e persoane recomandate de catre Nazarcea Grup
e persoane recomandate de catre Instantele de judecatd/ Serviciul de Probatiune Bucuresti privind punerea in executare a obligatiei de efectuare a
activitatii nemunerate
e tineri cu dizabilitati — Serviciul Rezidential Copii (cu si fara certificat de incadrare in grad de handicap) .

Obiectivul general propus constd in cresterea oportunitatilor de angajare a persoanelor cu handicap, prin integrare socio-profesionala.
Obiectivele specifice ale CEVIM sunt:
1.Formare si pregatire vocationald - asigurd o combinatie Intre formarea abilittilor sociale legate de munca si a eficientei personale, cuplatd cu

explorarea carierei si cu oportunitatile de testare a abilitatilor profesionale.Aceastd formare are la baza intrunirea nevoilor beneficiarilor, pentru a le
permite acestora sa faca alegeri profesionale realiste pentru formare sau Incadrarea in munca, in functie de punctele tari, de abilitdtile si interesele lor.
Oportunitatile de a-si demonstra abilitatile, cunostintele si competentele invatate in cadrul centrului de formare vor fi identificate n cadrul
comunitatii, in efortul de a incuraja si ajuta beneficiarii sa participe deplin ca cetiteni activi in comunitatea lor si s treaca spre un grad de
independenta sporit si spre integrarea pe piata muncii.La finalizarea programului de formare si pregatire profesionala, beneficiarii vor avea abilitatile,
cunostintele si competenta de a decide cu privire la o optiune realistda de formare sau Incadrare Tn munca.

2.Angajarea asistatd reprezintd o abordare cu privire la integrarea vocationala a persoanelor cu handicap, care pune accent pe sprijinirea fiecarei
persoane in obtinerea unui loc de munci pe piata libera si pe acordarea masurilor de sprijin necesare asiguririi succesului la locul de munca. In cadrul
serviciilor de angajare asistata, accentul cade pe sprijinirea persoanelor in gasirea de locuri de munca remunerate competitiv, Tn amplasamente
integrate din cadrul comunitatii. Serviciile de angajare asistatd sunt individualizate si extinse in masura in care permit nevoile fiecarui angajator si ale
fiecdrui candidat.

3.Evaluarea si consilierea psihologica si vocationala a persoanelor aflate in cautarea uui loc de munca, personaleor care doresc reconversie
profesionald prin cursuri de calificare in vederea imbunatatirii calitatii vietii, dezvoltandu-se intr-un climat de demnitate si incredere, de valorizare a
fiintei umane.Centrul de Evaluare Vocationala si Integrare in Munca ofera servicii de evaluare si consiliere vocationala persoanelor aflate in evidenta
Serviciului de Probatiune de pe langa Tribunalul Bucuresti. Au fost organizate sesiuni individuale dar si de grup in vederea reabilitdrii socio-
profesionale a acestora. CEVIM evalueazd si consiliecaza persoanele condamnate care au obligatia de a presta munca neremuneratd in folosul
comunitatii.
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Nr. | Indicatori de performanta Anul
crt. 2024 femei
1 Numadr beneficiari activi: 54 22
» 22 beneficiari noi inregistrati 2024 (8 femei)
» 32 beneficiari cu contracte active preluati din 2023 (15 femei)
» 16 persoane angajate (7 femei), din totalul de 54 de persoane active in 2024
2 Numar tineri evaluati psihologic si/sau vocational 0 0
3 Numar persoane consiliate psihologic 4 1
4 Numdr persoane evaluate pentru Nazarcea Grup 11 7
5 Numar persoane evaluate vocational pentru incadrarea in grad de handicap 2 1
(SECPAHM)
Numar total persoane cu dizabilitati 71 31
7 Numadr persoane cu obligatie de a efectua munca in folosul comunitatii (MFC): 137 20
» 79 beneficiari preluati din 2023 (8 femei)
» 58 beneficiari noi inregistrati in anul 2024 (12 femei)
8 Numar persoane care au participat la grupurile de suport (probatiune) 0 0
Numar total persoane MFC 137 20

9

Numar conventii incheiate si aflate in derulare in 2024, cu ONG-uri/SRL-uri

10

Numar conventii incheiate si aflate in derulare in 2024, cu insitutii publice

TOTAL BENEFICIARI CEVIM

208 (din care 51 femei)
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Nazarcea Grup este unitatea protejata autorizata in baza Legii 448/2006 - privind protectia si promovarea persoanelor cu dizabilitati,
republicata, cu modificari si completari avand autorizatia nr. 169/ 22.12.2023. Aceasta a fost infiintatd in anul 2011 prin intermediul mai multor
proiecte cu finantare nerambursabild, scopul acestei initiative fiind de crestere a incluziunii socio-profesionale a persoanelor cu dizabilitati aflate in
cautarea unui loc de munca.

Misiunea Nazarcea Grup este de a dezvolta si promova servicii in domeniul integrarii Tn munca a persoanelor cu dizabilitati. Credem cu tarie In
conceptul conform caruia persoana cu handicap incadrata in munca reprezinta o valoare adaugata pentru societate si pentru comunitatea careia i
apartine, in special.

Principiile care stau la baza activitatii noastre sunt accesibilitatea, respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului, prevenirea si
combaterea discrimindrii, responsabilizarea comunitatii, respectul pentru diversitate si acceptarea persoanelor cu dizabilitdti ca parte a diversitatii
umane si nu in ultimul rand egalitatea de tratament in ceea ce priveste incadrarea in munca si ocuparea fortei de munca.

Cadrul legal de functionare este dat de Legea nr. 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,
care stipuleaza la art. 5, pct 29: ,unitate protejata autorizata este entitatea de drept public sau privat, cu gestiune proprie, in cadrul careia sunt
angajate minimum 3 persoane cu handicap, care reprezintd cel putin 30% din numarul total al angajatilor, iar timpul de lucru cumulat al acestora
reprezinta cel putin 50% din totalul timpului de lucru al tuturor angajatilor, precum si orice forma de organizare, potrivit legii, aleasa pentru
desfasurarea unei activitati economice de cdtre o persoand fizicd detindtoare a unui certificat de incadrare in grad de handicap”.

Beneficiarii unititii Nazarcea Grup sunt persoane adulte cu dizabilitati/ invaliditate gradul III, aflate in ciutarea unui loc de munca.
in luna decembrie 2024, numirul total al personalului angajat in cadrul unititii este de 73, din care 55 sunt persoane cu dizabilititi/grad ITI
invaliditate. Procentul cumulat al persoanelor cu handicap/invalide gradul II1 este de 75,34 % din numirul total al angajatilor.

OBIECTIVELE SPECIFICE NAZARCEA GRUP

1. Consolidarea coeziunii sociale si implicarea persoanelor cu dizabilitati in activitati economice prin angajare in cadrul atelierelor;

2. Protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati in conf. cu Legea nr.448 / 2006 reactualizata,

3. Promovarea incluziunii sociale a persoanelor cu dizabilitdti prin facilitarea accesului acestora la Servicii;

4.Cresterea oportunitatilor de ocupare a fortei de munca pentru persoanele cu dizabilitéti;

5.Importanta ocuparii unui loc de munca pentru persoanele cu dizabilitati prin trecerea de la modelul medical la cel social al handicapului.

ACTIVITATI DESFASURATE IN CADRUL NAZARCEA GRUP
Tn cadrul celor 6 ateliere: spalatorie auto, brutirie, spalatorie textild, croitorie, ceramica, tipografie, personalul angajat desfisoara urmatoarele

activitati:
1. Atelier Brutarie- fabricarea produselor de panificatie
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In cadrul Atelierului, activitatile desfasurate de citre persoanele cu dizabilititi angajate pe posturi protejate se realizeazi sub coordonarea
unui muncitor calificat brutar si a sefului de birou in procesul de fabricare a diferitelor produse de panificatie (paine, baghete, japoneze, batoane,
cozonaci). Pentru realizarea produselor de panificatie angajatii cunosc si realizeaza zilnic productia péinii in etape: cantarirea fainii, frimantarea
cantarirea, divizarea, formarea aluatului, modelarea manuala, felierea si ambalarea, agezarea painii in navete, participa alaturi de colegii din atelier la
toate etapele de producere a painii, participa la activitati de curatare a echipamentelor folosite (cernator, malaxor, divizor, dospitor, mese de lucru si
feliator).

Aceste produse sunt livrate zilnic centrelor rezidentiale din subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1 si pentru
persoane fizice. In plus, prin punctul de desfacere din cadrul Nazarcea Grup, orice persoani din comunitate poate achizitiona produsele de mai sus.

2. _Atelier Spalatorie Textila- servicii de spalarea si calcare a articolelor textile

In cadrul Atelierului, persoanele angajate pe posturi protejate realizeaza sub indrumarea unui referent/ inspector de specialitate servicii de
spalatorie textila si calcare a articolelor textile catre persoanele fizice din comunitate: asigura circuitul rufelor in atelier respectand conditiile igienico-
sanitare corespunzatoare, triazd rufele murdare dupa culoare,destinatie, grad de murdarie, foloseste utilajele de specilaitate din sectorul sau de
activitate (masina de spalat, uscatorul, masa de calcat, calandru) cu atentie si sub supravegherea coordonatorilor, dupa Insusirea instructiuniloe de
folosire si dupa cunoasterea modalitatilor de functionare a acestora, pentru a preveni eventualele accidente.

3. Atelier Croitorie- fabricarea de articole de lenjerie de corp si articole de imbracaminte de lucru

Tn cadrul Atelierului Croitorie, activitatile desfasurate de citre persoanele cu dizabilitati se realizeaza sub indrumarea unui referent: operatii de
prelucrare a materiei prime (coase matarialul croit, surfilare), croire sau reparare a diferitelor produse (lenjerii pentru pat, echipamente de lucru,
draperii, perdele, fete de masa, genti, sacose..etc), finisare produs realizat( cusaturi manuale, nasturi, tiv), calca, impacheteaza si ambaleaza produsul
finit.

De asemenea, in cadrul atelierului se pot realiza sau repara articole de imbracaminte, in masura competentelor si in functie de complexitatea
acestora. Majoritatea produselor realizate aici (obiecte de cazarmament, echipamente de lucru, perdele, draperii, lenjerii) sunt pentru centrele din
subordinea DGASPC Sector 1 sau clienti persoanele fizice / juridice care vin pentru diverse servicii.

4. Atelier Tipografie- Servicii pregatitoare pentru pretiparire, activitati de tiparire, legdtorie si servicii conexe

In cadrul Atelierului Tipografie, persoanele cu dizabilititi angajate pe posturi protejate realizeazi sub indrumarea sefului de birou, servicii de
productie tipografica: realizarea in proportie de 100% conceptie grafica si DTP; documentare, scriere, aranjare in pagind, creare produse dupd model
sau fara; executare si finalizare comenzi de tiparire; utilizare echipamente de finisare pentru produsele finite in functie de destinatia acestuia (
laminare, capsare, tdiere, rotunjire colturi, spiralare), din care rezulta urmatoarele produse: carti de vizita, pliante, flyere, cartoline, formulare tipizate,
agende, carti, legitimatii, orice alte materiale informative.

Pe langa activitatile de tipar digital si offset, sunt realizate si Servicii de plottare pe diverse suporturi (inclusiv realizarea de roll-up-uri),
personalizare produse textile prin transfer termic, etc. Prin punctul de lucru Nazarcea Shop, situat la sediul DGASPC Sector 1, sunt oferite servicii de
copiere/scanare/tiparire tuturor persoanelor care au nevoie de astfel de servicii.
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5. Atelier Ceramica- fabricarea articolelor pentru uz gospodaresc si ornamental
In cadrul Atelierului Ceramica, persoanele cu dizabilititi angajate pe posturi protejate realizeazi sub supravegherea unui sef de birou/ inspector
de specialitate, diferite produse decorative ( vaze, farfurii decorative, masti, suporti de lumanari, etc) si de uz casnic ( cani, farfurii, seturi de
cafea/ceai, carafe). Realizarea produselor se face din lut la roata olarului sau manual cu ajutorul matritelor, tiparelor sau alte procedee iar pictarea
acestora se realizeaza cu diferite modele decorative conform indicatiilor primite de la personalul responsabil de organizarea activitatii in atelier .
Aceste produse pot fi vizualizate pe pagina de Facebook a atelierului de unde pot si comandate si achizitionate. Totodata, in Parcul Bazilescu se afla
un spatiu al atelierului de ceramicad decorativd unde sunt organizate periodic ateliere pentru copii vara, unde pot confectiona si picta obiecte din
ceramica.
6. Spalatorie auto — Intretinerea si repararea autovehiculelor
In cadrul Spalatoriei Auto, persoanele cu dizabilitati desfisoard activitati sub indrumarea unei persoane calificate/ sef birou: spald si curitd
autovehicule, curata tapiteria, aplica tratamente cosmetice in interiorul masinii conform cerintelor clientilor, Inregistreaza masinile spalate care pot fi
autoturisme ale persoanelor fizice, ale persoanelor juridice sau apartinand parcului auto al DGASPC Sector 1. Pe langa serviciile de spédlat masini,
atelierul ofera si servicii de spalat covoare.
Pe langa cele 6 ateliere lucrative in care sunt angajate persoane cu dizabilitati, in cadrul unitatii protejate Nazarcea Grup a functionat Biroul
Administrativ, cu urmatoarele atributii:
- asigurarea aproviziondrii cu materiale igienico-sanitare, de curdtenie si materii prime necesare activitatii de productie a atelierelor;
- asigurarea bunei functionari a echipamentelor de productie din cadrul atelierelor;
- asigurarea curdteniei in cadrul unitatii;
- asigurarea distributiei produselor realizate In cadrul Nazarcea Grup catre centrele rezidentiale din subordinea DGASPC Sector 1.

Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati-T.S.A. este este un serviciu social infiintat in structura organizatorica a Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1 prin reorganizarea Centrului de Zi Adulti/Tineri TSA, conform H.C.L. Sector 1 nr.
44742/07.09.2020.Acesta functioneaza ca o structurd fard personalitate juridicd, in cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia
Copilului Sector 1, avand o capacitate de 30 locuri si fiind in subordinea directa a Directorului General Adjunct Persoana si Familie.

Scopul Centrului este acela de a creste sansele de insertie sociald si de integrare in munca al persoanelor cu tulburari din spectrul autist, prin
dezvoltarea si mentinerea achizitiilor privind autonomia personald, comunicarea, socializarea, comportamentul functional al acestor persoane, de
consiliere sociala si psihoterapie de suport pentru familiile lor. Beneficiarii serviciilor sociale acordate in ”Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati- T.S.A.” sunt:

a) Adultii diagnosticati cu o tulburare din spectrul autist, posesori ai unui certificat de incadrare intr-un grad de handicap sau care urmeaza sa obtina
un certificat de Tncadrare intr-un grad de handicap,

b) Parintii/reprezentantii legali/conventionali ai adultilor diagnosticati cu o tulburare din spectrul autist si beneficiari ai centrului, care pot beneficia
de consiliere psihoeducationala si de suport.
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Pe parcursul anului 2024 au beneficiat de serviciile centrului 21 de persoane cu t.s.a., ca beneficiari directi, cat si 17 apartinatori ai acestora, ca

beneficiari indirecti,

+ 21 de beneficiari au fost inclusi in programul de evaluare periodica si au desfasurat activitati specifice in cadrul terapiei individuale si

activitatii educationale;

+ 9 beneficiari au fost integrati in diverse grupuri de terapie, prin care se urmareste integrarea sociala a acestora, dezvoltind si mentinand
abilitati de interactiune specifice;
13 dintre membrii familiilor persoanelor cu tsa au beneficiat de consiliere psihoeducationala;
2 dintre beneficiarii directi ai centrului au beneficiat de transport asigurat de DGASPC S1 pentru deplasare domiciliu-centru/centru-
domiciliu;
8 dintre beneficiari au participat la un program specific de kinetoterapie in vederea construirii/dezvoltarii de comportamente adaptative
bazate pe abilitati psihomotrice de baza;
14 beneficiari au participat la activitati de recreere in cadrul unor excursii organizate;
+ 1 dintre beneficiari este institutionalizat in cadrul DGASPC S1.

- +

Prezentare a programelor desfasurate, in acord cu obiectivele urmarite:

- Centrul are elaborate materiale informative cu privire la centrul de zi, pe suport de hartie, care s-au distribuit in vederea informarii publicului
interesat privind serviciile oferite si modul de accesare ale acestora. Centrul permite, lunar, la ore si date afisate la loc vizibil, accesul persoanelor
interesate sd cunoasca conditiile de desfasurare a activitatilor si serviciilor.

- Colaborarea activa cu familiile beneficiarilor prin consilierea membrilor familiei beneficiarului cu TSA, in vederea generalizarii obiectivelor
terapeutice in mediul familial. Serviciile de consiliere psihoeducationald oferite membrilor familiei beneficiarului cu tsa au ca scop facilitarea
adaptarii acestora la problematica specifica si variatd a tulburdrii de spectru autist si, astfel, dezvoltarea rezilientei acestora. Totodata, membrii
familiei sunt Incurajati sa participe la activitatile de recreere si petrecere a timpului liber, aldturi de beneficiarii cu t.s.a.. Acestia sunt implicati si in
sesiuni de grup suport, structurat ca o retea de suport si sustinere informationala si emotionald

- Desfasurarea programului centrului din timpul zilei permite apartinatorilor beneficiarilor care necesita supraveghere permanenta sd-si continue
activitatea profesionald, beneficiarii cu t.s.a. fiind, pe parcursul zilei, antrenati in activitatile centrului, sub supravegherea specialistilor acestuia, in
sedinte de lucru individuale sau de grup.

-In cadrul centrului s-au desfasurat, semestrial, sedinte de evaluare pentru identificarea nevoilor beneficiarilor, consemnate intr-un Plan
Personalizat pentru fiecare beneficiar, stabilindu-se serviciile si activitatile ce se acorda in scopul satisfacerii nevoilor acestora, ca activitati recreative,
terapie psihologica individuala si de grup, activitdti educationale si sedinte de kinetoterapie. Lunar, se evalueaza si inregistreaza intr-o Fisa de
Monitorizare, progrese, regrese, mentinerea achizitiilor urmarite a fi atinse ca obiective.
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- Pentru a contribui la prevenirea autoexcluderii persoanelor cu handicap din viata sociala a comunitatii si la resocializarea acestora prin
implicarea lor in activitati de recreere si petrecere a timpului liber, Centrul de zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati — TSA a organizat diverse
excursii si vizite, cum ar fi cele de la Gradina Zoologica Bucov, Gradina Zoologica din Calarasi, Herhelia Jegalia, interactiunea om-animal avand
efecte benefice in cazul multor tulburari, inclusiv in cazul autismului.

- Tn cadrul sesiunilor de lucru, ca si in activititile recreative din spatiul liber, se folosesc tehnici si exercitii specifice, de tip cognitiv-
comportamental, pentru dobandirea si dezvoltarea unor deprinderi de exprimare adecvatd a emotiilor si nu numai, in cadrul interactiunilor.

- Centrul isi desfasoara activitatea in baza unui Cod etic in vederea respectirii si garantirii drepturilor beneficiarilor. Tn Registrul de evidenta
privind perfectionarea continud a personalului se consemneaza instruirea personalului privind regulile de eticd a caror respectare previne orice forma
de tratament abuziv, neglijent sau degradant fata de beneficiari. Beneficiarii/familiile/reprezentantii legali sau conventionali sunt consultati cu privire
la orice aspect privind activitatea/serviciile oferite in centru si sunt incurajati sa-si exprime opinia, acordul / dezacordul/propuneri folosind, in acest
scop, Chestionarul de masurare a gradului de satisfactie a beneficiarului.

3.Dezvoltarea de proiecte si programe sociale in colaborare cu partenerii sociali (ong-uri, institutii publice, etc) ;

Activitatea de incheiere/ reinnoire a conventiilor si a parteneriatelor/acordurilor de colaborare cu parteneri publici/ privati, s-a realizat cu
respectarea procedurii interne: solicitarea evaluarii/reevaludrii conventiilor/parteneriatelor; completarea avizelor in vederea incheierii de
parteneriate/acorduri cu ONG-uri / institutii publice si transmiterea acestora serviciilor implicate in implementare, precum si contactarea ONG-urilor
in vederea semnarii documentului agreat; transmiterea parteneriatelor/acordurilor/conventiilor incheiate catre directiile implicate.

In ceea ce priveste parteneriatele finantate de la bugetul Consiliului Local Sector 1 s-a mentinut legitura cu ONG-urile implicate in
colaborare, in vederea transmiterii documentelor necesare pentru reinnoirea si continuarea acestor parteneriate si s-au intocmit rapoartele de
specialitate necesare pentru emiterea Hotararilor de Consiliu.

Asociatiile/fundatiile finantate de la bugetul Consiliului Local Sector 1 prin intermediul DGASPC Sector 1 in anul 2023 sunt urmatoarele:
Asociatia Alternativa 2003 - Asigurarea continuitatii serviciului social ”Centrul de Zi Alternativa 2003” pentru persoane cu dizabilitdti mintale si
asociate severe; Asociafia Sf. Ana - Asigurarea continuitdtii serviciului social ”Centrul de Zi Ana” pentru adolescenti si tineri cu dizabilitati mintale si
asociate severe; Fundatia Viata si Lumind (FVL) - Servicii de gazduire si ngrijire pentru copii aflati cu masura de plasament in cadrul celor doua
centre ale Fundatiei (Casa de tip Familial - str. Izbiceni nr. 5 si Centrul Rezidential - Str. Izbiceni nr. 7-9); Asociatia SOS Satele Copiilor Romania -
Prevenirea separdrii copilului de familie, servicii acordate de Asociatie In cadrul Centrului de consiliere pentru copil si familie; Asociatia Congregatia
Inimii Neprihanite - servicii de gazduire si ingrijire in cadrul ”Casa Familie Maria” pentru un numar de maxim 12 copii/ tineri institutionalizati care
provin din sectorul 1.
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Tn decursul anului 2024, prin Compartimentul Strategii s-au incheiat noi colaboriri cu ONG-urile care, prin serviciile oferite, vin in sprijinul
misiunii DGASPC Sector 1 privind asigurarea la nivelul comunitatii Sectorului 1 a serviciilor de asistenta sociald in domeniul protectiei copilului,
familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap si a oricaror persoane aflate n dificultate si aici putem mentiona
colaborarile cu: Asociatia StArt.Act; Compania Nationala de Administrare a Infrastructurii Rutiere S.A (CNAIR), Ministerul Transporturilor,
Infrastructurii si Comunicatiilor; Autoritatea de Supraveghere Financiard; Fundatia Viata si Lumind; Primaria sector 1; Asociatia Lindenfeld; Parohia
Valter Maracineanu; Camin pt. Persoane Varstnice SC Burlacii Social SRL; Asociatia Autism Romania; Asociatia Aidrom; Scoala Gimnaziala nr.
178; SC PROSIG TOTAL SRL; Fundatia Internationalda pentru Copil si Familie ”Dr. Alexandra Zugravescu” (FICF); Asociatia Create Yourself;
Fundatia ICAR; Asociatia Entuziart; Asociatia Misionarele Caritatii; Asociatia WELL Romania; ARAS; Fundatia pentru Dezvoltarea Serviciilor
Sociale; Federatia Romana de Tenis; DGASPC Sector 2; Asociatia Vocea Copiilor Abandonati; Clubul Sporturilor Tehnico-Aplicative Bucuresti
(CSTA); DGASMB; Societatea Nationala de Crucea Rosie, Filiala Sector 1; Fundatia Viatd si Lumind; Asociatia Serviciul de Ajutor Maltez din
Romania; Asociatia Timotei Cipariu; Fundatia Premier Energy; SC Residence Ganesh SRL; SC Residence Ganesh SRL; Caminul pentru persoane
varstnice Sfintii Arhangheli Gabriel si Rafael SRL; DGASPC Giurgiu;; Agentia Municipala pentru Ocuparea Fortei de Munca Bucuresti ( AMOFM);
Asociatia eLiberare; Asociatia StArt.Act; Asociatia Entuziart; DGASPC lalomita; DGASPC Sector 6; SC Affinity Life Care SRL; Fundatia Ana
Aslan International; Fundatia DESTINY PARK-PARCUL DESTINULUI; Fundatia World Vision Roménia; Scrisoare de sustinere World Vision;
Asociatia Club Sportiv Aqua Swim; Asociatia Supereroi printre Noi; DGASPC Sectoare 1, 2, 3, 4, 5, 6, DGASPC lIlfov; DGASPC Sectoare 1, 2, 3, 4,
5, 6, DGASPC Ilfov, DGASMB; Asociatia Centrul de Dezvoltare Personala si Combatere a Comportamentelor de Risc; Asociatia Entuziart; SC
Profeti Art SRL; Politia Locala Sector 1; Autoritatea de Supraveghere Financiara (ASF); DGITL Sector 1; SC Intercom 1996 SRL; SC Urban Cultor
SRL; Centrul Rezidential pentru persoane varstnice Rezidenta Alma; Centrul Rezidential pentru Seniori Rezidenta Bunicilor; DGASPC llfov; Centrul
Rezidential pentru Seniori Rezidenta Bunicilor; Asociatia CED Romania Centrul de Excelenta prin Diversitate; FCER-CASM CSIAD YAD BE YAD
BUCURESTI;, Camin de Batrani Aviator Popisteanu; Institutul de Pneumoftiziologie “Marius Nasta”; Asociatia de Teatru Digital (ATD);
Universitatea Adventus din Cernica - Facultatea de Teologie si Stiinte Sociale; SNSPA - Facultatea de Administratie Publicd; Asociatia de Dezvoltare
a Europei prin Tinerii din Bucuresti ( ADEPT); Universitatea Bucuresti, Facultatea Teologie Romano-Catolica; Universitatea Bucuresti, Facultatea
de Stiinte Politice; Colegiul Th.”Mircea cel Batran”; Universitatea Bucuresti, Facultatea de Sociologie si Asistentd Sociald; Universitatea Bucuresti,
Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei; ASE - Facultatea de Administratie si Management; Facultatea de Afaceri Aplicate si Studii Sociale
DOBA Maribor/Slovenia;
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Incheierea de parteneriate cu ONG-uri in vederea dezvoltarii serviciilor sociale oferite de Sectorul 1 si mentinerea colaborarii cu actualii parteneri
prin actiuni de:
e crestere a numarului de parteneriate Incheiate,

e identificarea de noi parteneri,

e numarul de parteneriate prelungite.

Tn acest moment DGASPC Sector 1 are o serie de parteneriate active Tn domeniul social care vin sa sprijine demersurile realizate in vederea
solutionarii cazurilor sociale aflate in evidenta institutiei.

Pe parcursul anului 2024, au fost semnate 80 (din care 5 cu HCL) conventii de colaborare/cooperare, care la nivelul DGASPC Sector 1 sunt
implementate de Directia Protectia Copilului si Directia Protectia Persoanei si Familiei. Dintre acestea, sunt 55 (din care 5 sunt cu HCL) parteneriate
public — privat si 25 sunt parteneriate public — public.

Astfel, din cele 80 de conventii/ parteneriate cu ONG-uri si institutii publice, 29 conventii/ parteneriate de colaborare sunt implementate de
Directia Protectia Copilului, 36 conventii/ parteneriate de colaborare implementate de Directia Protectia Persoanei si Familiei si 12 conventii/
parteneriate de colaborare implementate de Directia Protectia Copilului, Directia Protectia Persoanei si Familiei.

In cursul anului 2024 au fost aprobate spre finantare doud proiecte in cadrul apelului “Reabilitarea/Renovarea infrastructurii sociale pentru
persoanele cu dizabilitati (runda a 2-a)” — PNRR - Componenta 13 — Reforme sociale, Investitia 2. Reabilitarea, renovarea si dezvoltarea
infrastructurii sociale pentru persoanele cu dizabilitati, Tinta 395 - Servicii comunitare modernizate pentru persoanele cu dizabilitati,dupa cum
urmeaza:

I. Proiectul cu titlul ”Dotarea Centrului de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi - TSA din cadrul Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 1”

Scopul proiectului este reprezentat de Tmbunatatirea calitatii vietii persoanelor adulte cu dizabilitati din sectorul 1 al municipiului Bucuresti,
prin facilitarea accesului la servicii de tip centru de zi dotate corespunzator nevoilor lor.

Tn cadrul proiectului vor fi achizitionate echipamente si materiale pentru dotarea specifica a centrului de zi pentru persoane cu dizabilitati
TSA, inclusiv obiecte de mobilier. Investitia previzionata in cadrul proiectului vizeaza ”Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati — TSA”
din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1, Bucuresti.
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Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

OS1. Imbunititirea infrastructurii materiale in cadrul Centrului de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi TSA prin achizitionarea de mobilier si
echipamente specifice serviciilor specializate, pentru a veni in intdmpinarea nevoilor identificate pentru un numar de minim 21 persoane adulte cu
dizabilitati TSA care vor accesa zilnic serviciile Centrului de Zi.

OS2. Furnizarea de servicii psiho — sociale de calitate, corespunzatoare nevoilor evaluate pentru un numar de minim 21 persoane adulte cu
dizabilitati/zi, prin dotarea specifica a serviciilor existente in cadrul Centrului de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati TSA.

OS3. Prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati din Sectorul 1 al municipiului Bucuresti, prin oferirea de servicii sociale specifice
unui model de Ingrijire de tip centru de zi dotat corespunzator.

Rezultate asteptate:
- 1 centru de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati in comunitatea sectorului 1, dotat corespunzator;
- minim 21 persoane adulte cu dizabilitati vor primi zilnic servicii psiho — sociale de calitate, corespunzatoare nevoilor lor;
- minim 10 familii/ apartindtori care ingrijesc adulti cu dizabilitati TSA vor beneficia indirect de sprijin, vor deveni mai reziliente, echilibrate psihic si
emotional;
- grad crescut de constientizare si informare a populatiei cu privire la problematica persoanelor cu dizabilitati.

Bugetul proiectului:
3. Suma solicitatd de la Autoritatea finantatoare: 329,522.59 lei

4. Finantare cheltuieli neeligibile din contributia proprie a solicitantului, asumata prin Hotarare a Consiliului Local Sector 1: 1.245,20 lei.

Il. Proiectul cu titlul ”Dotarea Centrului de zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Phoenix din cadrul Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1”

Scopul proiectului este reprezentat de Tmbunatatirea calitatii vietii persoanelor adulte cu dizabilitati din sectorul 1 al municipiului Bucuresti,
prin facilitarea accesului la servicii de tip centru de zi dotate corespunzator nevoilor lor, pentru a raspunde nevoilor individuale specifice persoanelor

gyt

Centrul de Zi pentru persoane Adulte cu Dizabilitati Phoenix ofera si servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoanele
cu dizabilitati, centrate pe recuperarea neuromotorie a acestora, pentru a raspunde nevoilor individuale identificate prin evaluarea acestora.
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In cadrul acestui proiect, se vor achizitiona echipamente si materiale pentru dotarea specifici a centrului de zi pentru persoane cu dizabilititi,
inclusiv obiecte de mobilier, care vor fi in concordanta cu natura activitatilor desfasurate, respectiv tehnologii si dispozitive asistive, de kinetoterapie,
de dezvoltarea abilitatilor lucrative, de petrecere a timpului liber, de comunicare, iar investitia preconizata vizeaza ”Centrul de Zi pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati Phoenix™ din structura Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1, Bucuresti.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

O.S. 1: Imbunatatirea infrastructurii materiale in cadrul Centrului de zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Phoenix prin achizitionarea de mobilier
si echipamente specifice serviciilor specializate, pentru a veni In Intdmpinarea nevoilor identificate pentru un numar de minim 28 persoane adulte cu
dizabilitati care acceseaza zilnic serviciile Centrului de zi.

0O.S. 2: Furnizarea de servicii psiho — sociale de calitate, corespunzatoare nevoilor evaluate pentru un numar de minim 28 persoane adulte cu
dizabilitati/zi, prin dotarea specifica a serviciilor existente in cadrul Centrului de zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Phoenix.

O.S. 3: Prevenirea institutionalizdrii persoanelor adulte cu dizabilitati din Sectorul 1 al municipiului Bucuresti, prin oferirea de servicii sociale
specifice unui model de ingrijire de tip centru de zi dotat corespunzator.

Rezultate asteptate:
- dotarea unui centru de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati, la nivelul comunitatii locale a sectorului 1;
- acordarea de asistentd de specialitate pentru un numar de minim 28 persoane adulte cu dizabilitati care vor accesa zilnic serviciile centrului de zi;
- grad crescut de constientizare si informare a populatiei cu privire la problematica persoanelor cu dizabilitati;
- capacitatea institutionald si administrativa a DGASPC Sector 1 de a rdspunde nevoilor specifice identificate in randul beneficiarilor, va fi crescuta.

Bugetul proiectului:
. Valoarea totald a proiectului este de 277.229, 70 lei.
. Finantare cheltuieli neeligibile din contributia proprie a solicitantului, asumata prin Hotarare a Consiliului Local Sector 1: 1.245,20 lei.

N —

I11. Proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile depuse aflate in evaluare:

Titlu Linia de finantare Stadiu Grad de Riscuri Intarzieri si Propuneri si solutii

implementar privind litigii
Valoare finantare

e: progres realizarea
fizic si
financiar
Impreuni in PIDS/403/PIDS_P5/0OP4 | A trecut de Tn evaluare Tn evaluare Tn evaluare Tn evaluare

familie - /ESO4.11/PIDS_A23 - etapa de
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Servicii Servicii comunitare evaluare
comunitare pentru copii si familii in preliminarara.
integrate pentru vederea prevenirii Se afla in etapa
copii vulnerabili separarii si in vederea de evaluare
si familiile lor — sustinerii reintegrarii in tehnica la
proiect depus de | familie a copiilor Autoritatea de
Organizatia proveniti din sistemul de management
Salvati Copiii in protectie speciala-
parteneriat cu Regiunea mai dezvoltata
D.G.AS.P.C Bucuresti [lfov
sector 1 -

Buget total solicitat:

9.934.900,29 lei

Buget Organizatia

Salvati Copiii:

8.010.133,79 lei

Buget D.G.A.S.P.C

sector 1: 1.924.766,50 lei

Valoarea contributiei

D.G.A.S.P.C sector 1:

38.495,33 lei (2%).
Copii, familie, PIDS/403/PIDS_P5/OP4 A trecut de Tn evaluare Tn evaluare Tn evaluare n evaluare
comunitate - un /ESO4.11/PIDS_A23 - etapa de
model inovativ Servicii comunitare evaluare
pentru pentru copii si familii in preliminarara.
prevenirea vederea prevenirii Se afla in etapa
separarii separdrii si in vederea de evaluare
copiilor de sustinerii reintegrarii in tehnica la
parinti si pentru familie a copiilor Autoritatea de
reintegrarea proveniti din sistemul de management

copiilor in
familie in
sectorul 1 al
municipiului

protectie speciala-
Regiunea mai dezvoltata
Bucuresti Ilfov

Buget total solicitat:
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Bucuresti — 9.081.272 lei

roiect depus de
isociatia EOS Buget SOS Satele

Satele Copiilor Copiilor: 7.473.342 Lei

in parteneriat cu | Byget D.G.A.S.P.C

D.G.ASP.C sector 1: 1.607.930 Lei
sector 1

Valoarea contributiei
D.G.A.S.P.C sector 1-
32.158,6 (2%).

IV. Proiecte cu finantare nerambursabila pentru proiecte culturale (AFCN)
IV.1. Proiect ,, EXPERT — Experienta invata tineretea”

Asociatia StArt.Act implementeaza, n parteneriat cu Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului (DGASPC) Sector 1 si
Directia Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sector 6, proiectul cultural ,,EXPERT — Experienta invata tineretea”, cofinantat de
catre Administratia Fondului Cultural National.

Proiectul vizeaza cresterea calitatii vietii si prevenirea excluziunii sociale a grupurilor cu acces limitat la cultura: seniorii, persoanele mature cu
dizabilitati, copiii si tinerii institutionalizati din centrele aflate in subordonarea DGASPC Sector 1 si DGASPC Sector 6. Totodata, miza sociald a
proiectului ,,EXPERT — Experienta invata tineretea” este aceea de a reuni diferite perspective asupra orasului Bucuresti sub semnul dialogului dintre
generatii. In acest mod, transferul de cunostinte si experiente regisit la nivelul intalnirilor cu beneficiarii functioneazi drept stimul de integrare n
sfera sociala a seniorilor si persoanelor cu dizabilitati, precum si drept practicd de antrenare a curiozitdtii si implicdrii sociale in randul copiilor si
tinerilor institutionalizati.

Proiectul a debutat cu organizarea vizitelor de cunoastere a beneficiarilor proiectului, un bun prilej de documentare a povestilor care, alaturi de
alte surse, stau la baza scenariului Bucurestiul meu. Textul dramatic functioneaza ca un receptacul activ al amintirilor colectate de la beneficiarii din
centrele pentru seniori si persoane mature cu dizabilitati si a fost transpus 1n spectacol in luna august si prima sdptdmana din septembrie.

Apropierea actului artistic final de grupurile cu acces limitat la cultura se realizeaza cu ajutorul a 16 reprezentatii in centrele pentru seniori,
persoane mature cu dizabilitdti, copii si tineri in plasament. La final, beneficiarii au ocazia sa ofere feedback echipei de creatie, reprezentatiile
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spectacolului organizate in centrele de plasament fiind urmate de ateliere cu copiii si tinerii, cu scopul de a repera viziunea noii generatii asupra
aspectelor cheie pentru evolutia si dezvoltarea Bucurestiului nostru.

In centrele aflate in subordinea DGASPC Sector 1 au fost organizate 14 reprezentatii pentru beneficiarii din Centrul de Ingrijire si Asistentd
pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Sf. Elena, Casa Sf. Stefan, Centrul de Ingrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Sf. Vasile,
Casa Sf. losif, Casa Sf. Constantin, Complexul Social de Servicii Straulesti, Complexul Social de Servicii Odai, CZ Sf.Ecaterina, CZPAD - TSA
Copii, CZPAD TSA Adulti, CSS Pinocchio, CAbR Milcov, CARPAD Stejarel, CARPAD Bradut, CZ pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ”Un
pas impreuna”, MPRRN Buburuza si MPRRN Alexandra, Centrul de zi de socializare si petrecere a timpului liber — Senior Expert.

Proiectul ,,EXPERT — Experienta invata tineretea” incurajeaza apropierea nemediatd dintre artele spectacolului si public (devenit creator, la
randul sau) si incearca sa formeze punti intre spatiul cultural si grupurile sociale vulnerabile, precum cele aflate in grija si atentia DGASPC sectorul
1.

IV.2. Proiect ,,Dans si miscare constientd pentru neuroregenerare”

Profeti Art SRL implementeaza in perioada martie - noiembrie 2024, in parteneriat cu DGASPC Sector 1, proiectul cultural ,,Dans si miscare
constientd pentru neuroregenerare”, cofinantat de citre Administratia Fondului Cultural National.

Scopul proiectului vizeaza sprijinirea persoanelor de orice varsta si cu orice tip de abilitati, prin prezentarea unor spectacole si filme de dans,
dans terapie, terapie amniotica si activitati creative si artistice, cu scopuri terapeutice si de socializare, desfasurate in cadrul centrelor din subordinea
DGASPC Sector 1, care pot sprijini comunicarea si imbunatatirea calitatii vietii atat a beneficiarilor, cat si a personalului angajat, prin incurajarea
comunicarii, gestionarea emotiilor, optimizare profesionala si prevenirea burnout-ului personalului angajat.

Miza proiectului este imbunatatirea calitdtii vietii pacientilor cu boli neurodegenerative, a apartindtorilor lor si a profesionistilor in domeniul
sdnatatii care 11 au in grija, prin acces la si participare la crearea de produse culturale, precum si prin dans-terapie si miscare constientd, ca practici
sanogene cotidiene.

Grupuri tinta (beneficiari directi):
G1: persoanele adulte/varstnice, beneficiare de servicii sociale, din cadrul centrelor rezidentiale.
G2: persoanele cu dizabilitati din centrele de ingrijire.
G3: personalul angajat al centrelor rezidentiale si de Tngrijire.
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In vederea cresterii calititii vietii categoriilor vulnerabile din grupurile tinti, axandu-se pe prevenirea marginalizarii si a excluziunii sociale a
anterior mentionatelor categorii, acestea beneficiaza in cadrul proiectului de terapii expresiv-creative, incurajandu-se astfel participarea
beneficiarilor directi la activitati artistice si terapeutice intr-un cadru nonformal si sigur, promovand imaginea pozitivd a numitelor grupuri
vulnerabile Tn comunitate.

Activitatile proiectului vizeaza, de asemenea, personalul angajat in centre (grupul tintd G3) prin participare la workshop-uri, ateliere si activitati
de optimizare profesionald, deprindere a tehnicilor de comunicare, a strategiilor creative pentru gestionarea emotiilor si preventia burnout-ului.

Proiectul isi propune sd aduca la un loc profesionisti ai dansului, ai neurologiei si psihologiei alaturi de persoane afectate de Parkinson si de
dementd intr-o calatorie de cautare, dezvoltare si transformare, in scopul de a aduce 1n atentia publicului necesitatile persoanelor afectate de maladii
neurodegenerative si beneficiile accesului la produse culturale, ale dansului si altor forme de miscare constientd pentru aceste persoane.

Beneficiarii DGASPC Sector 1 care suferd de Parkinson si respectiv dementa, primesc ateliere saptdmanale de dans - terapie bazatd pe dans
contemporan si tango, respectiv terapie amnioticd, alaturi de apartinatorii lor si sub supervizarea unor experti internationali in domeniu. Pentru
persoana care suferd de Parkinson, miscarea este o provocare zilnica, iar practica dansului poate reprezenta o resursd importantd care sa le permitd un
raspuns mai adaptativ la aceasta provocare. Dansul este o forma de miscare care angreneaza procese artistice, creative si terapeutice cu intentia de a
comunica si de a fi primite de cétre ceilalti. Dansatorul exploreaza si cultiva miscarea prin practica intrupata.

Dans-terapia plaseaza persoanele cu Alzheimer intr-un spatiu contindtor pentru sinele lor fragmentat, un spatiu care aduna persoanele, le
permite sd fie si le ajutd sd se concentreze,oferindu-le hrana emotionald de care au nevoie. Prin instaurarea unor relatii directe, acceptante, de
egalitate, atat Intre facilitator si fiecare participant in parte, cat si intre participanti, in dans-terapie se reuseste oferirea unei coerente a sinelui.

Nu in ultimul rand, profesionisti ai sanatatii din institutiile partenere pot participa la ateliere de optimizare profesionald si preventia burnout-ului
prin dans-terapie.

Elementul de noutate adus de proiect consta in imbinarea dintre dans si miscarea relaxanta in apa — terapia amniotica).

IV.3. Proiect ,,Valente curativ - performative ale atingerii”

Asociatia Entuziart implementeaza in perioada martie - noiembrie 2024, in parteneriat cu DGASPC Sector 1, proiectul cultural ,,Valente
curativ - performative ale atingerii”, cofinantat de citre Administratia Fondului Cultural National.

Scopul proiectului vizeaza sprijinirea persoanelor de orice Vvarsta si cu orice tip de abilitati, prin prezentarea unor spectacole si filme de dans,
dans terapie si activitati creative si artistice, cu scopuri terapeutice si de socializare, desfasurate in cadrul centrelor din subordinea DGASPC Sector
1, care pot sprijini comunicarea si imbunatatirea calitatii vietii beneficiarilor, prin incurajarea comunicarii, gestionarea emotiilor.

Miza proiectului este cercetarea valentelor curative si performative ale atingerii Intr-o echipd multidisciplinard reunind coregrafi, terapeuti si
practicieni somatici, in beneficiul diverselor categorii de public neurotipic si neurodivers.
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Grupuri tinta (beneficiari directi):
G1: persoanele adulte/varstnice, beneficiare de servicii sociale, din cadrul centrelor rezidentiale.
(G2: persoanele cu dizabilitati din centrele de ingrijire.

In vederea cresterii calititii vietii categoriilor vulnerabile din grupurile tinta, axandu-se pe prevenirea marginalizarii si a excluziunii sociale a
anterior mentionatelor categorii, acestea beneficiaza in cadrul proiectului de terapii expresiv-creative, incurajandu-se astfel participarea beneficiarilor
directi la activitati artistice si terapeutice intr-un cadru nonformal si sigur, promovand imaginea pozitivd a numitelor grupuri vulnerabile in
comunitate.

Proiectul a debutat cu organizarea vizitelor de cunoastere a beneficiarilor proiectului.

Proiectul releva faptul ca atingerea este fundamentald pentru experienta umana, fiind importanta pentru sprijinul social si avand un impact
pozitiv asupra sanatatii mintale. Atingerea interpersonald este asociatd cu o calitate mai bund a vietii, este asociata cu transmiterea de Tngrijire,
confortul, compasiunea, precum si stabilirea unei legdturi, cooperarea intre furnizorii de asistentd medicala si pacienti. Privarea de atingere creste
stresul, perturba rezilienta psihologica, precum si capacitatea de a face fata situatiilor stresante, ceea ce poate creste riscul de a dezvolta tulburari de
anxietate si depresie.

Proiectul reuneste experientele si eforturile membrilor echipei, evidentdnd modurile cele mai sigure si benefice de a oferi ingrijire si a crea arta
prin contactul fizic, etic si securizant cu beneficiarii.

V. Proiect co-finantat de Primdria Municipiului Bucuresti prin ARCUB- Centrul Cultural al Municipiului Bucuresti, in cadrul
Programului de finantare nerambursabild ,,Bucuresti 565. Conexiuni urbane” 2024

Titlul proiectului: ,,Prin art-terapie catre sufletul celor lipsiti de voce - tulburari psihice in mediul urban”

Obiectivul Proiectului a fost realizarea Expozitiei de arta psihopatologica care sa reuneasca lucrari realizate de beneficiarii adulti si angajatii
centrelor aflate n subordinea DGASPC Sectorul 1, precum si copii cu diverse tulburari psihice, persoane ce au gasit in artd o forma de exprimare,
comunicare si vindecare emotionala. Mare parte din lucrari apartin beneficiarilor centrelor de asistentd sociala DGASPC Sector 1 (peste 400 lucrari),
iar altele sunt realizate Tn atelierele de art-terapie, organizate de Asociatia Entuziart si sustinute de specialisti calificati in art-terapie si psihoterapie.

Scopul principal al proiectului este sa aducd in prim-plan importanta art-terapiei ca forma de interventie terapeutica si de incluziune sociala,
oferind persoanelor cu vulnerabilitati o platforma pentru a-si exprima emotiile si a-si redescoperi increderea in sine.

Parteneri: DGASPC (Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectie a Copilului) Sector 1 Bucuresti si DGASMB Bucuresti, Scoala Profesionala
Speciala ,,Sf Nicolae™.
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Art In/ Sane este un proiect stiintific si cultural care 1si propune sa evidentieze aspectele benefice ale art-terapiei in tratamentul tulburarilor
psihice, Tn mediul urban, pentru a contribui la cresterea vizibilitatii sociale a utilizatorilor de servicii de sanatate mintala si la reducerea stigmatizarii
acestei categorii de persoane. Art In/Sane a organizat expozitii de artd psihopatologica in 2019, 2020 si 2023, aducand aceasta forma de arta in spatiul
public si creand primul muzeu digital dedicat colectiilor de arta psihopatologica din Romania.

Acest proiect este implementat pentru prima oara intr-un DGASPC in 2024 si reprezinta o premiera in domeniul asistentei sociale, dovedind ca
art-terapia poate fi un tratament eficient pentru sustinerea sandtatii mintale si imbunétatirea stérii de bine a beneficiarilor cu tulburari psihopatologice.

Proiectul vizeaza doua linii directoare: realizarea expozitiei fizice la Galeria ARCUB Gabroveni, Sala Arcelor, unde au fost expuse peste 50
de lucrari de artd (picturi, desene, colaje, obiecte decorative, ceramicd) si realizarea expozitiei digitale, cu vizibilitate internationald, unde au fost
expuse Tn muzeul digital dedicat colectiilor de arta psihopatologica din Romania (www.artinsane.eu ) peste 400 de lucrari realizate de beneficiarii cu
tulburari psihice ai centrelor aflate in subordinea DGASPC Sector 1.

In urma digitalizarii colectiilor de desene, picturi si colaje realizate de beneficiarii serviciilor de asistentd sociald, in decursul timpului, cele
peste 400 de lucrdri vor putea intra in colectia de patrimoniu cultural a primului muzeu digital de artd psihopatologica din Romania, Muzeu Art
In/Sane (www.artinsane.eu ). Adaugandu-se astfel colectiilor, clasice si contemporane, de artd produse in spitalele de psihiatrie din Romania,
colectiile din sistemul de asistenta sociald vor contribui la o crestere a vizibilitdtii sociale a acestei categorii de persoane a caror pozitie adesea este

marginald si asociatd cu un proces de stigmatizare in societatea contemporand. Miza este aceea de a atrage atentia asupra conditiei persoanelor cu
dizabilitati psihice, asupra nevoilor acestora si, in special asupra nevoii de a creste calitatea vietii lor si a apartinatorilor lor.

Prin digitalizarea colectiilor existente la nivelul DGASPC Sector 1, ArtInSane 1si propune sa conserve un patrimoniu valoros, mai putin cunoscut
publicului larg, dar in acelasi timp sa creeze suportul fizic pentru dezbateri publice importante cu privire la conditia persoanelor vulnerabile Tn
societatea contemporana.

In cadrul proiectului ,,Prin art-terapie catre sufletul celor lipsiti de voce - tulburiri psihice in mediul urban”, realizat de Asociatia Entuziart si
Art In/Sane in parteneriat cu DGASPC Sector 1, Bucuresti, s-au desfasurat doua evenimente-cheie la care au participat beneficiarii centrelor aflate in
subordinea DGASPC Sector 1 si specialistii acestora:

1) Vernisajul expozitiei de arta psihopatologica, cu lucrari realizate de beneficiarii serviciilor de asistentad sociala din subordinea DGASPC Sector 1
(13 sept. - 4 oct.2024, la Galeria ARCUB Gabroveni, Sala Arcelor).

2) Workshopul academic intitulat ,,Art-terapia si locul acesteia in sistemul de asistenta sociali, din Romania, in contextul schimbirii recente

de paradigma, prin trecerea de la modelul institutional la modelul comunitar de ingrijire a persoanelor cu dizabilitati psihice”. (23
septembrie 2024, in Sala Mare de la ARCUB Gabroveni), la care au participat mai multe categorii de actori sociali si reprezentanti institutionali.
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Centre participante in proiect : CZPAD ,,Un pas impreuna”; CAbR Milcov; CZPAD-TSA; CIAPAD ,SfElena”; CZPAD PHOENIX;
Unitate Protejatd Autorizata Nazarcea Grup prin : Atelierul de Ceramica coordonat de d-na Luxandra Calin si Artist Stefan Macovschi cu expozitia
,,Chipuri si Inchipuiri” (https://www.stefanmacovschi.ro).

Tn anul 2024 au fost initiate contacte cu diversi parteneri sociali implicati in prevenirea si combaterea marginalizarii sociale: Societatea Nationala
de Cruce Rosie din Romania — Filiala Sector 1 , Agentia Locala pentru Ocuparea Fortei de Munca Sector 1 si SOMARO. Astfel au fost incheiate
conventii de colaborare cu :

++ Societatea Nationala de Cruce Rosie din Romania — Filiala Sector 1
In cadrul colaboririi cu SNCRR s-a avut in vedere implementarea unui program (Programul ” Banca de Alimente “) de asistare cu alimente de
baza pentru persoanele singure/familiile aflate in situatie de risc de marginalizare sociala ,aflate in evidenta D.G.A.S.P.C Sector 1 si in
imposibilitatea de a-si procura alimentele de baza. Asistarea acestor beneficiari s-a efectuat in perioada ianuarie- decembrie 2024. Serviciul Prevenire
a selectat 150 de beneficiari, a pus la dispozitia SNCRR listele cu numele beneficiarilor cu datele de identificare , precum si copii ale anchetelor
sociale si a anuntat beneficiarii sa se prezinte la sediul Filialei Sector 1 a SNCRR pentru a primi gratuit alimente de baza prin Programul “ Banca de
Alimente”.

+ Agentia Locala pentru Ocuparea Fortei de Munca Sector 1;

Conventia de colaborare cu Agentia Locala pentru Ocuparea Fortei de Munca Sector 1 a avut ca obiectiv imbunatatirea capacitatii persoanelor
aptitudinilor sau asigurarea reconversiei profesionale prin participarea la cursuri de calificare in diverse domenii de activitate, in funtie de oferta
locurilor de munca. Astfel in anul 2024 au fost orientati catre ALOFM 532 persoane aflate in cautarea unui loc de munca.

% SOMARO
Proiectul SOMARO este rezultatul unui parteneriat intre Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1 si Fundatia
Austriaca Katharina Turnauer.
Scopul proiectului SOMARO este acela de a veni in sprijinul persoanelor cu venituri reduse si de a preveni adancirea saraciei la nivelul
comunitatii locale a Sectorului 1.
Principalele obiective ale SOMARO sunt:
¢ Ajutorarea oamenilor care trdiesc la limita saraciei;
% Cresterea gradului de implicare a persoanelor asistate social in procesul de imbunatatire a propriei situatii sociale;
«+ Stimularea unui comportament civic just, bazat pe concepte economice cum ar fi “ foloseste si nu risipi”;
¢ Cresterea stimei de sine a persoanelor din categoriile defavorizate prin inducerea sistemului de normalitate ;
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Beneficiarii acestui proiect sunt persoanele singure/familiile ( altele decat beneficiarii de ajutor social acordat in baza Legii nr.416/2001 privind
venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare ) aflate in evidenta Serviciului Prevenire, care au venituri sub 1.000 lei/membru de
familie si care se afld in cel putin 2 din situatiile enumerate mai jos:

- Persoane fara loc de munca;

- Familii cu multi copii in intretinere;

- Bolnavi cronici care necesita tratament permanent, fara de care viata le-ar fi pusa in pericol;

- Persoane fara locuinta;

- Pensionari cu venituri sub pensia medie, respectiv 1250 lei;

- Persoane incadrate intr-un grad de handicap;

- Familii monoparentale;

- Someri;

- Tineri proveniti din centrele de plasament din sectorul 1( dacd nu mai beneficiaza de sprijin de la alt furnizor de servicii sociale);

- Persoane care au executat o pedeapsa privativa de libertate, in maximum 1 an de la data eliberarii, daca sunt inscrisi intr-un program de

reintegrare sociala;
Stabilirea dreptului de a beneficia de serviciile magazinului social se va face prin dispozitie a Primarului Sectorului 1 la propunerea asistentilor
sociali din cadrul S.P., propunere formulata pe baza anchetei sociale si a actelor doveditoare.
Tn perioada ianuarie 2024 — decembrie 2024 au fost inscrisi 52 beneficiari .
Mentionam faptul ca pana in prezent beneficiaza aproximativ 919 persoane singure/familii de produsele Magazinului Social.

<> World Vision

Serviciul prevenire colaboreaza cu aceastd fundatie prin activitdti de consiliere, selectie de personal pentru integrarea si/sau recalificarea

profesionald a persoanelor din categorii defavorizate(4 persoane angajate)

<> Ateliere fira Frontiere-Activitati de consiliere si selectare in vederea orientarii profesionale si/sau insertiei asistate pe piata muncii(7
persoane angajate)
<> Fundatia Viata si Lumina -Ca urmare a conventiei de colaborare incheiatd intre DGASPC Sectorul 1 si Fundatia Viatd si Lumind, prin

serviciul Prevenire s-a identificat un numar de 2 persoane in vederea includerii acestora intr-un program de sprijin financiar.

De asemenea, s-au organizat o serie de actiuni si evenimente pentru promovarea serviciilor oferite persoanelor adulte din sectorul 1.
Personalul angajat in cadrul Serviciului Rezidential Adulti s-a implicat in desfasurarea de activitati de grup cu beneficiarii centrelor rezidentiale prin
proiecte care au vizat dezvoltarea abilitatilor de socializare, incurajarea legaturilor interumane, dezvoltarea abilitatilor motorii, printre care mentionam:
spectacole tematice: : “Sunt femeie, sunt frumoasa!” - in lunile februarie si septembrie (CSS Odai), - excursie la Manastirile Hurezi si Surpatele,
vizitarea targului de mestesugari (CSS Odai), concursul "Marele Campionat de sah si table pentru Seniori", editia a VI-a, (CSS Odai si CSS
Straulesti), excursie pe Litoralul romanesc in statiunea Eforie Sud - organizatd separat pentru fiecare dintre centrele rezidentiale, Petrecere
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campeneascd de 1 Mai (CSS Odai), excursie de o zi la Pestera lalomitei si Lacul Bolboci (jud. Dadmbovita) -CSS Odai, excursie la Manastirea
Rupestra Sinca Veche (jud. Bragov) -CSS Odai, excursie la Manastirea Pantocrator (jud. Teleorman) - CSS Straulesti, excursie la Biserica Sfantul
Nicolae din localitatea Draganescu si La Ponton Giurgiu - CSS Odai, CSS Straulesti, CIA Sf. Elena, excursie la Manastirea Caraiman (jud. Prahova)
- CSS Straulesti,in cadrul CSS Straulesti si CSS Odai cu ocazia Zilei Internationale a Persoanelor Varstnice au fost organizate spectacole la care au
participat artisti consacrati (orchestra Damian Draghici),sarbatorirea zilei poetului national Mihai Eminescu si a zilei de 24 ianuarie, zile in care in
cadrul CSS Odai, CSS Straulesti, CIA Sf. Vasile, CIA Sf. Elena au loc recitari si lectura poeziilor, vizionari de filme documentare, Beneficiarii CSS
Straulesti, CIA Sf. Vasile, CIA Sf. Elena, CSS Odai, CAbR Milcov participa lunar la sarbatorirea zilei de nastere organizatd la sediul centrelor,
intalniri organizate de catre psiholog si asistentul social, in cadrul carora s-au desfasurat activitati de reminiscente, sedinte de stimulare cognitiva prin
invatare de cuvinte in limba engleza, terapie ocupationala si reintegrare sociald unde au desenat, au pictat si au colorat, bricolat la Atelierul de creatie
al CSS Odai;Terapie prin Dans si Miscare pentru persoanele Varstnice, in colaborare cu Asociatia Entuziart; in cadrul intalnirilor realizate la sediul
CSS Straulesti, in colaborare cu Asociatia Habilitas, asistentul social si psihologul au deprins abilitati de lucru cu terapiile utilizate in cazul
persoanelor cu dementa usoara (sound); activitdti lucrative cu scop de recreere in cadrul ”Atelier de martisoare”, ”Atelier de gradindrit”, ”Atelier de
croitorie”, ”Atelier de pictura”, ”Atelier de modelat lut”;beneficiarii au confectionat ornamente, felicitari, cocarde tricolore, stegulete pentru Ziua
Nationala, picturi pe sticla, panza. Beneficiarii centrelor rezidentiale au plantat rasaduri de flori;de asemenea, beneficiarii din cadrul tuturor centrelor
au participat la sarbatorirea zilei de Craciun: impodobirea bradului, confectionare felicitari, audiere recital cantece de Craciun, au primit cadouri si si-
au petrecut timpul liber impreuna; Beneficiarii CSS Odai au fost “colindati” de catre reprezentantii Asociatiei caritabile Misionarele Caritatii;excursie
de o zi pe litoralul romanesc pentru beneficiarii din cadrul CSS Odai, CSS Straulesti, CIA Sf. Vasile, CIA Sf. Elena, CSS Odai — CUPFA,Sarbatorirea
Zilelor religioase specifice traditiei poporului roman (de exemplu: Ziua Invierii Méantuitorului, Sarbatoarea Inaltarii Domnului, Rusaliile);Incurajarea
beneficiarilor sa participe la diferite activitati de petrecere a timpului liber (concurs de table, de sah, de rummy, participare la petreceri de aniversare
a zilelor de nastere, plimbari in parcul Kiseleff — pentru beneficiarii CIA Sf. Vasile, plimbari in parcul Bazilescu - pentru beneficiarii CIA Sf. Elena,
Plimbare la pas pe Calea Victoriei - pentru beneficiarii CSS Odai, CIA Sf. Vasile); Participare la Evenimentul ecologic international ,,ZIUA
INTERNATIONALA A GRADINILOR ZOOLOGICE SI PARCURILOR”, organizat de Directia de Mediu din cadrul Primiriei Municipiului
Bucuresti- Plimbare prin Parcul Cismigiu si recital Fanfara in Chioscul din Cismigiu - au participat beneficiari din cadrul CSS Odai, CSS Straulesti,
CIA Sf. Vasile;Participare la Evenimentul — Concert de Craciun 2024, ”Dar din suflet cu energie, pentru un zambet” initiat de Asociatia Culturala
Crina Matei si Asociatia APERS la Gradina Snagov — CSS Odai.

Centrul de zi “Un pas Impreuna” incurajeazi si sprijini — indeosebi prin schimburile de experienti si de bune practici — eforturile depuse de
catre voluntari, constientizand ca voluntariatul este activitatea de interes public desfasurata din proprie initiativa de orice persoana fizica, in folosul
altora, fara a primi o compensatie materiala.

Tn perioada 1-5 iulie 2024 , in cadrul centrului de zi “Un pas Impreuna” a avut loc un schimb de experienta intre angajatii centrului si o
echipa a scolii publice Korfez din Turcia.Timp de o sdptdmand, partenerii din Turcia au desfasurat activitati practice in cadrul centrului
experimentand tehnici noi de terapie ocupationala.
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Prin programele desfasurate atit in cadrul Centrului zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitdti Phoenix, cat si in afara acestuia (muzee,
parcuri, excursii, centre de zi etc.) si prin parteneriatele initiate cu diferite institutii publice si ONG-uri, se urmareste prevenirea autoexcluderii
persoanelor cu handicap din viata sociala a comunitatii, avand ca principale deziderate pastrarea demnitatii persoanelor cu handicap si a independentei
lor, stimularea legaturilor cu familia §i, in special, cu membrii comunitatii, reinsertia in viata sociala si culturala a beneficiarilor.

In Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Milcov, S-au aplicat programe de terapie sociald care au
urmadrit asigurarea cadrului optim stabilirii unui sistem de relatii umane bazat pe un climat favorabil care sa duca la realizarea unui echilibru psihic,
comportamental, o dispozitie afectivi eliberati de inhibdri, pentru a putea realiza o buni insertie a beneficiarelor in viata sociald. In ceea ce priveste
educatia, mentionam faptul cd, in centru se desfasoara o serie de activitati educativ-recreative (colorat, modelat plastilind, lego si puzzle cu piese mari,
jocul cu mingea).De asemenea, s-a continuat proiectul inceput in anul 2021 “Pot si eu”-Recuperare activa pentru viata independenta prin terapie in are
liber.In cursul acestui an a avut loc colaborarea cu Asociatia Entuziart si participarea la expozitia de arta psihopatologica “Prin ART TERAPIE citre
sufletul celor lipsiti de voce —tulburari psihice in mediul urban”, desfasurata la Arcub-Hanul Gabroveni, Sala Arcelor cu obiecte si tablorui
confectionate de beneficiarele centrului.

Misiunea Asociatiei ALTERNATIVA 2003, constd in dezvoltarea de servicii menite sd imbunatateasca calitatea vietii persoanelor cu
dizabilitati §i sd le sustina integrarea sociald. Scopul constd in infiintarea, sustinerea i acordarea unor servicii de recuperare, asistentd sociald,
familiilor acestora. Tn cei 18 ani de activitate au oferit toatd experienta in beneficiul persoanelor cu dizabilititi si au contribuit cu responsabilitate,
sinceritate si prietenie, la efortul de a imbunatati viata persoanelor cu dizabilitati si a familiilor acestora, pentru a crea o lume mai buna, o lume n care
dizabilitatea sa poata fi transformata in abilitate.

4. Promovarea serviciilor oferite la nivelul comunititii sectorului 1 Bucuresti in vederea facilitarii accesului la serviciile oferite;

Informarea cu privire la serviciile oferite in ceea ce priveste protectia persoanelor adulte s-a realizat in totalitate.

Majoritatea serviciilor destinate protectiei si promovarii drepturilor adultului, dispun de materiale informative (pliante, brosuri) in acest fel
asigurandu-se diseminarea informatiilor de interes cu privire la serviciile disponibile. Site-ul DGASPC sector 1 a fost actualizat periodic cu informatii
referitoare la activitatile si serviciile disponibile pentru categoriile de grup tintd vizate prin domeniul de interventie al insitutiei, prin pagina de
facebook a institutiei fiind promovate activitatile, actiunile si evenimentele desfasurate de catre DGASPC sector 1 si totodata comunicate informatii
cu caracter general din domeniul asistentei sociale.
Au fost promovate serviciile beneficiarilor din centrele pentru persoane minore din sectorul 1 Th mass-media, astfel:

» au fost postate 6 comunicate de presa legate de serviciile oferite in vederea protectiei persoanelor varstnice;

» au fost publicate diverse materiale privind sistemul de protectie a persoanelor adulte din sectorul 1.
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5. Tmbunititirea conditiilor locative ale asistatilor din centrele pentru persoane adulte si asigurarea unor servicii socio-medicale ntr-un
mediu securizant;

Tn anul 2024 s-a continuat reabilitarea, refunctionalizarea si accesibilizarea imobilelor din subordinea D.G.A.S.P.C Sector 1, prin imobile intelegand
structurile rezidentiale pentru persoane adulte cu/fara handicap, astfel:
v" Lucriri de intretinere cu caracter permanent:

» Lucrari de intretinere tamplarie prin inlocuirea feroneriei la toate centrele,
» Lucrari de intretinere si reparatii instalatii sanitare, electrice, incazire, climatizare la toate centrele, inclusiv apartamente sociale.

v" Lucriri de reparatii generale de mare anverguri si zugraveli:

>

VVVVVVYVY

Lucrari de reparatii beciuri si acoperis pe sarpanta si invelitoare,reparatii curente la Centrul de refugiati si lucrari revopsire etaj
recompartimentare si inlocuit pardoseli la parter si lucrari de reparatii scéri exterioare si copertine blocuri la CSS Odai ;
Lucrari de reparatii curente si amenajdri exterioare alee carosabild la CSS Straulesti;

Lucrari modernizare cu refaceri finisaje la CIAPAD Sf. Vasile;

Lucrari de refaceri zugraveli la CIAPAD Sf. Elena;

Lucrari de intretinere bloc alimentar la MPRRN Milcov;

Lucrari reparatii, amenajiri exterioare zona parc la Centrul Un Pas Impreuni;

Lucrari de reparatii la locuintele sociale din CSS Odai, Calea Giulesti, Prelungirea Ghencea si Drumul Binelui nr. 52;

Lucari de revopsire fatada la imobilul Bunicii Comunitatii din Parcul Bazilescu;

Lucréri de reparatii generale, refaceri grupuri sanitare, imprejmuire, platforma si trotuare la imobilul Petru Poni.
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2. INDICI DE PERFORMANTA, CU PREZENTAREA GRADULUI DE REALIZARE AACESTORA

PROTECTIA COPILULUI

Nr. crt. Obiectiv Indicatori de performanta Gradul de realizare
(%)

1 Identificarea nevoilor sociale existente la | Nevoile sociale identificate 100%
nivelul comunitatii sectorului 1 Bucuresti;

2 Cresterea calitatii ~ serviciilor existente si | Numarul de servicii nou infiintate in concordanta cu | 100 %
dezvoltarea de servicii noi in concordanta cu | nevoile identificate
nevoile identificate ;

3 Dezvoltarea de proiecte si programe sociale in | Numarul de conventii de colaborare semnate, | 100%
colaborare cu partenerii  sociali  (ong-uri, | numarul de proiecte cu finanfare externa depuse si
institutii publice, etc) ; numdrul de proiecte cu finantare externd  si

nationala castigate

4 Promovarea serviciilor oferite la nivelul | Numarul de aparitii in mass-media interna si | 100%
comunitatii sectorului 1 Bucuresti In vederea | internationald, numarul de vizite din tara si
facilitarii accesului la serviciile oferite; strainatate, numarul de interventii in mass-media din

partea reprezentantilor institutiei

5 100%
Imbunatatirea conditiilor locative ale | Investitiile facute pentru functionalizarea centrelor si
beneficiarilor din centrele pentru persoane | numarul de spatii cu anumite imbunatatiri
minore $i asigurarea unor Servicii socio-medicale
ntr-un mediu securizant
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PROTECTIA PERSOANELOR ADULTE

Nr. crt. Obiectiv Indicatori de performanta Gradul de
realizare(%)
1. 1. Identificarea nevoilor sociale existente la | Nevoile sociale identificate. 100%
nivelul comunitatii sectorului 1 Bucuresti;
2. 2. Refunctionalizarea serviciilor existente si | Numarul de servicii nou infiintate in concordanta cu 100%
dezvoltarea de servicii noi Tn concordanta cu | nevoile identificate.
nevoile identificate,
3. 3. Dezvoltarea de proiecte si programe sociale in | Numarul de conventii de colaborare semnate, 100%
colaborare cu partenerii sociali (ong-uri, institutii | numarul de proiecte cu finantare externa depuse si
publice, etc); numdrul de proiecte cu finantare externd  si
nationala castigate
4, 4. Promovarea serviciilor oferite la nivelul | Numarul de aparitii in mass-media interna si 100%
comunitatii sectorului 1 Bucuresti in vederea | internationala, numarul de vizite din tara si
facilitarii accesului la serviciile oferite; strainatate, numarul de interventii in mass-media din
partea reprezentantilor institutiei.
5 5. Tmbunatatirea conditiilor locative ale asistatilor | Investitiile facute pentru functionalizarea centrelor si 100%
din centrele pentru persoane adulte si asigurarea | numarul de spatii cu anumite Tmbunatatiri.
unor servicii socio-medicale  intr-un mediu
securizant
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3. SCURTA PREZENTARE A PROGRAMELOR DESFASURATE S| A MODULUI DE RAPORTARE A ACESTORA LA OBIECTIVELE
AUTORITATII SAU INSTITUTIEI PUBLICE

PROTECTIA COPILULUI

Programele de prevenire a separirii copilului de familie:

+ Monitorizarea si evaluarea copiilor ai caror parinti/reprezentanti legali sunt plecati la munca in strainatate. Sprijin in vederea obtinerii delegarii
autoritatii parintesti in instanta pentru persoana in grija careia raméane copilul pe perioada in care parintele unic sustinator al familiei sau ambii
parinti sunt plecati la munca 1n strdinatate.

+ Plata contributei de hrana la centre de zi de tip cresd, gradinite si after school pentru copiii care provin din familii defavorizate de pe raza
Sectorului 1, in urma evaluarii situatei socio-familiale si a actelor necesare depuse la dosar.

+ Acordare de ajutor material constind in lapte praf formula speciald in baza recomandarilor medicului de familie/pediatru pentru copiii care
provin din familii defavorizate de pe raza Sectorului 1, pana la varsta de 1 an, in urma evaludrii situatei socio-familiale si a actelor necesare
depuse la dosar.

+ Evaluarea, monitorizarea si consilierea sociala si psihologica a cazurilor de violenta domestica.

+ Colaborare cu diverse ONG-uri Tn vederea prevenirii separarii copilului de familie, prevenirea abandonului scolar si in vederea dezvoltarii si
consolidarii competentelor parentale.

+ Acordarea gratuitatii pentru plata contributiei pentru serviciile de tip cresd, acordate pentru toate familiile cu domiciliul Tn Sectorul 1, Tncepand
cu al treilea copil si acordarea gratuitatii pentru plata contributiei in gradinita pentru toate familiile cu domiciliul in Sectorul 1, incepand cu al
treilea copil.

+ Inscrierea copiilor ai caror parinti achiti contributia lunara de hrana si au domiciliul sau viza de resedinti pe raza Sectorului 1 la centrele de zi
de tip cresa din subordinea DGASPC Sector 1,

+ Sprijin in vederea Intocmirii acte de identitate/acte de stare civila,

+ Verificarea conditiilor de desfasurare a activitatilor remunerate din domeniile cultural, artistic, sportiv, publicitar si de modeling, in care sunt
implicati copii, conform HG 75/2015,

+ Admiterea cuplurilor mama — copil Tn centru maternal aflate in urmatoarele situatii de dificultate: mame singure cu copii/gravide care temporar
nu au locuinta si/sau care se confrunta cu mari probleme financiare, profesionale si relationale, mame cu copii/gravide provenind din familii
marginalizate sau dezorganizate incapabile sa le ofere sa le ofere nici un fel de suport, mame cu copii/gravide victime ale violentei domestice,
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cuplul mama — copil inclus Tntr-un program de restabilire a legaturii familiale dupa ce copilul a avut o masura de protectie speciala, mame minore
cu copii/gravide minore aflate in sistemul de protectie speciald a copilului,

+ Facilitarea accesului beneficiarilor la servicii medicale/educationale,

+ Sprijin si/sau acompaniere in relatia cu alte institutii,

+ Consiliere sociala si psihologica.

Tn cadrul acestor programe s-au incheiat parteneriate cu diverse ONG-uri si institutii care deruleazi activititi in domeniul prevenirii separarii
copilului de familie si a prevenire si combaterii violentei in familie:

Parteneriatul cu SOS Satele Copiilor Romania — SOS Centrul de Consiliere si Sprijin pentru Copii si Parinti Bucuresti. Obiectul
conventiei il reprezintd prevenirea separarii copilului de familia sa prin servicii destinate dezvoltarii abilitatilor parintilor pentru
constientizarea nevoilor copilului de a creste si se dezvolta intr-un mediu familial protector si stabil din punct de vedere emotional,
prevenirea nescolarizarii si/sau prevenirea abandonului scolar al copilului.

Parteneriat cu Asociatia “Semn de Viata”. Obiectivul parteneriatului il reprezinta desfasurarea unor activitati de asistare a cuplurilor
mama — copil in Centrul Maternal “Sf. Mihail si Gavril”, precum si acordarea de sprijin material familiilor aflate in dificultate prin
programul social ,,Scoala Mamelor”.

Parteneriat cu Organizatia Salvati Copiii in vederea acordarii serviciilor educationale copiilor aflati in abandon scolar/nescolarizati — A
doua sansa si Gradinite estivale.

Parteneriat cu Asociatia Sanitate pentru Viata — Proiect MaM — Mamele ajuta Mame — parteneriat adresat mamelor cu domiciliul in
Sectorul 1, care au dificultati in ingrijirea copiilor. Acestea pot beneficia de pachetul nou — nascutului si indrumare catre servicii de
specialitate si alte donatii.

Parteneriat cu Directia Generala de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti — prin care se ofera servicii specializate si gazduire
unui numadr de 5 locuri pentru cupluri mame —copii, femei singure, victime ale violentei domestice cu domiciliul pe raza Sectorului 1.

Incepand cu luna martie 2018, Directia Generalid de Asistentd Sociald si Protectia Copilului sector 1 a derulat proiectul “Extinderea
conceptului de educatie RODACIE in cadrul creselor si gradinitelor din sectorul 17, finantat de Consiliul Local al sectorului 1. Centrul de zi
,»,Sf.Nicolae” a intrat in proiect in luna martie 2018. Una din activitatile proiectului a constat in amenajarea spatiului (interior si exterior) amenajare ce
presupune, pe langa efectuarea de lucrari si achizitia de mobilier, in acord cu principiile modelului de inspiratie romano-danez.

De asemenea, tot personalul (educativ, de curatenie si medical) a intrat intr-un proces de formare sustinut de traineri angajati ai C.R.F.P.S.
ProVocatie si experti danezi de la VIA University College Danemarca, formare care s-a desfasurat in trei etape: formare initiala, formare pe arii de
invatare si formare la locul de munca. Procesul de formare s-a incheiat in luna decembrie 2019.

e 1In perioada martie-iunie 2021 personalul a participat la cursurile de consolidare a notiunilor si a abilititilor dobandite in formarea anterioara.
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e 1n anul 2021 s-a reusit amenajarea spatiului de joacd din spatele centrului. Amenajarea s-a realizat conform proiectului realizat de citre
expertul danez.
e Inanul 2022-2024 s-au mentinut standardele de calitate a serviciilor oferite.

e Activitdti educative centrate pe dezvoltarea fizica, cognitiva, emotionala si sociald a copiilor, respectiv pe remedierea timpurie a eventualelor
dificultati de dezvoltare. Tipurile de activitdti desfasurate sunt:

- activitati de arta si creativitate

- activitati pentru stimularea limbajului si a comunicarii

- activitati de muzica si miscare

- jocuri pentru Incurajarea socializarii si a formarii unor relatii Intre copii

- alte tipuri de jocuri (joc simbolic, joc senzorial, joc de constructie, experimente, etc);
In aceste activitati s-a tinut cont de nivelul cognitiv si de ritmul biologic propriu fiecarui copil, oferindu-i acestuia un echilibru emotional.
Activitati de ingrijire, protectie si nutritie a copiilor;
Activitati de supraveghere a starii de sanatate a copiilor;
Activitati de informare a parintilor;
Activitdti de aprovizionare si supraveghere a lucrarilor de igienizare si de Infrumusetare a spatiului de primire a parintilor si a celui de joaca
pentru copii.

Pentru a se asigura continuitate in Ingrijirea copiilor beneficiari ai sistemului de asistentd maternald, s-au mentinut conventiile de colaborare
incheiate cu Directiile omoloage din judetele lalomita, Giurgiu, Ilfov, sectorul 2 si sectorul 6, care au avut ca si scop protejarea copiilor deja plasati la
asistentii maternali cu domiciliul in judetele si sectoarele respective .

In acest contex dar mai ales din cauza salariului foarte mic pe care il primeste un asistent maternal profesionist- cca 3000 de lei /lunar ( raportat la
munca pe care o depune ), pentru anul 2024 nu s-a reusit indeplinirea indicatorului asumat .

Prin Hot. 18/28.01.2021, comunicata DGASPC sector 1 la data de 16.02.2021, -s-a aprobat majorarea sumelor aferente drepturilor copiilor aflati in
plasament la asistentii maternali profesionisti angajati in cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1, conform
Anexei .
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Sumele propuse spre acordare sunt :

GRp PA DE
VARSTA Suma Suma lunara
anuala
Dela0Ola211 4200 350
ANI
Dela3la6,11 4800 400
ANI
Dela7la 9,11 5400 450
ANI
Dela10la 6000 500
13,11 ANI
Delal4la 6600 550
17,11 ANI

Sumele banesti acordate sunt destinate a acoperi urmitoarele categorii de cheltuieli necesare ocrotirii copiilor aflati in plasament la
asistenti maternali :

- hrana, imbracaminte, incaltaminte, echipament pentru dotare initiala si inlocuire, transport, carucioare copii, biciclete, jucarii educative, materiale
igienico-sanitare, rechizite, suport tehnologic pentru sustinerea scolii online (laptop, tableta, imprimanta, telefon etc. ), cartela telefon internet,
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materiale cultural sportive, cursuri de dezvoltare a anumitor abilitati, excursii, tabere, taxa pentru facultate, pregitire suplimentara pentru
examenul de evaluare nationald / bacalaureat etc.

Tncepand cu luna mai 2021 sumele alocate au fost avansate lunar asistentului maternal care are copilul in plasament, urmand ca, trimestrial,
acesta sd prezinte managerului de caz al asistentului maternal, documentele justificative din care sa reiasa ce obiecte/servicii au fost achizitionate
si 0 nota justificativa in care vor fi centralizate toate obiectele/ serviciile achizitionate.

Si in cursul anului 2024 s-a continuat alocarea acestor sume pentru fiecare copil, lunar . In scopul motivarii asistentului maternal profesionist de
a primi mai multi copii in ingrijire simultan, daca intruneste conditiile necesare, incepand cu al II lea copil primit in plasament, cuantumul sumei
majorate, corespunzatoare grupei de varsta, se va dubla .

Pentru perioada ianuarie 2024-decembrie 2024 cuantumul sumelor alocate pentru aceste drepturi este in valoare de 541015,54 lei.

PROTECTIA PERSOANELOR ADULTE

In domeniul protectiei persoanelor adulte s-au desfasurat urmatoarele programe:

e S-a continuat functionarea serviciilor in sistem rezidential destinate persoanelor adulte (Centrele de ingrijire si asistentd si Complexele
Sociale de Servicii - caminele pentru persoane varstnice) cat si a serviciilor administrative.

e Au continuat programele de ingrijire, recuperare, socio-medicale, socializare in centrele rezidentiale destinate persoanelor varstnice si
persoanelor adulte cu handicap si in centrele de zi.

Consilierii Serviciului Rezidential adulti s-au implicat in realizarea si organizarea tuturor activitatilor de socializare, recreative privind

includerea beneficiarilor din cadrul Centrelor de Ingrijire si Asistentd Sf. Elena si Sf. Vasile si Complexelor Sociale de Servicii Odai si Straulesti,
Centrului de Urgentd pentru Persoane Farda Adapost - Modulul Rezidential in proiecte care au vizat dezvoltarea abilitdtilor de socializare, incurajarea
legdturilor interumane, dezvoltarea abilitatilor motorii, printre care mentionam:

Spectacole tematice: “Sunt femeie, sunt frumoasa!” - in lunile februarie si septembrie (CSS Odai), - excursie la Manastirile Hurezi si
Surpatele, vizitarea targului de mestesugari (CSS Odai),

Concursul "Marele Campionat de sah si table pentru Seniori", editia a VI-a, (CSS Odai si CSS Straulesti),

Excursie pe Litoralul romanesc in statiunea Eforie Sud - organizata separat pentru fiecare dintre centrele rezidentiale,

Petrecere cAmpeneasca de 1 Mai (CSS Odai),

Excursie de o zi la Pestera lalomitei si Lacul Bolboci (jud. Dadmbovita) -CSS Odai,
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X/
L X4
X/
L X4
X/

L X4

X/

Excursie la Manastirea Rupestrd Sinca Veche (jud. Brasov) -CSS Odai,

Excursie la Manastirea Pantocrator (jud. Teleorman) - CSS Straulesti,

Excursie la Biserica Sfantul Nicolae din localitatea Draganescu si La Ponton Giurgiu - CSS Odai, CSS Straulesti, CIA Sf. Elena,

Excursie la Manastirea Caraiman (jud. Prahova) - CSS Straulesti,

Tn cadrul CSS Straulesti si CSS Odai cu ocazia Zilei Internationale a Persoanelor Varstnice au fost organizate spectacole la care au participat
artisti consacrati (orchestra Damian Draghici).

Sarbatorirea zilei poetului national Mihai Eminescu si a zilei de 24 ianuarie, zile in care n cadrul CSS Odai, CSS Straulesti, CIA Sf. Vasile,
CIA Sf. Elena au loc recitari si lectura poeziilor, vizionari de filme documentare,

Beneficiarii CSS Straulesti, CIA Sf. Vasile, CIA Sf. Elena, CSS Odai, CAbR Milcov participa lunar la sdrbatorirea zilei de nastere organizata
la sediul centrelor,

Intalniri organizate de citre psiholog si asistentul social, in cadrul cirora s-au desfasurat activititi de reminiscente, sedinte de stimulare
cognitiva prin invatare de cuvinte in limba engleza, terapie ocupationala si reintegrare sociald unde au desenat, au pictat si au colorat, bricolat
la Atelierul de creatie al CSS Odai;

Terapie prin Dans si Miscare pentru persoanele Varstnice, in colaborare cu Asociatia Entuziart;

Tn cadrul intalnirilor realizate la sediul CSS Straulesti, in colaborare cu Asociatia Habilitas, asistentul social si psihologul au deprins abilitati
de lucru cu terapiile utilizate in cazul persoanelor cu dementa usoara (sound);

Activitati lucrative cu scop de recreere in cadrul ”Atelier de martisoare”, ”Atelier de gradinarit”, ”Atelier de croitorie”, ”Atelier de picturd”,
”Atelier de modelat lut”;

Beneficiarii au confectionat ornamente, felicitdri, cocarde tricolore, stegulete pentru Ziua Nationald, picturi pe sticla, panza. Beneficiarii
centrelor rezidentiale au plantat rasaduri de flori;

De asemenea, beneficiarii din cadrul tuturor centrelor au participat la sarbatorirea zilei de Craciun: impodobirea bradului, confectionare
felicitari, audiere recital cantece de Craciun, au primit cadouri si si-au petrecut timpul liber impreund; Beneficiarii CSS Odai au fost
“colindati” de catre reprezentantii Asociatiei caritabile Misionarele Caritatii;

Excursie de o zi pe litoralul roméanesc pentru beneficiarii din cadrul CSS Odai, CSS Straulesti, CIA Sf. Vasile, CIA Sf. Elena, CSS Odai —
CUPFA.

Sarbatorirea Zilelor religioase specifice traditiei poporului romén (de exemplu: Ziua Invierii Mantuitorului, Sarbatoarea Inaltirii Domnului,
Rusaliile);

Incurajarea beneficiarilor s participe la diferite activitati de petrecere a timpului liber (concurs de table, de sah, de rummy, participare la
petreceri de aniversare a zilelor de nastere, plimbari in parcul Kiseleff — pentru beneficiarii CIA Sf. Vasile, plimbari in parcul Bazilescu -
pentru beneficiarii CIA Sf. Elena, Plimbare la pas pe Calea Victoriei - pentru beneficiarii CSS Odai, CIA Sf. Vasile);

Participare la Evenimentul ecologic international ,, ZIUA INTERNATIONALA A GRADINILOR ZOOLOGICE SI PARCURILOR”,
organizat de Directia de Mediu din cadrul Primariei Municipiului Bucuresti- Plimbare prin Parcul Cismigiu si recital Fanfara in Chioscul din
Cismigiu - au participat beneficiari din cadrul CSS Odai, CSS Straulesti, CIA Sf. Vasile;
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+ Participare la Evenimentul — Concert de Craciun 2024, ”Dar din suflet cu energie, pentru un zambet” initiat de Asociatia Culturala Crina Matei
si Asociatia APERS la Gradina Snagov — CSS Odai.

In cadrul serviciilor rezidentiale destinate persoanelor adulte, sunt asigurate cumulativ, servicii de gizduire pe o perioada determinati sau
nedeterminata, servicii pentru dezvoltarea deprinderilor de viata independenta si a competentelor profesionale, respectiv, consiliere socio-profesionala
si psihologica, orientare profesionald, informare, educatie civica si educatie pentru promovarea si mentinerea sanatatii.

Tn anul 2024 au fost initiate contacte cu diversi parteneri sociali implicati in prevenirea si combaterea marginalizarii sociale: Societatea
Nationala de Cruce Rosie din Romania — Filiala Sector 1 , Agentia Locala pentru Ocuparea Fortei de Munca Sector 1 si SOMARO. Astfel au fost
incheiate conventii de colaborare cu:

a) Societatea Nationala de Cruce Rosie din Romania — Filiala Sector 1

In cadrul colaboririi cu SNCRR s-a avut in vedere implementarea unui program (Programul ” Banca de Alimente “ ) de asistare cu alimente de
baza pentru persoanele singure/familiile aflate 1n situatie de risc de marginalizare sociala, aflate in evidenta D.G.A.S.P.C Sector 1 si in imposibilitatea
de a-si procura alimentele de baza. Asistarea acestor beneficiari s-a efectuat in perioada ianuarie- decembrie 2024.

Serviciul Prevenire a selectat 150 beneficiari, a pus la dispozitia SNCRR listele cu numele beneficiarilor cu datele de identificare, precum si
copii ale anchetelor sociale si a anuntat beneficiarii sa se prezinte la sediul Filialei Sector 1 a SNCRR pentru a primi gratuit alimente de baza prin
Programul “ Banca de Alimente”.

b) Agentia Locala pentru Ocuparea Fortei de Munca Sector 1;

Conventia de colaborare cu Agentia Locala pentru Ocuparea Fortei de Munca Sector 1 a avut ca obiectiv Iimbunadtatirea capacitatii persoanelor
aptitudinilor sau asigurarea reconversiei profesionale prin participarea la cursuri de calificare in diverse domenii de activitate, in funtie de oferta
locurilor de munca. Astfel in anul 2024 au fost orientati citre ALOFM un numar de 532 persoane aflate in cautarea unui loc de munca.

c) SOMARO

Proiectul SOMARO este rezultatul unui parteneriat intre Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1si Fundatia
Austriaca Katharina Turnauer.

Scopul proiectului SOMARO este acela de a veni in sprijinul persoanelor cu venituri reduse si de a preveni adancirea saraciei la nivelul
comunitatii locale a Sectorului 1.

Principalele obiective ale SOMARO sunt:

% Ajutorarea oamenilor care traiesc la limita saraciei;

¢ Cresterea gradului de implicare a persoanelor asistate social in procesul de imbunatatire a propriei situatii sociale;
+«+ Stimularea unui comportament civic just, bazat pe concepte economice cum ar fi “ foloseste si nu risipi”;

% Cresterea stimei de sine a persoanelor din categoriile defavorizate prin inducerea sistemului de normalitate ;
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Beneficiarii acestui proiect sunt persoanele singure/familiile ( altele decat beneficiarii de ajutor social acordat in baza Legii nr.416/2001 privind
venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare) aflate in evidenta Serviciului Prevenire, care au venituri sub 1000lei/membru de
familie si care se afla n cel putin 2 din situatiile enumerate mai jos:

- Persoane fara loc de munc3;

- Familii cu mulfi copii in intretinere;

- Bolnavi cronici care necesita tratament permanent, fara de care viata le-ar fi pusa in pericol;

- Persoane fara locuinta;

- Pensionari cu venituri sub pensia medie, respectiv 1250 lei;

- Persoane incadrate intr-un grad de handicap;

- Familii monoparentale;

- Someri;

- Tineri proveniti din centrele de plasament din sectorul 1( daca nu mai beneficiaza de sprijin de la alt furnizor de servicii sociale);

- Persoane care au executat o pedeapsa privativa de libertate, in maximum 1 an de la data eliberarii, daca sunt inscrisi intr-un program de

reintegrare sociala;
Stabilirea dreptului de a beneficia de serviciile magazinului social se va face prin dispozitie a Primarului Sectorului 1 la propunerea asistentilor
sociali din cadrul Serviciului Prevenire, propunere formulata pe baza anchetei sociale si a actelor doveditoare.
Tn perioada ianuarie 2024— decembrie 2024 au fost inscrisi 52 beneficiari.

d)WORLD VISION

Serviciul Prevenire colaboreazd cu aceastd fundatie prin activititi de consiliere, selectie de personal si pentru integrarea si/sau recalificarea
profesionald a persoanelor din categorii defavorizate(4 persoane angajate).

e) ATELIERE FARA FRONTIERE

Activitdti de consiliere si selectare in vederea orientdrii profesionale si/sau insertiei asistate pe piata muncii (7 persoane orientate).

f) FUNDATIA VIATA SI LUMINA

Ca urmare a conventiei de colaborare incheiata intre DGASPC Secor 1 si Fundatia “Viatd si Lumina”, serviciul Prevenire a identificat un numar de 2
persoane in vederea includerii acestora intr-un program de sprijin financiar.

De asemenea in cadrul CARPAD Milcov, s-a continuat proiectul inceput in anul 2021 ”Pot si eu”- Recuperare activi pentru viata
independenta prin terapia in aer liber.
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4. RAPORTAREA CHELTUIELILOR DEFALCATE PE PROGRAME

Cheltuielile pentru activitatile desfasurate de catre D.G.A.S.P.C. Sector 1 in indeplinirea atributiilor ce ii revin, se finanteaza de la bugetul
local. D.G.A.S.P.C. Sector 1 poate folosi pentru desfasurarea si largirea activitatii sale, mijloace materiale si financiare primite de la persoane juridice
si fizice, din tara sau strainatate, sub forma de donatii si sponsorizari, cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare.

SITUATIA EXECUTIEI BUGETARE LA DATA DE 31.12.2024

Procent
.o plata fata Angajamente | Procent angajament
Nr crt Denumire indicatori buP::Zigezr(()EZ 4 Plastf fge;ggz la de bugetare la fata de prevederea
g T prevederea 31,12,2024 bugetara
bugetara
1 CHELTUIELI DE
PERSONAL.:din care 151.000.000 143.090.969 94,76 % 143.090.969 94,76 %
1.1 | Asistenti personali 42.225.000 39.941.311 94,59 % 39.941.311 94,59 %
2 CHELTUIELI MATERIALE: 65.000.000 47.511.192 73,09 % 51.664.717 79,48 %
o 105.732.000 104.537.789 98,87 %
3 TRANSFERURI: din care 104.537.789 98.87 %
4 CHELTUIELI DE CAPITAL 34.770.400 9.964.889 28,65% 11.839.202 34,05 %
Proiecte cu finantare din
5 fonduri externe
nerambursabile 608.000 388.834 63,95 % 388.834 63,95 %
0) [0)
TOTAL 357110400 | 303312392 | 5390 % 1309340230 86.62 %
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5.NEREALIZARI, CU MENTIONAREA CAUZELOR ACESTORA:

v" Dificultati in procesul de reinsertie pe piata muncii a beneficiarilor de venit minim de incluziune;

6. PROPUNERI:

Obiective propuse:
Protectia copilului

v"Identificarea nevoilor la nivelul comunitatii in ceea ce priveste numarul de locuri din centrele anteprescolare si initierea demersurilor pentru a
raspunde adecvat acestora;

v" Armonizarea legislatiei si a metodologiei de lucru din domeniu, perfectionarea continua a personalului de specialitate astfel incat sa se asigure
satisfacerea nevoilor copiilor aflati in dificultate, pentru care s-a instituit o masurd de protectie speciald, plasamentul de urgenta la o
familie/persoand/tutela sau adoptie Tn vederea asigurarii desfasurarii optime a serviciilor din cadrul DGASPC Sector 1;

v Incheierea de parteneriate cu scoli/licee, fundatii, organizatii, in vederea prevenirii abandonului scolar si al integrarii/reintegrarii scolare si
socio-profesionale; identificarea de solutii pentru managementul beneficiarilor in vederea eliminarii comportamentului agresiv si insusirea
deprinderilor noi; intensificarea activitatilor de evaluare, consiliere si sprijin al copiilor/tinerilor protejati de catre serviciile de specialitate
precum si a familiei acestora si colaborarea mai stransa intre acestia si persoana de referinta a copilului/tanarului, respectiv asistentul social;

v Ca urmare a dificultatii angajarii numarului necesar de asistenti maternali profesionisti cu domiciliul in sectorul 1, s-a propus continuarea
campaniei de sensibilizare, implicare si responsabilizare a comunitatii locale cu privire la alternativele de tip familial de care pot beneficia
copiii aflati in dificultate promovand totodata si profesia de asistent maternal profesionist mai ales in randul persoanelor cu domiciliul pe raza
sectorului 1;

v Dezvoltarea unor programe educationale integrate in colaborare cu gradinitele din comunitate.
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Persoane adulte

Investirea in servicii de baza si infrastructura sociala cat si evaluarea nevoilor reale ale populatiei de pe raza sectorului 1 in scopul prioritizarii
acestora;

Completarea schemei de personal, in vederea indeplinirii obiectivelor specifice institutiei;

Dezvoltarea serviciilor de ingrijiri comunitare pentru adultul cu handicap in favoarea reducerii marginalizarii acestora;

Organizarea la nivel municipal, impreuna cu ANOFM, a bursei locurilor de munca pentru persoanele cu dizabilitati (fizic si online);

Diversificarea serviciilor prin incheierea de parteneriate publice- private Tn vederea diversificarii serviciilor acordate grupurilor defavorizate.
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NUMARUL MEDIU PE ANUL 2024

Centre Maternale
(mame si copii)

DGASPC SECTOR 1 lanuarie | Februarie | Martie | Aprilie Mai lunie lulie August | Septembrie | Octombrie | Noiembrie | Decembrie m’:elgiu
Complex Social de Servicii
Sf Nicolae 23 31 31 34 30 23 12 14 18 16 16 21 22
- Centrul Maternal
Casa Sf. losif 15 14 13 13 13 12 12 12 12 12 12 12 13
Complex Social de Servicii
Pinocchio
- Componenta rezidentiald de 9 10 10 10 10 10 9 9 9 9 9 9 9
plasament
Complex Social de Servicii
Pinocchio
de urgenta pt. copiii strazii
Casa Sf. Stefan 18 17 19 21 21 20 18 19 19 18 18 19 19
Casa Sf. Constantin 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
MPRRN Alexandra 14 14 14 14 14 13 14 14 16 16 16 17 15
MPRRN Buburuza 14 15 15 15 15 15 15 13 13 13 13 14 14
Tineri aflati in _ 7 7 7 6 7 7 7 8 8 8 6 6 7
apartamente sociale
Centrul de zi Vrancei 193 188 192 192 205 221 223 0 176 176 172 175 192
Centrul Roméano-Danez 31 31 31 31 32 32 32 0 30 30 31 31 31
pentru Educatie Integrata
Centrul de zi Sf. Andrei 142 147 151 151 149 152 152 0 108 99 99 101 132
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Centrul de zi Jiului

166

177

180

184

203

205

188

152

149

149

150

173

Complex Social de Servicii
Sf Nicolae
- Centrul de zi

128

128

127

127

131

131

130

118

110

108

110

123

Centrul de Zi Copii T.S.A.

85

86

89

89

90

92

92

88

93

95

94

90

90

Centrul de Zi de Recuperare
pentru Copii cu Dizabilitati
Sf. Ecaterina

114

124

126

132

131

127

131

129

132

118

114

111

124

Copii aflati la AMP angajati
DGASPC sector 1

89

85

83

84

83

81

80

82

81

81

81

80

82

Copii aflati in plasament la
rude gradul 1V,
alte persoane/familii

104

104

105

104

104

104

105

105

107

104

104

104

105

Complexul de Servicii
Sociale “Odai”
Caminul pentru
Persoane Varstnice

163

160

164

167

172

168

165

163

157

159

160

163

163

Complexul de Servicii
Sociale “Odai”
Centrul de Urgenta
Pentru Persoane

fara Adapost

107

101

89

74

50

47

48

46

49

59

78

87

70

Complexul Social de Servicii
Straulesti

79

79

79

76

77

76

77

76

75

77

76

77

77

Centrul de Ingrijire i
Asistenta pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati
Sf.Elena

40

40

39

39

38

38

37

38

37

36

35

35

38

Centrul de Ingrijire i
Asistentad pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati
Sf.Vasile

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40
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Centrul de Abilitare si

Recuperare pentru Persoane 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27
Adulte cu Dizabilitati Milcov

Centrul de Abilitare si

Recuperare pentru Persoane 20 20 20 19 19 19 19 19 19 19 19 19 19
Adulte cu Dizabilitati Bradut

Centrul de Abilitare si

Recuperare pentru Persoane 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18
Adulte cu Dizabilitati Stejarel

Centrul de Zi pentru Persoane

Adulte cu Dizabilitati 31 31 30 30 30 30 30 28 28 29 29 30 30
Phoenix

Centrul de Zi pentru Persoane

Adulte cu Dizabilitati Un pas 36 36 37 34 35 38 38 38 37 37 37 37 37
impreuna

Poiect DGASPC S1 -

Alternativa 2003 15 15 15 15 15 15 14 15 15 15 16 16 15
Poiect DGASPC S1 - 17 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 13 16
Asociatia Sf. Ana

Centrul de Zi pentru Persoane

Adulte cu Dizabilitati TSA 30 30 30 30 30 30 32 33 31 34 34 32 31
Centrul de Zi Senior Expert 34 34 34 24 24 24 24 24 24 24 24 21 26
Bunicii Comunitatii 38 38 38 27 28 30 30 30 30 30 30 30 32
Central Club 34 34 34 25 25 26 26 26 27 31 32 33 29
Senior Parc 19 24 22 17 16 13 16 16 22 16 16 19 18
Centrul de Integrare in munca 115 109 99 93 98 94 91 86 86 94 93 92 96
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Anexa 1.

Date statistice la nivelul sectorului 1 Tn domeniul protectiei sociale (beneficiari de servicii sociale si ajutoare financiare acordate)

SITUATIE PERSOANE ADULTE CU HANDICAP SI PERSOANE VARSTNICE TN CENTRE TN ANUL 2024

Date statistice- servicii de tip rezidential si centre de zi destinate persoanelor adulte (persoane cu handicap si persoane varstnice)
Nr. crt. Nume centru Numar beneficiari
1 C.LA.P.A.D.“Sf.Elena” 41
2 C.ILAP.A.D “ Sf.Vasile” 40
3 C.S.S “Straulesti” 98
4 C.S.S “Odai”-Centrul pentru Persoane Varstnice si Centrul de Urgenta pentru | 204
Persoane Fara Adapost
5 Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Milcov 27
6 Clubul Seniorilor 84
7 Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,,Phoenix” 33
8 Centrul de Evaluare Vocationala si Integrare in Munca 208
9 Centrul de Abilitare si Recuperare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Stejarel 18
10 Centrul de Abilitare si Recuperare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Bradut 20
11 Centrul de Zi Un Pas Impreuna 44
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SITUATIE PERSOANE ADULTE CU HANDICAP SI PERSOANE VARSTNICE IN CENTRE iN ANUL 2024

= CLAP.AD."5fElena”
= CLAPAD "S5 Vasile”

= C 55 “Straulegti”

C.5.5 “Odai"-Centrul pentru Persoane Varstnice si Centrul de Urgentd pentru
Persoane Fara Adapost

= Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Milcov
= Clubul Seniorilar

» Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati . Phoenix”
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Anexa 2

NUMARUL PERSOANELOR CU HANDICAP NEINSTITUTIONALIZATE PE GRUPE DE VARSTA, SEX, TIPURI SI GRADE DE HANDICAP
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CENTRALIZATOR PRESTATII FINANCIARE ACORDATE CETATENILOR SECTORULUI 1

(AJUTOARE, ALOCATII, INDEMNIZATII ACORDATE IN ANUL 2024)

Numar de ajutoare

Nr.crt Denumire ajutor /indemnizatie Valoarea in lei
acordate

1 Ajutoare urgenta art. 28 Legea nr. 416/201 1030 378.290
Ajutoare de urgenta- Legea 416/2001 cf HCL

2 120/2004 403 1.637.385
Indemnizatie insotitor optional al persoanei cu

3 handicap 3127/luna 87.610.929

4 Dobénda persoane cu handicap 28 81.120
Premii fidelitate 50 de ani de casatorie

5 193 193.000
Tichete asistenta sociala

6 4523 1.100.000
Permise care asigurd gratuitatea transportului 1.645.000

7 . N 902
urban cu mijloace de transport 1n comun de
suprafatd sau cu metroul persoanelor cu handicap
Permise care asigurd gratuitatea transportului

8 interurban la alegere cu trenul sau cu autobuzul 1645 280.590
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CENTRALIZATOR PRESTATII FINANCIARE ACORDATE CETATENILOR SECTORULUI 1

= Ajutoare urgenta art. 28 Legea nr. 416/201

= Ajutoare de urgents- Legea 416/2001 cf HCL 120/2004

» Indemnizatie insotitor optional al persoanei cu handicap

» Dobdnda persoane cu handicap

= Premii fidelitate 50 de ani de casatorie

= Tichete asistenta sociala

= Permise care asigurd gratuitatea transportului urban cu mijloace de transport in comun de suprafaid sau cu metroul persoanelor cu handicap

= Permise care asigurd gratuitatea transportului interurban la alegere cu trenul sau cu autobuzul
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Alocatii si indemnizatii acordate in anul 2024

107 125

69
= Cereri depuse in vederea obtinerii alocatiel de stat
= Dosare de venit minim de incluziune, aprobate in baza Legii nr.168/2016
= Dosare Tn vederea obtinerii indemnizatiei crestere copil acordata in baza OUG 111,/2010 | Legenda |

= Dosare de stimulent
» Dosare in vederea obtinerii indemnizatiilor 5i a ajutoarelor lunare(copiifpersoane cu dizabilitati) acordate in baza OUG nr. 111/2010

= Cereri de anuntare a modificarilor intervenite in situatia beneficiarilor de indemnizatie crestere copil/stimulent fsuprapunere nasteri, acordate in baza QUG nr. 1112010
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Alocatii si indemnizatii acordate in anul 2024

Nr. crt Tip alocatie Numar solutionari
1. Cereri depuse in vederea obtinerii alocatiei de stat 2592
2. Dosare de venit minim de incluziune, aprobate in baza Legii nr.169/2016 69
3. Dosare in vederea obtinerii indemnizatiei crestere copil acordata in baza OUG 111/2010 1678
4. Dosare de stimulent 1208
5. Dosare in vederea obtinerii indemnizatiilor si a ajutoarelor lunare(copii/persoane cu dizabilitati) acordate | 107
in baza OUG nr. 111/2010
6. Cereri de anuntare a modificarilor intervenite in situatia beneficiarilor de indemnizatie crestere | 125

copil/stimulent /suprapunere nasteri, acordate in baza OUG nr. 111/2010

TRANSPARENTA INSTITUTIONALA

Bugetul institutiei

Sursele de finantare Th anul 2024 au fost urmatoarele:

Sume defalcate din taxa pe valoare adaugata pentru plata stimulentelor educationale acordate copiilor din familii defavorizate in scopul
stimularii participarii in invatamantul prescolar, potrivit Legii nr. 248/2015 (146.000 lei),
Subventii pentru finantarea drepturilor acordate persoanelor cu handicap (2.273.197 lei),
Sume defalcate din taxa pe valoare adaugata pentru finantarea cheltuielilor cu drepturile asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav
sau indemnizatiile lunare ale persoanelor cu handicap grav ( 92.932.000 lei),
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+ Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata aferente centrelor publice pentru persoane adulte cu handicap ( 19.741.000 lei),

% Sume defalcate din taxa pe valoare adaugata pentru finantarea cheltuielilor privind sustinerea sistemului de protectie al copilului (30.119.000
lei),

% Sume defalcate din taxa pe valoare adaugata pentru finantarea cheltuielilor caminelor pentru persoane varstnice ( 7.017.000 lei).

Titlul 1- Cheltuieli de personal:

Prin Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr. 182/25.10.2024 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de
organizare si functionare ale Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1, numarul de posturi la data de 31.12.2024 era de
2.502, defalcat astfel:

* 316 functii publice
* 2.186 functii contractuale

Pentru anul 2024 s-a efectuat un total al cheltuielor de personal de 143.090.969 mii lei, ca urmare a modificarilor legislative(HG 1/2017 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata ;Ordonanta de urgenta nr 2/2017 privind unele mdsuri fiscal bugetare, precum si
modificarea si completarea unor acte normative,; Legea nr 250/2016 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 20/2016 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul
2016, prorogarea unor termene, precum §i unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative ;Legea
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice), astfel:

* salarii de baza- 115.551 mii lei

* sporuri pentru conditii de munca -15.377 mii lei

* alte sporuri -518 mii lei

* indemnizatii platite unor persoane din afara unitatii- 317 mii lei
* indemnizatii de delegare -0,44 mii lei

* alte drepturi salariale -1.131 mii lei

* contributii -3.058 mii lei

* indemnizatie de hrana : 4.832 mii lei;
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Titlul XX-Cheltuieli materiale:
DGASPC Sector 1 are in subordine urmatoarele centre:

Complexul Social de Servicii Sf.losif — avand o capacitate de 35 copii

Centrul de Zi Jiului — avand o capacitate de 200 copii ;

Centrul de Zi Sf. Andrei — avand o capacitate de 120 copii ;

Complexul Social de Servicii Sf. Nicolae — avand o capacitate de 120 copii ;

Centrul de Zi de Recuperare pentru Copii cu Dizabilitati Sf. Ecaterina — avand o capacitate de 175 copii;

Complexul Social de Servicii Pinocchio — avand o capacitate de 70 copii;

Centrul de Zi Vrancei — avand o capacitate de 180 copii;

Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoanele Adulte cu Dizabilitati Sf Mina— avand o capacitate de 16 copii ;
Modulul Pavilionar de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Buburuza — avand o capacitate de 16 copii ;
Modulul Pavilionar de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Alexandra — avand o capacitate de 16 copii ;
Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoanele Adulte cu Dizabilitati Stejarel — avand o capacitate de 16 copii ;
Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoanele Adulte cu Dizabilitati Bradut — avand o capacitate de 16 copii ;
Casa Sf.Stefan — avand o capacitate de 24 copii ;

Casa de Tip Familial Sf. Constantin — avand o capacitate de 14 copii ;

Complexul Social de Servicii Odai cu o capacitate de 332 locuri ;

Complexul Social de Servicii Straulesti cu o capacitate de 116 locuri ;

Centrul de Ingrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Sf. Vasile —avand o capacitate de 50 persoane ;
Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Sf. Elena —avand o capacitate de 50 persoane;
Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoanele Adulte cu Dizabilitati Milcov — avand o capacitate de 24 de persoane ;
Nazarcea Grup ;

Clubul Seniorilor;

Centrul de Zi Pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Un Pas Impreuns;

Centrul de Zi Pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati PHOENIX

Centrul de Evaluare Vocationala si Integrare in Munca ;

Centrul Roméno-Danez pentru Educatie Integrata — avand o capacitate de 30 copii.
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Cheltuieli materiale - se efectueaza plati aferente cheltuielilor cu utilitatile ( electricitate, gaze naturale, apa, apa calda, telecomunicatii).
De asemenea sunt suportate cheltuielile de hrana, medicamentele, materialele sanitare, materiale curatenie si igienico-sanitare, incaltaminte,
imbracaminte, lenjerie si accesorii de pat si alte cheltuieli necesare functionarii centrelor.

Astfel, pentru anul 2024 s-a stabilit un nivel al cheltuielilor cu bunurile si serviciile de 47.511 mii lei pentru toate centrele subordonate:

- 20.01.30 “Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare” se efectueaza plati pentru: paza si protectie pentru sediul central si centrele
din subordine, conform Legii nr. 333/2003, reparatii utilaje si echipamente, neutralizarea deseurilor infectioase, conform OUG. nr.78/2000, servicii
pentru arhivarea documentelor conform Legii Contabilitétii nr. 82/1991 astfel:

-paza pentru sediul central si centrele din subordine(9.985 mii lei /an);

-reparatii utilaje, echipamente, aparatura birotica (1.032 mii lei/an);

-plati catre firme de consultanta si prestari servicii cu specific de asistenta sociala(992 mii/an),

-arhivare documente procurate de la sediul central si de la centrele subordonate(106mii lei),

-plati pentru apartamentele sociale din subordine ( intretinerea acestora)-3.027 mii lei,

-prestari servicii, revizii instalatii termice, manopera auto, toaletare arbori, tuns iarba si arbusti in valoare de aproximativ 512 mii lei;

- in cadrul articolului 20.01.09 “Materiale si prestari servicii cu caracter functional” se efectueaza plati de 1.078,98 mii lei, pentru diversele
materiale necesare bunei functionari a centrelor din subordine(achizitii materiale, tonere xerox, hartie imprimanta, cutii, ustensile pentru centrele din
subordine, materiale pentru deszapezire, baterii , robineti, rezervoare wc,)

- Tn cadrul articolului 20.30.30 *“ Alte cheltuieli cu bunuri si servicii”, se fac plati de aproximativ 576,05 mii lei pentru alte taxe si cheltuieli
prevazute de legislatia in vigoare ( rovignete masini, asigurdri pentru masini, si pentru apartamentele din subordine, taxe ITP, taxe buletin, taxe
specifice de functionare, etc),

- art. 20.02 “Reparatii curente” — 1n urma centralizarii referatelor de necesitate intocmite de catre centrele subordonate DGASPC Sector 1,
pentru asigurarea unor conditii optime de igiena si siguranta, conform standardelor in vigoare.(10.446 mii lei )

TITLUL IX — Asistentd sociald

Pentru anul 2024 s-au efectuat plati in cadrul titlului 57 “Asistenta Sociala” de 104.537,79 mii lei.

Conform Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului efectueaza plata drepturilor acestor persoane. Astfel la nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti exista la data de 31.12.2024 un nr. de
aproximativ 3127 indemnizatii aferente persoanelor cu handicap astfel: -insotitor optional 3127 indemnizatii.

Finantarea acestor drepturi se realizeaza din partial transferuri de la bugetul local, partial din cote defalcate TVVA de la bugetul de stat.
Pentru transportul urban pentru personale cu handicap, conform Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, art .23, plata de 280.590 mii lei a fost achitata din bugetul local.
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Avand 1n vedere HCL nr. 120/2004 si a prevederilor Legii nr. 416/2001, DGASPC Sector 1 a achitat contravaloarea ajutoarelor de urgenta

pentru plata chiriilor, pentru anul 2024 fiind platita suma de de 1.637 mii lei; Sumele necesare achitarii ajutoarelor de urgenta provin din bugetul
local.

Bugetul institutiei se afla postat pe pagina web a Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului sector 1 la adresa: www.dgaspc-
sectorull.ro, sectiunea Transparenta Decizionala.

Informatii legate de procesul de achizitii publice

LISTA CONTRACTELOR INCHEIATE TN ANUL 2024

DENUMIRE TIPUL DURATA WAHOIAREA GRAD DE RGN INTARZIE | PROPUNE
NR. OBIECTUL METODA CONTRACT PRIVIND
CRT SOCIETATE CONTRACTULUI CONTRAC | CONTRACTU ACHIZITIEI ULUI (FARA STADIU IMPLEMEN REALIZA RI SI RI SI
: COMERCIALA TULUI LUI TARE LITIGII SOLUTII
TVA) REA
Furnizare servicii si/sau - SUMA
1 Sg@g‘ﬁ; echipamente achizitionate de SERVICII %33%122%22% Acfir:;'tge 9.600,00 DERlIJ'\Il_ARE UTILIZATA: - - -
client - DATE FIXE o 2.835 LEI

Servicii RSVTI pentru
SAN PROIECT supraghere cazane, instalatii de

o C .. . L SUMA
ridicat si instalatii sub presiune 01.04.2024- Achizitie IN .
2 ENGINEERING - pentru utilajele si SERVICII 31.12.2024 directa 75200,00 DERULARE | UTILIZATA: ) . )
SRL . : 56.400 LEI
echipamentele din centrele
DGAPSC Sector 1
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Servicii curatenie profesionala - o SUMA
ROZ&LIW X . 01.04.2024- Achizitie IN X
3 DESIGN SRL 26 scari afere_nte blocurilor SERVICII 31.12.2025 directa 144.072,00 DERULARE UTILIZATA:
sociale 96.048 LEI
Servicii de intretinere si
GAD SERVICII .
4 Sl Zﬁ@'??ﬁ?i. rce;izﬁlzle?:: 24 | servicn | 15032024 Achizitie 16,85 IN UT|S|_L:ZMAATA-
INTRETINERE 3, bl D2, Prel Ghencea 45, 31.12.2024 directa LEI/PERS DERULARE 53.990 LEI
SRL .
Bragadiru llfov
Servicii de salubritate - SUMA
5 BLUE PLANET colectarea si transportul SERVICII 20.02.2024- Achizitie 244,70 LEI/ IN UTILIZATA:
SERVICES S.A. deseurilor municipale - 31.12.2024 directa MC DERULARE 38.086,39
colectate in mod selectiv LEI
L . L SUMA
6 EDENRED Servicii de tiparire a tichetelor SERVICII 13.02.2024- Achizitie 120 IN UTILIZATA:
ROMANIA sociale petru gradinite 13.02.2025 directa LEIV/TICHET DERULARE 1.755 LEI ’
Servicii de intretinere platforma - SUMA
01.02.2024- Achizitie IN .
7 MACLIFT SRL tranqurt persoane cu SERVICII 01.02.2025 directa 6.000,00 DERULARE UTILIZATA:
dizabilitati 4.000 LEI
Servicii de intretinere platforma - SUMA
8 MACLIFT SRL transport persoane cu SERVICII 10.09.2024- Achizitie 1.500/LUNA IN UTILIZATA:
I 10.09.2025 directa DERULARE
dizabilitati 1.500 LEI
Servicii de colectare, transport
si tratare a deseurilor medicale L SUMA
DESMAN . 16.01.2024- Achizitie IN i
9 INEOMED gzuale umane sau veterinare + SERVICII 16.01.2025 directa 19,5/KG DERULARE UTILIZATA:
livrarea de ambalaje in vederea 47.638 LEI
colectarii lor
Servicii de intretinere pentru 16.01.2024- Achizitie IN SUMA
10 KRONLIFT SRL ascensoare de persoane SERVICII 31.12.2024 directa 2390544 DERULARE UTILIZATA:
17.929 LEI
SUMA
ROSAL GRUP L . 01.08.2021- Achizitie 278,02 IN UTILIZATA:
1 S.A. Servicii de salubritate SERVICII 18.10.2025 directa LE/MC DERULARE | 26.27345
LEI
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RER ECOLOGIC SERVICII DE 01.02.2013- SUMA
12 SERVICE SALUBRIZARE -deseuri SERVICII ’ an.a la Achizitie 195 LEI/MC IN UTILIZATA
BUCURESTI solide - Calea Giulesti 337B, mgdificare directa DERULARE PE 2024:
REBU S.A. bl. 3 32.725 LEI
RER ECOLOGIC SERVICII DE 10.01.2012- SUMA
13 SERVICE SALUBRIZARE -deseuri SERVICII : an.a la Achizitie 125 LEI/MC IN UTILIZATA
BUCURESTI solide - Calea Giulesti 337B, mgdificare directa DERULARE PE 2024:
REBU S.A. bl. 4 27.203 LEI
Servicii de reprezentare printr- SUMA
14 PROFESSIONAL un res onsa%il cu rotgctia SERVICII 24.05.2021-cu Achizitie 2300 IN UTILIZATA
S P P prelungire directa LE/LUNA | DERULARE PE 2024:
datelor cu caracter personal
18.400 LEI
SUMA
T 01.05.2024- Achizitie IN UTILIZATA:
15 RCS&RDS Servicii de internet SERVICII 31.12.2024 directa 85.440,00 DERULARE 35.767,98
LEI
SUMA
07.10.2013- e
. . Achizitie IN UTILIZATA
16 LA FANTANA livrare apa potabila - dgaspc SERVICII mgz?ﬁclzre directa 432/luna DERULARE PE 2024
4.320 LEI
SUMA
. : 29.10.2010- L
livrare apa potabila - clubul Achizitie IN UTILIZATA
o LA FANTANA seniorilor SERVICII mEZ?ﬁcIZre directa 476/luna DERULARE PE 2024:
4760 LEI
L SUMA
TR 26.04.2024- Achizitie IN .
18 LA FANTANA Servicii purificator SERVICII 31.12.2024 directa 10.400,00 DERULARE UTILIZATA:
7.800 LEI
Servicii telefonie fixa 01.052024- |  Achizitie IN suma
19 RCS&RDS apartamente rezidentiale SERVICII 31.12.2024 directa 480,00 DERULARE UTILIZATA:
234,88 LEI
- . L SUMA
Servicii de televiziune 01.05.2024- Achizitie IN .
20 RCS&RDS analogica - centre SERVICHI 31.12.2024 directa 7.656,00 DERULARE UTILIZATA:
3.190LEI
INTERCOM .
Servicii de menentanta L SUMA
SYSTEMS . s . 01.05.2024- Achizitie IN .
21 DEPARTAMENT instalatii |r;gecrif;>lr; - locuinte SERVICII 31.12.2024 directa 19.488,00 DERULARE Ul'lél IL%AI\_TE?
SERVICE SRL ’
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ASCENSORUL o - SUMA
2 | "Sovean | Smesmes | oy | gosme | A | oy | | oo
SERVICE SRL P e 6.380LEI
CON-INSTAL Servicii de monitorizare, R SUMA
23 | ENGINEERING | controlsiinterventie - centrale | SERvICI | OL052024- Achizitie | 1 45 880,00 IN UTILIZATA:
: 31.12.2024 directa DERULARE
SRL termice 61.200LEI
SYGLER Servicii de intretinere 01.05.2024- Achizitie IN SUMA
24| ASCENSOR SRL ascensoare persoane SERVICH | 31 15 2004 directa 2840000\ peruLARE | VTIDIEATA
Servicii de intretinere periodica
si revizie anuala pentru S SUMA
PRO ACCES . 01.05.2024- Achizitie IN X
25 ELEVATOR platfo_rme _d_estl_nate persoa_r?el_or SERVICII 31122024 directa 4.137,00 DERULARE UTILIZATA:
cu dizabilitati locomotorii si 1.379 LEI
pentru elevator marfa
MED NICON Service aparate medicale - 01.05.2024- Achizitie IN SUMA
26 SRL centre SERVICHI 31.12.2024 directa 2428000 | pepyLare | UTILIZATA:
15.175 LEI
FURNIZA SUMA
27 | SC EQSLTSORTLAL Materiale de curatenie RE %%%72'22%22‘2' :r;oclfﬁg;‘a 202.806,30 | DERULARE | UTILIZATA:
PRODUSE e P 64532,97
SC HBP EKO FURNIZA I SUMA
28 DISTRIBUTION Detergenti RE 0033'0(}1'2205245' 5:;';;}; 595.097,89 | DERULARE | UTILIZATA
SRL PRODUSE Ol 463974,38
SC HBP EKO FURNIZA . SUMA
29 DISTRIBUTION Dezinfectanti RE 0022'05222002;5' Eéilfﬁ.t;i 887.595,46 | DERULARE | UTILIZATA
SRL PRODUSE R 370121,01
I FURNIZA SUMA
0 | cpoae | s e | "R | smame. | peetrs | g0 | osruuace | untisara
g PRODUSE 02 P 395743,35
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L 20lei/zi SUMA
SC ACACIA L . 08.07.2024 - Achizitie .
31 CATERING SRL Servicii de catering SERVICII 08.07.2025 directa /pOI‘_tI(:‘.‘ DERULARE UTILIZATA
beneficiar 28358,32
SC STEFADINA Servicii de arhivare a 07.05.2024 - Achizitie SUMA
32 SERVICII o . 179.892,00 DERULARE | UTILIZATA
SRL documentelor 31.12.2024 directa
119073,80
FURNIZA R
33 sC RELﬁCOM Carne, preparate carne RE ?226(())5822(())?23; I(j‘elglctsgz 2.357.346,20
PRODUSE s
FURNIZA -
34 sC RE;ﬁCOM Legume-Fructe proaspete RE 1177%%22%22‘; Id_el(s:::tr?:;z 1.910.531,30
PRODUSE s
FURNIZA -
35 SC DHS SRL Oua si produse lactate RE 2310%222%223; géglctsgz 2.200.272,50
PRODUSE T
FURNIZA -
36 SC DHS SRL Produse de bacanie RE 22%2222%22‘; géglctsgz 1.970.016,10
PRODUSE .
FURNIZA -
37 SC DHS SRL Conserve legume-fructe RE 11%%%22%2;; géglctsgz 950.621,10
PRODUSE T
SC BEST -
38 INOVATION Dezinsectie SERVICII 23,05,2024- Achizitie 144.177,96
SRL 23,05,2025 directa
SC CON-INSTAL L
39 ENGINEERIG | Verificare detectori incendiu | SERvICH | 23:09:2024- Achizitie 126.840,00
SRL 23,05,2025 directa
SC ERICOM . . 23,05,2024- Achizitie
40 COPY SRL Service copiatoare SERVICII 23,05.2025 directa 55.836,00
SC CON-INSTAL Lucrari
41 ENGINEERIG Reparatii curente instalatii reparatii 28,03,2024- Erocc_ac!ura 7.510.002,62
. . 28,03,2026 simplificata
SRL instalatii
SC ALEX L 20,05,2023- Procedura
42 EUROPASS SRL Servicii funerare SERVICII 20,05.2025 simplificata 420.000,00
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RUXANDRA

Elaborarea documentatiei
tehnico — economice pentru
investitia Proiectare etapal-

DALI si etapa II- DTAC,

PTh,DE, pentru obiectivul

43 NEMTEANU | ”Lucrari de intretinere la fatade | SERVICII 31,12,2024 Licitatie 279.806,76
. deschisa
B.LA. restaurate, restaurari punctuale
la pavilioanele administrative,
PP 1, PP 2, porti triumfale si
galerii Sf.Ecaterina” Sector 1
, Bucuresti
SC Lucrari
44 CABRIO&GECA Reparatii curente constructii reparatii 6,09,2022- Procgdura 9.980.759,14
" 6,09,2024 simplificata
B SRL constructii
” Consolidare, remodelare,
reamenajare, supraetajare,
SC BAUSTARK refunctionalizare si realizare
SRL-SC CON- scara exterioara de acces .
45 INSTAL constructie existenta, formata ccl)_nusgrrjtrzltii 31,12,2024 srrgocl?f(:g;?a 28'02%'921'8
ENGINEERING | din doua corpuri- Sp+P+1E si P
SRL un corp —Sp + P +2E, impreuna
cu instalatiile interioare
aferente, Str.Pajurei nr.15A"
Mentenanta software off si on o SUMA
N ; M oo 14.06.2024- Achizitie IN .
46 INFO WORLD site si update legilativ aplicatie SERVICII 14.06.2025 directa 18.000,00 DERULARE UTILIZATA:
- Farmacy Manager 5.550 LEI
TIGER o . o L SUMA
47 SECURITY Momto'r%zare smtgme dg alarma SERVICII 14.02.2024- Ac_hIZItle 22.000,00 IN UTILIZATA:
SERVICES S.A. si interventie rapida 14.02.2025 directa DERULARE 0 LEI
TIGER o . SUMA
48 SECURITY servicii de transport valori SERVICII %%%%22%22‘; Adclﬁézc'ge 4?&:]65" ?frrtl DERLIJ’\II_ AR | UTILIZATA:
SERVICES SA. 0e P 24.000LEI
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660.068 ORE

TIGER LUCRATE /
49 SECURITY servicii de paza, protectie si | gppycy | 300920221 o iraTiE | 660478 ORE | FINALIZAT sumMa
SERVICES S.A interventie rapida 30.09.2024 UTILIZATA:
- 12.742.591
LEI
PROCEDUR
ADE
TIGER servicii de et s N ACHIZITIE
50 SECURITY o paf.a’ pr".gf»‘e S SERVICII - LICITATIE - PREGATIRE | PUBLICATA
SERVICES S.A. ftervenfie rapida LA DATA
DE
07.10.2024
24.09.2024 -
SUMA
TIGER . . 31.10.2024 (cu - ,
51 SECURITY servicii de paza, protectie si | gepvcy | prelungire pana | ACMZite 91569660 | FINALIZAT | UTILIZATA:
interventie rapida ; directa 915.696,60
SERVICES S.A. la finalul LEI
anului)
01.11.2024-
TIGER . . 30.11.2024 (cu -~
52 SECURITY servieli de pasa, protectie st | sggyicit | prelungire pana Adcl':e')zc'tge 72085545 | pocanting ;
SERVICES S.A. ttervenfie rapida la finalul
anului)
TONKA - SUMA
- . 24.04.2024- Achizitie IN .
53 SOLUTIONS Gazduire Email Office 365 SERVICII 3119 2004 direta 1852000 | o ape | UTILIZATA:
SRL 8.450 LEI
PRELUCRAREA SI 03.01.2024- Achizitie IN ,
54 SUCURSALA | | |RAREA TRIMITERILOR | SERVICH 31.12.2024 directa 12500000 | pepyLare | UTILIZATA:
RAGIONALA 103327,99
BUCURESTI DE CORESPONDENTA
servicii de elaborare a
BAU STARK + documentatiei tehnice in 10.01.2018-
55 IMPO vederea obtinerii SERVICII 31122024 Licitatie 887.843,52
CONSTRUCT avizului/autorizatiei de "
securitate la incendiu
SERVICII DE - SUMA
56 INTEGRISOFT MENTENANTA PENTRU SERVICII 11%111122%22?;1 Adc::e"fc'tge 9.758,40 DERL'J'\I'_ ARE | UTILIZATA:
SOFT SERTIMO o 8.208 LEI
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SERVICII DE

57 INTEGRISOFT MENTENANTA PENTRU SERVICII 11%111122%% Adcil:ééltge 12.588,00 PREC;!:TIRE -
SOFT SERTIMO "
58 NESTY AUTO SERVICII SERVICE AUTO+ SERVICII 29.05.2023- procedura 647.800.00 IN UT?IEJIAZ/I,,‘\Z_\TA
SERVICE ACHIZITIE PIESE 29.05.2025 simplificata B DERULARE .
PE 2024: LEI
SUMA
ROMPETROL - 12.05.2023- Licitatie IN UTILIZATA
59 DOWNSTREAM Achizitionare carburant auto SERVICII 12.05.2025 deschisa 1.260.501,00 DERULARE PE 2024:
LEI
SUMA
Servicii de intretinere periodica 15.05.2024- Achizitie IN UTILIZATA
60 MIDAVITEL si reparatii sisteme de securitate SERVICII 31.12.2024 directa 74.480,00 DERULARE PE 2024:
LEI
ASOCIATIA Servicii sociale cu cazare in Achizitie IN UT?IEJI'\ZA:TA
61 VARSTE ceennttr;,ludeelrr;g;{ |e rfé jlhzsr:ztiir;ta servi cii 30,04,2025 directa 364.485,00 DERULARE PE 2024:
pentrup P 1093455 LEI
. - . . SUMA
SCP de Asistenta servicii de asistenta sociala : L
. - - Achizitie IN UTILIZATA
62 gg;alﬁo(\:sngzﬂ manatg;j‘;arr]r;ef:1cti;lj:ai ((::;(a)z i[;entru servicii 31,03,2025 directa 180.000,00 DERULARE PE 2024:
P 84800 LEI
SUMA
Servicii sociale de tip locuinta L UTILIZATA
63 A?/(Z%I?T'I'EIA peotejata pentru persoane cu servi cii 31,03,2025 Adcir:;zcltt;e 1.606.640,00 DERLIJ’\II_ ARE PE 2024:
dizabilitati 544177,72
LEI
SUMA
ROMPETROL FURNIZA Licitatie IN UTILIZATA
64 DOWNSTREAM CARBURANT AUTO RE 30,01,2026 deschisa 7.563.025,21 DERULARE PE 2024:
SRL PRODUSE 706575,34
LEI
SUMA
FUNDATIA servicii de tip Achizitie IN UTILIZATA
65 BAMBINI IN rezidential/asistenta maternala servicii 30,05,2025 directa 78.324,00 DERULARE PE
EMERGENTA pentru copii seropozitivi 2024:19585
LEI
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mentenanta, asistenta tehnica,

dezvoltare si implementare SUMA
SEE SOFT entru sistemul inﬁ‘ormatic D- Achizitie IN UTILIZATA
66 CONSULTING Spmart(sistem entru evidenta servicii 30,06,2025 directa 49.096,00 DERULARE PE
SRL . P 2024:11221,4
si plata persoanelor cu 1LEl
handicap)
SUMA
. AlS Acord-cadru Diverse FURNIZA | 17 129023 Licitatie 43.585.84 IN UTILIZATA
PRODIMPEX medicamente PRODUSE B deschisa e DERULARE PE 2024:
8063,96 LEI
SUMA
S.C. . FURNIZA .
68 EUROPHARM Acord-cgidru Diverse RE 07.12,2024 L|C|ta_t|e 108.773.28 IN UTILIZATA
HOLDING S.A medicamente PRODUSE deschisa DERULARE 101866,90
o LEI
. FURNIZA - SUMA
o | TELSPATM | Ao | e | o |G| s | ool e | uritizaa
PRODUSE 22575,87 LEI
FITERMAN . FURNIZA - SUMA
70 | DISTRIBUTION Acorfég?g;r‘;g't‘frse RE 07,12,2024 pronane 15805560 | pemiiage | UTILIZATA
SRL PRODUSE 41112,46 LEI
DR.MAX . FURNIZA - SUMA
Acord-cadru Diverse Licitatie IN
71 (MEDIPLUS . RE 07,12,2024 . 207.264,96 UTILIZATA
EXIM SRL) medicamente PRODUSE deschisa DERULARE 66963.56 LEI
SUMA
72 PHARM AHEAD Acord-cadru Diverse FUFEJ\IIEIZA 07.12.2024 Licitatie 693.528 24 IN UTILIZATA
SRL medicamente e deschisa e DERULARE 222623,39
PRODUSE LEI
. FURNIZA - SUMA
| sopmaea | aomeguonerse | e | o | LS| s | ol | uiizans
PRODUSE 537791 LEI
. FURNIZA - SUMA
BIESSEN Acord-cadru Diverse Licitatie IN
74 . RE 27,12,2025 . 28.402,08 UTILIZATA
PHARMA SRL medicamente PRODUSE deschisa DERULARE 31636,67 LEI
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SUMA

75 DONA Acord-cadru Diverse FUTQI\QZA 27122025 Licitatie 244 673.52 IN UTILIZATA
LOGISTICA SA medicamente B deschisa R DERULARE 256832,83
PRODUSE LEI
SUMA
- FURNIZA L
Acord-cadru Diverse Licitatie IN UTILIZATA
6 DR-MAX SRL medicamente RE 27,12,2025 deschisa 260.793,84 DERULARE 287452,63
PRODUSE LEI
SUMA
S.C. . FURNIZA .
77| EUROPHARM e— RE 102055 | geoiica | 92488008 | peolyape | 24076061
HOLDING S.A. PRODUSE LEI’
. FURNIZA . SUMA
78 FELS'S'\F'{EARM Acorfe'g?g;#]g't‘frse RE 27,12,2025 Ee'i'ctﬁ.téi 28.477,20 DERL'J'\II_ ARE | UTILIZATA
PRODUSE 32776,45 LEI
SUMA
FITERMAN . FURNIZA -
79 DISTRIBUTION Acord-cgdru Diverse RE 27122025 L|C|ta_t|e 960.858.48 IN UTILIZATA
medicamente deschisa DERULARE 1064665,84
SRL PRODUSE LEI
Medicamente eliberate pe baza FURNIZA . SUMA
80 SI',%O'\C//;\TRSOAS ds Totets compensate si/sau RE 26.03.2026 ge"s"ct;gz 446.961,46 DERL'J': ARg | UTILIZATA
' gratuite PRODUSE 93532,90 LEI
. . L 17.07.2024- Achizitie
81 BIOECOLAB Deseuri nepericuloase SNCU servicii 16.07 2025 directa 1500
L . L SUMA
Servicii editare printare - 01.08.2024- Achizitie IN .
82 ROEL SRL Nazarcea Grup servicn 31.07.2025 directa 56.400 DERULARE UTILIZATA:
9.400 LEI
ADICOS L . L
83 | ADMINISTRAT Servl')fc';cifif"dg‘l'jn'&sl”are servicii 23%013522%22‘2' Aacif:ézc'tge 64285,74
OR IMOBILE T
ADICOS L . L
Servicii de administrare . 28.03.2024- Achizitie
84 ADMINISTRAT A . servicii . 9000
OR IMOBILE blocuri- giulesti bl 3 31.12.2024 directa
ADICOS L . R
Servicii de administrare - 28.03.2024- Achizitie
85 ADMINISTRAT . . servicii - 9000
OR IMOBILE blocuri- giulesti bl 4 31.12.2024 directa
ADICOS . L L
Servicii de administrare - 28.03.2024- Achizitie
86 ADMINISTRAT . servicii . 8640
OR IMOBILE blocuri- ghencea 31.12.2024 directa
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ADICOS

Servicii de administrare . 28.03.2024- Achizitie
87 ADMINISTRAT L . servicii . 9000
OR IMOBILE blocuri- oinelui 31.12.2024 directa
FLOR EUGENIA Servicii medicale - 31,07,2024- Achizitie IN SUMA
88 MEDICAL specializarea medicina generala servic 31,07,2025 directa 86400 DERULARE U-I?-IZIBIOZG;A
CMI DR - . . — SUMA
89 MIHAILA Servicii meedr:gf;fa medicina servicii %21*%2*22%?2‘; Adclr:;'tge 43200 DERL'J'\II_ ARE | UTILIZATA:
MIRELA 9 e 3600 LEI
BANULESCU Servicii medicale medicina 02,07,2024- Achizitie IN SUMA
%0 CARMELA generala servicii 31,08,2026 directa 43201 DERULARE | UTILIZATA:
3600 LEI
L SUMA
CIP BACIU . . . . L 30,09,2024- Achizitie IN X
91 ALEXANDRA servicii de terapie psihologica servicii 31,08 2025 directa 128640 DERULARE UT;C%(;ZLAI\ETA-
L SUMA
DINICA - R . - 01,08,2024- Achizitie IN .
92 MIRELA CIP servicii de terapie psihologica servicii 31,08 2025 directa 163200 DERULARE UTILIZATA:
27200 LEI
L SUMA
93 PFA servicii de terapie psihologica servicii 23%%%22%22‘; Adcii:;zcltge 126000 DERLIJI\II_ ARE UTILIZATA:
CONSTANCIUC e 72000 LEI
BOGDANEL
Contract servicii de intretinere,
ii i verificare aparatura .
BLUEBOX feparatii si veri P .| 4787/22.04.202 Achizitie
94 MEDICAL SRL de vlabovrator (aqall;or, Servicii 4-31.12.2024 directs 25.400,00 FINALIZAT
centrifuga, statie ionizare),
3.175 lei fara TVA/luna
Contract servicii de intretinere,
ii si ificare aparatura s
BLUEBOX reparatii si vert par | 4788/22.04.202 Achizitie
95 MEDICAL SRL de laborator (combina, Servicii 4-31.12.2024 directs 36.720,00 FINALIZAT

microscop, incubator, hota),
4.590 lei farda TVA/luna
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CENTRUL
PENTRU

Contract servicii de

9% SERVICII DE radiocomunicatii statie mobili Servicii 17?2/121%622042 Adc.hlsze 7.784,00 FINALIZAT
RADIOCOMUNI | si fixd, 973 lei fird TVA/lund e trecta
CATII SRL
Contract prestari servicii tip
COMPANIA DE - . s
97 | INFORMATICA | 2Pomamentprograminformatic | go...;; | 4789/2204.202 | Achizitie 920,00 FINALIZAT
legislativ, 115 lei fara 4-31.12.2024 directa
NEAMT SRL <
’ TVA/luna
Contract de servicii de analize
medicale citologie babes- s
9g | DOMINASANA | sanicolau43 lei fara TVA si | Servicii | 20202604202 ) Achizitie 2350000 | FINALIZAT
SRL . L . L7 4 -31.12.2024 directa
secretie vaginald, 20 lei/analiza
fara TVA
Servicii de monitorizare 4791/22.04.202 Achizitic
99 DOZIMED dozimetricd individuala, 9,90 Servicii o o L 712,80 FINALIZAT
S o 4 -31.12.2024 directd
lei fara TV A/persoana/luna
Contract de servicii de
EXINCON GRUP deratizare, dezinfectie si . 4792/22.04.202 Achizitie
100 SRL dezinsectic, 2.245,66 lei fara | SoVIO | 431122024 directa 17.96528 | FINALIZAT
TVA/luna
EXTREME . .
101 | ENGINEERING Contract de servicii de Servicii | 0299/04.06.202 | Achizitie 6.40000 | FINALIZAT
SRL mentenanta pentru chillere 4 -31.12.2024 directa
Contract de servicii de
mentenanta
preventiva,corectiva, service, .
102 ICEMED garantii, asistentd tehnica Servicii | 4798/22,04.202 Achizitie 12.383,36 FINALIZAT
’ P 4 -31.12.2024 directa
pentru echipamente
medicale/aparate BFKT,
1.547,92 lei fara TVA/luna
Contract de servicii privind
activitatea de supraveghere a
LPV SERVICE instalatiilor/echipamentelor de s 4808/22.04.202 Achizitie
103 CONSULT ridicat si a celor sub presiune Servicii 4 -31.12.2024 directd 10.400,00 FINALIZAT

(RSVTI), 1.300 lei fara
TVA/luna
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Contract de servicii de
mentenanta si service pentru

4794/22.04.202

Achizitie

104 LIAMED SRL aparatele de fizioterapie si Servicii L 21.284,00 FINALIZAT
kinetoterapie BFKT, 21.384 lei 4-31.12.2024 directa
fara TVA (1 serviciu/6luni )
Contract de servicii de
mentenanta . 4795/22.04.202 Achizitie
105 LIAMED SRL | o raturd/dispozitive medicale, | S0V | 431122024 directa 2328300 | FINALIZAT
7.761 lei fara TVA/luna
MEDIST . .. .
Contract service interventii, - 4621/17.04.202 Achizitie
106 MG & 31.000 lei fard TVA Sevicli 1431122004 directs 8100000 | FINALIZAT
MONTAJ Contract de servicii de
mentenanta pentru generatorul L 4796/22.04.202 Achizitie
107 CONSSSEING de curent auxiliar, 1.300 lei fara Servicii 4 -31.12.2024 directa 10.400,00 FINALIZAT
TVA/luna (650buc*2buc)
Contract de servicii de
inchiriere si intretinere L.
OFFICE ne 3 : - 4862/23.03.202 Achizitie
108 purificatoare apa, 11 aparate x Servicii N L 7.480,00 FINALIZAT
BARISTA SUD 85 lei fira TVA/aparat = 935 4-31.12.2024 directa
lei fard TVA/luna
Contract de servicii de
intretinere si reparare a
platformelor ridicatoare pentru L 4861/23.04.202 Achizitie
109 OTIS LIFT SRL persoane cu dizabilitati, marfa Servicii 4-31.12.2024 directa 10.560,00 FINALIZAT
si a ascensoarelor de persoane,
1.320 lei farda TVA/luna
Contract de servicii de
PHYSIOMED mentenantd, verificare, .
110 APARATURA | intretinere si reparare aparaturd |  Servicii 28??12?;3622042 A(;}r“zf,‘e 2.500,00 FINALIZAT
MEDICALA SRL medicali, 2.500 lei fara e ecta
TVA/an/1 serviciu
Contract de servicii de suport L
PIXELDATA . . - 4858/23.04.202 Achizitie
111 SRL tehnic software si hardware, Servicii 4-31.12.2024 directs 24.000,00 FINALIZAT

24.000 lei fara TVA
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Contract de servicii de
mentenanta a sistemelor de

R&M - - s
112 INTERNATIONA _supraveghere video si a Servicii 5055/26.04.202 Agh1z1;}e 6.320,00 FINALIZAT
sistemului de control acces 4 -31.12.2024 directd
L 94 SRL - S o
camera tehnica, 790lei fara
TVA/luna
Contract de servicii de
mentenantd pentru
infrastructura IT, inclusiv
R&M server de e-mail si L
113 | INTERNATIONA | administrare conturi de e-mail | Servicii | #807/2304.202 | Achizitie 7800000 | FINALIZAT
. - X . 4 -31.12.2024 directa
L 94 SRL si mentenantd , actualizare si
administrare website pe
domeniul cmcaraiman.ro, 9.750
lei fara TVA/luna
Contract de servicii de
RADIOMED verificare si intretinere a - 4856/23.04.202 Achizitie
114 IMPEX SR.L instalatiei Veraview-1C5, 850 Servicil 4-31.12.2024 directd 6.800,00 FINALIZAT
lei fara TVA/luna
Contract de servicii de hosting
RBT MAGIC de pagina web pentru domeniul - 4855/23.04.202 Achizitie
115 EVENTS SR.L cmcaraiman.ro-website si e- Servicil 4-31.12.2024 directd 1512,00 FINALIZAT
mail, 189 lei farda TVA/luna
Contract servicii de mentenanta
SPOT a instalatiei de detectie a L
116 SECURITY incendiilor Corpul Servicii 52182/132201215205 Adc.hlsze 2072000 | FINALIZAT
SISTEM A+B+Ambulanti+CRMCZA, e trecta

2.590 lei farda TVA/luna
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Contract servicii de
monitorizare auto, abonament
utilizare software pentru
localizare prin GPS, gestionare
expirari documente RCA,

S.ASFLEET g s
117 TRACKING CASCO, ITP, revizii auto, Servicii | 48%4/2304.202 | Achizitie 224000 | FINALIZAT
SRL evidentiere stil de condus 4 -31.12.2024 directd
o soferi, generare de rapoarte
personalizate, inclusiv
cheltuieli de mentinere in stare
de functionare a intregului
sistem, 280 lei fara TVA/luna
TIGER Contract servicii de paza, o
118 SECURITY protectic si interventie, 21,50 | Servicii ‘285?12?20‘2‘02205 Achizific 168.990,00 | FINALIZAT
SERVICES S.A lei fara TV A/ora/post "
Contract de servicii de
colectare, transport, procesare
si eliminare finald a deseurilor
ECO BURN medicale ca potential infectios, - 4809/22.04.202 Achizitie
119 SR.L a deseurilor microbiologice, a Servicii 4-31.12.2024 directa 7.800,00 FINALIZAT
deseurilor lichide toxice din
institutie, 975 lei fara
TVA/luna
Servicii de mentenanta si
SEDONA ALM service casd de marcat, precum . 4853/23.04.202 Achizitie
120 S.R.L si completare C801 si declarare Servicii 4 -31.12.2024 directa 268,90 FINALIZAT
ANAF, 259,20 lei fara TVA/an
Contract de servicii program L
121 ESSSR.L informatic medical, 1.000 lei |  Servicii | orou/29.04202 | Achizitie 300000 | FINALIZAT
4 -31.12.2024 directa

fara TVA/luna
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Contract de servicii -Sistem
informatic Integrat Gestiune

SOCIETATEA Financiar-Contabila.
NATIONALA DE . - o - 4852/24.04.202 Achizitie
122 INFORMATICA Salarizare-Resurse [_Jmane si Servicii 4 -31.12.2024 directs 16.800,00 FINALIZAT
SA Implementare Sistem
’ Informatic, 5.600 lei fara
TVA/luna
Contract cursuri notiuni .
HYGIENE L . 9606/02.09.202 Achizitie
123 SCHOOL SRR.L fundament?lle de igiena, 140 Servicii 4 -3012.2024 directa 1.540,00 FINALIZAT
lei/cursant
o - 5447/14.05.202 Achizitie
124 UP ROMANIA Vouchere de vacantd Servicii 4 - 31122024 directi 270.575,00 FINALIZAT
Contract de furnizare bonuri de - 10767/30.07.20 Achizitie
125 oMV valoare pentru carburanti auto Servicii 24 - 31.12.2024 directa 8.361.344,00 FINALIZAT
TIGER Contract de servicii de L
126 SECURITY mentenanta trimestrial sisteme |  Servicii ;‘110_63210142'120622 Adc.hlzf,‘e 4.290,00 FINALIZAT
SERVICES S.A antiefractie T trecta
S.C. . . L
127 HALMADENT Contract de furnizare unit Furnizare 9871/05.09.202 Agh1z1;}e 75.682.35 FINALIZAT
SRL dentar 4-06.11.2024 directa
S.CSH Contract de furnizare si livrare . 9749/04.09.202 Achizitie
128 | MEDICAL SRL scaun cu rotile neferos Furnizare | 4 62.12.2024 directa 16.79832 | FINALIZAT
S.CSH Contract de furnizare si livrare - 9807/05.09.202 Achizitie
1291 \EDICAL SRL targa nemagnetici Fumizare | 4" 02 12 2024 directa 19.900.00 | FINALIZAT
S.C MEDIKART . L.
130 SOLUTION Con_tract_de furnizare aparat de Furnizare 10341/19.09.20 Agh1z1;}e 35.400,00 FINALIZAT
SRL vizualizare vene cu suport 24 - 05.11.2024 directa
Contract de furnizare
S.C DEPANERO ventiloconvector (accesorii, . 10843/02.10.20 Achizitie
131 S.R.L demonare,montare, finisare Furnizare 24 - 29.11.2024 directa 53.059,20 FINALIZAT
inclusd)
. Licitatie
Consumabile dentare - contract . 11350/11.10.20 .
132 SC NEED FARM subsecvent nr. 8 Furnizare 24 -31.10.2024 deschisa 25.080,00 FINALIZAT
acord cadru
. . Licitatie
133 | SC NEED FARM Consumabile medicale - Fumizare | 9732/04.09.202 deschisa 20473072 | FINALIZAT

contract subsecvent nr. 25

4-31.12.2024

acord cadru
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Procedura

SC CHRIS Servicii laborator tehnica . X .
134 | TEHNODENT | dentard - contract subsecvent Servicii | 8604/01.08.202 | simplificatd | 510 45000 | FINALIZAT ; ;
SRL 1 4 -31.12.2024 proprie acord

cadru

Contract de prestari servicii de
135 ORANGE telefonie fixa si servicii de Servicii
internet, 2.510 fara TVA/luna

6145/30.05.202 Achizitie

4-31.05.2025 directi 30.120,00 FINALIZAT 3 )

Contract prestari de servicii de . 6218/31.05.202 Achizitie
136 TELEKOM ot prestiri de ser servicii | S7183LO5202 P 2376000 | FINALIZAT ; -
SCMIF Contract de lucrari de L
137 | DEVELOPMENT | renovarelamenajare cabinet Lucari | 9207/2108.202 | Achizitie 3232604 | FINALIZAT - ;

COMPANY SRL | planificare familiala prin PNRR 4-21.10.2024 directa

I1.Numarul de procese de achizitii

1. Procedura simplificata - 7 proceduri;
2. Licitatie deschisa - 12 proceduri;

IV. Numirul de proceduri anulate

1. Procedura simplificata anulata — O proceduri;
2. Licitatie deschisa anulata- 0 proceduri.

V. Achizitii realizate prin SEAP:

Din totalul achizitiilor desfasurate pe parcursul exercitiului financiar corespunzator anului 2024, achizitiile realizate prin SEAP sunt in
procent de 90%. Pentru restul achizitiilor autoritatea contractanta a uzat de dispozitiile art. art. 7 alin. (5) din Legea nr.98/2016: ”Autoritatea
contractanta are dreptul de a achizitiona direct produse sau servicii in cazul Tn care valoarea estimata a achizitiei, fara TVA, este mai mica de 270.120
lei, respectiv lucrari, in cazul Tn care valoarea estimata a achizitiei, fara TVA, este mai mica de 900.400 lei.”

(7) Tn cazul achizitiei directe, autoritatea contractant:

a) are obligatia de a utiliza catalogul electronic pus la dispozitic de SEAP sau de a publica un anunt Tntr-0 sectiune dedicata a website-ului propriu
sau al SEAP, insotit de descrierea produselor, serviciilor sau a lucrarilor care urmeaza a fi achizitionate, pentru achizitiile a caror valoare estimata este
mai mare de 200.000 lei, fara TVA, pentru produse si servicii, respectiv 560.000 lei, fara TVA, pentru lucréri,
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b) are obligatia de a consulta minimum trei operatori economici pentru achizitiile a caror valoare estimata este mai mare de 140.000 lei, fara TVA,
pentru produse si servicii, respectiv 300.000 lei, fara TVA, pentru lucrari, dar mai mica sau egala cu valoarea mentionata la lit. a); daca in urma
consultarii autoritatea contractanta primeste doar o oferta valabila din punctul de vedere al cerintelor solicitate, achizitia poate fi realizata;

c) are dreptul de a achizitiona pe baza unei singure oferte daca valoarea estimata a achizitiei este mai mica sau egala cu 140.000 lei, fara TVA,
pentru produse si servicii, respectiv 300.000 lei, fara TVA, pentru lucrari;

d) are dreptul de a plati direct, pe baza angajamentului legal, fara acceptarea prealabila a unei oferte, daca valoarea estimata a achizitiei este mai
mica de 9.000 lei, fara TVA.

Informatii despre litigiile in care este implicata DGASPC Sector 1

Tn anul 2024 au fost inregistrate 145 dosare in vederea solutionirii acestora de catre instantele de judecata.

De asemenea 1n anul 2024 au fost inregistrate 8 dosare de executare pe rolul SCPEJ ,,VERITAS”, in vederea recuperarii sumelor castigate de
subscrisa in instanta.

Consilierii juridici din cadrul Biroului Juridic, Contencios au reprezentat Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector
1, In calitate de reclamant, parat, apelant, recurent, intimat, creditor, debitor, intervenient Tn interes propriu sau intervenient in interesul altor persoane
si alte asemenea in toate dosarele aflate pe rolul instantelor judecatoresti la care s-a impus.

Tn anul 2024 din cele 145 dosare: 63 sunt nefinalizate, iar 82 sunt finalizate. Dintre cele 63 litigii nefinalizate din anul 2024 toate sunt
n stadiul procesual fond.

Obiectivele care trebuiau a fi atinse Tn anul 2024 au fost de recuperare a debitelor in procent de 100% a sumelor datorate si de admitere a
cauzelor de protectia copilului, protectia persoanelor cu handicap si altele in procent de 100%.
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Organigrama si informatii despre managementul resurselor umane

Categorie de Detalii Corelare cu alte acte normative/documente
informatii
TRASPARENTA
INSTITUTIONALA
Organigrama Organigrama este postata pe site-ul

www.dgaspc-sectorull.ro, la sectiunea
”Prezentare generald”, subsectiunea
”Organigrama, Stat functii”;

Numele persoanelor cu functii de conducere,
precum si datele de contact sunt postate pe site-
ul www.dgaspc-sectorull.ro la sectiunea
“Contact™;

Numarul de posturi ocupate la 31 decembrie
2024 afost 1781 iar numarul de posturi
disponibile la 31 decembrie 2024 a fost 721.

Legea nr. 544/2001, cu modificari si completari;

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 Codul Administrativ, cu
modificari si completari ulterioare;

Legea nr. 53/2003, republicata, cu modificari si completari;

H.G. nr. 123/2002, cu modificari si completari;

Informatii despre
managementul
resurselor umane

Fluctuatia de personal este de 5% calculata ca

raport dintre numarul total al angajatilor plecati

in anul 2024 (70) si numarul mediu de angajati
n anul 2024 (1609);

Numarul de concursuri organizate 2;
Fluctuatia la nivelul functiilor de conducere 17;
Numarul de functii de conducere exercitate
temporar a fost de 13.

Legea nr. 544/2001, cu modificari si completari;

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 Codul Administrativ, cu
modificari si completari ulterioare;

Legea nr. 53/2003, republicata, cu modificari si completari;

H.G. nr. 123/2002, cu modificari si completari;
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RELATIA CU COMUNITATEA

Raportul de activitate privind Legea 544/2001 a fost intocmit si postat pe site-ul institutiei DGASPC Sector 1, la rubrica informatii de interes

public.

Informatii despre atragerea de resurse din comunitate

Lucrul cu voluntarii

Un alt obiectiv propus de cétre personalul din cadrul Compartimentului Strategii Proiecte Programe In domeniul Asistentei Sociale si Relatia

cu ONG a fost acela de coordonare a activitatilor de practica/masterat, in cadrul institutiei, a studentilor/masteranzilor din universitati si centralizarea
contractelor de voluntariat prin intocmirea, actualizarea si completarea Registrului unic al voluntarilor existent la nivelul compartimentului.
Coordonarea activititilor de practica. Pe parcursul anului 2024, au fost incheiate 9 conventii-cadru de colaborare privind efectuarea stagiului de

practicd in cadrul programului de studii universitare si masterat, dupa cum urmeaza:

1.
2.

Universitatea Bucuresti, Facultatea de Stiinte Politice- an universitar 2023-2024 (1 student), an universitar 2024-2025 (1 student);
Universitatea ADVENTUS, Facultatea de Teologie si Stiinte Sociale - an universitar 2023-2024 (7 studenti), an universitar 2024-2025(3
studenti);

Universitatea Bucuresti, Facultatea de Teologie Romano-Catolica Specializarea Asistenta Sociala- an universitar 2023-2024 (3 studenti), an
universitar 2024-2025 (4 studenti);

Universitatea Bucuresti/ Facultatea de Sociologie si Asistentd Sociald - an universitar 2023-2024 (31 studenti), an universitar 2024-2025 (27
studenti);

ASE/ Facultatea de Administratie si Management Public - an universitar 2023-2024 ( 12 studenti);
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6. Asociatia de Dezvoltare a Europei pentru Tineri (ADEPT)

-Stagiu de practica a 6 persoane de nationalitate turca/ program ERASMUS +, in cadrul Centrului de Zi ,,Un Pas Impreuna”;
7. SNSPA — Facultatea de Administratie Publica an universitar 2023-2024(1 student), an universitar 2024-2025(1 student);
8. Facultatea de Afaceri Aplicate si Studii Sociale DOBA Maribor/Slovenia (1 student);

9. Colegiul Tehnic”Mircea cel Batran”(1 elev).

Numadrul de studenti coordonati este de 99.

Centralizarea contractelor de voluntariat

La nivelul comunitatii Sectorului 1, voluntarii solicita implicarea in comunitatea locala prin participarea directa la actiunile derulate Tn cadrul
centrelor din subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului, Sector 1.Mentionam faptul ca pe site-ul DGASPC Sector 1
exista rubrica Fii voluntar in sectorul 1! http://www.dgaspc-sectorull.ro/pagina.aspx?pid=248&keyn=38 in care sunt actualizate periodic anunturile
publice privind selectia si recrutarea persoanelor fizice interesate sa desfasoare activitati de voluntariat in diferite structuri organizatorice din cadrul
institutiei. Inscrierea in cadrul unei activititi specifice se va face prin transmiterea documentelor mentionate in rubrica de mai sus de pe site-ul
DGASPC sector 1, in format electronic la una din urmatoarele adrese de e-mail: registratura@dgaspc-sectorull.ro; comunicare@dgaspc-sectorull.ro
fiind respectata totodata procedura interna de efectuare a voluntariatului.

Pentru a se Inscrie In programul de voluntariat, candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ urmétoarele conditii:
v sa aiba dobanditd capacitate de munca potrivit legislatiei In domeniul muncii (cf. Art.3, lit.e) din L78/2014, cu modificarile si completarile
ulterioare); Cf. Art.13, alin.(1) din C.Muncii, persoana fizica dobandeste capacitate de munca la implinirea varstei de 16 ani, iar cf. Art.13, alin.(2)
C.Muncii, persoana fizica poate incheia un contract de munca in calitate de salariat si la Tmplinirea varstei de 15 ani, cu acordul périntilor sau al
reprezentantilor legali, pentru activitati potrivite cu dezvoltarea fizicd, aptitudinile si cunostintele sale, daca astfel nu ii sunt periclitate sanatatea,
dezvoltarea si pregatirea profesionala.

v sa cunoascd limba romana scris si vorbit; In cazul cetatenilor strdini, organizatia gazda poate sa-i puna acestuia la dispozitie un interpret.

v sa aiba capacitate deplina de exercitiu;
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v sd aiba o stare de sanatate corespunzatoare activitatilor de voluntariat propuse de organizatia gazda; starea de sdndtate se probeazd cu
adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie sau de catre unitati sanitare abilitate si se valideaza prin fisa de aptitudini eliberatd de medicul de
medicina munci;

v sa nu aiba antecedente penale care sa-i faca incompatibili cu activitatea de voluntariat desfasurata si sa nu fi fost condamnat pentru savarsirea
unor infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatii, de fals ori a unor fapte de coruptie, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea (cazier judiciar si certificat de integritate comportamentald);

v sa nu fi desfasurat activitate de politie politica, asa cum este definitd prin lege (declaratie pe proprie raspundere).

La incheierea activitatii de voluntariat, DGASPC Sector 1, la cererea voluntarului, elibereaza un certificat de voluntariat. Acesta va contine

urmatoarele elemente:

a) datele de identificare ale Organizatiei-Gazda care emite certificatul;

b) numarul de inregistrare si data emiterii certificatului;

c) numarul de inregistrare si data contractului de voluntariat;

d) numele, prenumele si datele de identificare ale voluntarului;

e) perioada si numarul de ore de voluntariat;

f) numele si prenumele coordonatorului voluntarilor;

g) numele si prenumele reprezentantului legal al Organizatiei-Gazda;

h) mentiunea "Voluntarul si organizatia emitentd sunt responsabili pentru veridicitatea datelor si informatiilor cuprinse in acest certificat".
Pe parcursul anului 2024, in Registrul unic al voluntarilor existent la nivelul compartimentului, nu au fost inregistrate contracte de voluntariat
active.
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LEGISLATIE

Informatii despre proiecte de acte normative initiate de catre institutie

a. Nr de initiative: 41.

b.Denumirea fiecirui proiect, tipul de act normativ si subiectul abordat, codul actului normativ

K/
L4

X/
°

X/
°

X/
°

e

S

X/
°

X/
°

X3

A

X3

A

K/
L X4

K/
L X4

Hotararea Consiliului Local nr. 4 din 29.01.2024 privind modificarea si completarea Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1
nr.122/29.07.2022 privind infiintarea unitatii de invatdmant pentru educatie timpurie -nivel anteprescolar -Cresa” RODACIE”, ca institutie cu
personalitate juridica, prin reorganizarea Centrelor de zi de tip cresa din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sectorul 1, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Consiliului Local nr.21 din 12.02.2024 privind aprobarea bugetului general centralizat al subdiviziunii administrativ teritoriale
sectorul 1 al Municipiului Bucuresti pe anul 2024, insotita de Opinia motivata a Secretarului general al Sectorului 1 nr.C OM 5/22.02.2024;
Hotararea Consiliului Local nr.26 din 04.03.2024 privind aprobarea executiei bugetului general centralizat al subdiviziunii administrativ
teritoriale Sector 1 la data de 30 noiembrie 2021,

Hotararea Consiliului Local nr.24 din 29.02.2024 privind aprobarea executiei bugetare la data de 30 septembrie 2021,

Hotararea Consiliului Local nr.27 din 07.03.2024 privind aprobarea Conturilor de executie pe surse de finantare, situatii financiare inclusiv
anexele la acestea la data de 31 decembrie 2021,

Hotararea Consiliului Local nr.30 din 08.03.2024 privind aprobarea Strategiei Smart City a Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti 2024-2030,
insotita de Opinia motivata a Secretarului general al Sectorului 1 nr.C OM 7/20.02.2024;

Hotararea Consiliului Local nr.31 din 08.03.2024 privind aprobarea executiei bugetare la data de 31 martie 2022;

Hotararea Consiliului Local nr.32 din 12.03.2024 privind aprobarea executiei bugetare la data de 30 iunie 2022;

Hotararea Consiliului Local nr.37 din 21.03.2024 pentru acordarea unui stimulent financiar lunar, in cuantum de 1000 lei, copiilor cu handicap
grav cu asistent personal care 1si au domiciliul sau resedinta pe raza Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti;

Hotérarea Consiliului Local nr.38 din 21.03.2024 privind cooperarea dintre Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului si
Asociatia Sf.Ana, in vederea derularii proiectului “Centrul de Zi Ana”;

Hotérarea Consiliului Local nr.39 din 21.03.2024 privind aprobarea cooperarii dintre Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 1 si Asociatia Alternativa 2003, in scopul implementarii proiectului ,,Centrul de Zi Alternativa”;
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Hotararea Consiliului Local nr. 59/11.04.2024 privind stabilirea salariilor de baza si a coeficientilor pentru functionarii publici si personalul
contractual incadrati in functii din familia ocupationala ,,Administratie” din administratia publica locald, din cadrul Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului sector 1;

Hotararea Consiliului Local nr.69/11.04.2024 privind cooperarea dintre Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia copilului sector 1 si
Asociatia SOS Satele Copiilor Romania, in scopul implementarii programului ,,SOS Satul Copiilor, Bucuresti -Serviciul de Asistenta
Comunitard Bucuresti”;

Hotéararea nr.93/16.05.2024 privind modificarea Hotararii Consiliului Local Sectorl nr.11/2020 privind aprobarea Regulamentelor de
organizare si functionare ale serviciilor sociale cu si fard cazare din structura organizatorica a Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Sector 1, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotdrarea nr.94/16.05.2024 pentru aprobarea costului mediu lunar/persoani adulti cu dizabilitati protejata in cadrul Centrelor de Ingrijire si
Asistenta pentru persoane adulte cu dizabilitati din subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului sector 1,
Hotararea nr.95/16.05.2024 pentru aprobarea costului mediu lunar/beneficiar in cadrul centrelor de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati din
structura Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului sector 1;

Hotararea nr.96/16.05.2024 pentru aprobarea costului mediu lunar/beneficiar in cadrul Complexului Social de Servicii Odai -Centrul de
Urgenta pentru Persoane fara Adapost, servicii sociale din subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului sector 1;
Hotararea nr.97/16.05.2024 pentru aprobarea costului mediu lunar/beneficiar in cadrul centrelor de zi de recuperare copii cu dizabilitati din
structura Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului sector 1;

Hotararea nr.98/16.05.2024 pentru aprobarea costului mediu lunar/persoana adulta cu dizabilitati protejata n cadrul Centrelor de Abilitare si
Reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati din subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului sector 1;
Hotérarea nr.99/16.05.2024 pentru aprobarea costului mediu lunar/copil protejat in cadrul serviciilor sociale de tip rezidential destinate
copiilor, centrelor de zi tip ,,cresa” si modulelor pavilionare de recuperare si reabilitare neuropsihiatrica destinate copiilor in sistemul de
asistentd maternald din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului sector 1;

Hotararea nr.100/16.05.2024 pentru aprobarea costului mediu lunar/beneficiar si a normelor metodologice privind modul de calcul al
contributiei lunare de intretinere stabilite pentru beneficiarii Compexului Social de Servicii Odai-Caminului pentru Persoane Vérstnice si
Complexului Social de Servicii Straulesti si sustindtorii legali ai acestora, servicii sociale din subordinea Directiei Generale de Asistenta
Sociald si Protectia copilului sector 1;

Hotararea nr.103/16.05.2024 privind aprobarea documentatiei tehnico economice si a indicatorilor tehnico- economici ai obiectivului de
investitii ,,Lucrari de intretinere fatade restaurate, restaurari punctuale la Pavilioanele Administrativ,PP1,PP2,Porti Triumfale si Galerii din
cadrul Ansamblului Sf..Ecaterina Bd.Maresal Al.Averescu nr.17, sector 1, Bucuresti”;

Hotararea nr.130/04.07.2024 privind aprobarea rectificarii la data de 03.07.2024, a bugetului general centralizat al subdiviziunii administrativ -
teritoriale Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti, insotita de Opinia motivata a Secretarului General al Sectorului 1 nr.C/OM -17/15.07.2024.
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Hotararea nr.137/27.07.2024 privind modificarea Hotararii Consiliului Local Sectorl nr.122/29.07.2022 privind infiintarea unitatii de
invatamant pentru educatie timpurie -nivel anteprescolar- Cresa RODACIE, ca institutie cu personalitate juridica, prin reorganizarea Centrelor
de zi de tip cresd din cadrul Directiei Generale de Asistent;

Hotararea nr.145/25.07.2024 privind solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului Bucuresti pentru imputernicirea expresa a
Consiliului Local al Sectorului 1 de a hotéri cu privire la Incheierea unui acord de parteneriat intre Directia Generala de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Sectorl si Asociatia SOS Satele Copiilor Romania, in vederea aprobarii participdrii Directiei Generale de Asistenta Sociala
si Protectia copilului sector 1 ca Partener pentru depunerea cererii de finantare in cadrul apelului de proiecte ,,Servicii comunitare pentru copii
si familii Tn vederea prevenirii separdrii si in vederea sustinerii reintegrdrii In familie a copiilor proveniti din sistemul de protectie
speciala”,PO5.Reducerea disparitdtilor dintre copiii la risc de sardcie si/sau excluziune sociald si ceilalti copii,Programul Incluziune si
Demnitate Sociala 2021-2027 si aprobarea cheltuielilor legate de implementarea proiectului Copii, familie, comunitate un model inovativ
pentru prevenirea separarii copiilor de parinti si pentru reintegrarea copiilor in familie;

Hotararea nr. 152/29.08.2024 privind modificarea Anexei nr.2 la Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1 nr.240/27.08.2020 /2020 privind
aprobarea reorganizdrii unor servicii sociale, Organigrama, Statul de Functii si Regulamentul de organizare si functionare ale Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea nr. 153/29.08.2024 privind modificarea Hotararii Consiliului Local Sector 1 nr.11/2020 privind aprobarea Regulamentelor de
organizare si functionare ale serviciilor sociale cu si fard cazare din structura organizatoricd a Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Sector 1, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea nr.154/29.08.2024 privind solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului Bucuresti pentru imputernicirea expresa a
Consiliului Local al Sectorului 1 de a hotdri cu privire la Incheierea unui acord de parteneriat intre Directia Generala de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Sectorl si AsociatiaCreate Yourself , in vederea aprobdrii participarii Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
copilului sector 1 in calitate de Partener pentru depunerea cererii de finantare in cadrul apelului de proiecte ,,Servicii comunitare pentru copii
si familii Tn vederea prevenirii separarii si in vederea sustinerii reintegrdrii In familie a copiilor proveniti din sistemul de protectie
speciala,PO5.Reducerea disparitatilor dintre copiii la risc de sdracie si/sau excluziune sociald si ceilalti copii,Programul Incluziune si
Demnitate Sociald 2021-2027” si aprobarea cheltuielilor legate de implementarea proiectului cu titlul SOCIALI,

Hotararea nr.155/29.08.2024 privind solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului Bucuresti pentru imputernicirea expresa a
Consiliului Local al Sectorului 1 de a hotdri cu privire la incheierea unui acord de parteneriat intre Directia Generald de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Sectorl si Organizatia Salvati Copiii, in vederea aprobarii participdrii Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
copilului sector 1 ca Partener pentru depunerea cererii de finantare in cadrul apelului de proiecte ,,Servicii comunitare pentru copii si familii in
vederea prevenirii separdrii si in vederea sustinerii reintegrarii in familie a copiilor proveniti din sistemul de protectie
speciald”,POS5.Reducerea disparitatilor dintre copiii la risc de sdracie si/sau excluziune sociald si ceilalti copii,Programul Incluziune si
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Demnitate Sociala 2021-2027 si aprobarea cheltuielilor legate de implementarea proiectului cu titlul ,,impreuna in familie-Servicii comunitare
integrate pentru copii vulnerabili si familiile lor”;

Hotararea nr.182/25.10.2025 privind aprobarea reorganizarii Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia copilului sector 1 prin
preluarea Complexului Multifunctional Caraiman,a Organigramei si Statului de functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
copilului sector 1,

Hotararea nr.200/01.11.2024 privind aprobarea rectificarii bugetului general centralizat al subdiviziunii administrativ teritoriale Sectorul 1 al
Municipiului Bucuresti;

Hotararea nr.205/19.11.2024 privind aprobarea documentatiei tehnico-economice si a indicatorilor tehnico-economici ai obiectivului de
investitii”Reabilitare si modernizare Sala de Sport si teren de sport din cadrul Scolii Gimnaziale pentru Surzi nr. 1 din Strada Neatarnarii nr 3,
in vederea Infiintdrii unui Centru multifunctional cu dotari sportive si culturale”;

Hotararea nr.206/19.11.2024 privind transmiterea in administrarea Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia copilului sector 1 a
imobilului in suprafata de 2953 mp, situat in Bucuresti, sectorul 1, Str.Neatarnarii nr.3, parte din imobilul Tnscris in Cartea Funciara a
Municipiului Bucuresti cu nr.230725, in vederea implementarii unor proiecte de investitii reabilitare si modernizare Sala de Sport si terenuri
de sport;

Hotérarea nr.207/19.11.2025 privind aprobarea depunerii spre finantare de citre Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Sectorl a proiectului cu titlu ,,Centru multifunctional cu dotari sportive si culturale” ,Cod MySMIS 336632, in cadrul apelului competitiv
,»Centre multifunctionale cu dotari sportive si culturale pentru copii”, .finatat din Prioritatea P5 Reducerea disparitatilor dintre copiii la risc de
saracie si/sau excluziune sociala si ceilalti copii,Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027;

Hotararea nr.212/19.05.2024 privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei Generale de Asistenta Sociald si
Protectia Copilului Sector 1;

Hotararea nr.223/12.12.2024 privind aprobarea Metodologiei de acordare a ajutorului de urgentd pentru plata chiriei, ca masura de prevenire si
combatere a excluziunii sociale;

Hotararea nr.224/12.12.2024 privind acordarea unui pachet aniversar persoanelor domiciliate in Sectorul 1 al Mun.Bucuresti care au implinit
varsta de 100 ani;

Hotararea nr.227/12.12.2024 privind aprobarea Regulamentului privind accesul, organizarea si functionarea bazinelor de inot aflate in
administrarea Sectorului 1 al Mun. Bucuresti din incinta Scolii Gimnaziale nr. 175 -Sf Nicolae- si a Scolii Gimnaziale nr. 178;

Hotararea nr.229/12.12.2024 prin care se solicita Consiliului General al Municipiului Bucuresti imputernicirea expresa a Consiliului Local al
Sectorului 1 de a hotari cu privire la asocierea intre Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti si Directia Generala de Politie a Municipiului
Bucuresti,in vederea realizarii unor actiuni de interes public;

Hotararea nr.237/12.12.2024 privind aprobarea rectificarii bugetului centralizat al subdiviziunii administrativ teritoriale Sectorul 1 al
Municipiului Bucuresti;
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+ Hotararea nr.240/12.12.2024 privind aprobarea incheierii Protocolului-cadru privind cooperarea intre structurile aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 1, Directia de Utilitati Publice, Salubrizare si Protectia Mediului Sector 1, Directia generald de Impozite si Taxe Locale
Sectorl si Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sector 1, in vederea realizarii unor actiuni de interes public.

c. Puncte de vedere la proiectele altor institutii:
Nu au fost formulate puncte de vedere cu privire la proiectele altor institutii.

d. Prioritati legislative pentru perioada urmatoare:
+ HCL privind dezvoltarea serviciilor sociale;

+ HCL privind aprobarea ROF ale serviciilor sociale cu sau fard cazare.
+ HCL privind aprobarea reglementarilor cu privire la conditiile acordarii prestatiilor sociale cf.Legii 448/2006.

Sef Serviciu

Nicoleta Adriana Barbu
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